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Vorwort zu den Leitlinien

fiir Bildung und Erziehung

Liebe pddagogische Fachkréfte, liebe Leitungskrafte,
liebe Fachberaterinnen und Fachberater,

in lhrem Arbeitsalltag passiert jeden Tag etwas Grofes

im Kleinen. Sie leisten einen wertvollen gesellschaftlichen
Beitrag: Sie kimmern sich um die friihkindliche Bildung
unserer Kinder! Schon frith entscheidet sich in unserer Ge-
sellschaft, wer wir spéter sein konnen. Deshalb liegt es uns
als Ministerium und auch mir ganz personlich am Herzen,
dass Sie gut gestarkt und gut aufgestellt diese Aufgabe
bewaltigen kénnen. Hierfir sind die vorliegenden Bil-
dungsleitlinien wichtig.

Ihr Alltag als pddagogische Fachkraft ist neben der frih-
kindlichen Bildung, die Sie vermitteln vor allem davon
gepragt, dass Sie einem Kind zuhoren, es trosten oder
ermutigen. In Ihren Einrichtungen legen Sie in diesen
Momenten das Fundament daflr, wie sicher, wie neugierig
und wie selbstbewusst die Kleinsten in unserer Gesell-
schaft in ihr Leben starten.

Uns allen ist klar: Bildung beginnt nicht erst mit der
Schultite. Die Grundlage fiir echte Chancengerechtigkeit
wird viel friher gelegt - in der Kindertagespflege, Krippe
und im Elementarbereich. Genau hier, bei lhnen, entschei-
det sich oft schon, ob ein Kind unabhéngig von seiner
Herkunft seine Talente und seine Personlichkeit entfalten
kann. Das ist eine groBBe Verantwortung, aber auch eine
der schonsten Aufgaben, die unsere Gesellschaft zu ver-
geben hat.

Mit den neuen Bildungsleitlinien legen wir lhnen heute
etwas vor, das fur lhre Praxis, ihre alltdgliche Arbeit einen
Mehrwert darstellen und deshalb nicht einfach im Regal
verstauben soll. Sehen Sie dieses Dokument bitte nicht als
blrokratische Vorschrift, sondern als Angebot, als Unter-
stlitzung. Es soll ein Kompass fiir eine moderne frihkind-
liche Bildung in Schleswig-Holstein sein und Sie dabei un-
terstitzen, lhr professionelles Handeln auch in den kleinen
Situationen, die der Alltag in einer Kindertageseinrichtung
bereithalt, zu reflektieren und weiterzuentwickeln.

Mit den Leitlinien bekennen wir uns alle dazu, jedes Kind
mit seinen Rechten, seinen Bedurfnissen und seinem ganz
eigenen Tempo bedingungslos in den Mittelpunkt zu stel-
len und anzuerkennen. Diese Leitlinien sollen Ihnen aber
auch den Riicken starken - Argumente liefern, Orientie-
rung bieten und Sie darin bestarken, Ihren padagogischen
Blick immer wieder zu scharfen.

Ich lade Sie herzlich ein: Seien Sie neugierig auf diese Leit-
linien. Nutzen Sie die enthaltenen Angebote, um im Team
zu diskutieren, um Haltung zu zeigen und um sich immer
wieder daran zu erinnern, warum dieser Beruf so unver-
zichtbar ist. Lassen Sie uns gemeinsam dafir sorgen, dass
Schleswig-Holstein ein Ort ist, an dem jedes Kind best-
moglich wachsen kann - weil es von Anfang an Menschen
wie Sie an seiner Seite hat, die an es glauben.

Vielen Dank fiir lhre unermidliche Arbeit, lhre Leiden-
schaft und Ihre Expertise.

Herzlich

/ 0"

Aminata Touré



Einleitung

Fir die meisten Kinder sind Kindertageseinrichtungen

und die Kindertagespflege die erste Bildungseinrichtung,
die sie besuchen. In der Begegnung mit anderen Kindern
und Erwachsenen sowie mit vielfaltigen (neuen) Themen
erweitern sie nach und nach ihr Weltwissen und ihre Hand-
lungsfahigkeit. Aufgabe der pddagogischen Fachkrafte ist
es, jedes Kind in seinen individuellen Bildungsprozessen
zu unterstitzen und allen Kindern so einen guten Start in
ihre Bildungsbiografie zu erméglichen.

Die vorliegenden Leitlinien fur Bildung und Erziehung
beschreiben, welche fachlichen Anforderungen sich dabei
an ihr paddagogisches Handeln stellen. Sie bieten keine
,Rezepte’ fir pddagogisches Handeln, die es lediglich
umzusetzen gilt. Die Leitlinien fur Bildung und Erziehung
haben vor allem zwei Ziele: Zum einen wollen sie Orientie-
rung geben, indem sie zentrale fachliche Anforderungen
an das pddagogische Handeln der Fachkrafte beschrei-
ben. Zum anderen wollen sie konkrete Anregungen fir ihr
fachliches Handeln bieten. Dies geschieht vor allem durch
exemplarische Konkretisierungen einzelner Aspekte
(Beispiele) sowie durch die ,pddagogischen Wimmel-
bild-Geschichten’ (siehe Kapitel 2 4.7).

Allerdings bleiben Beispiele immer ausschnitthaft. So

kann es angesichts der Vielfalt in der Kindertagesbetreu-
ung geschehen, dass sich fachliche Anforderungen in der
eigenen Praxis ganz anderes zeigen, als sie in den text-
begleitenden Beispielen konkretisiert werden. Und auch
die Beispiele selbst kdnnen unterschiedlich interpretiert
werden. Wenngleich versucht wird, in den Beispielen ,gute
Praxis’ zu beschreiben, ist es in der Kindheitspadagogik
nicht immer eindeutig, wann das Handeln paddagogischer
Fachkréfte ,gelungen’ist. In die Bewertung padagogischen
Handelns flieBen neben allgemeinen Standards oft auch
die jeweilige Situation und ihr Kontext ein. Daher missen
sich pddagogische Fachkrafte in den konkreten Situatio-
nen immer wieder fragen: Was bedeutet diese fachliche
Anforderung fur unser konkretes Handeln in dieser All-
tagssituation, mit diesen Kindern etc.?

Anders als die textbegleitenden Beispiele geben die
Jpadagogischen Wimmelbild-Geschichten’ vor allem einen
konkreten Einblick in die Gleichzeitigkeit und Verwoben-
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heit von komplexen Alltagssituationen, in denen padago-
gische Fachkréfte handeln missen. Sie eignen sich auch
durch die vorgeschlagenen Reflexionsfragen in besonde-
rer Weise dazu, sich mit den theoretischen Anforderungen,
die in den einzelnen Kapiteln beschrieben sind, ausge-
hend von der eigenen Praxis immer wieder aufs Neue zu
beschéftigen.

Kindern einen guten Start in ihre Bildungsbiografie zu
geben, ist allerdings nicht allein Aufgabe der Kindertages-
betreuung, sondern geschieht immer in gemeinsamer
(und geteilter) Verantwortung. Es bedarf gemeinsamer
Anstrengungen unterschiedlicher Beteiligter, Kindern ein
gutes Aufwachsen zu ermdglichen.

Die Leitlinien fur Bildung und Erziehung in Kindertages-

einrichtungen und in der Kindertagespflege in Schleswig-
Holstein bieten einen Gesamtlberblick
Uber fachliche Anforderungen. Fir das
konkrete Handeln bedarf es vielfaltiger
Vertiefungen, wie sie sich in den Hand-

reichungen zu diesen Leitlinien finden.
Zum Aufbau der Leitlinien fur Bildung und Erziehung:

> In Kapitel 1 werden die Perspektiven von Bildung,
Erziehung und Betreuung sowie ihre Zusammenhange
geklart.

> In Kapitel 2 werden die Prinzipien beschrieben, an de-
nen sich pddagogisches Handeln vor dem Hintergrund
der Kinderrechte orientieren muss.

> In Kapitel 3 werden die vielfaltigen Bildungsthemen
dargestellt, denen Kinder begegnen (kénnen), und Hin-
weise darauf gegeben, wie pddagogische Fachkrafte
Kinder bei deren Aneignung unterstiitzen kénnen.

> In Kapitel 4 werden Hinweise firr die Reflexion und
Weiterentwicklung der eigenen Praxis in Bezug auf die
beschriebenen fachlichen Standards gegeben.

> In Kapitel 5 wird skizziert, welcher Kooperationen es
bedarf, um Bildung, Erziehung und Betreuung umzu-
setzen.

> In Kapitel 6 wird die gemeinsame (und geteilte) Verant-
wortung fur die Umsetzung der Leitlinien fur Bildung
und Erziehung beleuchtet.



Die in den sechs Kapiteln beschriebenen Perspektiven auf
padagogisches Handeln in der Kindertageseinrichtung
und der Kindertagespflege durchdringen und bedingen
sich im pddagogischen Alltag und im konkreten Handeln
gegenseitig. Dies wird zum einen durch zahlreiche Verwei-
se zwischen den Kapiteln deutlich. Zum anderen zeigt es
sich in den Reflexionsfragen der ,pddagogischen Wimmel-
bild-Geschichten’ in Kapitel 4.7.

Abb. 1: Zusammenspiel der Kapitel der Leitlinien

Kapitel 4:
Umsetzung der Leitlinien
fiir Bildung und Erziehung

im padagogischen Alltag




KiTaG Schleswig-Holstein
§ 19 Padagogische Qualitat

(1) Die Kinder sind unter dem Aspekt der Ganzheit-
lichkeit zu betreuen, zu erziehen und zu bilden. Dies
geschieht vor allem durch die Férderung der individu-
ellen Selbst-, Sozial- und Lernkompetenz und orientiert
sich an dem jeweiligen Entwicklungsstand des Kindes.
Die péddagogischen Fachkréfte begleiten die Kinder

in ihren Bildungsprozessen. Sie gehen auf die indivi-
duellen Interessen und Fragestellungen der Kinder

ein und knlpfen weitere Bildungsangebote daran an.
Die Kinder werden angeregt, sich aktiv zu beteiligen
und eigene Lernstrategien zu entwickeln. Dabei sind
die kulturellen Erfahrungen und Lebensbedingungen
sowie die individuellen Lern- und Verhaltensweisen der
Kinder zu beriicksichtigen. Die Arbeit in der Kinderta-
geseinrichtung erfolgt nach den Handlungsprinzipien
der demokratischen Partizipation, der Inklusion und
Antidiskriminierung, des Kinderschutzes sowie der
Nachhaltigkeit. Dabei sind in die umfassende Arbeit
der Kindertageseinrichtung folgende Bildungsthemen
einzubeziehen:

1. Koérper, Gesundheit und Bewegung,

2. Sprache(n), Zeichen, Schrift und Kommunikation
unter angemessener Beriicksichtigung der durch die
Verfassung des Landes Schleswig-Holstein und die
Europaische Charta der Regional- oder Minderhei-
tensprachen geschutzten Sprachen, Zeichen/Schrift
und Kommunikation, insbesondere zur Teilhabe an
Bildungsvorgangen und zur Vorbereitung auf den
Schuleintritt,

3. Mathematik, Naturwissenschaft und Technik,

4. Kultur, Gesellschaft, Demokratie und
Antidiskriminierung,

5. Ethik, Religion und Philosophie,

6. musisch-asthetische Bildung,

7. Medien und Digitalisierung.

(2) Die gemeinsame Erziehung und Bildung von
Kindern mit unterschiedlichen Befahigungen und von
unterschiedlicher sozialer, nationaler und kultureller
Herkunft soll dazu beitragen, dass die Kinder sich

in ihrer Unterschiedlichkeit anerkennen, emotional
positive Beziehungen zueinander aufbauen und sich
gegenseitig unterstltzen. Behinderungen, Beeintrach-
tigungen und Benachteiligungen eines Kindes sollen
durch individuelle Hilfe ausgeglichen oder verringert
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werden. Die Arbeit in der Kindertageseinrichtung soll
die Gleichstellung der Geschlechter férdern.

(3) Die padagogischen Fachkrafte férdern die psychi-
sche Entwicklung der Kinder. Um ein gesundes Auf-
wachsen sicherzustellen, wird auf eine gesunde Ernah-
rung, auf Bewegung sowie die tagliche Zahnpflege der
Kinder geachtet.

(4) Die Arbeit in der Kindertageseinrichtung soll Kinder
altersgemaB und entsprechend ihrem Entwicklungs-
stand in die Lage versetzen, sich mit dem Mensch-
Natur-Verhaltnis und mit Fragen des gesellschaftlichen
Zusammenlebens auseinanderzusetzen. Die Kinder
sollen befahigt werden, mit komplexen Situationen
umzugehen, sich zu beteiligen und eigene Standpunkte
zu entwickeln, um im Sinne einer nachhaltigen Entwick-
lung die Gesellschaft und die Zukunft mitzugestalten.

(5) Die Kinder sind entsprechend ihrem Entwicklungs-
stand bei allen Angelegenheiten, die sie betreffen, zu
beteiligen. Die Beteiligung muss in einer fir sie ver-
stéandlichen und nachvollziehbaren Form geschehen.
Zum Wohl der Kinder und zur Sicherung ihrer Rechte
sind fur sie geeignete Verfahren der Selbstvertretung
und Beteiligung sowie die M&glichkeit der Beschwerde
in personlichen Angelegenheiten vorzusehen und zu
praktizieren.

(6) Kérperliche Bestrafungen, seelische Verletzungen
und andere entwirdigende MaBnahmen sind unzu-
l&ssig. Jede Kindertageseinrichtung muss ein Konzept
zur Sicherung der Rechte und des Wohls von Kindern
sowie zum Schutz vor Gewalt entwickeln, anwenden
und Uberpriufen. Der Tréger hat die zustdndige Behorde
unverziglich Gber Ereignisse oder Entwicklungen zu
informieren, die geeignet sind, das Wohl der betreuten
Kinder zu beeintrachtigen.

(7) Die sprachliche Entwicklung der Kinder wird durch
eine systematische alltagsintegrierte Sprachbildung ge-
fordert. Die nach diesem Gesetz finanzierten Fachkrafte
nach § 28 Absatz 1 bis 6 missen spatestens zwei Jahre
nach Einstellung lber einen entsprechenden Qualifizie-
rungsnachweis verfigen.



(8) Die Beobachtung und Dokumentation der kindli-
chen Entwicklungsprozesse werden von den padago-
gischen Fachkraften unter Bericksichtigung der Vorga-
ben des Datenschutzes sichergestellt.

(9) Die padagogischen Fachkrafte arbeiten mit den Er-
ziehungsberechtigten partnerschaftlich bei der Bildung,
Erziehung und Betreuung zusammen. Sie bieten ihnen
regelmaBige Gesprache tber den Entwicklungsstand
des Kindes an, die zu dokumentieren sind.

(10) Die Kindertageseinrichtung kooperiert mit ande-
ren kinder- und familienbezogenen Institutionen und
Initiativen im Gemeinwesen. Die Zusammenarbeit
erstreckt sich auch auf den értlichen Jugendhilfetrager
und andere Personen, Dienste oder Einrichtungen, die
bei der Leistungserbringung fiir das Kind tatig wer-
den, insbesondere Rehabilitationstrager. Wahrend der
Betreuung notwendige und durch Dritte erbrachte heil-
padagogische und medizinisch-therapeutische Leistun-
gen sowie Leistungen der Behandlungspflege hat der
Einrichtungstrager in seinen Rdumen im Rahmen des
Zumutbaren kostenfrei zu dulden. Die Duldungspflicht
besteht nicht, soweit der Einrichtungstrager diese Leis-
tungen selbst zu vergleichbaren, fiir den Kostentrager
wirtschaftlichen Konditionen anbietet, es sei denn das
Wohl des Kindes erfordert eine Leistung durch Dritte.
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Kapitel 1:

Bildung, Erziehung und Betreuung in Kindertages-
einrichtungen und der Kindertagespflege

Welche Bedeutung hat dieses Kapitel
in den Leitlinien fiir Bildung und
Erziehung?

Der Auftrag von Kindertageseinrichtungen und der
Kindertagespflege ist Bildung, Erziehung und Betreu-
ung. Im folgenden Kapitel werden diese Begriffe, die
eng miteinander zusammenhangen, konkretisiert:
Erziehung als das Handeln der pddagogischen Fach-
krafte, Bildung als die Tatigkeit der Kinder und Betreu-
ung als fursorgliche Obhut. Ob Bildung, Erziehung
und Betreuung in der Einrichtung gelingen, hédngt eng
damit zusammen, wie die Fachkraft-Kind-Beziehung
gestaltet ist. Dabei bieten die kleinen und groBen

Uberginge besondere Bildungsgelegenheiten.

Im Folgenden wird geklart,

> welches Verstéandnis von Bildung, Erziehung und
Betreuung dem Text zugrunde liegt,

> welche Bedeutung die Fachkraft-Kind-Beziehung
fur Bildungs- und Erziehungsprozesse hat und

> welche Bedeutung Ubergénge fiir Bildungs- und
Erziehungsprozesse haben.

1.1 Zum Verstandnis von Bildung,
Erziehung und Betreuung in
Kindertageseinrichtungen und
der Kindertagespflege

LBildung wird [..] zum gréBten Abenteuer, das alle Men-
schen von Geburt an bestehen miissen, zur Konstruktion
einer ganzen Welt in Kopf und Kérper.”

(Laewen 2002, S. 41)

Der Auftrag von Kindertageseinrichtungen und der Kinder-
tagespflege umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung
und istin § 22 des SGB VIl festgeschrieben.

SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz
§ 22 Grundsétze der Férderung

(2) Tageseinrichtungen fur Kinder und Kindertages-

pflege sollen

1. die Entwicklung des Kindes zu einer selbstbe-
stimmten, eigenverantwortlichen und gemein-
schaftsfahigen Personlichkeit fordern,

2. die Erziehung und Bildung in der Familie unter-
stltzen und erganzen,

3. den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit, Kinder-
erziehung und familidre Pflege besser miteinander
vereinbaren zu kénnen.

[...]

(3) Der Férderungsauftrag umfasst Erziehung, Bil-
dung und Betreuung des Kindes und bezieht sich
auf die soziale, emotionale, kérperliche und geistige
Entwicklung des Kindes. Er schlieBt die Vermittlung
orientierender Werte und Regeln ein. Die Forde-
rung soll sich am Alter und Entwicklungsstand, den
sprachlichen und sonstigen Fahigkeiten, der Lebens-
situation sowie den Interessen und Bedurfnissen des
einzelnen Kindes orientieren und seine ethnische
Herkunft bericksichtigen.

Auch wenn Bildung, Erziehung und Betreuung immer
untrennbar miteinander verbunden sind, verweisen die
Begriffe auf jeweils spezifische Perspektiven des padago-
gischen Handelns der Fachkréfte: Bildung als Aneignungs-
tatigkeit des Kindes, Erziehung als ziel- und werteorientier-
tes Handeln der Fachkréfte und Betreuung als flrsorgliche
Obhut und Pflege auBerhalb der Familie.



1.1.1 Bildung als Aneignungstiatigkeit
des Kindes

Bildung wird in der Kindheitspddagogik als aktive Tatigkeit
des Subjekts verstanden und meint immer ,sich bilden’.
Bildung kann nicht von auf3en durch Erziehung hergestellt
werden, kann und muss aber durch Erziehung unterstitzt
werden.

I Bildung als aktive Tatigkeit des Kindes

Jedes Kind beginnt von seiner Geburt an, die Welt zu ent-
decken und setzt sich kompetent, aktiv und neugierig mit
den vielféltigen Themen auseinander, denen es in seinem
Umfeld begegnet. Daher wird auch von Selbstbildung
gesprochen (vgl. Schafer 2003, S. 31). Durch die Aktivitat
des ,sich-Bildens’ entwickeln Kinder nach und nach ein
Verstandnis von der Welt und erfahren, welche Bedeu-
tung sie selbst in dieser Welt haben. Bildung beschaftigt
sich immer mit beidem: der Aneignung der Welt und der
Entwicklung des Selbst.

Dabei beschaftigen sich Kinder in der Regel nicht mit
einem Bildungsthema nach dem anderen, sondern haufig
mit mehreren Themen gleichzeitig, oder sie wechseln
zwischen verschiedenen Themen (siehe Kapitel = 3). Sie
vertiefen sich in einen Aspekt, entdecken Zusammenhan-
ge und verfolgen neue Themen. Auf diese Art und Weise
entwickeln sie innere Strukturen, auf denen ihr weiteres
Denken, Fihlen und Handeln aufbaut. Pddagogische Fach-
krafte sind gefordert, die Vielfalt der Bildungsprozesse der
Kinder wahrzunehmen, zu begleiten und Erweiterungen
anzubieten.

Dazu bedarf es eines geteilten Aufmerksamkeitsrahmens,
in dem Kind und padagogische Fachkraft sich dem
gleichen Thema widmen. Ein geteilter Aufmerksamkeits-
rahmen entsteht zum Beispiel, wenn ein Kind auf etwas
zeigt und die Fachkraft dieser Zeigegeste folgt. In der so
geteilten Welt wissen beide, dass das Gegenlber den-
selben Gegenstand sieht, wie man selbst (vgl. Tomasello
2002, S. 1471f.).

KAPITEL 1

BEISPIEL:Freudestrahlend lasst Samil seinen
Schnuller fallen und schaut ihm hinterher. Dann
schaut er Semra (Fachkraft) an und zeigt auf den

am Boden liegenden Schnuller. ,Du mdchtest den
Schnuller wiederhaben?” fragt Semra und hebt ihn
auf. Zufrieden lasst Samil den Schnuller ein weiteres
Mal fallen. Semra lachelt: ,Siehst du, er fallt wieder
nach unten.”

I Bildung in sozialen Kontexten

Jedes Kind erlebt die Welt durch die Gestaltung der Um-
welt und die Reaktionen der Vertrauenspersonen immer
schon gesellschaftlich und kulturell vorinterpretiert. Was
das Kind als bedeutsam wahrnimmt, ist auch abhéngig
davon, was ihm an Erfahrungen zur Verfligung steht und
was fur die ihm nahestehenden Personen bedeutsam ist.
So bilden sich Kinder auf der Grundlage ihrer jeweiligen
lebensweltlichen Erfahrungen und damit immer auch
innerhalb eines Rahmens duBerlicher Méglichkeiten und
Begrenzungen, die mit ihrer Lebenssituation verbunden
sind (siehe Kapitel = 2.2). Auch die Ansichten der pada-
gogischen Fachkrafte zum jeweiligen Thema spielen bei
den Bildungsprozessen der Kinder eine Rolle.

BEISPIEL:Manja beobachtet konzentriert eine
dicke Spinne, die langsam die Wand hochkrabbelt.
Zwischendurch schaut sie immer wieder kurz zu Anna
(Fachkraft). Wie reagiert Anna auf dieses schwarze
Krabbeltier?

I Bildungsprozesse in einer digitalisierten Gesellschaft
Gesellschaftliche und technische Verénderungen haben
ebenfalls Einfluss auf die Bildungsprozesse von Kindern,
insbesondere die Digitalisierung. Viele Kinder begegnen
digitalen Medien in ihren Familien oder im nahen Umfeld
und lernen schon frih, sie zu bedienen. Allerdings erfolgt
der Medienkontakt im familialen Umfeld nicht immer
altersangemessen und kompetenzférdernd. Es ist daher
notwendig, dass digitale Medien auch in Kindertages-
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einrichtungen und Kindertagespflegestellen als ,Thema
der Kinder' verstanden werden. Ziel ist, die Kinder darin zu
unterstitzen, kompetent, aber auch kritisch mit Digitalitat
umzugehen (siehe Kapitel = 3.7).

I Zur Bedeutung der Kindergruppe fiir Bildung

Der Alltag in der Kindertageseinrichtung und der Kinder-
tagespflege ist vor allem ein Gruppenalltag. Ein groBBer
Teil des Tages findet in (haufig altersgemischten) Gemein-
schaften statt. Die Interaktion mit anderen Kindern und vor
allem das gemeinsame Spiel bietet Kindern Anregungen,
die sich von denen durch Erwachsene unterscheiden.
Bereits junge Kinder entwickeln spezifische soziale Um-
gangsformen miteinander, eine eigene Kultur mit eigenen
Kommunikationsformen (,toddler style”) sowie einer ei-
genen Art und Weise, Freundschaften aufzubauen und zu
gestalten (vgl. Schneider/Wistenberg 2014, S. 40 ff.). Sich
in Gleichaltrigengruppen bewegen und Freund*innen fin-
den zu kdnnen, ist fir Kinder ein wesentlicher Aspekt guter
Qualitat der Kindertagesbetreuung (vgl. Nentwig-Gese-
mann et al. 2022, S. 10ff.).

So tragen Kindergruppen oft auch zur Beschleunigung von
Bildungsprozessen bei. Michael Tomasello bezeichnet dies
als ,Wagenhebereffekt”. Dieser findet zum Beispiel dann
statt, wenn ein Kind eine neue Handlung erfindet und

ein anderes auf die innovativen Vorschlage des anderen
reagiert und umgekehrt, bis dabei ein Produkt entsteht,
das keines der Individuen alleine hervorgebracht haben
kénnte (vgl. Tomasello 2002, S. 59).

BEISPIEL: Neben dem Sandkasten ist eine groBe
Pfutze. Arlo stapft mit dem FuBB immer wieder kraftig
in die Pfitze und freut sich dariber, dass es spritzt.
Mira-Juna schaut zunachst zu und probiert das dann
auch aus. Dann hat sie eine Idee. Sie klettert auf den
Sandkastenrand und springt von dort mit beiden Bei-
nen in die Pfitze. Arlo versucht daraufhin, mit Anlauf
Uber den Rand in die Pfutze zu springen. Nach und
nach kommen weitere Kinder hinzu.

I Zur Bedeutung des Spiels fiir Bildung

In der Kindertagesbetreuung hat insbesondere das freie
Spiel der Kinder eine groBe Bedeutung. Im kreativen Spiel,
alleine oder mit anderen schaffen Kinder aktiv etwas Neu-
es. Gelegenheit zum freien Spiel sind daher immer auch
selbstgesteuerte Bildungsgelegenheiten, in denen Kinder
spielerisch mit Ideen, Herausforderungen und Problemen
umgehen kénnen. Im Spiel kénnen die Kinder selbst ge-
wahlten Themen nachgehen, verschiedene Dinge erpro-

ben oder Erfahrungen verarbeiten. Daflr brauchen sie
viele Spielmdéglichkeiten und missen wissen, welche Orte
und Dinge ihnen frei zur Verfiigung stehen, um méoglichst
selbsttatig ihren Spielideen nachgehen zu kénnen.

1.1.2 Erziehung als ziel- und werte-
orientiertes Handeln der Fachkrafte

Damit Kinder sich selbst bilden konnen, sind sie auf
Erziehung angewiesen. Die Notwendigkeit von Erzie-
hung ergibt sich aus der anthropologisch begriindeten
Erziehungsbedurftigkeit des Kindes. Jedes Kind braucht
Erwachsene, die fir seine Grundbedirfnisse sorgen, ihm
Orientierung geben und es in seinen Bildungsprozessen
unterstitzen und begleiten. Auch die Gesellschaft ist

auf die Erziehung der néchsten Generation angewiesen.
Durch Erziehung werden das flr eine Gesellschaft wich-
tige Wissen und gesellschaftliche Werte zwischen den
Generationen weitergegeben und dabei auch immer
wieder transformiert. Die Fachkraft gleicht hier einer*ei-
nem erfahrenen Reiseflhrer*in: Sie zeigt mégliche Wege
auf, gibt auf unbekanntem Terrain Sicherheit und stellt
die nétige Ausristung bereit, doch die Route wahlt und
geht das Kind in seinen Bildungsprozessen letztlich selbst.
Padagogisches Handeln der Fachkréfte ist bewusst oder
unbewusst von Erziehungszielen bestimmt: von Normen
und Werten, die den Fachkraften wichtig sind, aber auch
von dem Ziel, Kinder bei der Entwicklung spezifischer
Kompetenzen zu unterstiitzen. Ob und wie sich die Kinder
die von den padagogischen Fachkréften angestrebten
Fahigkeiten dann auch wirklich aneignen, hédngt von ihren
individuellen Bildungsprozessen ab: ,Erziehung gleicht
einem Plan, den Erziehende anstreben, bei dem sie sich
aber nie sicher sein kénnen, ob er gelingt.” (Horster 2005,

S.438f.)

1 Erziehung und Bildung

Erziehung und Bildung sind nicht voneinander zu trennen.
Sie stellen zwei Seiten derselben Medaille dar, die sich
gegenseitig bedingen. Wahrend Bildung auf die Perspek-
tive der Kinder verweist, also auf das, was Kinder tun, um
sich Fahigkeiten anzueignen, verweist Erziehung auf die
Perspektive der Erwachsenen, also auf das, was pddago-
gische Fachkréfte (oder andere) tun, um Bildungsprozesse
der Kinder zu ermdglichen und zu unterstitzen (vgl. Scha-
fer 2019, S. 65).

Die Anregung von Bildungsprozessen eines Kindes
durch Erziehung geschieht in der Kindertagespflege
und der Kindertageseinrichtung insbesondere auf zwei
Wegen: Zum einen gestalten pddagogische Fachkrafte



die Umwelt der Kinder und erméglichen ihnen damit die
Beschaftigung mit unterschiedlichen Bildungsthemen.
Zum anderen beeinflussen sie durch ihre Interaktionsan-
gebote die Bildungsprozesse des Kindes. Dabei geben
sie den Kindern durch ihr Verhalten Hinweise darauf, wie
man etwas wahrnehmen und bewerten kann (vgl. Laewen
2002, S. 43). Padagogische Fachkrafte sollten wissen, dass

alles, was sie im Einrichtungsalltag tun, als Erziehung wirkt:

Erklarungen, Forderungen, Trésten, Begrenzen, Begleiten,
Ermuntern etc. und vor allem das eigene Vorleben.

1 Sich Erziehungsziele bewusst machen

Erziehung ist immer normativ und eng verbunden mit der
Frage: ,Was will denn die altere Generation mit der jlinge-
ren?” (Winkler 2006, S. 16). Wie padagogische Fachkrafte
diese Frage beantworten, steht auch im Zusammenhang
mit ihrer eigenen Erziehung, den gesellschaftlichen Nor-
men und Werten sowie ihren kulturellen Selbstverstand-
lichkeiten. Auch wenn sich die pddagogischen Fachkréfte
ihrer Erziehungsziele nicht immer bewusst sind, zeigen
sich diese doch in ihrem konkreten Handeln und wirken
machtvoll auf die Bildungsprozesse der Kinder.

Es ist daher notwendig, dass sich pddagogische Fachkraf-
te Uber ihre Erziehungsziele austauschen und kléren, an
welchen Erziehungszielen sich das pddagogische Han-
deln aller Fachkrafte orientieren soll (Wertekern) und bei
welchen Erziehungszielen es im Team individuelle Unter-
schiede geben kann. Selbstreflexion und Biographiearbeit
kénnen diesen Prozess unterstitzen. Auch der Tréger setzt
mit seinem*ihrem Leitbild verpflichtende Erziehungsziele.
Erziehungsziele sind zudem mit beeinflusst durch gesell-
schaftliche Verdnderungen und wissenschaftliches Wissen.

I Selbstbestimmung, Eigenverantwortung und
Gemeinschaftsfahigkeit als Erziehungsziele

SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz
§ 1 Recht auf Erziehung, Eltern-
verantwortung, Jugendhilfe

Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Férderung sei-
ner Entwicklung und auf Erziehung zu einer selbstbe-
stimmten, eigenverantwortlichen und gemeinschafts-
fahigen Personlichkeit.

Das SGB VIl legtin § 1 drei allgemeine Erziehungsziele
der Kinder- und Jugendhilfe fest, denen auch Fachkrafte
in Kindertageseinrichtungen und der Kindertagespflege

KAPITEL 1

verpflichtet sind: Sie haben zuvorderst den Auftrag, die
Entwicklung des Kindes zu einer selbstbestimmten, eigen-
verantwortlichen und gemeinschaftsféhigen Personlichkeit
zu férdern.

> Das Erziehungsziel Selbstbestimmung kénnen

padagogische Fachkrafte unterstitzen, indem sie
allen Kindern im Einrichtungsalltag méglichst viele
Selbstbestimmungsrechte zugestehen. Dies bedeutet
auch, den Kindern eigensinnige Entscheidungen
zu ermdglichen und sich mit eigenen erwachsenen
Einschatzungen zurlickzuhalten.

> Das Erziehungsziel Eigenverantwortung fordern
Fachkrafte, indem sie Kinder darin unterstitzen, die
Bedeutung von Entscheidungen fir sich und andere
einzuschatzen sowie sich in Selbststandigkeit zu Gben
und Aufgaben des téglichen Lebens zu Gbernehmen.

> Das Erziehungsziel Gemeinschaftsféhigkeit fordert von
den padagogischen Fachkraften, die Kindertagesein-
richtung bzw. die Kindertagespflege als eine Gesell-
schaft im Kleinen zu verstehen und den Alltag gemein-
sam mit all den unterschiedlichen Menschen (Kindern
und Erwachsenen) zu gestalten (siehe Kapitel > 2.1).

Alle drei Erziehungsziele verweisen darauf, dass der pada-
gogische Alltag nicht allein fir die Kinder gestaltet werden
kann, sondern vor allem mit ihnen gestaltet werden muss.

I Erziehungsziele und Vermittlung von Bildungsthemen
Erziehung hat aber nicht nur mit der Vermittlung von Nor-
men und Werten zu tun. Auch die Vermittlung von Wissen
und Kénnen zu den vielféltigen Bildungsthemen (siehe
Kapitel = 3) ist Erziehung (vgl. Mollenhauer, 1985, S. 52ff.).
So mussen padagogische Fachkrafte sich im Alltag immer
wieder entscheiden: Welche Themen, die Kinder interes-
sieren, nehmen wir auf, welche nicht? Den Erwerb welcher
Kompetenzen streben wir an? Was wollen wir Kindern
vermitteln?

I Themen der Kinder und zugemutete Themen

Bei der Auswahl der Bildungsinhalte kénnen sich die
padagogischen Fachkréfte zum einen an den Themen
orientieren, die den Kindern wichtig sind (Themen der
Kinder, vgl. Laewen 2002, S. 52). Dazu gilt es zu beobach-
ten, womit die Kinder sich gerade beschaftigen, dies als
Ausdruck von Bildungstatigkeit zu interpretieren, diese
Themen mit Worten und Handlungen aufzunehmen und
ggf. zu erweitern (siehe Kapitel = 4). Zum anderen kénnen
die péddagogischen Fachkrafte Kindern auch Themen, die
ihnen wichtig sind, zumuten (zugemutete Themen, ebd.).
Dies ist beispielsweise bei Themen der Fall, zu denen
einige Kinder in ihren Lebenswelten bislang wenig Zugang
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hatten oder die den Fachkraften aus erzieherischen Grin-
den wichtig sind.

1.1.3 Betreuung als fiirsorgliche Obhut
und Pflege auBerhalb der Familie

Betreuung umfasst die familienergénzende Sorge fur
das Wohlbefinden der Kinder in der Kindertagespflege
und der Kindertageseinrichtung Uber einen bestimmten
Zeitraum.

1 Fiirsorge, Pflege, Beziehung und Schutz

Die Erziehungsberechtigten (bergeben ihr Kind fir einen
Teil des Tages in die Obhut der Kindertageseinrichtung
oder der Kindertagespflegestelle und tGbertragen ihr mit
dem Betreuungsvertrag fur diesen Zeitraum auch die
Aufsicht Gber ihr Kind. Sie sind damit verantwortlich fir
die Gewahrung von Fursorge und Pflege, die Gestaltung
liebevoller Beziehungen, den Schutz vor Grenziiberschrei-
tungen durch Erwachsene oder andere Kinder sowie den
Schutz vor fir die Kinder uniiberschaubaren ernsthaften
Gefahren. Dazu bedarf es einer hohen Sensibilitat fir

die vielféltigen Formen von Grenziiberschreitungen und
Gewalt sowie der Orientierung an einem einrichtungs-
spezifischen Kinderschutzkonzept (siehe Kapitel 2 2.3).
Eine gute Betreuungsqualitét ist Voraussetzung fur gelin-
gende Bildungsprozesse der Kinder.

I Vereinbarkeit von Erwerbstatigkeit und Kindererziehung
Insbesondere fiir Eltern steht Betreuung auch fur die Ver-
einbarkeit von Familie und Erwerbstatigkeit oder anderer
familialer Aufgaben, wie zum Beispiel die Pflege und
Versorgung Angehdriger. Das beinhaltet das Vorhanden-
sein von fur sie passenden Betreuungszeiten. Die Flexi-
bilisierung des Arbeitsmarktes fuhrt zu unterschiedlichen
zeitlichen Betreuungsbedarfen von Eltern. Daher gehort
zur Betreuungsqualitat das regelmaBige Abfragen der
zeitlichen Betreuungsbedarfe in den Familien, was wieder-
um in die Bedarfsplanung des ortlichen Tragers einflieBen
soll. Kindertageseinrichtungen und die Kindertagespflege
kédnnen versuchen, Eltern darliber hinaus bei der Suche
nach ergénzenden Betreuungslésungen zu unterstiitzen,
wenn sie selbst die erforderlichen Zeiten nicht abdecken
kénnen.

1.2 Zur Bedeutung der Fachkraft-
Kind-Beziehung fiir Bildungs-
und Erziehungsprozesse

Bildung zu unterstiitzen heif3t ,offen dafiir zu sein, dass mir
etwas Neues oder anderes begegnet, wovon ich berihr,
ergriffen oder bewegt werde, also zuzulassen, dadurch
verandert zu werden.”

(Rosa/Endres 2016, S. 18)

Damit Kinder in Kindertageseinrichtungen und der Kinder-
tagespflege sich selbstbildend mit der Welt auseinander-
setzen kénnen, bendtigen sie nicht nur eine spannende
Umgebung, sondern auch verlassliche, vertrauensvolle
Bezugspersonen, die sie begleiten und ihnen bei Bedarf
ein ,sicherer Hafen’ sind (vgl. Stamm 2013). Padagogische
Fachkréfte (oder auch andere Kinder) konnen Anregungen
geben, in denen sie an die Bildungstéatigkeit des Kindes
anknupfen; dabei gilt es, respektvoll auf die individuellen
Autonomie- und Verbundenheitsbestrebungen der Kinder
einzugehen und den pddagogischen Alltag entsprechend
zu strukturieren.

1.2.1 Familiale Bindungen und die
Fachkraft-Kind-Beziehung

Kinder sind zuné&chst in vielerlei Hinsicht von ihrem sozia-
len Umfeld abhéngig. Zu den Personen, die sie umsorgen,
bauen sie daher schon friih eine enge Verbindung auf.
Meist sind dies zunéchst die Eltern. Jede Bindungsbezie-
hung ist einzigartig und von unterschiedlicher Qualitat
(vgl. Bowlby 1969/1984; Ainthworth et al. 1978). Neben
die primaren Bindungspersonen des Kindes treten mit
Eintritt in die Krippe, die Kindertageseinrichtung oder
die Kindertagespflege péddagogische Fachkrafte als
weitere Bezugspersonen. Die Fachkraft-Kind-Beziehung
kann Merkmale einer (sekundaren) Bindungsbeziehung
aufweisen. Jedoch richtet sich der fachliche Diskurs in-
zwischen auf eine durchaus differenzierende Betrachtung
und die Beschreibung von Unterschieden zwischen der
Eltern-Kind-Bindung einerseits und der Fachkraft-Kind-
Beziehung in Kindertageseinrichtungen andererseits (vgl.
Glier 2017, S.55; Keller 2021, S. 96 1.).

I Wiederkehrender Wechsel der Bezugspersonen

Der Wechsel der Bezugspersonen muss von den Kindern
immer wieder aufs Neue bewaltigt und an ihre wachsende
Selbststandigkeit, aber auch an zu erwartende Meilenstei-
ne der Entwicklung, die die meisten Kinder durchlaufen,
sowie an die jeweiligen Lebensbedingungen angepasst



werden. Neben einer am Kind orientierten Eingewdhnung
und Abschiedsgestaltung am Ubergang zur nichsten
Institution (siehe Kapitel = 1.3) gehdren das tagliche
BegriiBen beim Bringen und das Verabschieden beim
Abholen zum padagogischen Alltag. Ankommen und Ab-
schied bewaltigen zu lernen, ist bereits selbst ein wichtiger
Bildungsprozess. Grundsatzlich sollte sich jede Fachkraft
fur alle Kinder in der Einrichtung zustéandig fihlen und
sich als verlassliche Kontaktperson anbieten, wenn Kinder
Bedarf nach erwachsener Unterstitzung signalisieren. Die
Kinder werden sich im Regelfall immer den Erwachsenen
zuwenden, von denen sie sich aktuell die bestmégliche
Unterstitzung erhoffen.

1.2.2 Verbundenheit und Autonomie

Kinder streben sowohl nach Autonomie als auch nach
Verbundenheit, weil sie Menschen sind: Sich eigensinnig
als Weltentdecker*in auf den Weg machen zu kénnen, ist
ebenso wichtig wie das Gefiihl, zu einer Gemeinschaft zu
gehdren und sie mitzugestalten (vgl. Hither 2012).

1 Verbundenheit bieten

Zur Aufgabe pédagogischer Fachkréfte gehort es, zu er-
kennen, wann Kinder durch Verhaltensweisen wie Nach-
laufen oder -krabbeln, Blickkontakt suchen, Weinen oder
Rufen darauf hinweisen, dass sie ihrer Hilfe bedirfen, um
sich emotional zu regulieren (Ko-Regulation). Erst aus der
Né&he zu einer erwachsenen Bezugsperson kénnen insbe-
sondere junge Kinder wieder in die Unabhangigkeit und
das selbststandige Handeln starten (vgl. Gonzales-Mena/
Widmeyer Eyer 2008, S. 174 ff.). Neben den padagogi-
schen Fachkréften ist auch die Gemeinschaft der anderen
Kinder wichtig, um Verbundenheit zu erleben. Dies wird
sichtbar im gemeinsamen Spiel und in Aktivitdten, aber
auch wenn padagogische Fachkrafte darauf achten, Exklu-
sionsprozesse zu vermeiden und ggf. abzubauen (siehe
Kapitel = 2.2).

Streitigkeiten, Verletzungen oder eine ungewohnte Situ-
ation kdnnen dazu fihren, dass auch bereits gut einge-
wohnte bzw. ltere Kinder eine vertraute Bezugsperson
brauchen, die ihnen ko-regulierend beim Umgang mit den
eigenen Geflhlen zur Seite steht oder bei der Deutung
einer Situation hilft.

I Autonomie unterstiitzen

Selbstgesteuerte Bildungsprozesse zu unterstiitzen be-
deutet, Kinder zu ermutigen und ihnen ggf. zu assistieren,
ohne die Lésung eines Problems vorwegzunehmen.
.jedes Kind hat einen angeborenen Drang, in die Welt

KAPITEL 1

zu gehen, sie zu erfahren und zu erkunden. Daflr missen
die péddagogischen Fachkrafte nicht sorgen. Kinder mis-
sen nicht ins Spiel und in die Selbstandigkeit gedrangt
werden - sie suchen sie sich selbstédndig, wenn sie soweit
sind.” (Wedewardt/Hohmann 2021, S. 21). Das Explorati-
onsbedurfnis zeigt sich im Regelfall von allein, wenn das

Sicherheitsbedurfnis (wieder) ausreichend befriedigt ist.

Ein respektvoller Blick auf das Kind und die ,Arbeit’, die
sein Bildungsbemuhen darstellt, sind Voraussetzung, um
zu erkennen, wann ein Kind von der Begleitung durch die
padagogische Fachkraft profitieren kénnte und wann ein
Einmischen Bildungsprozesse stéren oder sogar verhin-
dern kdnnte.

BEISPIEL:Bellaist unter einen Stuhl gekrabbelt.
Plotzlich wirkt sie hilflos; ihr gelingt es nicht, sich um-
zudrehen und wieder herauszukrabbeln. Toni (Fach-
kraft) hockt sich neben Bella und spricht ihr ruhig zu,
ohne sie jedoch aus ihrer misslichen Lage zu befreien.
Nach einiger Zeit stellt Bella fest, dass sie sich rack-
warts unter dem Stuhl hervorschieben kann.

1.2.3 Zur Bedeutung der Fachkraft-Kind-
Beziehung im padagogischen Alltag

Die Signale eines jeden Kindes beddrfnisorientiert zu in-
terpretieren, hilft padagogischen Fachkréften zu erkennen,
wann ein Kind sich forschend der Welt zuwenden méchte
und wann es Halt und Unterstiitzung sucht. Dabei spielt
reflektiertes responsives Verhalten eine wichtige Rolle.

I Responsivitdt und beziehungsvolle Pflege

Die ,professionelle Responsivitét' (ein auf das Kind abge-
stimmtes Antwortverhalten) ist vor allem in Krippe und
Kindertagespflege entscheidend fur Bildungsprozesse in
alltdglich anfallenden Alltagsinteraktionen wie beim Erzah-
len, dem Pflegen und den Mahlzeiten sowie im Umgang
mit herausforderndem Verhalten (vgl. Gutknecht 2012,

S. 86 ff.). Doch auch bei dlteren Kindern spielt eine ,sensi-
tive Responsivitat’ (vgl. Remsperger 2011) padagogischer
Fachkréfte eine wichtige Rolle.

Insbesondere Pflegesituationen (Wickeln, Hilfe bei der
Handhabung eines Taschentuchs, Unterstitzung auf der
Toilette, Assistenz beim Essen oder Trinken etc.) unterlie-
gen leicht der Gefahr, allzu routiniert und ohne Einbin-
dung des Kindes als Subjekt durchgefihrt zu werden.
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Das heute als ,beziehungsvolle Pflege’ bekannte Konzept
zum respektvollen Umgang mit Sduglingen und Kleinkin-
dern geht auf die Schriften der ungarischen Kinderérztin
Emmi Pikler und ihrer Tochter Anna Tardos zurlick und
wurde vielfach aufgegriffen und weiterentwickelt (vgl.
Pikler/Tardos u.a. 1997). Es zielt darauf ab, jede Pflegesitu-
ation als intensive Eins-zu-eins-Interaktion zu gestalten, in
der das Kind so viel Autonomie wie méglich erfahrt. Denn
gerade in den intimen Pflegesituationen kénnen Kinder
erfahren, ob sie in der Welt einen aktiven Part einnehmen
dirfen oder sie dieser wie ein Objekt ohnméchtig ausge-
liefert sind. Damit ist eine sanfte, respektvolle Pflege auch
ein Teil des institutionellen Kinderschutzes (siehe Kapitel
>2.3).

I Prioritaten setzen

Wenn eine pddagogische Fachkraft viele Kinder gleichzei-
tig zu betreuen hat, kann sie nicht alle Kinder in gleicher
Intensitat begleiten: Sie muss immer auch einschatzen,
wessen Bedurfnis gerade vorrangig beantwortet werden
soll. Fachkrafte in Kindertageseinrichtungen und der
Kindertagespflegestelle kommen dann oft nicht umhin, die
unterschiedlichen Beddrfnisse der Kinder zu priorisieren:
Sie missen entscheiden, wem sie gerade die ungeteilte
Aufmerksamkeit schenken und wem sie es abverlangen
(mUssen), eine gewisse Zeit zu warten (vgl. Wedewardt/
Homann 2021, S. 164). Das ist fur Kinder zugleich ein
wichtiger Lernprozess. Sie erfahren, dass es in einer Ge-
meinschaft manchmal notwendig ist, eigene Bedirfnisse
kurzzeitig zurlickzustellen. Dies gelingt Kindern besser,
wenn die pddagogischen Fachkréfte klar kommunizieren,
dass sie in Kurze fiir das (wartende) Kind da sein werden
und diese Ankiindigung dann auch wirklich einhalten.

1.2.4 Bildung als Abenteuer innerhalb ver-
lasslicher Fachkraft-Kind-Beziehungen

Sich mit der Welt bildend auseinander zu setzen, bedeutet
immer auch, sich auf unsicheres Terrain zu begeben. Das
ist fir Kinder einerseits spannend und voller Inspiration,
manchmal aber auch anstrengend, irritierend oder Giberra-
schend. Was dabei fur sie bedeutungsvoll ist, hdngt unter
anderem davon ab, ob sie in der Beziehung zu anderen
Kindern und den Erwachsenen unmittelbar spiiren, dass
sie und ihre Weltentdeckungen wertvoll und einzigartig
sind.

I In Resonanz sein

Bildung(sbegleitung) gelingt dann am besten, wenn
Kinder sich nicht nur selbst fiir etwas begeistern, sondern
auch in den Beziehungen zu anderen Menschen und zur

Welt eine entsprechende Resonanz, ein Mitklingen, auf
ihre Fragen an die Welt und ihre Erkenntnisleistungen
erfahren. Sich als pddagogische Fachkraft in Resonanz zu
begeben, bedeutet, bewusst ,Momente des wechselseiti-
gen Berlhrens und Berihrtwerdens” (Rosa/Endres 2016,
S. 16) zuzulassen und zu gestalten. Zentral in Bildungs-
prozessen ist, dass sie einen verdndern, wenn man sich
intensiv mit einer Sache auseinandersetzt; dies wird in
der Resonanzp&ddagogik (ebd.) auch als Anverwandlung
bezeichnet. Das sinnbildliche Knistern oder Feuer und
Flamme fir etwas zu sein, kann man spiren und in den
Augen des Gegeniibers sehen. Gelingt es den padago-
gischen Fachkraften, eine solche Resonanz herzustellen,
beginnt man gemeinsam, sich ,eine Sache so zu eigen zu
machen, dass sie (...) [einen] verwandelt”; die Weltbezie-
hung wird dadurch eine andere. Gibt es hingegen keinen
Resonanzraum, bleibt die Interaktion ,stumm’, selbst dann,
wenn man viel spricht oder tut (vgl. ebd. S. 16 ff.).

BEISPIEL:Die Kinder haben Kresse ausgesét.
Lydia schaut wie jeden Morgen nach, ob sie schon
gewachsen ist. Pl6tzlich ruft sie aufgeregt: ,Kommt
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mal alle her, die Kresse lebt!” Die Kinder staunen.
Auch Nesrin (Fachkraft) kommt hinzu und versucht
die gebannte Stimmung aufzugreifen: ,Ja, schaut
mal, was Lydia entdeckt hat: Der Kern spaltet sich
auf, und heraus kommt ein kleiner weil3er Trieb. Ein
kleines Wunder!” - ,Das ist ein bisschen wie ein Eil
Es ist geschlupft!” freut sich Lydia mit weit gedffneten

Augen und klatscht aufgeregt in die Hande.

In der Bildungsbegleitung in Resonanz zu gehen, setzt
die Bereitschaft voraus, sich im Kontakt mit den Kindern
auch als erfahrene padagogische Fachkraft immer wieder
begeistern zu lassen.

I Konfliktfahigkeit und Meinungsvielfalt férdern

In Beziehung zu anderen zu stehen, bedeutet auch, Wiin-
sche und Konflikte zu erleben und Position zu beziehen,
andere Ansichten anzuhdren sowie die eigene Meinung
zu vertreten. Dies ist Teil einer offenen Dialogkultur. Kinder
kdnnen so erfahren, dass andere Menschen andere Posi-
tionen und Prioritdten haben, ohne dass die Beziehung
Schaden nimmt und dass diese das Zusammenleben
sogar bereichern.

Wenn Kinder von verschiedenen Erwachsenen und Kin-
dern in ihren Bildungsprozessen umgeben sind und ihnen
zugestanden wird, sich in dieser Unterschiedlichkeit zu
bilden sowie an Entscheidungen tber Tatigkeiten,




Angebote und Projekte regelmaBig ernsthaft beteiligt
werden, dann kommen immer wieder wertvolle Aus-
handlungen tUber den Alltag und damit Bildungsprozesse
zustande, die neue Sichtweisen und Problemlésungen
ermoglichen.

I Wechsel von Anspannung und Entspannung
ermoglichen
Kein Kind kann den ganzen Tag aktiv sein: Es braucht auch
Phasen von Ruhe und Riickzug. Fir das Kind bedeutet
Bildung in der Kindertageseinrichtung oder der Kinder-
tagespflege taglich ein neues Abenteuer, auf das es sich
nur einlassen kann, wenn padagogische Fachkréfte auch
um die Bedeutung von Entspannung fur das Wohlbefin-
den der Kinder wissen (vgl. Gutknecht/Kramer 2018b,
S. 24ft.). Solche Entspannungsmaoglichkeiten kénnen
neben Orten und Zeiten, zu denen Kinder (und Fachkrafte)
gemeinsam zur Ruhe kommen, auch Nischen, kleine Zelte
oder Ruhekissen sein, die dauerhaft zur Verfugung stehen
und spontanes Ausruhen ermdéglichen. Das eigene Ruhe-
und Erholungsbediirfnis mit zunehmendem Alter selbst
erfullen zu kénnen, ist ein wichtiger Bildungsprozess.

I Rdume auch beziehungsorientiert gestalten

Besonders fur junge Kinder in Krippe und Kindertages-
pflege ist es wichtig, dass sie jederzeit Kontakt zu den pa-
dagogischen Fachkréften aufnehmen kénnen. Sie wissen
noch nicht, dass eine Person auch dann da ist, wenn sie sie
gerade nicht sehen; diese Objektpermanenz entwickelt
sich erst im Laufe der Zeit. Die Raumaufteilung sollte daher
verschiedene Erkundungs- und Rickzugsmaoglichkeiten
erkennen lassen und insbesondere auch Kindern, die sich
noch ganz oder Uberwiegend krabbelnd in Bodennéhe
bewegen, einen guten Rund-um-Blick ermdglichen, um

zu jeder Zeit Blickkontakt zu den Erwachsenen finden zu
kénnen.

Altere Kinder wollen sich eher auch einmal fiir lingere
Zeit in Verstecke zurlckziehen, um unbeobachtet spielen
zu konnen. Dies erfordert von Fachkraften Vertrauen und
Respekt gegenlber der wachsenden Eigenstédndigkeit der
Kinder. Zu einer guten Beziehungsgestaltung in Kinder-
tageseinrichtungen und der Kindertagespflege gehort es
auch, dass Kinder Risiken eingehen und bewéltigen oder
daran scheitern dirfen, sowie, dass sie Geheimnisse ha-
ben durfen, ohne dauerhaft unter Beobachtung zu stehen.
Damit Kinder sowohl| begleitete als auch unbeobachtete
Bildungsprozesse durchlaufen kénnen, braucht es eine
entsprechende Raumgestaltung (siehe Kapitel > 4.4).

KAPITEL 1

1.3 Bildung, Erziehung und
Betreuung in Ubergangen

JIransitionen sind Phasen verdichteter Entwicklung. Die
Alltagsroutinen passen nicht mehr, es muss in relativ kurzer

Zeit viel gelernt werden. Diese Anforderungen kénnen ver-
unsichern und belasten, sie kénnen aber auch Entwicklung
beschleunigen und starken, wenn man sich in der Transiti-
on als selbstwirksam erlebt.”

(Winner 2015, S. 13)

Ubergénge (Transitionen) sind Teil jeder (Bildungs-)
Biografie: Kinder erleben diese beim Eintritt in die Krippe,
die Kindertagespflege oder die Kindertageseinrichtung,
beim Wechsel zwischen zwei Einrichtungen oder Gruppen
sowie beim Ubergang in die Schule. Dariiber hinaus gibt
es weitere Ubergénge, die Kinder erleben kénnen, die
jedoch weniger planbar sind beziehungsweise von Kind
zu Kind zu verschiedenen Zeitpunkten stattfinden kénnen,
wie etwa Verdnderungen im Familiensystem.

Neben solchen ,groBen’ Ubergingen finden in der Kin-
dertagespflege und der Kindertageseinrichtung jeden Tag
auch kleine’ Ubergange statt (Mikrotransitionen, vgl. Gut-
knecht/Kramer 2018a). Das sind Situationen, in denen sich
im Tagesablauf fir die gesamte Gruppe oder ein einzelnes
Kind etwas grundlegend veréndert, zum Beispiel wenn
Raume gewechselt werden (muissen), um einer anderen
Tatigkeit nachgehen zu kénnen, wenn Aktivitaten sich
andern oder die Bezugspersonen sich abwechseln.

1.3.1 Zur Bedeutung von grof8en
und kleinen Ubergingen

Fir paddagogische Fachkréfte ist es wichtig zu wissen, dass
ein Ubergang immer zugleich eine Entwicklungschance
und ein kritisches Lebensereignis’ - also eine Phase inten-
siver Neuorientierung, die besondere Bewaltigungsstrate-
gien erfordert - sein kann.

1 Ubergange aus verschiedenen Perspektiven

GroBe Transitionen sind erstmalige und einmalige
Entwicklungsprozesse, die auf verschiedenen Ebenen
stattfinden: Auf der Ebene der einzelnen Person, auf der
Ebene der Beziehungen sowie auf der Ebene der Lebens-
umwelten (vgl. Griebel/Niesel 2020, S. 37). Auch Eltern
erleben Transitionen (beispielsweise, wenn der Vater eines
Krippen- oder Kindertagespflegekindes zu dem eines
Kitakindes wird). Padagogische Fachkréfte dagegen sind
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professionelle Begleiter*innen der Kinder und Familien in
diesen Ubergéngen.

Sowohl fir die Kinder und ihre Familien als auch fir die
Einrichtung selbst ist es wichtig, dass die Ubergédnge gut
gelingen, da sie den weiteren Verlauf der (Bildungs-)Bio-
grafie des Kindes oft entscheidend pragen. Ziel ist es, dass
sich alle Beteiligten in diesen auch krisenhaften Umbri-
chen stabilisieren und in neuen Alltagsroutinen einfinden
kénnen.

BEISPIEL:,Mama ist heute Morgen in die falsche

1"

Richtung gefahren!” erzahlt Stina, ,Dabei missen wir
doch erst Francesco zur Schule bringen! Jetzt kommt
sie zu spat zur Arbeit!” - ,Oha, da hat sich Mama wohl
noch nicht daran gewdhnt, dass Francesco jetzt ein
Schulkind ist, was?” fragt Louis (Fachkraft). ,Jupp!”
lacht Stina, ,und jetzt bin ich hier die GroBe, nicht

mehr mein Bruder!”

Dabei kann derselbe Ubergang fiir die betroffenen Perso-
nen unterschiedliche Bedeutungen haben. Die padago-
gischen Fachkréfte sind gefordert, die Perspektiven der
Beteiligten wahrzunehmen und sensibel auf die unter-
schiedlichen, zuweilen auch gegensétzlichen Gefihle und
Anforderungen einzugehen.

I Verdichtete Bildungsgelegenheiten als Chance und
Herausforderung
Kinder sind in Transitionen oft mit mehreren Verande-
rungen gleichzeitig konfrontiert, fir die sie noch keine
bzw. nur ansatzweise passende Handlungskompetenzen
besitzen. Je junger die Kinder sind, desto weniger Erfah-
rungen haben sie im Umgang mit unbekannten Situatio-
nen und desto mehr sind sie auf Erwachsene angewiesen,
die sie darin unterstltzen, mit ihren oft starken Emotionen
umzugehen. GroBe Ubergénge sind in der Regel auch mit
einem |dentitdtswandel verbunden. Die Betroffenen mds-
sen in einem begrenzten Zeitraum viel lernen, um in der
zunéchst ungewohnten Rolle im neuen Lebensabschnitt
zurechtzukommen.

Auch wenn groBe Ubergange oft mit einem bestimmten
Tag verknipft sind (zum Beispiel die Einschulung), verlau-
fen sie Uber einen langeren Zeitraum. Die dabei notwen-
digen Adaptionsverldufe kdnnen nicht von auBBen vorge-
geben werden.
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I Beteiligung in Ubergingen

Fir Kinder ist es daher wichtig, dass sie erfahren, Ubergén-
gen nicht passiv ausgeliefert zu sein, sondern diese aktiv
mit vorbereiten und gestalten zu kénnen. Die péddago-
gischen Fachkrafte missen daher immer wieder prifen,
welche Entscheidungsspielrdume sie den Kindern eréffnen
kénnen. Informationen Gber anstehende Ubergange soll-
ten so aufbereitet sein, dass die Kinder sie sehen, anfas-
sen, erleben und begreifen kénnen. Dabei gilt es auch, die
Vielfalt ihrer Familien und deren Bewéltigungsstrategien zu
berlcksichtigen (siehe Kapitel 2 2.2).

I Zum Zusammenhang kleiner und groBer Uberginge
Auch in den kleinen Ubergangen im Einrichtungsalltag
(Mikrotransitionen) andern sich die Handlungsanforderun-
gen an das Kind - und das mehrmals taglich, zum Beispiel
beim An- und Ausziehen, beim Ubergang vom Mittages-
sen zur Ruhezeit oder beim Wechsel von den Eltern zur
padagogischen Fachkraft. Auch diese Uberginge kénnen
mit Unsicherheit verbunden sein, die sich insbesondere
bei jungen Kindern zeitweise bis hin zum Verlust der emo-
tionalen Regulationsfahigkeit duBBern kann. Sie missen
daher einfihlsam begleitet werden. Gleichzeitig bieten
solche Mikrotransitionen wichtige Bildungsanregungen.

Sowohl groBe als auch kleine Uberginge sollten transpa-
rent gestaltet sein. Nachvollziehbare Strukturen geben Si-
cherheit, durch aktive Beteiligung erfahren Kinder Selbst-
wirksamkeit. ,Dabei darf der Zusammenhang zwischen
kleinen und groBen Ubergéngen nicht ignoriert werden.
Die Empfindung von Geborgenheit und Gehaltensein ver-
mittelt sich dem jungen Kind dadurch, dass es Sicherheit
in seinen Beziehungen zu den vertrauten Personen erlebt.”
(Gutknecht/Kramer 2018a,S. 12 1.)

1.3.2 Von der Familie in die institutionelle
Erziehung, Bildung und Betreuung

Die ersten Wochen in der Kindertagespflege oder Kinder-
tageseinrichtung sind fur Kinder oft der erste bildungsbio-
grafische Ubergang.

1 Eingew6hnungsmodelle

Eingewdhnungsmodelle sollen den Kindern dabei helfen,
eine verlassliche und vertrauensvolle Beziehung zu den
padagogischen Fachkraften aufzubauen. Damit entsteht
eine Grundlage, auf der sie sich in der Einrichtung wohl-
fihlen und explorieren kdnnen. Verbreitet sind vor allem
das Berliner Modell (vgl. Infans 1990) und das Miinchner
Modell (vgl. Beller 1994; Winner/Erndt-Doll 2013). Sie sind



in aufeinander aufbauende Phasen gegliedert, die den
Prozess des Ubergangs fiir die Kinder strukturieren und
stressreduzierend wirken sollen.

Allerdings ist die Eingewdhnung immer ein individueller
Prozess. Da jedes Kind Unterschiedliches benétigt, ist

es wichtig, die Kinder zu beteiligen (,partizipatorische
Eingewdhnung’, vgl. Alemzadeh 2023): ,In erster Linie
geht es nicht mehr darum, wie sich das Kind am besten
und schnellsten den neuen alltdglichen Routinen anpasst,
sich von der primaren Bezugsperson |6st und sich von
den padagogischen Fachkraften versorgen lasst. Vielmehr
steht im Vordergrund, wie es gelingen kann, dass Kinder
die neue Situation als positive Herausforderung wahr- und
annehmen.” (Alemzadeh 2023, S. 78)

I ,Eingew6hnen’ oder ,sich einleben’?

Jedes Kind bringt immer auch seine Familie in die Einrich-
tung mit. Daher ist es fir Fachkrafte wichtig zu wissen, wer
zur Familie gehort, wie das Kind bisher gelebt hat, was ihm
Freude und Angst macht, wie der familiale Alltag aussieht

und welche kulturellen, religiésen oder ethischen Lebens-
gewohnheiten der Familie wichtig sind.

Das Ziel von Eingew&hnung ist nicht nur, dass sich das
Kind an das neue Lebensumfeld in der Kindertageseinrich-
tung bzw. Kindertagespflege ,gewohnt’. Es geht vielmehr
darum, dem Kind die Gelegenheit zu geben, sich aktiv
,einzuleben’ (vgl. Griebel/Niesel 2020, S. 96.). Dazu ist es
notwendig, diesen Prozess kultursensitiv’ zu gestalten

(vgl. Borke u.a. 2013). Werden kulturelle Erfahrungen der
Familie aus Unkenntnis vernachléssigt, kann dies leicht

zu Diskriminierungsprozessen (siehe Kapitel = 2.2) und
Eingewdhnungsschwierigkeiten fihren.

1 Eingewdhnung begleiten

Um Kinder wéhrend der Eingew&hnung individuell zu
unterstitzen, sind pddagogische Fachkrifte gefordert, das
Verhalten des Kindes und seiner Erziehungsverantwortli-
chen bewusst zu beobachten, zu interpretieren und sich
darlber auszutauschen. Auf dieser Grundlage gilt es den
weiteren Prozess gemeinsam zu planen: Was zeigt uns die
Art und Weise, wie das Kind auf uns pddagogische Fach-
kréfte und die anderen Kinder zugeht? Wie deuten wir und
die Familien Verhaltensweisen wie Weinen, Beobachten,
Erkundungsbestrebungen des Kindes? Wie fihlt sich das
Kind? Wie geht es den Eltern dabei? Wie sind Fort- und
Ruckschritte einzuordnen? Wann ist die Eingewdhnung
erfolgreich abgeschlossen?

KAPITEL 1

1.3.3 Von der Krippe oder Kindertages-
pflege in den Elementarbereich

Der nichste institutionelle Ubergang ist der Wechsel von
der Krippe oder der Kindertagespflege in den Elementar-
bereich.

I Auch diesen Ubergang bewusst gestalten

Dieser Wechsel ist fur das Kind (und z.T. die Familien) er-
neut mit Veranderungen verbunden. So sind die Kinder im
Elementarbereich in der Regel wieder die Jingsten und
mussen die vielen neuen Kinder, Erwachsene und Raum-
lichkeiten erst kennenlernen.

Wechselt das Kind innerhalb derselben Einrichtung,
bedeutet dies fir die Familien verhaltnisméaBig wenig
Verdnderungen. Fir das Kind &ndert sich jedoch vieles:
der Tagesablauf, die Bezugspersonen, die Gruppenkon-
stellation sowie die Bildungsthemen und oft auch die
Anforderungen an seine Selbststéndigkeit. Findet der
Ubergang zwischen verschiedenen Einrichtungen statt,
missen sich das Kind und die Familien auch auf neue
Wege und Zeitabldufe in ihrem Alltag einstellen.

Wann Kinder in den Elementarbereich wechseln, sollte
moglichst nicht ausschlieBlich den Organisationsablaufen
des Kita-Jahres folgen. Um Zeitpunkt und Zeitraum des
Wechsels an die wachsenden Fahigkeiten und Interes-
sen des Kindes anzupassen, bedarf es der Abstimmung
zwischen den padagogischen Fachkraften beider Berei-
che beziehungsweise Einrichtungen, der Leitung und

der Eltern. Je weiter das Platzangebot vor Ort sich an

die tatsachlichen Bedarfe annahert, desto eher ist dieses
Ideal bereits umsetzbar. Nichtsdestotrotz stellt dieses Ziel
hohe Anforderungen an die Kitabedarfsplanung sowie die
Prozesse vor Ort und wird nicht immer erreicht werden
kdnnen.

I Den ,Umzug’ begleiten

Der Ubergang von der Krippe oder Kindertagespflege in
den Elementarbereich kommt einem Umzug gleich: Das
Kind wechselt nicht nur den Ort, es hat auch bereits einige
institutionelle Bildungserfahrungen und damit verbunde-
ne Alltagsgewohnheiten mit im Gepack. Damit der Umzug
gelingt, braucht es padagogische Fachkrafte und seine
Familie als ,Umzugshelfer*innen’.

Bereits in der Krippe oder der Kindertagespflege ge-
festigte Freundschaften sollten bertcksichtigt werden
und Kinder zusammen wechseln kénnen. Fur Kinder, die
bereits schwierige oder traumatisierende Ubergénge wie
beispielsweise die Trennung der Eltern oder eine Flucht
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erlebt haben, kann ein Gruppenwechsel Erfahrungen von
Vertreibung, Fremdsein und Verlust wachrufen. Ein sen-
sibler Umgang mit der jeweiligen Familienbiografie und
die Méglichkeit, Kontakt zu vorherigen Bezugspersonen
beizubehalten, bis neue tragfahige Beziehungen sich ge-
festigt haben, ist dann besonders wichtig. Im Elementarbe-
reich sollte es ebenfalls Mdglichkeiten zum Schlafen und
Wickeln geben, um Diskriminierung und (hausgemachte)
Ubergangsprobleme zu vermeiden. Auch die Familien soll-
ten die Gelegenheit haben, den Alltag im neuen Bereich
kennenzulernen.

1.3.4 Vom Elementarbereich in die Schule
und die Angebote des Ganztags

Das Ende der Kita-Zeit und der Beginn der Schulzeit ist fur
alle Kinder und deren Familien ein bedeutsamer Marker in
ihrer Bildungsbiografie.

I Bildung in Kindertagesbetreuung und Schule

Wenn Kinder von der Kindertagesbetreuung in die
Grundschule wechseln, veréndert sich zwar die Rahmung
ihrer Bildungsprozesse, aber nicht die Art und Weise ihrer
Bildungstéatigkeit. Bildung bedeutet immer, sich Neues
anzueignen und dies zu dem vorhandenen Weltwissen

in Beziehung zu setzen (siehe Kapitel & 1.1.1). Diese
Bildungsprozesse werden in der Kindertagesbetreuung
und der Schule unterschiedlich angeregt und begleitet.
Padagogische Fachkrafte in der Kindertagesbetreuung
erdffnen Kindern im Alltag ein méglichst breites Spekt-
rum von Anregungen fur ihre Bildungsprozesse. Kinder
entwickeln so basale Kompetenzen als Grundlage fir alle
weiteren Bildungsprozesse und ein Grundvertrauen in
ihre Fahigkeit, die Welt zu verstehen und in ihr handeln zu
kénnen. Dies wird in der Grundschule in verschiedenen
Unterrichtssettings fortgesetzt. Fur Kinder (und ihre Fami-
lien) ist es im Ubergang wichtig zu verstehen, dass sowohl
die Kinderbetreuung als auch die Schule das gemeinsame
Anliegen haben, die Kinder darin zu unterstitzen, sich
Fahigkeiten anzueignen, um in der Gegenwart und ihrer
Zukunft handlungsfahig zu sein (siehe Kapitel = 5.4).

I Vom Kita-Kind zum Schulkind

Der Rollenwechsel vom Kita- zum Schulkind beginnt
haufig schon mit dem Anfang des letzten Kita-Jahres. Die
padagogischen Fachkrafte sprechen mit den Kindern
dariber, wer jetzt zu den kiinftigen Schulkindern gehort
und was diese gemeinsam machen werden. Dazu kén-
nen spezifische Angebote fir die Kinder gehoren, die im
nachsten Jahr in die Schule kommen, ein Besuch in einer
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Grundschule oder der Besuch einer Lehrkraft in der Kin-
dertageseinrichtung. Es gilt auch, die Erfahrungen, die Kin-
der durch ihre Geschwister oder Freund*innen in Bezug
auf Schule mitbringen, zu thematisieren sowie gemeinsam
den Abschied zu planen.

Die Ubergangsgestaltung wird in der aufnehmenden
Grundschule fortgesetzt: Die Lehrkréfte fihren die Kinder
nicht nur in den Unterricht ein, sondern ermdglichen es
ihnen auf unterschiedliche Art und Weise, sich in einem
neuen sozialen Geflige zurecht zu finden, sich in den
Pausen zu beschaftigen, sich selbstandig auf dem Schul-
gelédnde zu bewegen etc..

Auch fur die Familien ist der Wechsel ihres Kindes in die
Schule eine Herausforderung. Sie wissen um die grof3e
Bedeutung, die die formale Bildungsinstitution Schule fur
den kiinftigen Lebenslauf ihres Kindes haben wird. Gleich-
zeitig spielen bei ihnen auch eigene Schulerfahrungen
eine Rolle.

Die Ubergangsbegleiter*innen sind neben den padago-
gischen Fachkraften nun auch die Lehrkrafte. Gemeinsam
sind sie gefordert, den Kindern Fenster in den kiinftigen
Schulalltag zu 6ffnen. Da viele Kinder neben dem Unter-
richt die Angebote des Ganztags besuchen werden, ist es
wichtig, dass sie auch diese kennenlernen. Kindern gelingt
der Ubergang in die Schule leichter, wenn die padagogi-
schen Fachkréfte sie sowohl in ihren Klassenraum- als auch
in ihren Schulhof-Fahigkeiten unterstitzen.

BEISPIEL:Annedore (Fachkraft) mchte heute mit
den ,Schulis’ den Ausflug zur Grundschule planen.
Die Kinder wollen wissen: Wie sieht der Klassenraum
aus? Was kann man in der Pause spielen? Wo sind die
Klos? Wann ist Frihstiickszeit? Annedore bietet an,
fur jede Frage ein Symbol in ein Heft zu zeichnen, das
die Kinder zum Ausflug mitnehmen werden. Einige
Kinder wollen ihre Frage selbst aufmalen - sie kénnen
schon ,schreiben’ - in Kinderschrift!

Enden nach der Grundschulzeit auch die Angebote des
Ganztags, haben die hier tatigen Fachkrafte die Aufgabe,
die Kinder am Ubergang in eine zukiinftig wesentlich offe-
nere Nachmittagsgestaltung, zum Beispiel in Kooperation
mit dem ortlichen Jugendtreff, zu begleiten.
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Kapitel 2:

Handlungsprinzipien in Kindertageseinrichtungen

und Kindertagespflege

Welche Bedeutung hat dieses Kapitel in
den Leitlinien fiir Bildung und Erziehung?

In diesem Kapitel werden vier Prinzipien vorgestellt, die
das professionelle Handeln der pddagogischen Fach-
kréfte in der Kindertagespflege und in Kindertagesein-
richtungen kennzeichnen sollen (Handlungsprinzipien).
Um Kinderrechte fur alle Kinder zu ermdglichen, sind
die péddagogischen Fachkréfte gefordert in ihrem Han-
deln demokratische Partizipation, Inklusion und Antidis-
kriminierung, Kinderschutz und Nachhaltigkeit umzu-
setzen und ihr Handeln diesbezuglich zu reflektieren.
Die vier Handlungsprinzipien ergédnzen und bedingen
sich gegenseitig. Sie werden in den folgenden Kapiteln
wieder aufgenommen.

Demokratische
Partizipation

e als Kinderrecht

o als Bildungsprozess

und das auch im
Sozialraum

Kinderschutz

e als institutioneller
Kinderschutz
(§ 45 und 47 SGB VIII)
e als Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefahrdung
(8§ 8a SGBVIII)

Abb. 2:
Handlungsprinzipien
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Die schleswig-holsteinischen Leitlinien fur Bildung und
Erziehung orientieren sich an den Kinderrechten, die in
der UN-Kinderrechtskonvention, im SGB VIII (Kinder- und
Jugendhilfegesetz), in der Landesverfassung Schleswig-
Holsteins sowie im KiTaG Schleswig-Holstein beschrieben
werden. Kinderrechte beinhalten Schutz-, Férder- und
Beteiligungsrechte fir alle Kinder. In Kindertageseinrich-
tungen und der Kindertagespflege ist die Umsetzung der
Kinderrechte eine gemeinsame Aufgabe der pddagogi-
schen Fachkréfte, der Leitungen sowie des Tragers (siehe
Kapitel = 6) und muss auch auf politischer und administ-
rativer Ebene unterstitzt werden. Fir die Kinder werden
im Alltag der Einrichtung die Kinderrechte aber erst dann
real, wenn die pddagogischen Fachkréfte sie in ihrem Han-
deln berlcksichtigen.

Inklusion und
Antidiskriminierung

e als wertschatzender
Umgang mit Vielfalt
e als Verhinderung von
Diskriminierung
und das mit Blick auf spezifische
Lebenslagen (Beeintrdchtigung
und Behinderung, Migration, Armut,
Geschlecht u.v.m.)

Nachhaltigkeit

e als Prinzip im padagogischen
Handeln

e als Aufgabe der gesamten
Einrichtung



Die vier im Folgenden beschriebenen Handlungsprinzipi-
en greifen die Rechte von Kindern aus unterschiedlichen
Perspektiven auf und konkretisieren sie fur das Handeln
von Fachkraften im padagogischen Alltag:

> Demokratische Partizipation als das Recht der Kinder,
sich an Entscheidungen im Alltag und an Planungen,
die sie betreffen, demokratisch zu beteiligen

> Inklusion als das Recht aller Kinder und Familien, in ihrer
Vielfalt respektiert zu werden, und als das Recht auf
Schutz vor Diskriminierung

> Kinderschutz als das Recht auf Schutz vor Gewalt und
Grenziberschreitungen sowie

> Nachhaltigkeit als das Recht der kiinftigen Generatio-
nen auf die Bericksichtigung ihrer Interessen

2.1 Demokratische Partizipation

JPartizipation heiB3t, Entscheidungen, die das eigene Leben
und das Leben der Gemeinschaft betreffen, zu teilen und
gemeinsam Lésungen fir Probleme zu finden.”

(Schroder 1995, S. 14)

Das Recht der Kinder, an allen sie betreffenden Entschei-
dungen in der Kindertageseinrichtung und der Kinderta-
gespflege beteiligt zu werden, ist bundesweit im SGB VIII
festgeschrieben.

KAPITEL

SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz
§ 8 Beteiligung von Kindern und
Jugendlichen

(1) Kinder und Jugendliche sind entsprechend
ihrem Entwicklungsstand an allen sie betreffenden
Entscheidungen der 6ffentlichen Jugendhilfe zu
beteiligen.[...]

(4) Beteiligung und Beratung von Kindern und
Jugendlichen nach diesem Buch erfolgen in einer
fr sie verstandlichen, nachvollziehbaren und wahr-
nehmbaren Form.

Hier finden Sie die Handreichungen

Damit Partizipation ein Recht aller Kinder in der Kinder-
tageseinrichtung und der Kindertagespflege ist, braucht
es padagogische Fachkréfte, die

v

Partizipation als ein Recht der Kinder verstehen,

die vielféltigen Bildungsprozesse im Zusammenhang
mit demokratischer Partizipation begleiten,

und auch Bezlge in den jeweiligen Sozialraum
gestalten.

2
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2.1.1 Demokratische Partizipation
als Kinderrecht

Partizipation als Kinderrecht bedeutet, Entscheidungsrech-
te der Kinder im Einrichtungsalltag verl&sslich zu verankern
und Kinder dabei zu unterstiitzen, diese wahrzunehmen.

I Macht in der Kindertageseinrichtung und der Kinder-
tagespflege reflektieren
Erwachsene sind aufgrund ihres Alters, ihrer Erfahrungen
und ihres Wissens méachtiger als Kinder. In der Kinderta-
geseinrichtung und der Kindertagespflege sind die pada-
gogischen Fachkréfte den Kindern kérperlich Gberlegen,
verfligen Uber Gestaltungs- und Definitionsmacht etc. (vgl.
Hansen/Knauer/Sturzenhecker 2011, S. 26ff.). Dabei sind
sie verpflichtet, ihre Macht zum Wohle der Kinder verant-
wortungsvoll einzusetzen, das Recht der Kinder, an sie
betreffenden Entscheidungen beteiligt zu werden, zu ach-
ten sowie Adultismus (die Diskriminierung aufgrund der
Ungleichheit zwischen Kindern und Erwachsenen, vgl. Ritz
2022, S.187) zu vermeiden. Ein demokratischer Umgang
mit Macht in der Kindertagesbetreuung verringert auch
das Risiko eines Machtmissbrauchs (siehe Kapitel = 2.3).

1 Partizipation strukturell verankern

Grundrechte sind dadurch gekennzeichnet, dass sie
grundsatzlich fir alle Blirger*innen eines demokratischen
Staates bzw. hier fir alle Kinder einer Einrichtung gelten
und nicht im jeweiligen Einzelfall immer wieder neu fest-
gelegt oder verédndert werden kénnen. Damit die Beteili-
gungsrechte der Kinder unabhéngiger von den ,Launen’
der Erwachsenen (vgl. Korczak 1919/1967, S. 304) werden,
braucht es eine strukturelle Verankerung von Partizipation.
Das meint, dass in jeder Einrichtung ein Rechtekatalog
vorhanden ist, der grundsétzlich klart, welche konkre-

ten Selbst- und Mitbestimmungsrechte die Kinder hier
haben, und dass demokratische Gremien eingefiihrt sind,
in denen Entscheidungen diskutiert und geféllt werden.
Dies kann in einer Kita-Verfassung (vgl. Hansen/Knauer
2015, S. 126ff.) festgehalten werden (oder analog in einer
[Kindertagespflegestellen-Verfassung’). Im Rechtekatalog
ist auch festgehalten, worlber die Kinder nicht selbst- und
mitbestimmen dirfen. Dies muss fachlich gut begriindet
werden. Grenzen der Beteiligung von Kindern kénnen sich
aus fur sie untiberschaubaren Gefahren, paddagogischen
Zielsetzungen oder unverénderlichen Rahmenbedingun-
gen ergeben.
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BEISPIEL: Muhammad will gerade nach drauBen
rennen, da ruft Gebriela (Fachkraft) ihn zurlick: ,Mu-
hammad, zieh deine Jacke an, es ist kalt!” Muhammad
zeigt auf ein gemaltes Schild in der Garderobe: ,Nee,
muss ich nicht. Guck, hier steht, dass ihr das nur bei
Regen bestimmen durft. Es regnet aber nicht”.

2.1.2 Demokratische Partizipation
als Bildungsprozess

.Demokratie ist die einzige politisch verfasste Gesell-
schaftsordnung, die gelernt werden muss - immer wieder,
tagtdglich und bis ins hohe Alter hinein” (Negt 2010).
Kinder brauchen nicht nur die Erfahrung, dass sie Rech-

te haben und demokratische Gremien vorhanden sind,
jedes Kind muss sich die vielen unterschiedlichen Aspekte
von Partizipation nach und nach auf seine eigene Art und
Weise aneignen. Sie dabei zu unterstiitzen, ist Aufgabe der
padagogischen Fachkréfte.

I Transparenz herstellen

Damit sie sich beteiligen konnen, missen die Kinder unter
anderem durchschauen und nachvollziehen kénnen, was
Rechte sind und welche Selbst- und Mitbestimmungsrech-
te sie in der Kindertagespflegestelle oder der Kindertages-
einrichtung haben, was Beteiligungsgremien sind und wie
sie ablaufen, was sie tun kénnen, um Ideen einzubringen,
welche Entscheidungsmdéglichkeiten es gibt, was fir oder
gegen verschiedene Entscheidungsméglichkeiten spricht
(Meinungsbildung) und wie letztlich Entscheidungen in
der Gemeinschaft zustande kommen.

BEISPIEL:Die Essecke soll neu gestrichen werden.
Die Leitung hat die Fachkrafte beauftragt, die Kinder
vorab an der Auswahl der Farben zu beteiligen. Damit
sich alle vorstellen kdnnen, wie die von den Kindern
vorgeschlagenen Farben an der groBBen Wand wirken,
werden grof3e Papierbahnen in der jeweiligen Farbe
bemalt und an die Wand gehangt.

I Demokratie vielfaltig vermitteln

Damit Kinder sich nach und nach immer kompetenter an
Entscheidungen in der Einrichtung beteiligen kénnen,
mussen ihnen all die genannten Informationen auf metho-
disch vielféltigen Wegen zugénglich gemacht werden: ver-
bal, durch Visualisierungen und vor allem durch sinnliche
Erfahrungen. Dabei sind die Kinder darauf angewiesen,



dass die padagogischen Fachkrafte sensibel wahrnehmen,
welche Aspekte von Demokratie das einzelne Kind gerade
verstehen muss, um sich beteiligen zu kénnen, und wie
diese ihm angemessen nahegebracht werden kénnen. So
ist es beispielsweise fir Kinder leichter, ihre Selbstbestim-
mungsrechte zu verstehen, wenn die padagogischen Fach-
krafte sie in konkreten Situationen immer wieder beildufig
darin bestatigen.

BEISPIEL: Thilo scheint heute keinen Hunger auf
Frihstick zu haben. Er legt ein halbes Stiick Brot
wieder zurlick in seine Frihstlcksbox. Dabei schaut
er Mario (Fachkraft) fragend an. ,Bist du schon satt,
Thilo?” fragt Mario. Als Thilo nickt, bestatigt Mario ihn:
,Du hast das Recht selbst zu entscheiden, was und
wie viel du essen willst.”

2.1.3 Demokratische Partizipation
im Sozialraum

Kindertagespflegestellen und Kindertageseinrichtungen
sind keine Inseln. Sie sind auf unterschiedliche Art und
Weise mit der sie umgebenden Kommune, dem Dorf oder
Stadtteil verbunden. Die Kinder und ihre Familien bringen
ihre Lebenserfahrungen und Themen aus dem Sozialraum
mit in die Einrichtungen.

I Besonderheiten des Sozialraums kennen

Um die Kinder, die die Einrichtung besuchen, unterstitzen
zu kdnnen, ist es unerlasslich, dass die pddagogischen
Fachkrafte mit den Besonderheiten der Sozialrdume, aus
denen die Kinder ihrer Einrichtung kommen, vertraut sind
(den StraBenziigen, den Stadtteilen oder der landlichen
Region). Ein Sozialraum kann Ressourcen bieten (z.B.
Spielmoglichkeiten fur Kinder oder Begegnungsmag-
lichkeiten fir Familien), kann aber auch mit Problemen
verbunden sein (z.B. hohem Verkehrsaufkommen, wenig
Begegnungsmdglichkeiten oder einer hohen Armutsbe-
troffenheit). Diese Besonderheiten spiegeln sich auch im
Alltag der Kindertageseinrichtung beziehungsweise der
Kindertagespflege. Daraus erwachsen je nach den Bedin-
gungen des Sozialraums spezifische Anforderungen an
das padagogische Handeln.

KAPITEL 2

BEISPIEL: Die Fachkrafte der Schulkindbetreuung
wissen, dass viele Kinder unter beengten Verhalt-
nissen wohnen. Viele haben zu Hause weder einen
eigenen Arbeitsplatz, an dem sie ungestort ihre Haus-
aufgaben erledigen kénnen, noch privaten Raum, um
miteinander zu spielen und zu chillen. Daher planen
sie in einem Beteiligungsprojekt mit den Kindern,
was sie in den Rdumen der Schulkindbetreuung
bendtigen, um ihre Hausaufgaben machen und sich
zurilickziehen zu kénnen.

I Die Interessen von Kindern und Familien in der
Kommune sichtbar machen

Gleichzeitig entstehen auch in den Einrichtungen The-

men, die fir den Sozialraum relevant sind. Damit endet

die Tatigkeit der padagogischen Fachkrafte nicht an der

Einrichtungstur. Sie sind vielmehr gefordert, Verbindungen

zwischen dem Sozialraum und der Einrichtung zu schaffen

und zu positiven Lebensbedingungen der Kinder und ihrer

Familie beizutragen (siehe Kapitel = 5.3):

SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz
§ 1 Recht auf Erziehung,
Elternverantwortung, Jugendhilfe

(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Férderung
seiner Entwicklung und auf Erziehung zu einer selbst-
bestimmten, eigenverantwortlichen und gemein-
schaftsfahigen Personlichkeit. [...]

(2) Jugendhilfe soll zur Verwirklichung dieses Rechts

[...] insbesondere[...]

5. dazu beitragen, positive Lebensbedingungen fir
junge Menschen und ihre Familien sowie eine
kinder- und familienfreundliche Umwelt zu erhalten
oder zu schaffen.

Nach § 47f der schleswig-holsteinischen Gemeindeord-

nung haben Kinder das Recht, ihre Interessen in kommu-
nale Planungen und Vorhaben einzubringen. Die Kinder-
tagesbetreuung kann dazu beitragen, dass hier auch die
Interessen junger Kinder sichtbar werden.

27




Gemeindeordnung Schleswig-Holstein
§ 47f Beteiligung von Kindern und
Jugendlichen

(1) Die Gemeinde muss bei Planungen und Vorha-
ben, die die Interessen von Kindern und Jugend-
lichen beriihren, diese in angemessener Weise
beteiligen.|[...]

(2) Bei der Durchfiihrung von Planungen und Vor-
haben, die die Interessen von Kindern und Jugend-
lichen beriihren, muss die Gemeinde in geeigneter
Weise darlegen, wie sie diese Interessen bericksich-
tigt und die Beteiligung nach Absatz 1 durchgefiihrt
hat.

Damit die Interessen von jungen Kindern in die Gestaltung
des Sozialraums einflieBen kénnen, miissen sie gemein-
sam mit ihnen entdeckt, formuliert und sichtbar gemacht
werden. Das kann nicht nur dazu beitragen, dass das
Umfeld fur die Kinder (und ihre Familien) lebenswerter
wird, sondern erméglicht den Kindern auch die Erfah-
rung, etwas flur sich und die Gemeinschaft zu leisten (vgl.
Strohmeier 2025, S. 125). Wahrend Jugendliche sich zum
Beispiel in kommunalen Jugendraten engagieren kénnen,
sind jingere Kinder darauf angewiesen, dass Erwachsene
sie dabei unterstitzen, ihre Interessen einzubringen. Dazu
gehort unter anderem die frithzeitige Einbindung der
Kinder in kommunale Planungen sowie die Vernetzung der
Kindertageseinrichtung oder der Kindertagespflegestelle
mit anderen Akteuren in der Kommune oder im Stadtteil
im Interesse der Kinder (siehe Kapitel 2 5.3).

BEISPIEL: Heute haben die Kinder auf dem
Spaziergang in ihrem Stadtteil Fotoapparate dabei.
Fernanda (Fachkraft) bittet sie, Fotos von den Orten
zu machen, die ihnen besonders gut gefallen. Ges-
tern haben sie schon Fotos von den Orten gemacht,
die sie bléd finden. Daraus entsteht eine Ausstellung.
Sie wird nicht nur in der Einrichtung, sondern auch
im benachbarten Discounter ausgestellt, damit alle
Menschen im Stadtteil dies sehen kénnen. AuBerdem
werden die Ergebnisse dem &rtlichen Kinder- und
Jugendbeirat Gbergeben.
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2.2 Inklusion und
Antidiskriminierung

Inklusion in der Kindertageseinrichtung und der Kinder-
tagespflege bedeutet, ,allen Kindern so friih wie méglich
eine bestmégliche Entwicklungsumgebung bereitzu-
stellen.”

(Albers 2012,S.7)

Die Vielfalt oder Diversitat in Bezug auf verschiedene
Differenzkategorien hat (nicht nur in Deutschland) zu-
genommen. In der Soziologie wird von Superdiversitat
(Vertovec 2024) gesprochen. Diese groB3e Vielfalt gehort
insbesondere fir Kinder zu ihren Alltagserfahrungen.
Inklusion verweist auf das Ideal einer Gesellschaft, die so
gestaltet ist, dass alle das in Artikel 3 des Grundgesetzes
verbriefte Recht auf Gleichheit wahrnehmen kénnen und
nicht diskriminiert werden.

Grundgesetz
Artikel 3: Gleichheit vor dem Gesetz

(1) Alle Menschen sind vor dem Gesetz gleich.

(2) Ménner und Frauen sind gleichberechtigt. Der
Staat férdert die tatséchliche Durchsetzung der
Gleichberechtigung von Frauen und Ménnern und
wirkt auf die Beseitigung bestehender Nachteile hin.

(3) Niemand darf wegen seines Geschlechtes, seiner
Abstammung, seiner Rasse, seiner Sprache, seiner
Heimat und Herkunft, seines Glaubens, seiner religi-
6sen oder politischen Anschauungen benachteiligt
oder bevorzugt werden. Niemand darf wegen seiner
Behinderung benachteiligt werden.

Die Umsetzung von Inklusion und Antidiskriminierung in
Kindertageseinrichtungen bzw. Kindertagespflegestellen
bedeutet, diese so zu gestalten, dass jedes Kind gleich-
berechtigt teilnehmen und teilhaben kann und in seinen
jeweiligen Bildungsprozessen geférdert wird.



KiTaG Schlewig-Holstein
§ 19 Padagogische Qualitét

(2) Die gemeinsame Erziehung und Bildung von Kin-
dern mit unterschiedlichen Beféhigungen und von
unterschiedlicher sozialer, nationaler und kultureller
Herkunft soll dazu beitragen, dass die Kinder sich

in ihrer Unterschiedlichkeit anerkennen, emotional
positive Beziehungen zueinander aufbauen und sich
gegenseitig unterstlitzen. Behinderungen, Beein-
trachtigungen und Benachteiligungen eines Kindes
sollen durch individuelle Hilfe ausgeglichen oder
verringert werden. Die Arbeit in der Kindertages-
einrichtung soll die Gleichstellung der Geschlechter
fordern. [...]

Hier finden Sie die Handreichungen

Inklusion und Antidiskriminierung als Handlungsprinzip
in den Leitlinien fir Bildung und Erziehung beinhaltet, ...
> einen wertschatzenden Umgang mit Vielfalt,

> die Verhinderung von Diskriminierung,

> und dies mit Blick auf spezifische Lebenslagen.

2.2.1 Inklusion als wertschatzender Umgang
mit Vielfalt

Jeder Mensch ist einmalig beziiglich seines Aussehens,
seiner Herkunft, seiner Religion, seiner Geschlechtsiden-
titat, seiner sexuellen Orientierung, seines Alters, seiner
Fahigkeiten, seiner Begabungen und Vorlieben, aber auch
personlicher Beeintrachtigungen, seiner bisherigen Erfah-
rungen und vielem anderen.

1 Vielfalt zum Ausgangspunkt pddagogischen Handelns
machen
Wenn die Lebensrealitdten der Kinder vielfaltig sind, sind
auch die Ausgangspunkte, von denen Kinder sich auf-
machen, die Welt zu verstehen, sehr unterschiedlich (vgl.
El-Mafaalani 2025, S. 93). Damit alle Kinder gute Bedin-
gungen fur ihre Bildungsprozesse in der Kindertages-
pflege und Kindertageseinrichtung haben, sind sie darauf
angewiesen, dass die padagogischen Fachkréfte sich in
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ihrem padagogischen Handeln fur die konkreten Alltags-
erfahrungen der Kinder interessieren und daran anknlp-
fen (siehe Kapitel = 4.2). Dabei ist es sehr unterschiedlich,
wie sich Vielfalt in den verschiedenen Regionen und den
einzelnen Einrichtungen konkret zeigt.

Gleichzeitig ist davon auszugehen, dass alle Kinder, trotz
ihrer unterschiedlichen Ausgangspunkte fir Bildung, auf
einer abstrakten Ebene sehr dhnliche Bediirfnisse und
Interessen haben. Sie benétigen: ,Verlassliche Strukturen
und belastbare Bindungen zu Erwachsenen; das Gefuhl
von Zugehorigkeit und zugleich von Autonomie; die regel-
mé&Bige Erfahrung von Selbstwirksamkeit und Kompetenz-
ausweitung.” (El-Mafaalani 2025, S. 162) Damit stehen die
padagogischen Fachkréfte vor der Frage, wie sie dies all
den unterschiedlichen Kindern in der Kindertagesbetreu-
ung gewahren kénnen.

I Bildungsprozesse in ihrer Vielfalt begleiten

Wenn die Kinder sich auf der Grundlage ihrer unterschied-
lichen Erfahrungen auf den Weg machen, die Welt zu
be-greifen, brauchen sie an verschiedenen Stellen unter-
schiedliche Unterstitzung. Fir pddagogische Fachkrafte
in der Kindertageseinrichtung und der Kindertagespflege
bedeutet das, gleichzeitig die Gruppe und ihre Themen
und die individuellen Bildungsprozesse der einzelnen
Kinder sowie mdgliche Unterstitzungsbedarfe im Blick zu
haben. Dabei kdnnen Kinder auch von der Unterstitzung
durch andere Kinder profitieren.

BEISPIEL: Heute pflanzen Leon, Alexandr und De-
nise die jungen Salatpflanzen, die sie gestern auf dem
Markt gekauft haben, in das Hochbeet. Auch Justin
will helfen, mag aber keine Erde an den Fingern ha-
ben. Frauke (Fachkraft), die das erkennt, bittet Justin,
die kleine Salatpflanze ganz vorsichtig oben an den
Blattern zu halten. Dann befreit sie die Wurzeln von
dem Topf und Justin kann die Pflanze in das vorbe-
reitete Pflanzloch setzen, ohne die Erde bertuhren zu
mussen. Bei der nachsten Pflanze unterstiitzt Leon
Justin. ,Wir fertig,” freut sich Alexandr.
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2.2.2 Inklusion als Verhinderung
von Diskriminierung

Diskriminierung meint eine ungerechtfertigte Ungleichbe-
handlung einzelner Kinder oder ihrer Familien sowie von
Kindern und Familien, die durch spezifische Differenzkate-
gorien gekennzeichnet sind. Diskriminierung kann im
Alltag der Kindertageseinrichtung und der Kindertages-
pflege sowohl ungewollt als auch gezielt stattfinden.

1 Fir Diskriminierung durch Rahmenbedingungen
sensibel sein
Diskriminierung beginnt mit der Frage, ob (bei Vorhanden-
sein freier Platze) grundsétzlich alle Kinder aufgenommen
oder bestimmte Kinder von vornherein ausgeschlossen
werden. Diskriminierung findet auch statt, wenn bestimmte
Raume nur Gber Treppen erreichbar sind und Kinder oder
deren Familienangehérige, die auf einen Rollstuhl oder
Gehhilfen angewiesen sind, diese nicht erreichen kénnen.
Diskriminierung findet ebenfalls statt, wenn Informationen
nicht fir alle Kinder und Familien zugénglich und verstand-
lich sind. Diese und andere Formen der Diskriminierung
konnen dazu fuhren, dass bestimmte Kinder oder Erwach-
sene an bestimmten Angeboten nicht teilnehmen kénnen.
Sogar das Bemiihen um Inklusion selbst kann diskriminie-
rend wirken, da die Finanzierung von Unterstitzungsleis-
tungen in der Regel an eine defizitorientierte Diagnostik
gebunden ist (Ressourcen-Etikettierungsdilemma).

Rahmenbedingungen so zu gestalten, dass keine Diskrimi-
nierung stattfindet beziehungsweise diese abgebaut wird,
verlangt eine kooperative Zusammenarbeit von Tragern,
Leitungen, Fachkraften, Familien sowie Mitarbeiter*innen
von Reha-Trégern, des Jugendamts sowie weiteren Ex-
pert*innen. (Vergleichen Sie hierzu auch die ,Checkliste
zu rdumlichen und sachlichen Standards fur Inklusion” des
Sozialministeriums.)

1 Vorurteilsbewusst und diskriminierungssensibel handeln
Diskriminierendes Handeln findet dann statt, wenn Men-
schen allein aufgrund ihrer vermeintlichen Zugehorigkeit
zu einer Gruppe bestimmte Eigenschaften zugeschrieben
werden und diese Vorurteile in das Handeln einflieBen.
Dabei geschieht Diskriminierung nicht nur durch die pad-
agogischen Fachkréfte. Auch Kinder entwickeln aus unter-
schiedlichen Griinden schon friih Ideen und Gefiihle Gber
ihre eigene Identitat und die Identitdten anderer, die mit
Wertungen einhergehen (Vor-Vorurteile, Derman-Sparks
2022, S. 300). Zwar haben solche Vor-Vorurteile noch nicht
die fur Vorurteile charakteristische Standhaftigkeit, kénnen
aber dennoch zu Ausgrenzungen und Diskriminierung
fuhren und Bildungsmaglichkeiten der diskriminierten
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Kinder einschrénken. Auch Familienangehérige kénnen
sich diskriminierend gegeniiber anderen Kindern, deren
Familien oder auch Fachkréaften duB3ern. Dies darf nicht
unhinterfragt stehen bleiben. Pédagogische Fachkrafte in
Kindertageseinrichtungen und der Kindertagespflege sind
gefordert, diskriminierungssensibel und vorurteilsbewusst
(vgl. Derman-Sparks 2022) zu handeln. Hier spielt auch die
klare Positionierung des Tragers eine wichtige Rolle.

Dabei gilt es zu berlcksichtigen, dass Kinder und ihre
Familien haufig von mehreren Diskriminierungsformen be-
troffen sind, die sich gegenseitig verstarken kénnen. Das
istinsbesondere dann problematisch, wenn bestimmte
Lebenslagen mit eher negativen Bewertungen verbunden
sind. Dann verstérken sich oft auch die mit den Zuschrei-
bungen zu diesen Lebenslagen verbundenen Diskriminie-
rungsprozesse (Intersektionalitat) (vgl. Amirpur 2013).

1 Sich Unterstiitzung holen

Um allen Kindern gerecht werden zu kénnen und Diskrimi-
nierung zu vermeiden, bendtigen padagogische Fachkraf-
te ggfs. interne oder externe Beratung durch allgemeine,
aber auch spezifische Beratungsstellen. So beraten die
ortlichen Trager der Eingliederungshilfe oder die Verfah-
renslots*innen des Jugendamtes zu méglichen Unterstiit-
zungsleistungen. In Schleswig-Holstein gibt es daneben
die ,Kompetenzteams Inklusion’, die Kindertageseinrich-
tungen und Kindertagespflege darin unterstitzen, sich
konzeptionell inklusiv auszurichten und den Einrichtungs-
alltag diskriminierungssensibel und inklusionsorientiert zu
reflektieren.

0 Sich gegen Rassismus und andere Diskriminierungs-
formen positionieren
Rassismus ist eine spezifische Form der Diskriminierung,
in der Personen aufgrund ihrer Hautfarbe, ihrer Herkuntft,
ihres Namens oder ihrer Abstammung als minderwertig
erachtet und behandelt werden. Von Rassismus betroffen
sind zum Beispiel People of Colour, Menschen muslimi-
schen Glaubens, Sinti und Roma, geflichtete Menschen
oder solche, die mit einem Akzent sprechen. ,In Deutsch-
land schafft der Rassismus vielfaltige Privilegien fur weiBBe
Deutsche, weil diese sich und ihre Herkunft nicht erklaren
oder rechtfertigen missen.” (vgl. Amadeu Antonio Stiftung
2019, S. 2). Dies missen Menschen, die qua Zuschreibung
als ,anders’ eingeordnet werden, hingegen schon, bei-
spielsweise, wenn sie immer wieder gefragt werden, wo
sie ,wirklich” herkommen. In einer superdiversen Gesell-
schaft sind immer mehr Menschen (auch in der Kinder-
tagespflege und in Kindertageseinrichtungen) potenziell
von Rassismus betroffen (vgl. EI-Mafaalani 2025, S. 85).



Rassistische AuBerungen oder Handlungen von Kindern
oder Erwachsenen (sowohl von Familienangehérigen

als auch von Fachkraften) kommen auch in der Kinder-
tageseinrichtung oder der Kindertagespflege vor. Sie
zeigen sich etwa in zum Teil unreflektierten, abwertenden
AuBerungen {iber Kinder, ihrer Ausgrenzung aus Spielen
oder verallgemeinerten Zuschreibungen aufgrund der
Zuordnung zu einer vermeintlich homogenen Gruppe von
Menschen und deren Herabwirdigung. Solche Handlun-
gen mussen von den pddagogischen Fachkréften unter-
brochen, thematisiert und bearbeitet werden (vgl. Bol-
daz-Hahn 2022). Der Landesaktionsplan gegen Rassismus
des Landes Schleswig-Holstein konkretisiert dies unter
anderem fur den Bereich der frihkindlichen Bildung (siehe
schleswig-holstein.de - gegen-Rassismus).

Gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit mindet oft

in realer Diskriminierung und zeigt sich beispielsweise
spezifisch als Antisemitismus, Sexismus, Homophobie oder
Ableismus. Dabei gibt es den pddagogischen Fachkraften
Sicherheit, wenn in der Einrichtung in Anlehnung an die
Grund- und Kinderrechte geklart ist, dass abwertendes
Verhalten jeglicher Art, also auch rassistische und andere
diskriminierende Beleidigungen einzelner Kinder, Familien
oder ganzer Gruppen, nicht akzeptiert werden, und dass
diesen, soweit moglich, noch in der Situation (oder bei
spaterem Bekanntwerden auch hinterher) klar widerspro-
chen werden muss. Dies gilt es auch mit den Kindern zu
thematisieren.

BEISPIEL: AufderKinderversammlung wird Uber
Regeln gesprochen. Veronique (Fachkraft) erzahlt,
dass es bestimmte Regeln gibt, die immer gelten. Sie
sagt: ,Eine dieser Regeln lautet ,Bei uns wird niemand
beleidigt!" Und wenn wir sehen, dass ein Kind oder
ein Erwachsener von jemand anderem beleidigt

wird, dann greifen wir ein.” Dann spricht sie mit den
Kindern dariiber, was ,beleidigen’ ist und sammelt mit
ihnen Grinde, warum man niemanden beleidigen
darf.

2.2.3 Inklusion und Antidiskriminierung
mit Blick auf spezifische Lebenslagen

Ein ,weiter Inklusionsbegriff’ geht davon aus, dass jeder
Mensch einmalig ist und Vielfalt selbstverstandlich sein
sollte. Gleichzeitig kann ein solches Inklusionsverstandnis
mit dem Problem verbunden sein, dass die Bedarfe von
Menschen in spezifischen Lebenslagen nicht angemessen

KAPITEL 2

wahrgenommen und beriicksichtigt werden. Daher sind
padagogische Fachkrafte gefordert, sich auch mit den spe-
zifischen Anforderungen von Kindern und ihren Familien
zu beschaftigen, fur die bereits in der Kindertagespflege
und in der Kindertageseinrichtung ein erhéhtes Risiko
besteht, von Diskriminierungsprozessen betroffen zu sein.

Dazu gehéren unter anderem die im Folgenden genauer
betrachteten vier spezifischen Lebenslagen (die allerdings
keineswegs homogene Gruppen beschreiben): Kinder mit
gesundheitlichen Beeintréachtigungen und Behinderun-
gen, Kinder mit unterschiedlichen Migrationserfahrungen,
Kinder in Armutslebenslagen sowie Kinder, die aufgrund
der Geschlechtszuordnung maoglichen Diskriminierungen
ausgesetzt sind. Dariber hinaus kénnen auch Merkmale
wie Religionszugehdrigkeit, Sprache(n), Aussehen, be-
stimmte Verhaltensmuster etc. zu Diskriminierungsprozes-
sen fuhren.

1 Gesundheitliche Beeintrachtigungen und
Behinderungen
Beeintrachtigung meint Schadigungen von Kérperstruktu-
ren oder -funktionen (auch psychisch), die die Leistungsfa-
higkeit von Menschen bei Aktivitdten im Zusammenhang
mit diesen Schadigungen dauerhaft beeintrachtigen. Zu
Behinderungen werden Beeintréachtigungen dann, wenn
sie auf Barrieren in der raumlichen und gesellschaftlichen
Umwelt treffen und so eine gleichberechtigte Teilhabe
verhindern (vgl. BMAS 2021, S. 21).

Alle Kinder, insbesondere Kinder mit wesentlichen
Behinderungen oder drohenden wesentlichen Behinde-
rungen haben das Recht auf eine wohnortnahe gleich-
berechtigte Teilhabe in der Kindertageseinrichtung oder
Kindertagespflege. Dies sind Kinder mit kdrperlichen,
geistigen, seelischen oder Sinnes-Beeintrachtigungen, die
in ihren Teilhabemdglichkeiten eingeschrénkt sind und in
der Regel zusétzliche externe Unterstiitzungsleistungen
bendtigen. Das padagogische Handeln der Fachkrafte in
der Kindertageseinrichtung oder der Kindertagespflege
wird dann haufig durch heilpadagogische Leistungen der
Eingliederungshilfe oder andere medizinisch-therapeuti-
sche Leistungen erganzt. Kindertageseinrichtungen und
die Kindertagespflege sind verpflichtet, auch diese Kinder
individuell zu férdern und die Umsetzung geeigneter
MaBnahmen der Férderung in ihren Raumlichkeiten zu
ermdglichen.
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Es besteht zudem die M&glichkeit einer Reduzierung der
GruppengréfBe. Nach dem Kindertagesforderungsgesetz
(§25) ist es mdglich, die Platzzahl zu verringern, wenn ein
Kind mit (drohender) Behinderung geférdert wird und
der 6rtliche Trager der &ffentlichen Jugendhilfe einen
entsprechenden zusétzlichen Betreuungsbedarf feststellt.
Dies dient der Sicherung der padagogischen Qualitat und
ist unabhangig davon, ob das Kind bereits Leistungen der
Eingliederungshilfe erhalt.

Kinder mit chronischen Erkrankungen benétigen ebenfalls
haufig besondere Unterstiitzung und Begleitung. Dies
beginnt beispielsweise bei Anforderungen an eine beson-
dere Erndhrung bei Nahrungsmittelunvertréglichkeiten
und Allergien und reicht bis zur Unterstltzung durch einen
Pflegedienst bei einem Kind mit Diabetes.

SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz
§ 22a Forderung in Tageseinrichtungen

(4) Kinder mit Behinderungen und Kinder ohne Be-
hinderungen sollen gemeinsam geférdert werden.
Die besonderen Bedurfnisse von Kindern mit Behin-
derungen und von Kindern, die von Behinderung
bedroht sind, sind zu bertcksichtigen. [...]

KiTaG Schleswig-Holstein
§ 18 Aufnahme von Kindern und
Beendigung des Betreuungsverhiltnisses

(3) Aus Grunden einer Behinderung oder drohen-
den Behinderung darf die Aufnahme eines Kindes
in eine Gruppe nicht abgelehnt und ein Betreu-
ungsverhaltnis nicht beendet oder eingeschrankt
werden, es sei denn, die Voraussetzungen fir eine
bedarfsgerechte Férderung des Kindes sind in

der Gruppe nicht gegeben und kénnen nicht mit
vertretbarem Aufwand geschaffen werden. Ableh-
nungen, Beendigungen und Einschrankungen sind
spatestens drei Wochen vorher dem é6rtlichen Trager
mitzuteilen. Dieser prift das Vorliegen der Voraus-
setzung.[...]
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Falls Kinder mit einer Behinderung, drohenden Behin-
derung oder chronischen Erkrankung nicht in die Kin-
dertagesbetreuung aufgenommen werden, haben ihre
Erziehungsberechtigten ein Recht auf Beratung und
Unterstitzung durch den &értlichen Tréger der Jugend-
hilfe sowie den Trager der Eingliederungshilfe nach

§ 106 SGB IX. Eine Beratung kann auch durch die Ver-
fahrenslots*innen nach § 10b SBG VIl erfolgen.

Nicht selten haben paddagogische Fachkréfte in Kinderta-
geseinrichtungen oder der Kindertagespflege zur Erzie-
hung, Bildung und Betreuung von Kindern mit Beeintrach-
tigungen viele Fragen: Kénnen wir diesem Kind in unserer
Einrichtung wirklich (weiter) gerecht werden? Haben wir
das dafur nétige Knowhow? Ist es woanders nicht besser
betreut? In den Fragen kénnen sich auch Sorgen ausdri-
cken, die padagogische Fachkréfte insbesondere in der
Arbeit mit Kindern mit starken gesundheitlichen Beein-
tréchtigungen oder mit herausfordernden Verhaltens-
weisen haben. Hier ist die friihzeitige Inanspruchnahme
von interner oder externer Unterstiitzung und Beratung
wichtig, z.B. durch pddagogische Fachberatung, das 6rt-
liche Kompetenzteam Inklusion, den Leistungstrager der
Eingliederungshilfe oder durch einen Anbieter heilpada-
gogischer Leistungen.

Fir Kinder mit Beeintrachtigungen und Behinderungen
bedeutet Inklusion, dass alle Kinder auf ihre Art und Weise
teilnehmen (dabei sein) und teilhaben (auf Entscheidun-
gen Einfluss nehmen) kénnen (vgl. Beck 2022, S. 149). Das
verlangt von padagogischen Fachkréften unter anderem,
den Kindern Raum zu geben, sich auf ihre Weise auszudri-
cken und zu beteiligen, sowie die Rdume, das Mobiliar und
die Ausstattung mit Spielmaterialien an die spezifischen
Beddirfnisse anzupassen. Dazu kénnen auch besondere
Stihle oder andere Hilfsmittel gehéren. Grundsatzlich soll-
te die Unterstiitzung so gestaltet sein, dass sie nicht selbst
diskriminierend wirkt.

BEISPIEL: Dreimal in der Woche kommt die Heil-
padagogin der Fruhférderung in die Kindertagesein-
richtung. Sie arbeitet nicht nur mit Linus, sondern be-
rat auch die paddagogischen Fachkréfte dabei, wie sie
Linus weiter unterstitzen kénnen. Bei der Férderung
von Linus bezieht sie die anderen Kinder der Gruppe
ein, so dass Linus keine Sonderrolle bekommt.




Migration

,Die jingsten Bevolkerungsgruppen sind die kleinsten
und heterogensten.” (El-Mafaalani 2025, S. 150). In den
letzten Jahren ist nicht nur die Anzahl der Kinder mit
Migrationsgeschichte gewachsen, die die Kindertages-
einrichtung und die Kindertagespflege besuchen, son-
dern auch die Anzahl ihrer Herkunftslander. So bringen
die Kinder eine groBe Vielfalt beziiglich ihrer Sprachen,
kulturellen Erfahrungen, Religionszugehdrigkeiten etc. mit
in die Einrichtung (vgl. ebd.). Pddagogische Fachkréfte in
Kindertagespflege und Kindertageseinrichtungen sollten
sich dartber bewusst sein, dass Migration keine einheitli-
che Kategorie ist, sondern dass die Migrationsgeschichte
fur jedes Kind und seine Familie sehr unterschiedlich sein
kann. Daher gilt es, die individuellen Familienerfahrungen
und -kulturen zu respektieren und unterschiedliche
Gewohnheiten, Traditionen, Religionszugehdrigkeiten,
Sprachen etc. als Normalitdt und Ressource zu verstehen.

BEISPIEL: Alan und Nesrin spielen auf dem Bau-
teppich und unterhalten sich dabei in ihrer Familien-
sprache. Als sie Malika (Fachkraft) sehen, ruft Nesrin
ihr etwas zu. Malika lachelt und sagt: ,Das habe ich
nicht verstanden.” Alan sagt ,Auto” und zeigt auf
den roten Lastwagen, der im Regal steht. Malika gibt
Nesrin den Lastwagen und fragt: ,Was heiB3t in eurer
Sprache Lastwagen?”

Damit sich alle Kinder in der Kindertagespflege und der
Kindertageseinrichtung gesehen fihlen und an ihren per-
sonlichen Bildungsthemen anknlpfen kénnen, ist es bei
Spiel- und Gebrauchsmaterial geboten, darauf zu achten,
dass sich die kulturelle Vielfalt der Kinder und ihrer Fami-
lien in ihnen widerspiegelt. Das gilt zum Beispiel fur die
Auswahl von Puppen, Spielzeugen, Bilderbiichern oder
Esswerkzeugen. Es gilt, verschiedene Gewohnheiten beim
Essen, bei BegriiBungs- und Verabschiedungsritualen etc.
wertzuschatzen. Aushange und Plakate in der Einrichtung
sollten auf die kulturelle Vielfalt der Kinder und Familien,
die die Einrichtung besuchen, abgestimmt sein.

Besondere Unterstltzung bendtigen Kinder mit Fluchter-
fahrungen. Sie haben haufig Gewalt und einschneidende

Verluste erlebt. Hier ist insbesondere auch die Zusammen-

arbeit mit den Vertrauens- bzw. Begleitpersonen wichtig
(siehe Kapitel 2 5.1). Unterstitzung in diesem Themenbe-
reich, z.B. durch Fort- und Weiterbildung, Beratung und
Supervision zu Traumapadagogik, erhalten Kindertages-
einrichtung und Kindertagespflegestellen kostenlos und
niedrigschwellig auch vom TiK-SH (siehe www.tik-sh-kita.
de).

KAPITEL 2

Armut

Mehr als jedes fuinfte Kind in Deutschland wachst in Armut
auf. Dabei ist die Schere zwischen einem Aufwachsen

in privilegierten Lebenssituationen und Armutsgefahr-
dung breit. Dazwischen liegen viele Schattierungen (vgl.
El-Mafaalani 2025, S. 151). Um alle Kinder gut in ihren
Bildungsprozessen begleiten zu kénnen, sind die pada-

gogischen Fachkréfte gefordert, Anzeichen fir Armut zu
erkennen und in ihrem Handeln zu bericksichtigen. Eine
Unterversorgung von Kindern und Familien in unterschied-
lichen Bereichen kann sich in Kindertageseinrichtungen
und der Kindertagespflege auf vielfaltige Art und Weise
zeigen, zum Beispiel, wenn Kinder &fter sichtbar hungrig in
die Betreuung kommen, wenn sie immer wieder unange-
messene Bekleidung tragen oder wenn sie sich nicht mit
anderen Kindern verabreden. Ein Grund dafiir kénnten
beengter Wohnraum, fehlende 6konomische Ressourcen
oder ein Mangel an sozialen Beziehungen sein. Fir die
Kinder (und ihre Familien) mindet Armut in dem Geflhl
,nicht dazu zu gehdren’ (vgl. Richter-Kornweitz 2022,

S. 199). Das kann ihre Bildungsméglichkeiten stark ein-
schréanken. Auch viele der Familien, die aus humanitaren
Grinden nach Deutschland kommen, leben haufig zu-
nachst unter prekaren Bedingungen und erleben dadurch
Exklusion in mehreren Bereichen parallel.

Armut ist zwar ein gesamtgesellschaftliches Problem und
muss auf dieser Ebene bearbeitet werden. Gleichwohl
kénnen pddagogische Fachkrafte in der Kindertages-
einrichtung und der Kindertagespflege Kinder und ihre
Familien im Umgang mit dieser Lebenslage unterstiitzen,
insbesondere, indem sie armutssensibel handeln. Zum
einen bedeutet das, Kindern und Familien deutlich zu
machen, dass sie so, wie sie sind, akzeptiert werden. Zum
anderen gilt es zu prifen, welche konkreten Unterstitzun-
gen Kindern und ihren Familien in dieser Lebenssituation
angeboten werden kdnnen. Dabei ist es notwendig, auch
die Kooperation mit anderen Diensten im Sozialraum zu
suchen und Familien einen Zugang zu Hilfsangeboten

zu verschaffen, ohne Scham zu erzeugen (siehe Kapitel
> 5.3).
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BEISPIEL: Eines der Familienzentren beschaftigt
stundenweise eine Sozialpddagogin, die Erziehungs-
berechtigte dabei unterstitzt, Antrége fur Unter-
stitzungsleistungen formal korrekt und fristgerecht
einzureichen. Sie berét auch, welche Leistungen ihnen
zustehen, und hilft auf Wunsch bei der Organisation
passender Kleider- und Mébelspenden. Die Bera-
tung ist vertraulich und steht auch Familien aus den
umliegenden Kindertageseinrichtungen und Kinder-
tagespflegestellen offen. Das Familienzentrum erhebt
zudem keine Gebihren fir Ausflige und hélt im
Beratungsraum ein Regal mit Spielzeugspenden vor.

Geschlecht

SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz
§ 9 Grundrichtung der Erziehung,
Gleichberechtigung von jungen Menschen

Bei der Ausgestaltung der Leistungen und der Erfil-
lung der Aufgaben sind [...]

3. die unterschiedlichen Lebenslagen von M&d-
chen, Jungen sowie transidenten, nichtbinéren
und intergeschlechtlichen jungen Menschen zu
berlcksichtigen, Benachteiligungen abzubauen
und die Gleichberechtigung der Geschlechter zu
fordern, [...]

Péddagogische Fachkrafte in Kindertageseinrichtungen

und der Kindertagespflege sind gefordert, die Vielfalt von
Geschlechtern wahrzunehmen, in ihrem padagogischen
Handeln zu respektieren und Geschlechtergerechtigkeit zu
fordern.

Kinder beschaftigen sich sehr frih mit ihrer individuellen
Geschlechtszugehorigkeit und verbinden damit oft auch
spezifische Verhaltensweisen, die sie in ihrem Umfeld
(auch in der Kindertageseinrichtung, der Kindertagespfle-
ge oder in den Medien) wahrnehmen. Gleichzeitig zeigen
Kinder des gleichen Geschlechts sehr unterschiedliche
Verhaltensweisen (vgl. Rohrmann 2022, S. 97). Die Forde-
rung der Gleichberechtigung der Geschlechter verlangt
von den padagogischen Fachkraften in der Kindertages-
einrichtung und der Kindertagespflege, jedes Kind in
seiner individuellen Geschlechtsidentitdt anzuerkennen.
Geschlechtsspezifische Barrieren im Kopf kdnnen unter
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anderem durch eine geschlechterbewusste Sprache, die
Auswahl von Materialien, Spielzeugen, Bilderbiichern,
Puppen etc. sowie die Raumgestaltung abgebaut werden,
beispielsweise die Platzierung der Baukl&tze direkt neben
der Spielkiche (vgl. Kubandt 2017, S. 12).

Auch queere Lebensformen als Oberbegriff fir lesbische,
schwule, bisexuelle, trans*, inter*, asexuelle und weitere
nicht heteronormative Menschen oder Lebensweisen kon-
nen bereits ein Thema in der Kindertageseinrichtung oder
der Kindertagespflege sein - sowohl auf der Ebene der
Elternschaft (z.B. Kinder in Regenbogenfamilien) als auch
auf der Ebene der Kinder (z.B. Intergeschlechtlichkeit) (vgl.
Nordt/Kugler et al 2018; Splitt 2023). Dabei gilt es, die
Beschéaftigung mit dem Thema Geschlecht(er) gleichzeitig
zu thematisieren und zu entdramatisieren und die Kinder
darin zu unterstltzen, spielerisch mit Geschlechtszuschrei-
bungen umzugehen (vgl. Rohrmann Jahr 2022, S. 105).

BEISPIEL: Paul tragtam liebsten einen lila Rock
und einen Haarreif. Im Spiel |&sst Paul sich gerne Pau-
la nennen. Emilia findet: ,Paul, du kannst nicht die Fee
spielen. Du bist doch kein M&dchen!” Ali (Fachkraft)
fallt ein, dass es ein Bilderbuch zu diesem Thema
gibt. Er holt es, setzt sich zu den Kindern und gemein-
sam erkunden sie die Geschichte und ihre Bilder. So
erkennen sie, dass es sehr unterschiedlich sein kann,
wie man sich als Junge oder Madchen fihlt, kleidet
und verhalt.

Da Vorstellungen von Geschlecht(ern) eng verwoben sind
mit kulturellen Selbstverstandlichkeiten sowie mitunter mit
starken Geflhlen, ist es wichtig, sich Gber diese Themen
auch mit den Familien der Kinder auszutauschen (siehe
Kapitel = 5.1).

Bei dem Ziel, mehr Geschlechtergerechtigkeit umzusetzen,
kénnen die Ansétze des Gender Mainstreaming unter-
stitzen. Gender Mainstreaming hilft, die paddagogische
Arbeit unter dem Blickwinkel der Gleichstellung in den
Blick zu nehmen. Wie unterscheiden sich die Lebenswirk-
lichkeiten der Menschen in der Kindertagesbetreuung
nach Geschlechtern, sowohl in Bezug auf die Kinder als
auch in Bezug auf die padagogischen Fachkrafte? Es gilt
zu prifen, wie die Konzeption formuliert ist, wie Aushénge
gestaltet sind, welche geschlechtsspezifischen Aspekte
sich in der Raumgestaltung finden oder ob Geschlechter-
gerechtigkeit auch die Alltagssprache bestimmt bestimmt
(vgl. MSJFSIG 2024).


https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/VIII/Service/Broschueren/Broschueren_VIII/Frauen_Gleichstellung/gender_mainstreaming_hilfestellung.pdf?__blob=publicationFile&v=5

2.3 Kinderschutz

Alle Kinder haben ein Recht auf Schutz vor Grenziber-
schreitungen und Gewalt. Zur Sicherung der Rechte und
des Wohls von Kindern in Kindertageseinrichtungen und
der Kindertagespflege gehort daher ein Gewaltschutz-
konzept, das jede Kindertageseinrichtung entwickeln und
anwenden muss (§ 19 Absatz 6, Satz 2 KiTaG SH). Kinderta-
geseinrichtungen und die Kindertagespflege missen zum
einen sicherstellen, dass der Kinderschutz in ihren Ein-
richtungen gewahrleistet ist (institutioneller Kinderschutz
nach §§ 45 und 47 SGB VIIl). Zum anderen haben sie einen
Schutzauftrag bei Kindeswohlgefdhrdung auch im privaten
Umfeld (nach § 8a SGB VIII) und missen bei Hinweisen
auf Kindeswohlgefédhrdung entsprechende Prozesse in die
Wege leiten. Kinder, die nicht ausreichend vor Gewalt und
Grenzverletzungen geschutzt werden, sind auch in ihren
Bildungsmaéglichkeiten stark beeintrachtigt.

Hier finden Sie die Handreichungen

Das Handlungsprinzip Kinderschutz beinhaltet

> den institutionellen Kinderschutz
(gem. § 45 und 47 SGB VIll) und

> den Schutzauftrag bei Kindeswohlgefdhrdung
(gem. §8a SGB VIII).

2.3.1 Institutioneller Kinderschutz
(§ 45 und 47 SGB VIII)

In jeder Kindertageseinrichtung und Kindertagespflege-
stelle besteht ein Risiko, dass durch pddagogische
Fachkréfte oder weitere Mitarbeitende Grenzverletzungen
sowie manifeste Gewalt (kdrperliche, seelische und sexu-
alisierte Gewalt, vgl. BJK 2021, S. 9f.) stattfinden. Daher
muss jede Einrichtung ein Kinderschutzkonzept vorhalten
und verbindlich umsetzen. Das Kinderschutzkonzept muss
Strukturen und Prozesse beschreiben, mit Hilfe derer Mit-
arbeiter*innen das eigene Verhalten angstfrei reflektieren
kénnen, es muss konkrete Verabredungen zur gegenseiti-
gen Unterstiitzung im Team einschlieBen und eindeutige
Regeln fur Meldeverfahren bis hin zu Meldungen an die
zustandige Aufsichtsbehérde beinhalten. Fir Kindertages-
einrichtungen ist der Nachweis eines Kinderschutzkonzep-
tes sowie von Beteiligung und Beschwerdemdoglichkeiten
Voraussetzung fir die Erteilung der Betriebserlaubnis.

KAPITEL 2

SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz
§ 45 Erlaubnis fiir den Betrieb einer
Einrichtung

(2) Die Erlaubnis ist zu erteilen, wenn das Wohl der
Kinder und Jugendlichen in der Einrichtung gewéahr-
leistet ist. Dies ist in der Regel anzunehmen, wenn

[...]

4. zur Sicherung der Rechte und des Wohls von
Kindern und Jugendlichen in der Einrichtung die
Entwicklung, Anwendung und Uberpriifung eines
Konzepts zum Schutz vor Gewalt, geeignete Ver-
fahren der Selbstvertretung und Beteiligung sowie
der Méglichkeit der Beschwerde in persénlichen
Angelegenheiten innerhalb und auBerhalb der
Einrichtung gewahrleistet werden.

Fir die Kindertagespflege wird die Erstellung eines
Kinderschutzkonzepts dringend empfohlen. Sie haben
diesbeziglich einen ausdricklichen Anspruch auf Bera-
tung. Diese fir sich als fachliche Stitze immer wieder in
Anspruch zu nehmen ist auch deshalb wichtig, weil Kinder-
tagespflegepersonen haufig allein arbeiten und dann im
Alltag keine Kolleg*innen korrektiv eingreifen kénnen.

SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz
§ 43: Erlaubnis zur Kindertagespflege

(4) Erziehungsberechtigte und Kindertagespflege-
personen haben Anspruch auf Beratung in allen
Fragen der Kindertagespflege einschlieBlich Fragen
zur Sicherung des Kindeswohls und zum Schutz vor
Gewalt[...]

I Grenzverletzungen und Gewalt in Alltagssituationen
wahrnehmen und ansprechen
Institutioneller Kinderschutz beginnt damit, dass Grenzver-
letzungen durch pddagogische Fachkréfte insbesondere
in Alltagssituationen (siehe Kapitel 2 4.1), wahrgenommen
und offen thematisiert werden. Vor allem, wenn es darum
geht, bestimmte Situationen routiniert zu bewaltigen (vgl.
Hildebrandt et al. 2020, S .39ff.), kann es geschehen, dass
Grenzen der Kinder Uberschritten werden, beispielsweise,
wenn den Kindern ungefragt Essen aufgefllt wird, ihnen
Mund oder Nase ohne ihre Zustimmung abgewischt
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werden oder Kinder méglichst schnell gewickelt werden,
ohne auf ihre Signale zu achten.

Fir die padagogischen Fachkréfte ist es nicht immer
einfach zu erkennen, dass und wann sie Grenzen der
Kinder Uberschreiten und gewaltvoll handeln. Daher ist es
sinnvoll, dass Fachkrafte sich im Team darlber verstandigt
haben, was angemessenes und unangemessenes padago-
gisches Verhalten konkret bedeutet, z.B. in einem Verhal-
tenskodex fur ihre Einrichtung, an dem sie sich orientieren
kénnen. Solch ein Verhaltenskodex erleichtert es, sich ge-
genseitig auf unangemessenes Verhalten hinzuweisen und
so gemeinsam Verantwortung fur den Kinderschutz in den
Einrichtungen zu Gbernehmen. Kein Machtmissbrauch darf
unbeachtet bleiben, sondern muss durch eine Intervention
einer anderen Fachkraft sofort beendet werden.

BEISPIEL: Lana (Fachkraft) will heute plnktlich
nach Hause. Sie hat versprochen, ihren Vater zum
Arzt zu begleiten. Ausgerechnet jetzt fangen Luke
und Sina an laut zu streiten und mit Gegenstanden
zu werfen. Lana geht mit lauter Stimme dazwischen:
,Hort jetzt endlich auf! Ihr nervt schon den ganzen
Tag!” Luke fangt an zu weinen und Sina schaut Lana
erschrocken an. Da mischt sich Birger (Fachkraft) ein.
Wahrend er versucht, die Kinder zu beruhigen, sagt er
zu Lana: ,Geh mal kurz aus der Situation, wir spre-
chen spéter dartber”

AnschlieBend mussen eine reflexive Nachbereitung erfol-
gen sowie konkrete MalBnahmen ergriffen werden, damit
der Machtmissbrauch nicht erneut erfolgt.

Dabei fihrt insbesondere die Gleichzeitigkeit von Zu-
wendung und Grenziberschreitung dazu, dass Kinder
Grenzverletzungen durch Erwachsene oft nicht als solche
benennen kénnen. Damit sie lernen, dass auch Erwach-
sene falsch handeln kénnen, braucht es eine konstruktive
Fehlerkultur, die Kinder, Familienangehdrige und andere
Erwachsenen innerhalb und auBerhalb der Kindertages-
einrichtung oder Kindertagespflegestelle einbezieht. Nur
wenn die Erwachsenen hier aufmerksam sind und gut
zusammenarbeiten, erfahren Kinder in der Einrichtung
Sicherheit und Schutz.
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BEISPIEL: Christophorus erzdhlt zu Hause, Andrea
(Fachkraft) hatte ihn gekniffen. Christophorus' Mutter
spricht dies am néchsten Morgen im Frihdienst an.
Mechthild (Fachkraft im Frihdienst) bedankt sich aus-
driicklich fir den Hinweis und fragt spater bei Andrea
nach. Es stellt sich heraus, dass Andrea Christophorus
davon abhalten wollte, auf Socken nach drauBBen

zu laufen und ihn dabei am Arm festgehalten hatte.
Andrea geht auf Christophorus zu und entschuldigt
sich: ,Das war nicht in Ordnung von mir. Es tut mir
leid, dass ich dir weh getan habe. Es war genau rich-
tig, dass du dich bei deiner Mama beschwert hast!”.

Es gilt auch, mégliche Grenzverletzungen und gewalt-
volles Handeln von Kindern gegeniiber anderen Kindern
wahrzunehmen, z.B. durch herabsetzende sprachliche
AuBerungen, die zu Diskriminierung fiihren (siehe Kapitel
= 2.2). Dabei ist es nicht immer einfach zu entscheiden, ob
es sich um Streit und Konflikte handelt, die als Meinungs-
verschiedenheiten zum Alltag in Kindertageseinrichtun-
gen und der Kindertagespflege gehoren und wertvolle
Bildungs- und Beteiligungsanlésse bieten (siehe Kapitel

> 2.1), oder um Grenzverletzungen, die im Rahmen des
institutionellen Kinderschutzes behandelt werden missen.

I Beschwerdeverfahren fiir alle Kinder gestalten

Damit Kinder Grenziberschreitungen als solche benen-
nen kénnen, mussen sie die Erfahrung gemacht haben,
dass ihre Mitsprache in der Einrichtung erwiinscht ist, ihre
Sichtweise auf das Geschehen gehort wird und es dadurch
zu Veranderungen kommt, die ihr Wohlbefinden erhéhen.
Dazu braucht es in jeder Einrichtung geeignete Beschwer-
deverfahren fur Kinder, die strukturell verankert sein
mussen (siehe Kapitel = 2.1). Der Nachweis von Beschwer-
deverfahren fir Kinder ist Voraussetzung fur die Erteilung
einer Betriebserlaubnis fur Kindertageseinrichtungen
(siehe § 45 SGBVIII und § 19 (5) KiTaG SH).

Beschwerdeverfahren missen so gestaltet sein, dass sie
von allen Kindern genutzt werden kénnen, unabhéngig
von Alter, Behinderung, Sprachfdhigkeit etc. Dazu mussen
die péddagogischen Fachkrafte die vielfaltigen Ausdrucks-
formen von Beschwerden (er)kennen und wissen, dass sich
Beschwerden von Kindern unter anderem auch in Kon-
flikten, Regelverletzungen oder im Rickzug ausdriicken
kénnen.



BEISPIEL: Immer wieder Ubertreten Kinder die Re-
gel, dass man auf dem Sofa neben dem Biicherregal
im Flur nicht toben soll. Im Moment macht Ebrah ei-
nen Kopfstand und Sami versucht sie umzuschubsen.
Statt die Kinder erneut auf die Regel hinzuweisen,
fragt Mitja (Fachkraft) die Kinder: ,Ihr wisst doch, dass
das Sofa zum gemditlichen Lesen da ist. Warum tobt
ihr hier immer wieder?” So erfahrt er, dass die Kinder
es auf dem Sofa ungemditlich finden und die Biicher
viel lieber mit in die Kuschelecke nehmen.

Sich zu beschweren ist fir Kinder gleichzeitig immer auch
ein Bildungsprozess. Erst wenn sie in vielen alltdglichen
Situationen erfahren haben, dass Beschwerden erwinscht
sind und mit ihren Beschwerden respektvoll umgegangen
wird, werden sich sie sich auch GUber massivere Grenzver-
letzungen beschweren (vgl. Knauer 2023).

I Verfahrensablaufe fiir Kinderschutz festlegen
Institutioneller Kinderschutz beginnt mit klaren Verab-
redungen darlber, welche konkreten Verhaltensweisen
Erwachsener gegenuber Kindern (sowie zwischen Kin-
dern) Grenzlberschreitungen bzw. gewaltvolles Handeln
darstellen. Das kann beispielsweise in einer Verhaltens-
ampel zusammengestellt werden (vgl. Der Paritatische
2018, S. 14 ff. sowie S. 27ff.). Ebenfalls bedarf es einer
Risikoanalyse der einzelnen Kindertageseinrichtung bzw.
Kindertagespflegestelle. SchlieBlich missen die konkreten
Verfahren geklart sein, in denen einem Verdacht auf kin-
deswohlgefdhrdendes Verhalten nachgegangen wird. Die
Entwicklung solcher Verfahren liegt in der Verantwortung
der Tréger und Leitungen.

Finden in erlaubnispflichtigen Einrichtungen Grenziiber-

schreitungen durch Erwachsene statt, muss die zustandige
Behorde dariiber informiert werden. In Schleswig-Holstein
ist dies fur die kreisfreien Stadte das Landesjugendamtim
Sozialministerium; fir die Kreise liegt die Zustéandigkeit im

jeweiligen Kreisjugendamt bei den Einrichtungsaufsichten.

Die zustandige Stelle geht den Hinweisen nach und sucht
gemeinsam mit dem Trdger nach Wegen, um Grenzver-
letzungen zu beenden und zuklnftig zu verhindern. Als
letztes Mittel ist auch der Entzug der Betriebserlaubnis
moglich.

KAPITEL 2

SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz
§ 47 Melde- und Dokumentationspflichten,
Aufbewahrung von Unterlagen

(1) Der Trager einer erlaubnispflichtigen Einrichtung

hat der zustandigen Behorde unverziiglich [...]

2. Ereignisse oder Entwicklungen, die geeignet sind,
das Wohl der Kinder und Jugendlichen zu beein-
tréchtigen, [...] anzuzeigen.

Alle pddagogischen Fachkréfte sollten tber die Melde-
wege und Zustandigkeiten innerhalb ihrer Organisation
regelmaBig informiert werden. Das Land Schleswig-Hol-
stein stellt den Tragern fir entsprechende Verdachtsfélle
ein Meldeformular zur Verfigung. Dartber hinaus steht
das Landesjugendamt als erste Anlaufstelle beratend zur
Verfiigung. Die Mitarbeiter*innen dort sind verpflichtet,
jedem Hinweis nachzugehen, auf Wunsch auch anonym.

Hier finden Sie das Meldeformular
des Landesjugendamtes

2.3.2 Schutzauftrag bei Kindeswohl-
gefdhrdung (§ 8a SGB VIII)

§ 8a SGB VIl verpflichtet die pddagogischen Fachkréafte

in Kindertageseinrichtungen und der Kindertagespflege,
bei Hinweisen auf eine Gefdhrdung des geistigen, kérper-
lichen oder seelischen Wohls eines von ihnen betreuten
Kindes entsprechende Ma3nahmen zu ergreifen.
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SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz
§ 8a Schutzauftrag bei Kindeswohl-
gefihrdung

(4) In Vereinbarungen mit den Trégern von Einrich-
tungen und Diensten, die Leistungen nach diesem
Buch erbringen, ist sicherzustellen, dass

1. deren Fachkréfte bei Bekanntwerden gewichtiger
Anhaltspunkte fur die Gefédhrdung eines von ihnen
betreuten Kindes oder Jugendlichen eine Geféhr-
dungseinschatzung vornehmen,

2. bei der Gefdhrdungseinschétzung eine insoweit
erfahrene Fachkraft beratend hinzugezogen wird
sowie

3. die Erziehungsberechtigten sowie das Kind oder
der Jugendliche in die Gefdhrdungseinschatzung
einbezogen werden, soweit hierdurch der wirk-
same Schutz des Kindes oder Jugendlichen nicht
in Frage gestellt wird.

Bei der fachlichen Beratung nach § 8a SGB VIl muss auch
den spezifischen Schutzbedirfnissen von Kindern und
Jugendlichen mit Beeintrachtigungen und Behinderun-
gen Rechnung getragen werden. Alle Fachkréfte sollten
stets Uber die aktuellen Prozessablaufe beim Verdacht auf
Kindeswohlgefdhrdung informiert sein und die Zusténdig-
keiten innerhalb ihrer Einrichtung und des Tragers kennen.

I Kindeswohlgefahrdung erkennen

Die pddagogischen Fachkrafte in der Kindertagespflege
und der Kindertageseinrichtung kennen die Kinder gut.
Sie sehen sie regelmé&Big und kénnen daher Verhaltens-
weisen gut einschatzen und Veranderungen in ihrem
Verhalten, die Hinweise auf sexuelle Gewalt, andere
Formen der kérperlichen oder seelischen Misshandlung
oder Vernachlassigung sein kdnnten, wahrnehmen. Daher
kommt ihnen eine wichtige Aufgabe beim Schutz vor Kin-
deswohlgefahrdung zu.

Hierzu missen die padagogischen Fachkrafte Hinweise auf
Kindeswohlgefdhrdung erkennen und diese im Verdachts-
fall dokumentieren. Diese kénnen sich in der duBeren
Erscheinung oder dem Verhalten eines Kindes oder der
Erziehungsperson und vielem mehr zeigen. ,Form und
AusmaB von Gefdhrdungslagen kénnen sehr unterschied-
lich sein. Auf akute Gefdhrdungssituationen mit unmittel-
barer Bedrohung der kérperlichen Unversehrtheit muss
anders reagiert werden als auf chronische Defizite oder
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Stérungen in der Beziehung oder Pflege.” (Der Parit&ti-
sche 2018, S. 41). Aber nicht jede Unterversorgung kann
als Kindeswohlgefédhrdung nach § 8a SGB VIl gewertet
werden. Daher ist es wichtig, dass jede Einrichtung geklart
hat, wer bei einem Verdacht von Kindeswohlgefdhrdung
wie handelt. Hierbei unterstitzt auch der Trager, zum Bei-
spiel durch pddagogische Fachberatung oder eine extra
geschulte, insoweit erfahrene Fachkraft fir Kinderschutz.

I Vereinbarungen zum Schutzauftrag

Um bei einem Verdachtsfall Handlungssicherheit zu haben,
mussen Trager von Kindertageseinrichtungen und der
Kindertagespflege mit dem 6&ffentlichen Trager der Kin-
der- und Jugendhilfe Vereinbarungen treffen, in dem die
folgenden zentralen Aspekte des Schutzauftrages (sowohl
in Bezug auf Gefahrdung des Kindeswohls im familialen
Umfeld als auch in der Kindertagesbetreuung) geklart sind
(vgl. Der Paritatische 2018, S. 42ff.):

die Gefdhrdungseinschétzung,

die Hinzuziehung einer insoweit erfahrenen Fachkraft,
die Qualifikation der insoweit erfahrenen Fachkraft,
die Pflicht zur Beteiligung der Erziehungsberechtigten,

vV VvV V VvV VvV

die Verpflichtung auf die Inanspruchnahme weiter-
gehender Hilfen sowie
> die Pflicht zur Mitteilung an das Jugendamt.

Dabei haben Trager nach § 8b SGB VIl einen Anspruch auf
Beratung bei der Entwicklung und Anwendung fachlicher
Handlungsleitlinien zur Sicherung des Kindeswohls und
zum Schutz vor Gewalt sowie zu Verfahren der Beteiligung
von Kindern und Jugendlichen an strukturellen Entschei-
dungen in der Einrichtung sowie zu Beschwerdeverfahren
in personlichen Angelegenheiten. Dariber hinaus gilt es
auch zu klaren, wie das Kind selbst und seine Erziehungs-
berechtigten in die Gefdhrdungseinschatzung einbezogen
werden kdnnen.



2.4 Nachhaltigkeit

,Nachhaltige Entwicklung ist eine Entwicklung, die die
Bedlirfnisse der Gegenwart befriedigt, ohne zu riskieren,
dass kinftige Generationen ihre eigenen Bedlirfnisse nicht
befriedigen kénnen.”

(Brundlandbericht 1987)

Bereits 1987 veroffentlichte die Weltkommission fir Um-
welt und Entwicklung im Brundlandbericht ein Leitbild zur
Nachhaltigen Entwicklung. 1992 erhob die UN-Konferenz
fur Umwelt und Entwicklung das Prinzip Nachhaltige Ent-
wicklung zu einem globalen Leitprinzip. Auf dieser Basis
wurde auf dem UN-Gipfel in New York am 25.09.2015 die
Agenda 2030 fiir nachhaltige Entwicklung verabschiedet.
Es ist das erste internationale Abkommen, in dem das
Prinzip der Nachhaltigkeit mit Armutsbekédmpfung und
der 6konomischen, dkologischen und sozialen Entwick-
lung verknipft wird. Auch im KitaG Schleswig-Holstein ist
Bildung fur Nachhaltige Entwicklung als Anspruch an die
padagogische Arbeit in Kindertageseinrichtungen und der
Kindertagespflege festgeschrieben.

KiTaG Schleswig-Holstein
§ 19 Padagogische Qualitét

(4) Die Arbeit in der Kindertageseinrichtung soll
Kinder altersgemaB und entsprechend ihrem Ent-
wicklungsstand in die Lage versetzen, sich mit dem
Mensch-Natur-Verhéltnis und mit Fragen des gesell-
schaftlichen Zusammenlebens auseinanderzusetzen.
Die Kinder sollen befahigt werden, mit komplexen
Situationen umzugehen, sich zu beteiligen und ei-
gene Standpunkte zu entwickeln, um im Sinne einer
nachhaltigen Entwicklung die Gesellschaft und die
Zukunft mitzugestalten.

KAPITEL 2

Das Handlungsprinzip der Nachhaltigkeit ist das komple-
xeste der hier beschriebenen Handlungsprinzipien, da

es eng verbunden ist mit demokratischer Partizipation,
Inklusion und Antidiskrimininierung sowie Kinderschutz.
Die globalen Effekte menschlichen Handelns haben nicht
nur okologische Kreislaufe gravierend veréndert. In einer
globalisierten Welt stehen Klimakrise, soziale Ungleichheit,
Migration oder Armut untrennbar miteinander in Verbin-
dung. Beschéftigt man sich mit der Frage, welche Anforde-
rungen sich daraus an Bildung, Erziehung und Betreuung
in der Kindertagespflege oder der Kindertageseinrichtung
ergeben, gilt es zunachst, sich der Komplexitat von Nach-
haltigkeit bewusst zu sein.

Nachhaltigkeit beinhaltet drei miteinander verwobene glo-

bale Dimensionen, die im Handeln bericksichtigt werden

sollten (vgl. Faas 2019, S. 16):

> Die Dimension der Okologie verweist auf das Ziel der
Bewahrung von Natur als Lebensgrundlage.

> Die Dimension der Okonomie zielt auf einen verantwor-
tungsvollen Umgang mit Ressourcen.

> Die Dimension des Sozialen strebt ein gerechtes Zu-
sammenleben heutiger wie kiinftiger Generationen an.

Diese konkretisieren sich in siebzehn Handlungszielen fir
nachhaltige Entwicklung (Faas 2019, S. 15):
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Abb. 3: Die 17 Entwicklungsziele fir Nachhaltigkeit

Bildung fur Nachhaltige Entwicklung (BNE) ist sowohl ein
institutioneller Auftrag an die Trager von Betreuungsein-
richtungen als auch ein Auftrag an das pddagogische Han-
deln der Fachkrafte. Der schleswig-holsteinische Landtag
hat 2021 eine Landesstrategie Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung verabschiedet, die unter anderem Hinweise
fur die Kindertagesbetreuung beinhaltet. ,Zusammen mit
den Kindern werden Visionen alternativer Zukiinfte entwi-
ckelt, ohne moralisierend zu sein” (Ministerium fir Energie-
wende, Landwirtschaft, Umwelt, Natur und Digitalisierung
2021, S. 8). Gleichzeitig gilt es, sozialrdumlich Vernetzungs-
strukturen aufzubauen.

Hier finden Sie die Handreichungen

Die Orientierung an Nachhaltigkeit bedeutet insbeson-
dere,
> Kinder fur die unterschiedlichen Aspekte von Nach-
haltigkeit zu sensibilisieren und
> Nachhaltigkeit als Prinzip der ganzen Einrichtung
zu begreifen.
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2.4.1 Nachhaltigkeit als Prinzip
im padagogischen Handeln

Versteht man Nachhaltigkeit in der skizzierten Komplexi-
tat, stellt sich die Frage, was padagogische Fachkréfte in
Kindertageseinrichtungen und der Kindertagespflege tun
kénnen, um Bildungsprozesse der Kinder zu Nachhaltig-
keit zu eréffnen und zu begleiten und sich nicht nur auf
einzelne Aspekte, z.B. auf Milltrennung, Wasser- oder
Energiesparen, zu beschrénken.

1 Vielfaltige sinnliche Wahrnehmungen erméglichen

Um okologische, soziale und 6konomische Zusammenhén-
ge wahrnehmen und beriicksichtigen zu kénnen, bendti-
gen Kinder zunéchst vielféltige sinnliche Erfahrungen. So
beginnt 6kologische Nachhaltigkeit mit der Férderung von
Neugierde auf die belebte und unbelebte Natur. Naturbe-
lassene AuBengelédnde oder Ausflige in die Natur kénnen
Kindern mannigfache Anregungen fir die Themen dieses
Bildungsbereichs geben und sind insbesondere fir junge
Kinder erste grundlegende, auch emotionale Verbin-
dungen schaffende Erfahrungen, auf denen Bildung fur
nachhaltige Entwicklung aufbauen kann.


https://www.bundesregierung.de/breg-de/schwerpunkte-der-bundesregierung/nachhaltigkeitspolitik/nachhaltigkeitsziele-erklaert-232174

KAPITEL 2

BEISPIEL: ,Dal” Alina zeigt auf finf Kellerasseln,
die unter dem Stein waren, den sie hochgehoben hat.
.Das sind Asseln,” erklart Andre (Fachkraft). ,Die sind
gerne dort, wo es dunkel und feucht ist. Und sie essen
gerne Holz." Auf der Suche nach weiteren Asseln
dreht Alina erwartungsvoll weitere Steine um. ,Da
sind noch welche”, freut sie sich, als sie weitere Asseln
unter einem Brett findet. ,Ja, hier ist es schon feucht,
das mogen die Kellerasseln. Guck mal, was macht
diese hier denn jetzt?” fragt Andre.

BEISPIEL: Liza und Javden backen zusammen
mit Alara (Fachkraft) Kuchen. ,Javden, gibst du mir
bitte ein Ei,” bittet Alara und zeigt auf die Schachtel
mit Eiern auf dem Kiichentisch. Javden nimmt ganz
vorsichtig ein Ei. ,Ist das Huhn eigentlich traurig,

wenn es sein Ei nicht mehr hat?” fragt er. ,Das ist eine
gute Frage,” antwortet Alara. ,Das weif3 ich gar nicht.
Vielleicht kdnnen wir Sergios Oma fragen, die hat ja
einen Bauernhof.”

Nachhaltigkeit beinhaltet nicht nur einen achtsamen
Umgang mit der Natur, sondern auch die Bericksichti-
gung sozialer und 6konomischer Aspekte. Padagogische
Fachkréfte eréffnen Kindern Zugang zu diesen komplexen
Zusammenhangen, wenn sie in konkreten Situationen mit
den Kindern dariiber nachdenken, welche Bedeutung eine
Entscheidung flir andere Menschen hat und mit welchen
Kosten sie verbunden ist. Kinder benétigen dafir haufig
sinnliche Erfahrungen.

BEISPIEL: InderKinderkonferenz wollen die Kin-
der gemeinsam entscheiden, welches Spielzeug fur
die Gruppe gekauft wird. Auf der Ideenliste steht ein
Anhanger fir die Dreirdder, eine Box Holzbausteine
sowie ein Arztkoffer. Damit die Kinder sehen konnen,
wie viel sie sich von dem Geld, das zur Verfiigung
steht, kaufen kénnen, haben die Fachkréfte die
Summe in Spielzeuggeld danebengelegt. ,Wenn wir
den Anhénger kaufen, haben wir kein Geld mehr fur
die anderen Winsche. Habt ihr eine Idee, was wir da
machen kénnen?” fragt Romina (Fachkraft).

I Fiir Zusammenhange sensibilisieren

Das Handlungsprinzip Nachhaltigkeit verweist in beson-
derer Weise auf die Zusammenhange zwischen den viel-
faltigen Bildungsthemen (siehe Kapitel = 3). So sind mit
naturwissenschaftlichen Themen haufig auch ethische
Fragen verbunden. Die Beschaftigung mit Kérper und
Gesundheit beinhaltet auch gesellschaftliche und kultu-
relle Themen. Das Handlungsprinzip der Nachhaltigkeit
fordert pddagogische Fachkrafte auf, Bildungsthemen
nicht isoliert zu behandeln, sondern gemeinsam mit den
Kindern immer auch nach Wechselwirkungen zu suchen
und Fragen gemeinsam forschend nachzugehen.

I Nach Verantwortung und Gerechtigkeit fragen
Nachhaltige Entwicklung hat es auch mit den schwierigen
und komplexen Fragen nach Verantwortung und Gerech-
tigkeit zu tun. Fir Kinder werden solche Fragen nurin
konkreten Situationen zugénglich. Insbesondere, wenn
padagogische Fachkrafte immer wieder Zusammenhéan-
ge zwischen verschiedenen Nachhaltigkeitsperspektiven
sichtbar werden lassen und fur die verschiedenen Per-
spektiven sensibilisieren, entstehen auch fir die Kinder
Raume fur Fragen nach Verantwortung und Gerechtigkeit.
Dabei ist es wichtig, dass die Fachkréfte nicht moralisie-
ren, sondern es den Kindern erméglichen, ihre Gedanken
auszudrlcken, eigenen Fragen nachzugehen und eigene
Antworten zu finden.

BEISPIEL: ,Immer hat Dimi den roten Laster, das
ist ungerecht,” beschwert sich Annalena bei Marja
(Fachkraft). Dimi spielt im Moment nur mit roten
Autos. Vor allem der rote Spielzeuglaster hat es ihm
angetan. ,Schau mal, wie zufrieden Dimi aussieht,
wenn er den roten Laster hat,” sagt Marja. ,Fir ihn

ist es manchmal anstrengend mit so vielen Kindern,
und der Laster hilft ihm sich wohlzuftihlen.” Annalena
denkt kurz nach. Dann greift sie zu dem gelben Kran
und verkindet: ,lch nehm den hier”.

I Verbindungen in die Vergangenheit und die Zukunft
suchen
Nachhaltige Entwicklung thematisiert in besonderer Weise
das Verhaltnis und die Verantwortung zwischen den Gene-
rationen. Auch wenn diese abstrakten Zusammenhange fur
viele Kinder noch nicht greifbar sein dirften, kénnen ins-
besondere dltere Kinder in ihrem Alltag durchaus Zugénge
zum Verhaltnis zwischen den Generationen (und der damit
verbundenen Verantwortung) entdecken.
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BEISPIEL: Die Schulis wiinschen sich, dass grofe
Dinos an die Wand in der Leseecke gemalt werden.
Wir kdnnen die Wande aber ganz lange nicht wieder
neu streichen,” gibt eine Fachkraft zu bedenken.
.Meint ihr denn, dass auch die Kinder, die im nachs-
ten Jahr, wenn ihr in der Schule seid, Dinos auch

toll finden?” Die Kinder merken, dass sie das nicht
wissen kdnnen. Sie entscheiden sich dafar, Dinos aus
Papier an die Wand zu hdngen. So kénnen die Kinder
im nachsten Jahr selbst entscheiden, was sie schon
finden.

2.4.3 Nachhaltigkeit als Aufgabe der
gesamten Einrichtung

Nachhaltigkeit als Handlungsprinzip erfordert in der gan-
zen Organisation, 6kologische, 6konomische und soziale
Folgen des Handelns zu berlicksichtigen. Das bedeutet
Nachhaltigkeitsaspekte bereits bei Bau- und Sanierungs-
maBnahmen zu bericksichtigen. Aber auch die Auswahl
des Essensanbieters, die Entscheidung fir Spielmateriali-
en etc. beinhalten Nachhaltigkeitsaspekte. Fur viele dieser
Entscheidungen sind nicht die pddagogischen Fachkrafte
in ihrem Alltagshandeln zustdndig, sondern der Tréger, die
Verwaltung oder politische Entscheidungstréger*innen.

I Nachhaltigkeit im Einrichtungsalltag leben

Um Nachhaltigkeit im Einrichtungsalltag leben zu kénnen,
gilt es zu kléren, wer fir welche Planungen und Entschei-
dungen zusténdig ist und wie dabei Nachhaltigkeit be-
ricksichtigt werden kann. Was liegt in der Verantwortung
von Trager, Leitungen sowie den pddagogischen Fach-
kraften? Wie werden Familien in Sachen Nachhaltigkeit
eingebunden?

Dabei hdngen nachhaltige Rahmenbedingungen und
Bildungsprozesse zu nachhaltigen Themen eng zusam-
men. Wird Nachhaltigkeit als Erziehungsziel formuliert, im
Einrichtungsalltag selbst aber nicht gelebt, verpufft das
Thema in der Regel schnell. In Einrichtungen dagegen, in
denen Nachhaltigkeit an vielen Stellen fir alle sichtbar ist,
werden die Kinder und ihre Familien sich eher mit diesen
Themen auseinandersetzen. Dies bedeutet unter Umstén-
den auch, sich auf Diskussionen einzulassen (mit Kindern,
Eltern und Familienangehérigen, Nachbar*innen und
anderen) und das Nachhaltigkeitskonzept der Einrichtung
argumentativ zu vertreten.
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I Nachhaltigkeit als Aufgabe der ganzen Einrichtung
verstehen
Eine der drdngenden Fragen von Nachhaltigkeit ist die
nach dem Umgang mit der Klimakrise. Aber auch Kriege
oder die Gefahrdung der Demokratie sowie ein steigen-
des 6konomisches Ungleichgewicht zwischen Arm und
Reich beeintrachtigen die Generationengerechtigkeit. Die-
sen Herausforderungen muss gesamtgesellschaftlich und
global begegnet werden. Damit sind Politik, Verwaltung
und Unternehmen gefordert zu handeln. Aber auch sozi-
ale, gemeinnitzige Trager und Kommunen sollten ihren
.Okologischen FuBabdruck” berechnen und tberlegen, mit
welchen MaBnahmen sie diesen verringern kénnen. Fur
die Kindertageseinrichtungen und die Kindertagespflege
bedeutet das, alle Entscheidungen auch vor dem Hinter-
grund der Nachhaltigkeit zu reflektieren: Das Angebot von
Dienstfahrrédern, ein naturnaher Erholungsbereich fir die
Fachkréfte, Stadtbienen mit eigener Honigernte auf dem
Dach des Trégers, der Wechsel des Stromanbieters sowie
die demokratische Beteiligung der Mitarbeiterschaft -
all dies sind Zeichen von Nachhaltigkeit.
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Kapitel 3:

Bildungs- und Erziehungsthemen in Kindertages-
einrichtungen und der Kindertagespflege

Welche Bedeutung hat dieses Kapitel in
den Leitlinien fiir Bildung und Erziehung?

Kinder eignen sich die Welt immer in konkreten Situa-
tionen und damit auch in Bezug auf konkrete Themen
an. In der Kindertageseinrichtung oder der Kinderta-
gespflege geht es zunachst darum, Kindern méglichst
ansprechende Zugénge zu unterschiedlichen Themen
zu erdffnen, sie in ihrer Neugier auf diese Themen,
ihrem Selbstvertrauen, der selbsttitigen Aneignung
dieser Themen und damit im Erwerb basaler Kompe-
tenzen als Grundlage fur kiinftige Bildungsprozesse
unterstutzen.

Um Bildungsthemen der Kinder zu erkennen, diese zu
erweitern bzw. neue Themen zumuten zu kénnen, be-
nétigen die padagogischen Fachkrifte einen Uberblick
Uber die Vielfalt und die Besonderheiten der Bildungs-
themen. Im folgenden Kapitel wird skizziert, um welche
konkreten Bildungsthemen es gehen kann, wie Kinder
diesen Themen in ihrem Alltag begegnen (kénnen)
und welche Handlungsméglichkeiten padagogische
Fachkréfte haben, um Bildungsprozesse aller Kinder

zu unterstitzen.

Dieses Kapitel kann lediglich allgemeine Hinweise
auf die Bandbreite maglicher Bildungsthemen in der
Kindertageseinrichtung und der Kindertagespflege
bieten. Fachliche und methodische Vertiefungen fin-
den sich in den padagogischen Handreichungen des
Landes Schleswig-Holstein.

Vom ersten Tag ihres Lebens nehmen Kinder die Welt

um sie herum mit all ihren Sinnen aktiv wahr, entdecken
Zusammenhange und Strukturen und stellen Fragen an
die Welt. Dabei beschéftigen sich Kinder nicht bewusst mit
abstrakten Bildungsthemen, sondern mit ganz konkreten
Dingen, Situationen oder Herausforderungen, denen sie

in ihrem Alltag begegnen. Um Kinder in ihren Bildungs-
prozessen in Bezug auf die vielféltigen und miteinander
verwobenen Themen unterstitzen zu kdnnen, mussen die
padagogischen Fachkréfte in der Lage sein, die unzdhligen

44

Bildungsthemen im konkreten Tun der Kinder wahrzu-
nehmen und in ihren ,hundert Sprachen’ (Loris Malaguzzi
1985) zu entschlisseln, aufzunehmen und zu erweitern.

Im KitaG Schleswig-Holstein werden insbesondere folgen-
de Bildungsthemen, die in der pddagogischen Arbeit zu
berlcksichtigen sind, benannt:

KiTaG Schleswig-Holstein
§ 19 Padagogische Qualitét

(1) Dabei sind in die umfassende Arbeit der Kinder-
tageseinrichtung folgende Bildungsthemen einzu-
beziehen:

1. Kérper, Gesundheit und Bewegung,

2. Sprache(n), Zeichen, Schrift und Kommunikation
unter angemessener Bericksichtigung der durch
die Verfassung des Landes Schleswig-Holstein
und die Européische Charta der Regional- oder
Minderheitensprachen geschitzten Sprachen,
Zeichen/Schrift und Kommunikation, insbesondere
zur Teilhabe an Bildungsvorgédngen und zur Vorbe-
reitung auf den Schuleintritt,

3. Mathematik, Naturwissenschaft und Technik,

4. Kultur, Gesellschaft, Demokratie und Antidiskrimi-
nierung,

5. Ethik, Religion und Philosophie,

6. musisch-asthetische Bildung,

7. Medien und Digitalisierung.

Zur Vielfalt von Bildungsthemen und Lebenswelten
Welche Bedeutung verschiedene Themen fur unterschied-
liche Kinder haben und wie sie sich mit ihnen beschafti-
gen, hangt auch eng mit den Erfahrungen zusammen, die
das einzelne Kind mit diesen Themen in seiner Familie
oder seinem Sozialraum macht und mit welcher Be-
deutung diese Themen hier versehen werden. Welchen
Sprachen, welcher Musik oder welchen Medien begegnen
Kinder in ihrem familialen Alltag? Welche impliziten und
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expliziten Regeln gelten in welchen Situationen? Welche
Themen werden als besonders wichtig hervorgehoben,
welche kommen kaum vor? Dabei untersuchen Kinder
die Welt immer nach Anknlpfungspunkten zu ihren bis-
herigen Erfahrungen. Diese gilt es in der padagogischen
Arbeit in der Kindertageseinrichtung und der Kinder-
tagespflege aufzugreifen.

I Zur Gleichwertigkeit der Bildungsthemen

Es gibt keine wichtigen und unwichtigen Bildungsthemen.
Kinder entdecken viele Themen zum ersten Mal und auf
ihre eigene Art und Weise. Um sie in ihrem ,Anféanger-
geist” (Schafer 2011, S. 57) zu unterstitzen und ihre Entde-
ckungslust zu erhalten, ist es wichtig, an ihre Erfahrungen
und an die Bildungsthemen, die sie beschaftigen, anzu-
knUpfen. Das bedeutet auch, Bildungsthemen von Seiten
der Fachkréfte nicht grundsatzlich zu priorisieren. Kinder
bendtigen eine gleichwertige Beachtung all ihrer Themen
und werden entlang dieser Vielfalt eigene Schwerpunkte
setzen. Die Offenheit der Erwachsenen ist hierbei ent-

scheidend.

I Zur Verwobenheit der Bildungsthemen

Kinder beschéftigen sich nicht mit einem Bildungsthema
nach dem anderen, sondern in der Regel mit mehreren
Themen gleichzeitig. Indem sie eigene Schwerpunkte
setzen, wechseln sie in ihrer inhaltlichen Aufmerksamkeit
auch zwischen verschiedenen Themen. Wenn Kinder
zusammen mit Béllen spielen, kdnnen sie ihre Kérperkraft
splren, Schwerkraft erleben, mit anderen Kindern kom-
munizieren oder sich Gber das gemeinsame Spiel freuen.
Auch die Zuordnung der Bildungsthemen ist nicht immer
eindeutig. Wenn Kinder beispielsweise mit Wasserfarben
malen, kann diese Tatigkeit sowohl als dsthetischer Aus-
druck (siehe Kapitel = 3.1), als Ubung der Motorik (siehe
Kapitel = 3.2) oder als Experiment mit verschiedenen Ma-

terialien (siehe Kapitel = 4) interpretiert werden. Da Kinder

ihre Zugédnge zu Bildungsthemen gerade in dieser Ver-
wobenheit finden, ist es wichtig, dass die padagogischen
Fachkréfte die vielféltigen Zusammenhange zwischen
Bildungsthemen erkennen und bericksichtigen. Aufgrund
ihres breiten Bildungsauftrags kénnen die padagogischen
Fachkréfte in der Kindertagesbetreuung Kinder gerade in

KAPITEL 3

der Vielfalt der Zugange zu den Bildungsthemen beson-
ders gut unterstutzen. Damit leisten sie einen wichtigen
Beitrag zum Ausgleich von Bildungsbenachteiligung.

I Zur Kunst, abstrakte Bildungsthemen im konkreten
Handeln der Kinder zu entdecken und das eigene
Wissen zurtickzuhalten

Damit jedes Kind auf seine eigene Art und Weise ,das

Lernen lernt’ und die Freude daran behalt, die Welt zu

entdecken und seine Kompetenzen zu erweitern, ist es

wichtig, dass es in der Kindertageseinrichtung bzw. der

Kindertagespflege die Erfahrung macht, dass sein indi-

viduelles Vorgehen richtig und anerkannt ist. Auch wenn

einige Bildungsthemen mit starken Erziehungszielen ver-
bunden sind (wie z.B. Sprachbildung, naturwissenschaft-
liche Bildung oder Demokratie und Antidiskriminierung),

sind die pddagogischen Fachkrafte gefordert, die im

Folgenden beschriebenen Bildungsthemen zunachst vom

Kind aus zu denken und mit ihnen darlber zu reflektieren

(siehe Kapitel = 4.5), um nachhaltige Bildungsprozesse zu

unterstitzen. Dazu missen sie in der Lage sein, abstrakte

Themen im konkreten Handeln der Kinder zu erfassen,

das eigene Wissen in Bezug auf die jeweiligen Themen

zunachst zurlckzuhalten und sich auf die individuellen

Aneignungsprozesse der Kinder einzulassen - sich also

nicht als Erklarer*innen und Vermittler*innen von Wissen,

sondern als Begleiter*innen von Fragen, Entdeckungen
und Bildungsprozessen zu verstehen.
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Abb. 4: Konkrete Bildungsthemen in den vielfaltigen Alltagssituationen entdecken

Im folgenden Kapitel wird ...

> allgemein skizziert, um welche konkreten Bildungs-
themen es gehen kann.

> anhand von Beispielen gezeigt, wie Kinder diesen
Themen im Alltag konkret begegnen kénnen.

> dargestellt, wie pddagogische Fachkrafte diese Themen
in Alltagssituationen beleuchten und erweitern bzw. An-
regungen zur Besché&ftigung mit diesen Themen in der
Raumgestaltung und Materialauswahl geben kénnen
und wie es gelingen kann, dabei die Handlungsprinzi-
pien zu berlcksichtigen.
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3.1 Sich und die Welt mit allen
Sinnen wahrnehmen und
gestalten - oder: musisch-
asthetische Bildung

Die Beschaftigung mit diesen Bildungsthemen ermdglicht
es den Kindern unter anderem, die Welt mit allen Sinnen
wahrzunehmen und sich fantasievoll und kreativ auf vielfal-
tige Weise auszudricken.

Hier finden Sie die Handreichungen

3.1.1 Um welche Inhalte es bei den Themen
der musisch-asthetischen Bildung geht

Das Wort Asthetik kommt aus dem Griechischen und
bedeutet sinnliche Wahrnehmung. Die asthetische Bildung
beinhaltet also Bildungsthemen, die mit der vielfaltigen
Wahrnehmungs- und Ausdrucksféhigkeit von Kindern zu
tun haben. Dazu gehort die Beschéaftigung mit Musik, Tanz,
bildnerischem Gestalten oder Theater und darstellender
Kunst.

Das erste Fenster zur Welt ist fir Kinder die sinnliche Wahr-
nehmung ihrer Umgebung. ,Das Baby muss sich [...] einer
schwierigen Aufgabe hingeben, namlich der, etwas wahr-
zunehmen, aber noch nicht zu wissen, wie diese Wahr-
nehmung geordnet, in sich strukturiert und abgegrenzt
werden konnte” (Schafer 2003, S. 49). Kinder nehmen die
vielféltigen Eindriicke ihrer Umgebung mit allen Sinnen
auf: Sie sehen, héren, splren, riechen und schmecken.

So differenzieren sie ihre Wahrnehmung. Gleichzeitig ist
Wahrnehmung mit asthetischem Ausdruck verbunden.
Durch ihn machen Kinder ihre Gefiihle, Gedanken und
Interpretationen der Welt fir sich und andere erfahrbar.
Asthetische Bildung ist also immer ein Wechselspiel zwi-
schen Aufnahme (&sthetische Wahrnehmung) und Aus-
druck (8sthetischer Ausdruck, vgl. Kirchner 2020, S. 715).
Indem sie ihre innere und ihre duBere Welt verbinden,
verfeinern Kinder ihre Wahrnehmung und damit auch ihr
Denken.

KAPITEL 3

3.1.2 Wie Kinder diesen Themen in ihrem
Alltag begegnen (kénnen)

BEISPIEL: Ducist fast fertig damit,
den Frihstiickstisch zu decken. Aber so ganz

gefallt es ihm noch nicht. Wenn sie am Wochenen-

de zusammen frihstiicken, stellt sein Vater oft eine
kleine Vase mit Blumen auf den Tisch. Da fallt sein
Blick auf den Korb mit den Kastanien, die sie gestern
gesammelt haben. Die Kastanien fuhlen sich glatt und
etwas kalt an und machen ein leises Gerdusch, wenn
sie aneinanderstoBBen. Duc nimmt sich eine Hand

voll Kastanien und legt auf jeden Tisch eine Kastanie.
Zufrieden schaut er sich um.

Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,Mahlzeiten’ aus der Perspektive von Duc (siehe
Kapitel > 4.7.2)

Kinder bringen ihre Erfahrungen mit

Vogel-
asthetischen Themen mit in die Kinder- gezwigt:clher
tageseinrichtung oder die Kindertages- WANIROGH
pflege. Gleichzeitig eréffnen sich ihnen
hier neue asthetische Erfahrungen. Die
Einrichtung riecht und klingt anders,
hat eine eigene Atmosphére und bietet M::E;\Tg:n

andere Moglichkeiten, sich asthetisch

auszudriicken als zu Hause. Die Kinder

lauschen den unterschiedlichen Gerduschen der Kinderta-
gesbetreuung. Sie héren einen krédchzenden Vogel im Gar-
ten, unterschiedliche Lieder und Musik. Sie nehmen Licht
und Farbe wahr und sehen die Rdume aus unterschiedli-
chen Perspektiven. Sie fihlen die verschiedenen Materiali-
en des Geschirrs, des Spielzeugs oder des FuBbodens. Sie
erfreuen sich am Glitzern eines Steins oder dem Gerausch
der rollenden Murmeln. All das tun sie nur selten allein,
sondern oft eingebettet in kleine oder groBere Gruppen
sowie unterschiedliche Settings, in denen vieles gleichzei-
tig passiert.

In der Kindertageseinrichtung und der Kindertagespflege
erweitern Kinder ihre asthetischen Ausdrucksméglichkei-
ten sowohl durch das Hantieren mit vielfaltigen Materiali-
en, aber vor allem durch das Zusammenspiel mit anderen
Kindern und Erwachsenen. Die Kinder malen mit verschie-
denen (Bunt)Stiften, mit Tusche oder auf dem Tablet. Sie
kneten mit Teig, Lehm oder Ton. Sie Gberlegen sich, wie
man den Tisch schmicken kann. Sie imitieren die Tiere,
die sie im Bilderbuch sehen oder schlipfen beim Spiel in
verschiedene Rollen.
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3.1.3 Wie padagogische Fachkrafte Kinder
dabei unterstiitzen kénnen, sich und
die Welt mit allen Sinnen wahrzuneh-
men und zu gestalten

I Diese Bildungsthemen in Alltagssituationen aufgreifen
Musisch-asthetische Bildungsthemen gewinnen fir die
Kinder an Bedeutung, wenn die péddagogischen Fach-
kréfte ihnen in Alltagssituationen signalisieren: Das habe
ich auch gesehen, gehort, gespurt. So entsteht ein Raum
geteilter Aufmerksamkeit fur &sthetische Themen und
damit Raum fiir eine weitere Beschaftigung mit ihnen. Die
padagogischen Fachkrafte kénnen gemeinsam mit den
Kindern dariiber nachdenken, wie an Geburtstagen deko-
riert werden kann, erkunden, womit man malen kann oder
welche Gerdusche verschiedene Gegenstdnde machen.
Durch eine solche ,beildufige’ Thematisierung asthetischer
Themen durch die pddagogischen Fachkréfte werden
diese fur die Kinder sichtbar und bedeutsam.

BEISPIEL:Fanja (Fachkraft) beobachtet, wie Mateo
und Darja mit dem Léffel auf den Tisch klopfen und
sich Uber die Gerdusche freuen. ,lhr macht ja Musik,”
sagt sie und trommelt mit. Dann bietet sie den Kin-
dern weitere Gegenstande an, mit denen man Téne
machen kann.

BEISPIEL: Im Moment malen viele Kinder gerne.
Justin (Fachkraft) fallt auf, dass einige Kinder unzu-
frieden sind, wenn die anderen nicht erkennen, was
sie gemalt haben. Am néchsten Tag bringt er einige
abstrakte Bilder bekannter Kiinstler*innen mit. Die
Kinder ratseln, was darauf zu sehen sein kdnnte. Eini-
ge fangen selbst an, so zu malen.

I Diese Bildungsthemen bei der Gestaltung der Rdume
und der Materialauswahl beriicksichtigen
Auch durch die Raumgestaltung unterstiitzen padagogi-
sche Fachkrafte die Kinder, sich mit dsthetischen Bildungs-
themen zu beschaftigen: Welche Farben und Formen
finden sich in den Rdumen? Aus welchem Material sind
die Spielzeuge? Welche Materialien zum Malen, Werken,
Musizieren etc. stehen zur Verfigung? Sind sie fur die
Kinder frei zugéanglich? Gibt es in den Rdumen Orte, die
Kinder besonders motivieren zu malen, zu werken oder zu
musizieren? Gibt es ein Atelier, eine Kinderwerkstatt, eine
Konstruktionsecke oder eine Audio-Ecke? Werden diese
Raume immer wieder an die aktuellen Interessen der Kin-
der angepasst? Solche ,Spezialrdume’ missen nicht immer
ein eigener Raum sein, sondern kénnen auch in Nischen
untergebracht werden.

I Diese Bildungsthemen erweitern und zumuten

In der Kindertagespflege und in Kindertageseinrichtun-
gen schaffen paddagogische Fachkréfte Kindern Raum,

um &sthetischen Themen immer wieder auf neue Art und
Weise zu begegnen, z.B. indem sie den Kindern vielfaltige
Materialien zum Gestalten zur Verfigung stellen: Farbpa-
letten, Tapetenblcher mit Mustern, Knépfe, Muscheln und
Tannenzapfen, Murmeln unterschiedlicher Farben und
GroBen oder Gegenstande, mit denen man Gerdusche
erzeugen kann. Auch Ausflige an Orte der Kunst in der
Umgebung erdffnen den Kindern neue Erfahrungen: das
Museum, das Puppentheater, die Kirche oder die Graffi-
ti-Mauer um die Ecke der Einrichtung. Indem padagogi-
schen Fachkréafte Kindern unterschiedliche Mglichkeiten
zur Prasentation ihrer Werke bereitstellen, geben sie ihnen
Raum, ihre &sthetischen Ausdrucksweisen einrichtungsof-
fentlich sichtbar zu machen: Das kdnnen Wechselrahmen
fur Bilder an Wanden sein, Ausstellungsflachen auf der
Fensterbank, eine kleine Bihne fur Rollenspiele oder ein
Konzert mit selbstgebastelten Instrumenten.
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BEISPIEL: In einer Ecke haben die Fachkréfte ein
Mini-Tonstudio eingerichtet. Hier finden die Kinder
verschiedene Gegenstédnde, mit denen sie diverse
Geréusche und Téne produzieren kénnen. Die Fach-
krafte achten darauf, den Kindern immer wieder neue
Materialien zum Lauschen, Schitteln, Klopfen etc., zur
Verfigung zu stellen. Auch eine technische Mdglich-
keit zum Aufnehmen und Wiederanhoren steht zur
Verfliigung.




Die Handlungsprinzipien beriicksichtigen
Die Berlcksichtigung der Handlungsprinzipien kann
in Bezug auf dsthetische Themen bedeuten, sich zu

fragen, ...

... wie die Individualitat und Vielfalt der sthetischen
Wahrnehmung und des &sthetischen Ausdrucks aller
Kinder berticksichtigt werden kénnen. Jedes Kind
singt, malt, gestaltet oder tanzt auf seine ganz per-
sonliche Art und Weise. Es sollte den padagogischen
Fachkréften in ihrem paddagogischen Handeln nicht
um das Produkt asthetischen Ausdrucks gehen (das
fertige Bild, das gelungene Lied, der gedrehte Film),
sondern darum, jedes Kind in seiner persdnlichen
Aneignung asthetischer Themen zu unterstitzen und
die vielfaltigen Ausdrucksformen wahrzunehmen und
zu wertschéatzen.

- Inklusion und Antidiskriminierung

... wie jedem Kind das Recht eingerdumt werden
kann, sich auf seine Art und Weise asthetisch auszu-
driicken und wie Kinder individuell darin unterstitzt
werden, die eigenen Ideen &sthetisch umzusetzen.
- Demokratische Partizipation

... wie Kinder ihre Beschwerden auch &sthetisch aus-
dricken und so auf Grenziiberschreitungen und Kon-
flikte hinweisen kénnen. Fachkrafte konnen die Kinder
darin unterstitzen, durch asthetischen Ausdruck
Zugang zu den eigenen Gefiihlen und Emotionen zu
bekommen.

- Kinderschutz

... wie mit dem Dilemma umgegangen werden kann,
einerseits darauf zu achten, dass Materialien und
Ressourcen nicht verschwendet werden, andererseits
die Kreativitat der Kinder nicht stdndig einzuschran-
ken. Beim Einkauf gilt es auf Unbedenklichkeits- und
Umweltsiegel zu achten.

- Nachhaltigkeit

KAPITEL 3

3.2 Mit sich und der Welt in
Kontakt treten - Korper,
Gesundheit und Bewegung

Die Beschaftigung mit diesen Bildungsthemen ermdglicht
es den Kindern unter anderem, ihren Kérper wahrzuneh-

men, sich eine individuell gesunde Lebensweise anzueig-
nen sowie ihre individuellen Bewegungsméglichkeiten zu

entdecken.

Hier finden Sie die Handreichungen

3.2.1 Um welche Inhalte es bei den
Bildungsthemen Korper, Gesundheit
und Bewegung geht

Der Kérper ist der materielle, duBerlich sichtbare Teil des
Menschen. Damit verbunden sind z.B. die Anatomie des
Kérpers sowie biologische Vorgénge im Kérper und sei-
nen Organen, die Sinneswahrnehmung oder die Genetik.
Gesundheit wird von der Welt-Gesundheits-Organisation
(WHO 1946) definiert als ,Zustand vollkommenen physi-
schen, geistigen und sozialen Wohlbefindens und nicht
blofB [als] das Fehlen von Krankheit und Gebrechen”. Die
Gesundheitswissenschaften beschéftigen sich mit den
physischen, psychischen und sozialen Dimensionen von
Gesundheit und Krankheit und deren Zusammenspiel. Zur
Bewegung gehdren unter anderem die Motorik, die Bio-
mechanik, Sport- und Trainingswissenschaften, aber auch
die Auseinandersetzung mit Zusammenhangen zwischen
Bewegung, Emotionen und Kognition. Bewegung ist eng
verknlipft mit der kérperlichen und rdumlichen Wahrneh-
mung und tréagt maBgeblich zu Gesundheit und Wohl-
befinden bei.

Da der Mensch nur einen Leib hat und dies ein Leben
lang, lassen sich Gesundheit und Bewegung nicht vom ei-
genen Korper trennen. Viele Aspekte des Zusammenspiels
von Kérper, Gesundheit und Bewegung verbinden sich
daher, z.B. in den Erndhrungswissenschaften, den Sexual-
wissenschaften oder den Hygienewissenschaften.
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3.2.2 Wie Kinder diesen Themen in ihrem
Alltag begegnen (kénnen)

Korper:

BEISPIEL: Summer wird von Sergej
(Fachkraft) gewickelt. Indem er ihr Fragen
stellt und ihr Zeit I&sst sich zu beteiligen, kann
Summer ihren Kérper bewusst splren und einsetzen.
Es ist gar nicht so leicht, sich auf den Riicken hinzu-
legen oder im Liegen ein Bein zu heben! Summer
schaut in Sergejs Gesicht und erwidert sein freundli-
ches Lacheln mit einem offenen Blick. Mit Sergej fuhlt
sie sich beim Wickeln wohl.

Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,Waschraum’ aus Perspektive von Summer (siehe
Kapitel > 4.7.2)

Das menschliche Sein ist untrennbar mit der Lebendig-
keit und Wahrnehmung des eigenen Kérpers verbunden.
Kérperwahrnehmungen und -empfindungen finden
bereits vorgeburtlich statt und sind etwas sehr Personli-
ches. Kinder erleben sich und die Welt ,hautnah’, wenn sie
ihren Kérper von innen splren, von auBen wahrnehmen,
etwas riechen, schmecken oder ihren Kérper aktiv unter-
suchen. Sie fihlen ihren Herzschlag beim Einschlafen, bei
Angst oder nachdem sie schnell gerannt sind. Sie erleben
Schmerzen, wenn sie hinfallen und sehen ihr eigenes Blut
an einem aufgekratzten Mickenstich. Sie
empfinden Freude in der Ndhe von Men- o

Muckenstich
kratzen

schen, die sie gern mdgen oder spiren
Tranen auf ihrem Gesicht, wenn sie trau-
rig sind. Kérperliche Signale weisen auf
Bediirfnisse wie Hunger und Durst oder den Wunsch nach
N&ahe oder Distanz hin. Mit vollem Kdérpereinsatz kommu-
nizieren Kinder, was sie gerade brauchen oder wollen. Sie
fuhlen, was andere fiihlen (vgl. Bauer 2006) und zeigen
dies oft einflhlsam.

Neben der Gestalt und den Funktionen des eigenen Kor-
pers, seinen Extremitaten, Organen, duBBerlichen Merkma-
len wie der Haar- oder Augenfarbe usw. begegnen Kinder
in der Einrichtung und in ihren Familien unterschiedlichen
Identitaten in all ihrer Vielfalt (siehe Kapitel = 2.2). Dazu
gehoren auch Fragen der Geschlechtsidentitat: Kinder
setzen sich bereits in jungen Jahren

damit auseinander, welche Geschlech- x

den eigenen

Kérper ent-
decken

ter Menschen zugeschrieben werden,
welchem Geschlecht sie sich selbst
zugehdrig fihlen, wie sie von anderen
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wahrgenommen und angesprochen werden wollen etc.
Sie vergleichen den eigenen Kérper mit anderen und
begegnen dabei Fragen von Diversitat, Anerkennung
oder auch Diskriminierung (siehe Kapitel = 3.5). Alles, was
Kinder sich aneignen, tun und spuren sie mit ihrem Kérper
und nehmen dabei ihr Kénnen ebenso wie ihre Grenzen
wahr: Kréftig an einem Ast ziehen, einen Stein ins Wasser
flitschen lassen, nachdenken und sprechen, jemanden
mogen, andere Lebewesen nachahmen u.v.m. Kinder be-
gegnen neben dem lebendigen Kérper (Leib) auch dem
Sterben, Tod und Verganglichkeit, wenn sie beobachten,
wie Blatter verwesen oder die Leiche einer Wespe in der
GieBkanne treibt. Einige Kinder haben bereits Erfahrung
mit dem Tod ihnen nahestehender Menschen gemacht.
@
)

Gesundheit:

BEISPIEL: Dilay hat genau beobachtet, wie ihre
Ausscheidungen in der Toilette hinuntergespllt wer-
den. Nun lauft sie zum Waschbecken und nimmt sich
viel Seife. Die Erwachsenen sagen, nachdem man sich
den Po abgewischt hat, muss man sich die Hande wa-
schen, auch wenn sie gar nicht schmutzig aussehen.
Dilay weiB, dass auf den Handen winzig kleine Dinger
sein kdnnen, die krank machen kénnen. Sergej (Fach-
kraft) hat ihnen davon Bilder auf dem Tablet gezeigt,
die ein Mikroskop aufgenommen hat.

Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,Waschraum’ aus Perspektive von Dilay (siehe
Kapitel > 4.7.2)

Wenn Kinder sich wohl und fit fihlen, kann dies als Aus-
druck kérperlicher, geistiger und emotionaler Gesundheit
gewertet werden. Vor allem in Alltagssituationen (siehe
Kapitel = 4.2) wie den Mahlzeiten, dem Toilettengang,
aber auch in Konflikten setzen sie sich

damit auseinander, was Kérper, Geist i
und Seele brauchen, damit es ihnen gut eigenen Kérper
wohlfiihlen

geht. Kinder, die einen Infekt haben,

fuhlen sich schlapp und kénnen die Kin-
dertageseinrichtung oder die Kindertagespflege zeitweise
nicht besuchen, bis sie wieder genesen sind. Einige Kinder
erleben, dass es auch chronische, also dauerhafte Erkran-
kungen wie Asthma oder Diabetes gibt. Durch Vorsorge-
untersuchungen, beim Zahneputzen oder bei Arztbesu-
chen erfahren sie, wie man die eigene Gesundheit férdern,
wiederherstellen und schitzen kann. In der Werbung, im
Supermarkt oder beim Sport werden Kinder mit unter-
schiedlichen Aspekten einer vermeintlich gesunden oder
ungesunden Lebensweise konfrontiert, die sie ohne die



Unterstitzung von Erwachsenen allerdings oft nicht Gber-

&

prifen kénnen.

Bewegung:

BEISPIEL: Karim m&chte schnell und laut

als Polizist durch den Flur rennen. Sein Kérper kribbelt
vor Energie. Als Alara ihn bittet, leise zu sein, fihlt sich
das zuerst doof an. Karims Arme werden ganz schlaff.
Er will doch rennen! Dann haben Kjell und er die
Idee, in der Garderobe weiterzuspielen. Hier springt
er von Bank zu Bank, wie sie es zusammen bei einer
Polizeisportschau gesehen haben. Nun hat Karim
wieder Spaf3!

Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,Ruhen und Schlafen’ aus der Perspektive von Karim
(siehe Kapitel >4.7.2)

Schon lange vor der Geburt beginnt die Bewegungsent-
wicklung und bald danach erkennen
Kinder an den Bewegungen andere
Menschen als Ihresgleichen (vgl. Gop- balancieren
nik/Meltzoff/Kuhl 2007, S. 48). Bewe-

gungen mit der eigenen Muskelkraft

zunehmend genauer koordinieren zu kénnen, ermdglicht
es Kindern, ihre Absichten zu verfolgen, z.B. wenn sie auf
einen Schmetterling zeigen, einen Becher hochheben,
um zu trinken, oder auf einem Baumstamm balancieren.
Sie erleben ganz unmittelbar, was sie schon alles kdnnen
und wie sich ihre Féhigkeiten erwei-
tern - aber auch wie mihevoll es sein
kann, sich neue Bewegungen anzueig- schaukeln

nen, zum Beispiel Fahrradfahren. Die

meisten Kinder bringen eine groBe

Bewegungsfreude mit. Sie erleben aber auch, dass man
aufgrund einer Krankheit oder einer Behinderung zur
Fortbewegung auf technische Hilfen angewiesen ist oder
andere Menschen braucht, die bei tdglichen Verrichtungen
assistieren. In Bewegung erfahren Kinder Phdnomene der
Physik am eigenen Kérper (siehe Kapitel & 3.4), z.B. wenn
sie schaukeln oder wenn sie versuchen, einen leeren Eimer
ins Wasser zu driicken. Intuitiv haben Kinder schon friih

ein implizites Erfahrungswissen darliber, wie sie Bewe-
gungen einsetzen mussen, ohne dass es ihnen jemand
erklart. Durch vielfaltige Wiederholungen und Variationen
erlangen sie immer mehr Sicherheit in grob- und fein-
motorischen Bewegungen, sofern sich ihnen genligend
Gelegenheiten bieten.

KAPITEL 3

3.2.3 Wie padagogische Fachkréfte Kinder
darin unterstiitzen kénnen, mit sich
und der Welt in Kontakt zu treten

I Diese Bildungsthemen in Alltagssituationen aufgreifen
Der Tagesablauf in Kindertageseinrichtungen und der
Kindertagespflege ist so zu gestalten, dass physische und
psychische BedirfnisduBerungen von Kindern individuell
berlcksichtigt werden kénnen. Das beinhaltet die Schaf-
fung vielfaltiger Spiel- und Bewegungsmaoglichkeiten
(sowohl in den Innen- als auch in den AuBenraumen), die
den unterschiedlichen Kindern gerecht werden. Insbe-
sondere Alltagssituationen bieten Méglichkeiten dariiber
zu sprechen, wie Nahrungsmittel, Bewegungen, Geflhle,
Korperteile usw. heiBen und entstehen. So kénnen sich die
Kinder einen differenzierten Wortschatz hinsichtlich ihres
Kérpers und ihrer Gesundheit aneignen. Pddagogische
Fachkréfte sollten sich mit kindlicher Sexualitat beschéftigt
haben und um geschlechtliche Vielfalt wissen sowie quee-
re Lebensformen als gleichwiirdig und gleichberechtigt
wertschatzen (siehe Kapitel = 2.2). Das beinhaltet auch,
Geschlechtsorgane korrekt zu benennen (zum Beispiel
beim Wickeln oder dem Toilettengang). Die Beschéftigung
der Kinder mit Themen rund um ihren und andere Kérper
gilt es ohne Scham und Beschdmung aufzugreifen.

I Diese Bildungsthemen erweitern und zumuten

Eine férderliche Umgebung fir die Gesundheits-, Ernéh-
rungs- und Bewegungsbildung der Kinder zu schaffen,
bedeutet vor allem Alltagsstrukturen und Rdume so zu
gestalten, dass diese Themen ihren Platz haben und fur
die Kinder sichtbar werden. Pddagogische Fachkréfte
sollten klaren: Woher kommt unser Mittagessen? Wann

ist Zeit und Raum fir vielfaltige Bewegungserfahrungen?
Wo und wie kénnen sich Kinder Grundlagen einer ge-
sunden Lebensfihrung aneignen? Die Themen Kérper,
Gesundheit und Bewegung finden sich auch in Angeboten
zum Thema Nahrungsmittelproduktion (zum Beispiel Brot
backen, Fruchtjoghurt selbst herstellen), in regelmaBigen
Bewegungs- und Entspannungsangeboten sowie bei
Spaziergéngen in der Natur, die Kinder herausfordern und
freies Spiel in gréBerem Radius ermdglichen. Mit Projek-
ten zum Thema Krankheiten (Wohin ,1auft’ die Nase, wenn
sie Schnupfen hat?), Geflihle (Heute geht es mir ...) oder
Infektionsschutz (Was macht die Seife mit dem Schmutz?)
knipfen pddagogische Fachkrafte an die Lebenserfahrun-
gen der Kinder an und unterstitzen sie dabei, ein positives
Selbstbild zu entwickeln. Dazu gehort es auch, kdrperliche
Unterschiede wahrzunehmen und darauf diskriminierungs-
sensibel einzugehen, ohne diese zu bewerten, sowie die
Beurteilung oder Stigmatisierung von Menschen entlang
stereotyper Kriterien (zum Beispiel Geschlecht, Aussehen,
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Diagnosen) durch andere kritisch zu hinterfragen. Kinder
in Bezug auf ihre individuellen kérperlichen Merkmale zu
beschamen (Bodyshaming), beeinflusst ihre Selbstwahr-
nehmung negativ und birgt das Risiko, ihnen psychischen
Schaden zuzufugen.

BEISPIEL: Vito bewegt sich schwerféllig durch

die Einrichtung. Neuerdings beginnt er zu laufen,
wobei er ein Bein nachzieht. Oft muss er sich an der
Wand abstltzen. Rosalinda (Fachkraft) bewegt sich

in seinem Tempo mit, wenn er sich auf Entdeckungs-
tour durch die Einrichtung macht. Auch wenn Vitos
Freund*innen oft schneller unterwegs sind: Rosalinda
hat Zeit fur ihn. Das merken auch die anderen Kinder.
Anstatt vorzulaufen, hopst Amalia heute rickwarts
neben Vito her.

I Diese Bildungsthemen bei der Gestaltung der Raume
und der Materialauswahl beriicksichtigen
Damit Kinder ihren Kérper erfahren und sich gesund
entwickeln kénnen, sollten padagogische Fachkréfte dafir
sorgen, dass sie jederzeit, sowohl drinnen als auch drau-
Ben, weitldufige Bewegungs- aber auch Rickzugs- und Ru-
hemdglichkeiten wie kleine Verstecke oder einen Hange-
sessel vorfinden. Durch einen Einblick in die Kiche, selbst
angebaute Krauter oder den Besuch einer Obstwiese,
einen bebilderten Speiseplan, ein Bild des Verdauungs-
apparats oder Plakate mit Bewegungsiibungen sowie eine
gezielte Auswahl an Motorik-Geréten und Fahrzeugen, auf
die die Kinder selbststéandig zugreifen kénnen, geben sie
den Kindern Anregungen, sich mit diesen Bildungsthemen
selbststandig auseinanderzusetzen.
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Die Handlungsprinzipien beriicksichtigen
Die Berlcksichtigung der Handlungsprinzipien kann
in Bezug auf Themen Kérper, Gesundheit und Bewe-
gung bedeuten sich zu fragen, ...

... wie eine gesunde, an dkologischen MaBstében
orientierte Lebensweise vorgelebt werden kann.
- Nachhaltigkeit

.. wie es gelingt, Bodyshaming zu vermeiden, die
Teilhabe an Aktivitdten fur alle Kinder auf unter-
schiedliche Art zu erméglichen sowie Hilfebedarf zu
erkennen und nach Lésungen zu suchen.

- Inklusion und Antidiskriminierung

... wie Regeln fur Kérpererkundungsspiele oder das
Kémpfen sowie die Intimsphére auf der Toilette mit
den Kindern vereinbart werden kénnen, und in wel-
chen Punkten die Erwachsenen Regeln vorgeben.
- Kinderschutz

... was ein reichhaltiges, breites und ansprechendes
Essensangebot fir die Kinder ausmacht, damit die
Kinder hieraus frei wahlen kénnen, was sie essen.
- Demokratische Partizipation



3.3 Mit anderen sprechen
und denken - oder:
Sprachen, Zeichen/Schrift
und Kommunikation

Die Beschaftigung mit diesen Bildungsthemen ermdg-
lichen es den Kindern unter anderem, sich eine oder
mehrere Sprachen anzueignen, zu erkennen, dass Sym-
bole stellvertretend fir Begriffe stehen kénnen sowie mit
anderen lUber Gedanken, Gefiihle, Erfahrungen und vieles
mehr vielfaltig zu kommunizieren. Sprache ist eine wichti-
ge Kompetenz fiur Teilhabe und fur aktuelle und kinftige
Bildungsprozesse.

Hier finden Sie die Handreichungen

3.3.1 Um welche Inhalte es bei den Bildungs-
themen Sprache(n), Zeichen/Schrift
und Kommunikation geht

Sprache ist fur Kinder ein wichtiger Schlissel zur Welt.
Dabei geht es nicht nur um das Sprechen miteinander
(als sozialer Akt) innerhalb menschlicher Beziehungen,
sondern auch um die Struktur und Entwicklung von Spra-
che(n). Die Sprachwissenschaften beschaftigen sich unter
anderem mit der Bildung von Worten (Morphologie), der
Bedeutung (Semantik) sowie der Lautlehre (Phonologie
und Phonetik). Dazu gehéren die Sprachentwicklung, die
Erweiterung des Wortschatzes und die Regeln der Gram-
matik. Auch wenn die meisten Kinder mit der Fahigkeit
geboren werden, Sprachen und Sprechen zu lernen, ist
die ,menschliche Sprache (...) viel zu komplex, als dass sie
durch reine Imitation erworben werden kénnte” (Zim-
mer 2017, S. 8). Kinder erschlie3en sich die Struktur von
Sprache(n) eigenaktiv und individuell unterschiedlich. Im
Sprechen werden Handeln, Denken und Fiihlen zusam-
mengebracht. Wenn Kinder Begriffe oder Gebarden fir
etwas haben, differenzieren sie ihre Denk- und Kommu-
nikationsfahigkeit. Ein Wort zu kennen, bedeutet fir ein
Kind auch, einen Gedanken denken zu kédnnen. Sehr viele
Kinder der Welt wachsen mit mehreren Sprachen auf. Dazu
gehoren von den tber 7000 Sprachen, die auf der Welt
gesprochen werden, auch die Gebéardensprachen sowie
Sprachen nationaler Minderheiten oder Volksgruppen.
So ist beispielsweise die niederdeutsche Sprache zu schit-
zen und zu férdern (vgl. Art. 13 (2) Verfassung des Landes
Schleswig-Holstein).

KAPITEL 3

Schrift(en) sind Zeichensysteme, also mit Bedeutung
versehene Symbole. Durch Schrift [6st sich die Sprache
vom Sprechenden und kann von verschiedenen Personen
sowie zu verschiedenen Zeiten wiedergegeben werden.
Auch Piktogramme oder Verkehrsschilder sind Zeichen.
Die Aneignung von Schriftsprache(n) in all ihren Facetten
wird als Literacy bezeichnet: ,Allgemein werden damit
das Wissen, Fertigkeiten und Einstellungen beschrieben,
welche der Entwicklung des konventionellen Lesens und
Schreibens vorangehen” (Kieschnick 2016, S. 3). Literacy-
Erziehung unterstitzt Kinder, sich mit Buchstaben, Zahlen
und anderen Zeichen zu beschéaftigen.

Kommunikation befasst sich mit dem Austausch von
Mitteilungen und Verstdndigung untereinander durch
Sprache(n), Zeichen, Schrift, kdrperliche, kiinstlerische
oder mediale Ausdrucksformen (siehe Kapitel 2 3.1 und
3.7).Von Erwachsenen zuné&chst als unangemessen einge-
ordnete Verhaltensweisen wie beispielsweise Beien oder
das Werfen mit Spielzeug sind auch als Form von Kommu-
nikation zu interpretieren, mit denen Kinder etwas fur sie
Wichtiges mitteilen.

3.3.2 Wie Kinder diesen Themen in ihrem
Alltag begegnen (kénnen)

Kinder begegnen diesen Bildungsthemen vor allem im
direkten Kontakt mit anderen Menschen wie auch durch
die Nutzung von analogen und digitalen Medien.

Sprache:

BEISPIEL: Heute bringt Opa Helene das erste Mal
in die Kindertageseinrichtung. Helene mdchte ihm
gerne etwas im Atelier zeigen. Als er sich verabschie-
den will, sagt sie leise ,Du sollst noch nicht gehen”.
Momme (Fachkraft) schlagt Opa, der plattdeutsch
spricht, vor, noch ein wenig zu bleiben. ,Na denn man
tau!” lacht Opa. ,Momme, du verstehst Opa auch?”
wundert sie sich kurz.

Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,BegriBung’ aus der Perspektive von Helene (siehe
Kapitel > 4.7.2)
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Die erste Sprachumgebung des Kindes
Wiinsche

ist sein familiales Umfeld. In Umgebungs- >
mitteilen

gerausche eingebettet nehmen Babys

schon im Mutterleib Stimmen, Klange

und Stimmungen wahr. Sduglinge héren Laute und lassen
ihre eigene Stimme erténen: Sie lallen und brabbeln, freu-
en sich an den eigenen Ténen und beteiligen sich mit dem
ganzen Korper an Interaktionen mit den Menschen in ihrer
Umgebung. Alle Kulturen der Welt kennen Wiegenlieder,
in denen Sprache und Melodie in einem Rhythmus zu-
sammenkommen. In der Kindertageseinrichtung oder der
Kindertagespflege wird es fir die Kinder
immer wichtiger, andere Menschen auch (rth oo

Sprachen
begegnen

auBerhalb ihrer Familie zu verstehen, sich
selbst mitteilen zu kénnen und verstan-
den zu werden. Sprache ist allgegenwar-
tig und wird nach und nach zu einem zentralen Medium
der Kommunikation. Spéatestens in der Kindertagesbe-
treuung erleben Kinder Mehrsprachigkeit als Normalfall.
Das kann fur einige Kinder mit Eintritt in die Kindertages-
einrichtung oder Kindertagespflege auch bedeuten, von
Sprachen umgeben zu sein, die sie (noch) nicht verstehen
und sich in einer neuen Sprache (Deutsch) verstandigen zu
lernen. Manche Kinder benétigen iber das gesprochene
Wort hinaus zusatzliche Formen der Kommunikation, damit
sie gleichberechtigt an der Gemeinschaft teilhaben kon-
nen. Im paddagogischen Alltag verlangt diese herausfor-
dernde Aufgabe von den Fachkréften ein besonderes MaB
an Fachlichkeit, padagogischem Geschick und Kreativitat.

Zeichen/Schrift:

BEISPIEL: ,Guckt mal auf das Schild: Jetzt ist hier
Ruhezeit,” sagt Alara zu Kjell und Karim. Wahrend sie
sich noch dartiber beschweren, linsen sie dennoch
herliber zu den drei Zeichen: eine Uhr, ein Bett und
ein Mund mit einem Finger davor. Kjell erinnert sich,
dass sie sich das Bild fir die Ruhezeit im Kinderrat
ausgedacht haben. Auch wenn er die Regel gerade
doof findet, Gberlegt er, wo er stattdessen mit Karim
toben kénnte.

Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,Ruhen und Schlafen’ aus der Perspektive von Kjell
(siehe Kapitel > 4.7.2)

Kinder begegnen in ihrer Umwelt schon frith wiederkeh-
renden Symbolen, zum Beispiel Verkehrsampeln oder
dem groBen A der Apotheke. Kinder orientieren sich auch
in der Kindertageseinrichtung oder der Kindertagespfle-
ge an Symbolen, zum Beispiel wenn sie ihre Eigentums-
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facher suchen oder um zu erkennen, was
in Schubladen oder Regalen ist. Pléne,
wie beispielsweise der Essensplan, sind

Symbole
erkennen

weiter ausdifferenzierte Informations-

quellen, in denen sich verschiedene Symbole, oft erganzt
durch Schrift, aufeinander beziehen. Durch visualisierte
Regeln erkennen Kinder, was man in der Gemeinschaft
darf und was nicht. Beim Vorlesen von

Bilderblichern begreifen sie, dass Schrift

es moglich macht, Geschichten immer Seinen Namen

wieder zu erzahlen. Erste Erfahrungen >l
mit Buchstaben machen Kinder oft mit
ihrem eigenen Namen. Kinder begeg-
nen auch unterschiedlichen Schriften, etwa kyrillischen
oder asiatischen Schriftzeichen oder Brailleschrift. Oder
sie entdecken rétselhafte Spuren, die andere vor ihnen
hinterlassen haben: Linien im Sandkasten, Aufkleber an
Laternenpféhlen, Emojis auf dem Smartphone oder Pfeile
auf einer Schatzkarte und vieles mehr.

Kommunikation:

=g

BEISPIEL: Lotta und Tassilo spielen mit dem Feu-
erwehrauto. Lotta verkiindet: ,Ich bin Chase und du
bist Marshall.” Tassilo nickt und setzt sich den Feuer-
wehrhelm auf, den er mit nach drauBBen genommen
hat. ,Helm” sagt er. Er spielt gern mit Lotta.

Szene aus dem Wimmelbild ,Freispiel” aus der Pers-
pektive von Lotta und Tassilo (siehe Kapitel > 4.7.2)

Im Alltag von Kindertageseinrichtungen und der Kinder-
tagespflege sind Kinder fortwéhrend gefordert zu kom-
munizieren: im Spiel, bei der Kérperpflege, beim Essen,
in Gruppentreffen, bei Angeboten oder Ausfligen. Kinder
entwickeln dabei in ihren Peergroups untereinander oft
eigene Kommunikationsformen. Insbesondere jlingere
Kinder kommunizieren auch untereinander mit nonverba-
len Signalen. Im Alltag bekommen Kinder auch mit, wie
padagogische Fachkrafte mit anderen
Erwachsenen kommunizieren. Dabei o
Sich mitteilen

und andere
verstehen

erleben sie neben sprachlicher Kom-
munikation Telefonate, Kurznachrichten
oder Videocalls. Kinder erkennen an der
Art und Weise, wie und woruber Menschen um sie herum
kommunizieren, welche Themen fir diese von Bedeutung
sind oder in welcher Beziehung Menschen zueinander
stehen. Auch mittels Musik, Gesang oder durch Redewen-
dungen werden Informationen ausgetauscht. Manchmal
brauchen Kinder aber auch ruhige Raume ohne Kommu-
nikation.



3.3.3 Wie padagogische Fachkrifte Kinder
dabei unterstiitzen kénnen, mit ande-
ren zu sprechen und zu denken

Um Kinder darin zu unterstitzen, sich mit der Vielfalt die-
ser Bildungsthemen zu beschéftigen, gilt es vor allem die
Kommunikationsfreude von Kindern aufzugreifen und in
ihrer Vielfalt zu stérken. Die Fahigkeit, Sprache(n), Zeichen
und Schrift(en) zu verstehen und sich auszudrlicken, eroff-
net den Kindern Zugang zu vielen weiteren Bildungsthe-
men und ist eine wichtige Grundlage fiur gesellschaftliche
Teilhabe, Teilnahme und Mitwirkung.

I Diese Bildungsthemen in Alltagssituationen aufgreifen
Damit Kinder sprechen, brauchen sie das Gefihl, dass das,
was sie mitteilen (wollen), wichtig ist und verstanden wird.
Daher brauchen sie paddagogische Fachkréfte, die gedul-
dig versuchen, sie zu verstehen, unabhéngig davon, wie
sie sich ausdrlicken (kénnen) und mit welchen Familien-
sprachen sie in die Einrichtung kommen. Gleiches gilt fur
Botschaften, die Kinder in Form von Zeichen und ,Schrift’
z.B. durch Bilder vermitteln. Pédagogische Fachkrafte sind
gefordert, sich bewusst zu machen, welche nonverbalen
Signale sie den Kindern vermitteln und und ob sie dis-
kriminierungsfrei sprechen. Wenn es den Erwachsenen
gelingt, im Alltag immer wieder Raum fiirs Zuhéren und
interessiertes Nachfragen zu schaffen, motivieren sie die
Kinder, sich mitzuteilen. Durch handlungsbegleitendes
Sprechen fassen sie das, was ein Kind erlebt, in Worte.
Mithilfe von Bild- oder gebardengestiitzter Kommunikati-
on er&ffnen sie Kindern Ausdrucksmaéglichkeiten jenseits
des gesprochenen Wortes. Dabei ist es wichtig, dass fur
die paddagogischen Fachkréfte im Vordergrund steht zu
verstehen, was die Kinder inhaltlich sagen wollen und
nicht, ob sie sich dabei korrekt ausdriicken. Fir die Arbeit
mit mehrsprachig aufwachsenden Kindern benétigen alle
padagogischen Fachkrafte fundiertes Wissen Uber den
Mehrspracherwerb im Allgemeinen und konkrete Metho-
den, um allen Kindern eine gute Sprachbildung zu ermdg-
lichen, unabhéngig davon, welche Sprache(n) sie mitin die
Kindertagesbetreuung bringen (vgl. Jampert et al. 2021).
Fachkréfte sollten grundsétzlich Freude daran haben, ,die
einzigartigen Kommunikationsformen eines jeden Kindes"
kennen zu lernen, ihre eigenen zu vermitteln und dabei
verbale und nonverbale Kommunikation in Einklang zu
bringen (vgl. Gonzales-Mena/Widmeyer Eyer 2008, S. 40
f.). Zur Sprech-, Schreib- und Kommunikationsfreude der
Kinder tragt auch bei, wenn die paddagogischen Fachkréaf-
te selbst SpaBB am Umgang mit Sprache(n), Zeichen und
Schrift haben und Kinder immer wieder vielféltig dazu
anregen.

KAPITEL 3

BEISPIEL: ,Kati-Kata-Kartoffel!” Sina lacht. ,Hort
mal, das ist witzig!”, findet sie. Andere Kinder stim-
men mit ein: ,Pi-Pa-Popel!”. ,Mi-Ma-Monster!” Jaron
(Fachkraft) lacht. ,Stimmt! Wisst ihr was auch witzig

ist? Wenn man an Wérter ,utz” hinten dranhangt: Der

Elenfantutz tanzt auf dem Tellerutz!” Es ist gar nicht
so leicht, herauszufinden, wie die Worter am Ende
klingen! Die Kinder lachen und erfinden noch weitere
Varianten, wie man Worter verandern kann.

I Diese Bildungsthemen erweitern und zumuten

Kinder sprechen in der Regel, weil sie sich mitteilen wol-
len. Das Konzept der Alltagsintegrierten Sprachbildung’
verweist darauf, dass der Sprach(en)erwerb bildungsthe-
menibergreifend erfolgt und in jeder Situation eine Rolle
spielt. Daher ist es wichtig, Sprache auch als Schlissel

zu allen anderen Bildungsthemen zu verstehen und als
padagogische Fachkraft sensibel zu sein fir die hohe
Bedeutung des eigenen Sprechens. Erwachsene sind fir
Kinder stets Sprachvorbilder, von und mit denen es inte-
ressant sein sollte zu kommunizieren. Sprach(en)bildung
findet auch statt, wenn mit Kindern gemeinsam ein Beet
angelegt oder die Regeln flr das FuBballspiel verhandelt
werden. Dabei motivieren insbesondere Situationen, in
denen gemeinsam Antworten oder Ldsungen gesucht
werden, Kinder zum Sprechen. Ziel ist es nicht, die kindli-
che Aussprache oder Satzstellung zu korrigieren, sondern
mit Kindern im Gespréch zu sein und sie zu motivieren,
sich mitzuteilen.

1 Das Land Schleswig-Holstein hat dazu ein eigenes Curriculum
entwickelt, nach dem alle Fachkrafte in Kindertageseinrichtun-
gen gemaB § 19 (7) KitaG SH qualifiziert werden.
(www.sprachbildung-sh.de)
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BEISPIEL: Jula kommtsingend in die Kinderta-
gespflege: ,Beiderbén, Beiderban!” ,Guten Morgen,
Julal” begrit Senja (Fachkraft) das Kind freundlich.
Jula grinst und zeigt auf ihr Kappi. ,Juja Beiderban!”.
Senja Uberlegt kurz: ,Hast du ein neues Kappi?” fragt
sie und macht eine Gebarde fur Mitze. Jula schittelt
den Kopf und macht die Gebérde fir Spinne. ,Ach
so, du bist heute Spiderman?” erkennt Senja jetzt und
formt die Gebéarden fir ,Spinne’ und ,Mann’. Jula freut
sich, dass Senja sie verstanden hat und umarmt sie
spontan.

Der Zweit- und Mehrspracherwerb gelingt den meisten
Kindern mihelos, sofern der Erstspracherwerb in der bzw.
den Familiensprache(n) entwicklungsgerecht verlauft,
denn dies ist die Grundlage fur alle weiteren Sprachen,
die das Kind sich aneignet (vgl. Elfert 2020, S. 78). Die
Verwendung entwicklungsgerechter, alltagsintegrierter
Sprachbildungsstrategien durch padagogische Fachkrafte
setzt sowohl beim Erst- als auch beim Zweitspracherwerb
wichtige Impulse (vgl. ebd. S. 84).

Schwierigkeiten beim Spracherwerb ergeben sich (und
zwar unabhangig davon, ob in der Herkunftsfamilie
deutsch und/oder andere Sprachen gesprochen werden)
aus benachteiligenden Lebensbedingungen, kénnen aber
auch organische Ursachen haben. Neben der Alltags-
integrierten Sprachbildung bendtigen manche Kinder
beim Spracherwerb deswegen zusatzliche Unterstitzung.
Ob eine Sprachentwicklungsverzégerungen oder eine
Sprachentwicklungsstérung vorliegt, bedarf einer Diag-
nostik. Pddagogischen Fachkraften kommt die Aufgabe zu,
im Rahmen von gezielten Entwicklungsbeobachtungen auf
mogliche Unterstitzungsbedarfe hinzuweisen und auf die
Inanspruchnahme hinzuwirken.
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I Diese Bildungsthemen bei der Gestaltung der Raume
und der Materialauswahl beriicksichtigen
Bereits die architektonische und akustische Gestaltung des
Gebéaudes kénnen die Kommunikationsfreude der Kinder
erhéhen oder einschrénken. Mit einer ruhigen Lesenische,
wechselnden Prasentationen von Bilderbiichern, Postern,
Projektdokumentationen (z.B. in Form sprechender Wan-
de) oder auch Talker am Essens- oder Angebotsplan, die in
verschiedenen Sprachen besprochen sind, regen pada-
gogische Fachkréfte Kinder zum Sprechen und Verstehen
an. Im AuBBenraum bieten sie z.B. durch Dosentelefone,
mit Schildern beschriftete Beete oder ein Hupfspiel mit
Zahlen und/oder Buchstaben Gelegenheit, sich mit diesen
Bildungsthemen selbststdndig auseinanderzusetzen.

BEISPIEL: ,lch Hommikus66k” sagt Elvi und zeigt
auf ihren Bauch. ,Hast du Bauchweh?” versucht Gilda
(Fachkraft) das Kind zu verstehen. Elvi schittelt den
Kopf und zeigt auf das Tablet, welches einen festen
Platz im Gruppenraum hat. Gilda reicht es ihr und
|&sst Elvi das Wort noch einmal sprechen. ,Ah, du
mochtest frihsticken!” Elvi nickt.




Die Handlungsprinzipien beriicksichtigen
Die Berlcksichtigung der Handlungsprinzipien kann
in Bezug auf die Themen Sprachen, Zeichen/Schrift
und Kommunikation bedeuten, sich zu fragen, ...

... welche Kommunikationsformen eingesetzt wer-
den, damit alle Kinder und Erwachsenen gut dartber
informiert sind, was in der Einrichtung passiert. So fallt
es ihnen leichter, aktivam Leben in der Gemeinschaft
teilzunehmen. Es gilt darauf zu achten, sprachliche
Teilhabebarrieren abzubauen und Ausgrenzung
durch Sprache entgegenzuwirken. Dazu gehort es
auch, allen Familiensprachen mit Respekt zu be-
gegnen und sie in der Alltagskommunikation zu
berlcksichtigen. Eine klar diskriminierungssensible
und wertschatzende Sprache aller Mitarbeitenden ist
Voraussetzung flir eine Gemeinschaft, an der alle auf
ihre Weise mitwirken kénnen.

- Inklusion und Antidiskriminierung

... wie man die Selbst- und Mitbestimmungsrechte
der Kinder fir sie ,lesbar’ visualisieren oder (z.B.

Uber Talker) horbar machen kann. Werden Kinder bei
Planungen und Entscheidungen, die sie betreffen,
beteiligt, versuchen sie sich mitzuteilen: Partizipation
ist eine wichtige Motivation, um zu sprechen oder mit
Symbolen zu kommunizieren.

- Demokratische Partizipation

... wie die Grenzen der Kinder auch sprachlich ge-
wahrt und Grenzverletzungen (egal, gegeniiber wem
und durch wen sie passieren) klar angesprochen
werden kénnen. Dazu gehort es auch, mit Familien
moglichst konkret Uber angemessenes und unange-
messenes Erziehungsverhalten zu sprechen.

- Kinderschutz

... wie Nachhaltigkeitsthemen, die im Einrichtungs-
alltag auftauchen, sprachlich begleitet werden kon-
nen, um Uber sie in den Austausch zu kommen. Indem
Uber konkrete Vorgédnge und Zusammenhénge in der
Natur, den Anbau und den Verbrauch von Nahrungs-
mitteln etc. handlungsbegleitend gesprochen wird,
erhalten diese Themen fir die Kinder eine Bedeutung
fur das eigene Leben.

- Nachhaltigkeit

KAPITEL 3

3.4 Die Welt und ihre Zusammen-
hange erforschen - oder:
Mathematik, Naturwissen-
schaften und Technik

Die Beschaftigung mit diesen Bildungsthemen ermdglicht
es den Kindern unter anderem, mathematische Muster

zu erkennen, naturwissenschaftliche Fragen zu erkunden,
technische Lésungen fir Probleme zu finden und erste
Erfahrungen mit Informatik zu machen.

Hier finden Sie die Handreichungen

3.4.1 Um welche Inhalte es bei den Bildungs-
themen Mathematik, Naturwissen-
schaften und Technik geht

In diesen Bildungsthemen sind Inhalte aus den Bereichen
Mathematik, Technik, Physik, Biologie oder Chemie sowie
der Informatik versammelt (MINT?).

In der Mathematik geht es um die Beschéaftigung mit
Mustern und Strukturen, mit réumlichen Perspektiven,

mit geometrischen Formen und vielem mehr. Der Begriff
Naturwissenschaften fasst die Wissenschaften zusammen,
die sich mit den Phanomenen der belebten und unbe-
lebten Natur besché&ftigen. Dazu gehéren Themen der
Physik, Chemie, Biologie, Astronomie und der Geowis-
senschaften. Technik wiederum nutzt mathematische und
naturwissenschaftliche Phdnomene, um Probleme zu |osen.
Technische Entwicklungen kénnen auch die Gesellschaft
verandern. Zur Technik gehéren Maschinen des Alltags wie
die Geschirrspilmaschine, der Computer oder das Auto.
Informatik beschéaftigt sich mit der automatischen Verarbei-
tung von Informationen (Information und Automatik), wie
sie sich in Softwaresystemen, Apps etc. finden.

2 Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft und Technik
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3.4.2 Wie Kinder diesen Themen in ihrem
Alltag begegnen (kénnen)

Kinder unterscheiden nicht zwischen den unterschiedli-

chen wissenschaftlichen Zugangen, sondern erleben die
hier versammelten Bildungsthemen als konkrete Phano-
mene in ihrem Alltag.

Mathematik: %»

1]

BEISPIEL: Torge und Duc bereiten das Fruhstick
vor. Sie wissen, dass an jedem Tisch vier Kinder sitzen
und sie darum jeweils vier Teller und Glaser auf

den Tisch stellen missen. Wahrend sich Duc beim
Geschirrdecken scheinbar daran orientiert, dass auf
jeder Seite des Tisches ein Teller stehen muss, zahlt
Torge jedes Mal laut nach. ,Eins, zwei, drei, vier und
eins, zwei, drei. Duc, du hast ein Glas vergessen!”

ruft er.

Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,Mahlzeiten * aus Perspektive von Torge und Duc
(siehe Kapitel > 4.7.2)

Mathematik begegnet Kindern schon

frih in Mustern, Symmetrien und Struktu- Den Tisch

decken
ren: Sie sehen Muster auf der Krabbelde-

cke, auf dem Kopftuch ihrer Mutter oder

entdecken Strukturen in den Refrains von Kinderliedern.
Sie ordnen Wascheklammern zu Mustern oder sortieren
Spielzeugautos in ihrer eigenen Logik nach GréBe, Form
oder Farbe. Kinder sind oft eifrig darin, Sachen zu suchen
und zu sammeln, sie zu vergleichen und zu ordnen: Was
passt zusammen, was ist anders? Was ist groBer, was
kleiner? Was ist schwerer, was leichter? Im Umgang mit
Gegensténden entwickeln Kinder eine Vorstellung von
Zahlen. Beim Auszahlen von Muggelsteinen oder Experi-
menten mit einer alten Kiichenwaage, wenn sie Einkaufen
spielen, indem sie ihren Kérper im Raum erfahren (und
dabei ein rdumliches Vorstellungsvermdégen entwickeln),
gewinnen sie auch mathematische Erkenntnisse.
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Naturwissenschaften:

)

BEISPIEL: Tomte ist fertig mit Hindewaschen. Jetzt
halt er mit einer Hand den Wasserhahn zu und |3sst
das Wasser mal flieBen, mal spritzen. Er freut sich:
Lspritzt”. Dilay, die hinzukommt, hat eine Idee. Sie
nimmt sich eine groBe Portion Seife, formt die Hande
zu einem Trichter und lenkt damit den Wasserstrahl
wie bei einen Springbrunnen nach oben. Nun haben
sie eine spritzende Schaumfontane!

Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,Waschraum’ aus Perspektive von Tomte und Dilay
(siehe Kapitel > 4.7.2)

Insbesondere im Spiel in der Natur begegnen die Kinder
vielfdltigen naturwissenschaftlichen Themen: Sie beobach-
ten Tiere, entdecken verschiedene Pflanzen, bauen Tirme
aus Lehm oder hiipfen in Pfitzen. Beim Schaukeln und im
Spiel mit Ballen erfahren sie Schwerkraft
und merken auf der Wippe, dass sie
unterschiedlich schwer sind. Sie spiren
Warme und Kélte, Sonne und Regen,
Wind und Nebel. Sie entdecken den
Mond und die Sterne am Himmel. Auch in den Rdumen
begegnen Kinder naturwissenschaftlichen Themen. Sie
futtern die Fische im Aquarium, sehen, dass der Apfel, der
seit einer Woche in der Obstschale liegt, welk geworden
ist, experimentieren im Bad mit Wasser oder suchen auf

Gewicht
beim Wippen
splren

dem Globus, wo ihre GrofB3eltern wohnen.

Technik: g

- &
BEISPIEL: Badruund Maya spielen Baustelle. =
Maya stapelt Spielzeugsteine aufeinander, die Badru
bringt. Gestern hat er lange an einer Baustelle gestan-
den und fasziniert einem groBen Bagger zugeschaut.
Jetzt versucht er die Steine genauso mit dem Bagger

zu greifen, wie gestern der Baggerfahrer.

Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,Konflikt’ aus Perspektive von Badru (siehe Kapitel
>4.7.2)

Wenn Kinder mit verschiedenen Materialien Tirme oder
Hauser bauen, wenn sie einen Wecker auseinanderneh-
men (mdchten) oder wenn sie danach fragen, wie Gera-
te funktionieren, beschéftigen sie sich mit Themen der
Technik. In ihrem Alltag begegnen sie vielen technischen



Lésungen flr Probleme: Sie nutzen iyl

Spielzeugbagger

einen Hammer, um einen Nagel in das
aufladen

Holz zu schlagen oder ein Brett, um

einen Stein hochzuhebeln. Sie beob-

achten einen Kran auf der Baustelle oder wie ihr Vater den

Backofen einschaltet. Einige Kinder haben eine besondere
Affinitat zu technischen Phdnomenen und groBes Interesse
daran, z.B. den Lichtschalter immer wieder an- und auszu-

schalten oder den Wasserhahn auf- und zuzudrehen.

Informatik:

BEISPIEL: Beim Ankommen sieht Lisa, wie Mom-
me (Fachkraft) mit dem Finger auf sein Tablet klickt.
Jch glaube, das Tablet zahlt uns,” sagt sie zu Jayden,
der schon auf dem Weg in die Kinderkiiche ist, um
beim Brotbacken mitzumachen. ,Aber eine Maschine
kann doch eigentlich nicht z&hlen.”

Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,BegriBBung’ aus Perspektive von Lisa und Jayden

(siehe Kapitel > 4.7.2)

Kinder nutzen bereits friih Gerate, die
Durch Fotos

auf dem Tablet
wischen

mit Informatik arbeiten. Schon sehr junge
Kinder wischen sich auf dem Tablet (oder
dem Handy) ihrer Eltern durch Fotos. Sie
beobachten andere Kinder beim Spielen auf dem Tablet
oder Geschwister an der Spielekonsole. Elektronische Ge-
rate, die sich der Informatik bedienen, konnen fir einzelne
Kinder auch Voraussetzung fir ihre Teilhabe an Bildungs-
prozessen sein. Stimmverstérker, digitale Sehhilfen, Talker
oder das Tablet konnen Kindern als Assistenztechniken
dienen (vgl. Najemnik/Zorn 2016).

3.4.3 Wie padagogische Fachkrifte Kinder
darin unterstiitzen kénnen, die Welt
und ihre Regeln zu erforschen

I Diese Bildungsthemen in Alltagssituationen aufgreifen
Auch wenn padagogische Fachkrafte davon ausgehen
mussen, dass die meisten Kinder nicht unbedingt wissen,
was die Begriffe Mathematik, Naturwissenschaften, Technik
oder Informatik bedeuten, sind den Kindern doch viele
dieser Themen aus ihrem Alltag vertraut. In den Alltags-
situationen von Kindertageseinrichtungen oder Kinder-
tagespflege gibt es fur die pddagogischen Fachkréfte
viele Gelegenheiten, diese Themen sichtbar zu machen
und den Kindern die Méglichkeit zu geben, sich selbstén-
dig mit ihnen zu beschaftigen. Werden die Getranke in

KAPITEL 3

durchsichtigen Karaffen serviert, unterstitzt das die Kinder
nicht nur dabei, sich selbst einzuschenken, sie sehen auch,
wie sich die Flussigkeit beim Einschenken verhalt. Wenn
die péddagogischen Fachkrafte laut mitzéhlen, wenn sie
etwas an die Kinder verteilen, beginnen einige Kinder
ebenfalls mitzuzahlen. Wenn die pddagogischen Fachkraf-
te ihrer Freude Uber den Regen, der langsam die Scheiben
herunterlauft, verbal Ausdruck geben, lenken sie auch das
Interesse der Kinder auf die Tropfen an der Glasscheibe
und das Wetter. Wenn die padagogischen Fachkréfte ein
Tablet gezielt nutzen, um Alltagsaufgaben zu erledigen,
erfahren die Kinder digitale Technik als selbstverstandlich
und nitzlich im Alltag - und vielleicht ganz anders als die
Nutzung durch die Eltern zu Hause. Dabei nutzen Kinder
vor allem ihre sinnliche Wahrnehmung.

BEISPIEL: Die Kinder haben mit Kugeln abge-
stimmt, wohin der Ausflug gehen soll. Daria deutet
auf die Schiissel mit dem Foto vom Waldspielplatz:
.Das hat gewonnen! Das weif3 ich.” ,Woher weif3t du
das denn?” fragt Tonja (Fachkraft). “Schau mal, die
Kugeln gehen fast bis oben,” Daria zeigt auf die fast
volle, durchsichtige Abstimmungsréhre.

I Diese Bildungsthemen erweitern und zumuten

In der Kindertageseinrichtung und der Kindertagespflege
kénnen die padagogischen Fachkréfte den Kindern vielfél-
tige Zugénge zu mathematischen, naturwissenschaftlichen
und technischen Themen eréffnen: Wenn sie zusammen
einen Miniroboter so programmieren, dass er bestimmte
Bewegungen ausfuhrt oder sie mit den Kindern ein Beet
anlegen und das Wachstum der Pflanzen beobachten,
schaffen sie Raum fur diese Bildungsthemen. Man kann
auch gemeinsam der Frage nachgehen, warum Sonne und
Schatten wichtig sind und wie man Uber der Sandkiste
einen Sonnenschutz bauen kann. Pddagogische Fachkréfte
kénnen Kinder einladen, Experimente mit Wasser, Licht,
Farben, Materialien etc. durchzufihren. Im Vordergrund
sollte die Freude daran stehen, mathematische, naturwis-
senschaftliche und technische Phanomene zu entdecken
und die Neugierde, verstehen zu wollen, was passiert.
Indem Fachkréfte mit ihnen Zeichen aneinanderfligen,

die fur bestimmte Befehle stehen (Coding), schaffen sie
ihnen Zugang zu ersten Programmiererfahrungen. Dies
kann ohne und mit digitaler Technik geschehen (Sénneras
2020).
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BEISPIEL: ,Du gehstwie ein Roboter!” lacht

Mira, als sie sieht, wie Rena (Fachkraft) mit eckigen
Bewegungen durch den Raum geht ,und macht sie
nach. ,Ich bin auch ein Roboter”, ruft Sami. ,Wenn ihr
Roboter seid, konnt ihr nicht selbst denken, sondern
nur das machen, was ich euch sage,” erklart sie. Und
dann sagt Rena den Kinder-Robotern, was sie machen
sollen: ,Alle die Arme heben”, ,Alle hinlegen”, ,Alle
nach rechts drehen”. Es ist gar nicht so leicht, ein
Roboter zu sein.

I Diese Bildungsthemen bei der Gestaltung der Raume
und der Materialauswahl beriicksichtigen
Auch bei der Gestaltung der Innen- und AuBBenrdume
sollten pddagogische Fachkréfte diese Bildungsthemen
berlcksichtigen: Wo kénnen Zahlen, Mengen, MaBe etc.
sichtbar gemacht werden? Wo gibt es Méglichkeiten zum
Experimentieren (z.B. im Bad)? Wie werden Materialien
aufbewahrt und geordnet? Kénnen die Kinder Dinge, die
sie gesammelt haben, in der Einrichtungsoffentlichkeit
ausstellen? Haben sie Zugang zu unterschiedlichem Kon-
struktionsmaterial? Gibt es unterschiedliche Werkstatten,
z.B. eine Holzwerkstatt, eine Auseinandernehm-und-
Zusammenbau-Ecke, einen Naturforscher*innenraum?
Stehen den Kindern verschiedene Messinstrumente
wie Messbecher, Meterstab etc. zur Verfigung? Bei der
AuBenraumgestaltung bieten insbesondere verwilderte
Areale den Kindern die Méglichkeit, mit Matsch, Lehm
und Steinen zu experimentieren, die eigene Schwerkraft
zu erfahren oder Tiere und Pflanzen zu beobachten. Mit
Lupengldsern, unterschiedlich gekrimmten Linsen, Spie-
geln, farbiger Fensterfolie oder Glaskristallen ermdglichen
padagogische Fachkrafte den Kindern das Entdecken von
Licht und all seinen Farben.

BEISPIEL:,Schau, da sind Fische!” ruft Arlo und
zeigt auf die Pfitze. Wenn man ganz genau hinschaut,
kann man tatsadchlich kleine Punkte erkennen, die sich
bewegen. Imra (Fachkraft) hat eine Idee: ,Wollen wir
uns mal ganz genau anschauen, was da schwimmt?”
fragt sie. Gemeinsam schépfen sie ein wenig von
dem Pfutzenwasser in eine Glasschale und nehmen
sie mit in den Naturforscher*innenraum zum digitalen
Mikroskop. Nun kénnen sie die kleinen Tiere auf dem
Bildschirm viel genauer sehen. ,Die sehen eher aus
wie kleine Raupen”, findet Arlo.
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Die Handlungsprinzipien beriicksichtigen
Die Berlcksichtigung der Handlungsprinzipien kann
in Bezug auf Themen der Mathematik, Naturwissen-
schaften und Technik bedeuten, sich zu fragen, ...

... wie in der Beschéftigung mit diesen Themen auch
Nachhaltigkeitsaspekte berticksichtigt werden und
die Kindertagespflege und Kindertageseinrichtung
als Ort fur zukunftsorientiertes Denken und Handeln
gestaltet werden kénnen. Es gilt die Faszination

der Kinder fir Natur zu unterstitzen und mit ihnen
darlber nachzudenken, wie 6kologische Kreisladufe
bericksichtigt, Ressourcen geschont und Verschmut-
zungen vermieden werden kénnen. Dazu gehort
auch die Frage danach, wie bei Entscheidungen die
Interessen der Kinder bertcksichtigt werden kénnen,
die erst im nachsten Jahr in die Einrichtung kommen.
- Nachhaltigkeit

... wie alle Kinder Zugang zu diesen Bildungsthemen
erhalten, unabhéngig von stereotypen Zuschrei-
bungen wie z.B. tradierten Geschlechterrollen. Was
brauchen Kinder, um sich fir Mathematik, Naturwis-
senschaften und Technik zu begeistern? Wie kénnen
auch Kinder mit Behinderungen die Werkstatt- und
Forscher*innenrdume nutzen? Welche kulturellen
Unterschiede beeinflusst die Beschéaftigung mit die-
sen Themen?

- Inklusion und Antidiskriminierung

... wie sie allen Kindern die Méglichkeit schaffen kon-
nen, eigenen mathematischen und naturwissenschaft-
lichen Fragen nachzugehen und eigene Losungs-
wege auszuprobieren, sowie damit erfolgreich sein
oder auch scheitern zu dirfen.

- Demokratische Partizipation

... auf welche Weise sie Kinder darin unterstiitzen
kénnen, Gefahren zu erkennen, die im Umgang mit
diesen Bildungsthemen verbunden sein kénnen, z.B.
giftige Pflanzen kennen, Verletzungsgefahren bei der
Kichenarbeit vermeiden, den Umgang mit Werkzeug
Uben und Sicherheitsvorkehrungen einhalten etc.

- Kinderschutz



3.5 Die Gemeinschaft mitgestal-
ten - oder: Kultur, Gesellschaft,
Demokratie und Antidiskrimi-
nierung

Die Beschaftigung mit diesen Themen erméglicht es
den Kindern unter anderem, sich der Vielfalt kultureller
Ausdrucks- und Lebensweisen bewusst zu werden,
unterschiedliche Interessen auszuhandeln und zu demo-
kratischen Losungen zu kommen sowie sensibel fir Dis-
kriminierung zu werden und sich antidiskriminierend

zu verhalten.

Hier finden Sie die Handreichungen

3.5.1 Um welche Inhalte es bei den Bildungs-
themen Kultur, Gesellschaft, Demo-
kratie und Antidiskriminierung geht

Kinder leben in der gleichen Welt wie Erwachsene. Damit
sind sie genauso von kulturellen, gesellschaftlichen und
politischen Entwicklungen betroffen, nehmen diese jedoch
aus ihrer eigenen Perspektive wahr. Als Burger*innen in
einer demokratischen Gesellschaft sind fur sie auch die
Themen Demokratie und Antidiskriminierung wichtig.

Zusammenfassend geht es hier um Bildungsthemen, die
mit dem alltaglichen Zusammenleben der verschiedenen
Menschen in einem Staat bzw. einer Region, aber auch
innerhalb der Einrichtungs- oder Kindertagespflegege-
meinschaft zu tun haben. Dabei verweist Kultur (urspring-
lich pflegen, Landbau) auf all das, was vom Menschen
gestaltet ist. Dazu gehéren anerkannte Praktiken und
Gewohnheiten, vertraute Rituale oder Kunst. Kultur hat
eine zentrale Bedeutung fir die individuelle und kollektive
Identitatsbildung von Menschen. Gesellschaft bezeichnet
das Zusammenleben von Menschen unter bestimmten po-
litischen, wirtschaftlichen und sozialen Verhaltnissen. Beide
Begriffe sind eng verbunden mit Normen und Werten, die
das kulturelle Selbstverstandnis bzw. das Zusammenleben
von Menschen bestimmen. So entsteht eine (vermeintli-
che) Gewissheit Uber die jeweiligen kulturellen Selbstver-
standlichkeiten (Tomasello 2020, S. 226ff.). Demokratie
realisiert sich als Regierungsform als die Art und Weise,
wie Entscheidungen hergestellt werden. Dies lasst sich im
engeren Sinn als Politik bezeichnen, also als die Art und
Weise, wie allgemeinverbindliche Regelungen in einer

KAPITEL 3

Gesellschaft hergestellt und durchgesetzt sowie auch in
Frage gestellt werden kénnen (vgl. BMFSFJ 2020, S. 108).
Gleichzeitig ist Demokratie mehr als eine Regierungsform,
,sieistin erster Linie eine Form des Zusammenlebens, der
gemeinsamen und miteinander geteilten Erfahrungen”
(Dewey 1916/2000, S. 121). Beide Aspekte der Demokratie
(Demokratie als Regierungs- und als Lebensform) missen
Bildungsinhalt der pddagogischen Arbeit in Kindertages-
einrichtungen und der Kindertagespflege sein. Jede
Bildungseinrichtung kann insofern nach dem Vorbild der
groBen Gesellschaft verstanden werden als eine ,embryo-
nic society” (Dewey 1916), eine Gesellschaft im Kleinen.
Demokratie ist dadurch gekennzeichnet, dass alle unter-
schiedlichen Menschen die gleichen Rechte haben. Dazu
gehort auch das Recht jedes Menschen, nicht aufgrund
personlicher Eigenschaften ungerechtfertigt ungleich
behandelt, ausgegrenzt, abgewertet oder anderweitig be-
nachteiligt (diskriminiert) zu werden (siehe Kapitel > 2.2).
Daher muss auch Antidiskriminierung Bildungsinhalt in
Kindertageseinrichtungen und der Kindertagespflege sein.

3.5.2 Wie Kinder diesen Themen in ihrem
Alltag begegnen (kénnen)

Diese Bildungsthemen sind in der kleinen Gesellschaft’
der Kindertagespflege oder der Kindertageseinrichtung

standig prasent.

Kultur:

BEISPIEL: Heute méchte Helene ihrem Opa die
Kindertageseinrichtung zeigen. lhr Opa wohnt auf
einer Insel, hat einen alten Kutter und spricht platt-

deutsch. Wenn Helene ihn auf der Insel besucht,
merkt sie, dass vieles anders ist als zu Hause. Zum
Frihstlck trinken die Erwachsenen Tee mit Kluntjes,
die leise knacken, wenn sie sich auflésen. Der Tee ist
noch zu stark fur sie, sagt Opa, Helene darf aber an
den Kluntjes lutschen. Und wenn Opa vom Fischen
zurlickkommt, riecht es im ganzen Haus nach Fisch.
Szene aus der pddagogischen Wimmel-

bild-Geschichte ,BegriBung’ aus der Per-
Wie es
riecht

spektive von Helene (siehe Kapitel > 4.7.2)

Kultur begegnet Kindern zunachst vor allem als Familien-
kultur. Sie erleben Kultur als Sprache, die in der Familie

gesprochen wird, als Routinen am Esstisch oder vertraute
Gerlche und Lieder sowie in den Festen, die in ihren Fa-
milien gefeiert werden. Kulturelle Gewohnheiten sind fir
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Kinder im Alltag selbstverstandlich und
geben ihnen Sicherheit. Wenn Kinder

in die Kindertageseinrichtung oder die
Kindertagespflege kommen, begegnen

Wie wir
feiern

sie auch anderen kulturellen Gewohnheiten und merken:
Es gibt auch andere Regeln, andere Feste, andere Lieder
oder andere Gerichte und Geriche.

=

Gesellschaft: @/

Demokratie:

BEISPIEL: Dilay kommt strahlend aus der Klokabi-
ne. ,Guck mal, wie viel Kacka!” ruft sie Tomte freudig
zu, der sich wenig dafir begeistern lasst. Dann driickt
sie die Spulung. Aus dem Urlaub in Schweden kennt
sie ein Plumpsklo, da gibt es statt einer Spulung Holz-
spane, die man ins Klo schittet, damit es nicht mehr
so stinkt. Hindewaschen soll sie aber immer nach
dem Klo, dass weif} sie von zu Hause und aus der Kita.
Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,Waschraum’ aus der Perspektive von Dilay (siehe
Kapitel > 4.7.2)

BEISPIEL: Die Kinder haben das Recht, selbst zu
entscheiden, ob sie schlafen. Sanna und Ben mdchten
meistens nicht schlafen. Sie beteiligen sich aber ger-
ne daran, den Schlafraum fir alle Kinder gemditlich
herzurichten: Ben holt schon mal sein Kuscheltier aus
dem Rucksack und Sanna ordnet die Blicher neben
dem Zelt. Gemeinsam ziehen sie die Vorhange zu,
tragen die schwere Kiste in die Mitte und platzieren
die Schildkrote darauf. Zufrieden schauen sie sich um.
Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,Ruhen und Schlafen’ aus der Perspektive von Ben
und Sanna (siehe Kapitel > 4.7.2)

In der Kindertagespflege bzw. der Wie wir
Kindertageseinrichtung erfahren Kinder o
eben

haufig das erste Mal, wie Menschen, die

nicht miteinander verwandt sind, zu-

sammenleben. Wer gehért alles zur kleinen Gesellschaft’
der Einrichtung? Wer hat hier welche Rechte? Welche
Regeln gelten hier? Wie kommen diese Regeln zustande
und wie kdnnen sie auch wieder verandert werden? Wel-
che Moglichkeiten haben Kinder, ihren Interessen nach-
zugehen, sich zu informieren und sich eine Meinung zu
bilden? In der Begegnung mit anderen erleben sie, dass

Menschen ganz unterschiedlich zusammenleben konnen.

Kinder erleben unterschiedliche Beziehungskonstellatio-
nen in ihrem personlichen Umfeld. Auch Medieninhalte
haben Einfluss darauf, was sie als selbstverstandlich oder
,anders’ erleben.
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Kinder beschaftigen sich mit Demokratie, wenn sie der
Frage nachgehen, ob auch sie Einfluss auf Entscheidungen
haben, die in der Kindertageseinrichtung oder der Kinder-
tagespflege getroffen werden: Was diirfen wir hier alleine
entscheiden, was wird zusammen entschieden und welche
Entscheidungen treffen die Erwachsenen oder andere
Personen alleine? Demokratie beinhaltet
die Suche nach Lésungen fur Probleme o

gemeinsam
entscheiden

und nach Kompromissen, beinhaltet

aber auch den verbindlichen Schutz von
Minderheiten. Kinder sind auch bereits an
originar politischen Themen der groBen Gesellschaft inte-
ressiert: Sie beschéftigen sich mit Krieg und Frieden, mit
Umweltverschmutzung oder mit Armut und Reichtum (vgl.
Haug 2011). Dabei werden fir sie auch digitale demokrati-
sche Beteiligungs- und Informationswege immer wichtiger
werden (siehe Kapitel 2 3.7).

Antidiskriminierung:

BEISPIEL: Ducliebtdie warme Suppe, die es bei
ihm zu Hause oft zum Frihstick gibt. In die Frih-
sticksbox packen ihm seine Eltern haufig Reis mit
SoBe und ein wenig Gemse ein. Andere Kinder fin-
den das manchmal komisch. ,Du isst ja schon Mittag,”
sagt Torge zu ihm. Frauke (Fachkraft) widerspricht:
.Man kann ganz unterschiedlich frihsticken”.

Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,Mahlzeiten’ aus der Perspektive von Duc (siehe
Kapitel > 4.7.2)




Kinder nehmen Unterschiede schon Etwas
frih wahr und beginnen, Ideen und ungerecht
finden

Geflhle Uber ihre eigene Identitat und

die Identitat anderer zu entwickeln

(Derman-Sparks 2022, S. 300). Dabei beschéftigen sie sich
auch mit der Frage danach, was gerecht und ungerecht
ist. Wenn Erwachsene Ungerechtigkeiten offensiv thema-
tisieren, erleben Kinder, dass es wichtig und richtig ist,
sich gegen Beleidigungen, Unterdriickung oder schlechte
Lebensbedingungen einzusetzen. Diese Erwachsenen
nehmen sie sich zum Vorbild, wenn es darum geht, sich
ebenfalls mutig und solidarisch zu verhalten, wenn sie
selbst oder andere Menschen diskriminiert werden. Kinder
machen jedoch zuné&chst oft selbst die Erfahrungen, dis-
kriminiert zu werden, gerade weil sie Kinder sind (Adultis-
mus). Wenn Kinder hingegen erleben, dass pddagogische
Fachkrafte Adultismen (,Das verstehst du noch nicht”,

,du bist doch kein Baby") offen als Diskriminierungsform
thematisieren und daran arbeiten, diese zu vermeiden und
wenn sie sich als Kind ernst genommen fihlen, wird Anti-
diskriminierung selbst zum Bildungsinhalt fur die Kinder.

3.5.3 Wie padagogische Fachkréfte Kinder
darin unterstiitzen kénnen, die
Gemeinschaft vor dem Hintergrund
ihrer Kulturen demokratisch und
antidiskriminierend mitzugestalten

Diese Bildungsthemen in Alltagssituationen aufgreifen
Padagogische Fachkrafte unterstitzen Kinder in der
Beschaftigung mit diesen Bildungsthemen, wenn sie es
ihnen im Alltag der Kindertageseinrichtung oder Kinder-
tagespflege ermoglichen, an ihre (familien-)kulturellen
Selbstverstandlichkeiten anzukniipfen. Dazu gehért, dass
sie die Namen der Kinder richtig aussprechen sowie die
verschiedenen religiésen Feiertage kennen und wissen,
was sie bedeuten. Wenn padagogische Fachkréfte Kinder
regelmaBig an der Erstellung des Speiseplans beteili-
gen oder Regeln gemeinsam mit ihnen erarbeiten (und
regelmaBig, spatestens mit Zugang neuer Kohorten,
Uberprifen), unterstitzen sie die Kinder dabei, sich mit
Themen von Gesellschaft und Demokratie zu beschéftigen.
Wenn die Fachkrafte bei diskriminierenden Verhaltenswei-
sen anderer Kinder oder Erwachsener einschreiten und
begriinden, warum sie dies tun, wird das Thema Antidis-
kriminierung fur Kinder konkret. Dabei ist es auch wichtig,
dass die padagogischen Fachkréfte demokratische Pro-
zesse sprachlich begleiten und z.B. Begriffe wie ,Rechte’,
,Gremien’ oder ,Gerechtigkeit’ nutzen.

KAPITEL 3

BEISPIEL: ,Ich bin die Baggerfahrer” verkiindet
Mia und greift nach dem Spielzeugbagger. ,Nein, das
ist meiner,” ruft Andre und schnappt sich das Fahr-
zeug. ,Madchen kdnnen nicht Bagger fahren!” Hanno
(Fachkraft) sagt entschieden: ,Das stimmt nicht.

Madchen und Jungen sind gleichberechtigt und kén-
nen beide gut Bagger fahren. Sie mussen dafir aber

lernen, wie so ein Bagger funktioniert. Wollen wir mal
herausfinden, was man alles kdnnen muss, um einen

Bagger zu fahren?”

I Diese Bildungsthemen erweitern und zumuten

Die péddagogischen Fachkréfte kdnnen die Beschaftigung
mit den genannten Bildungsthemen durch pddagogische
Angebote oder Projekte weiter vertiefen, z.B. indem sie
der Frage nachgehen, welche Feste den Kindern wichtig
sind und welche auf welche Art und Weise in der Kin-
dertageseinrichtung oder der Kindertagespflege gefei-
ert werden. In Beteiligungsprojekten werden Kinder in
Planungen einbezogen, z.B. bei der Frage, wo der néchste
Ausflug hingeht, wie eine Spielecke neu gestaltet wird
oder welcher Regeln es im Waschraum bedarf. Themen
wie ,Ungerechtigkeit’ oder ,jede Stimme z&hlt' kdnnen von
padagogischen Fachkraften in Bildungsprojekten vertieft
werden. Die Beschéaftigung mit dem Ansatz vorurteilsbe-
wusster Bildung und Erziehung sowie ein funktionierendes
Beschwerdeverfahren unterstiitzen padagogische Fach-
kréfte dabei, kulturelle, gesellschaftliche und demokrati-
sche Themen von Kindern zu erkennen und aufzunehmen.
Indem sie Kinder anregen, Gemeinsamkeiten und Unter-
schiede ihrer jeweiligen Perspektiven zu vergleichen, er&ff-
nen sie den Kindern neue Denkrdume jenseits dessen, was
sie Uber andere zu wissen glaub(t)en. Dabei ist es wichtig,
dass die padagogischen Fachkréfte sich mit eigenen
Wertungen zuriickhalten und gleichzeitig einseitigen An-
sichten mit Fragen oder Gegenpositionen begegnen und
den Kindern so Zugang zu unterschiedlichen Perspektiven
eroffnen.

I Diese Bildungsthemen bei der Gestaltung der Raume
und der Materialauswahl beriicksichtigen
Padagogische Fachkrafte konnen kulturelle Vielfalt fur
die Kinder durch Bilder oder Fotos sichtbar machen (z.B.
der Kinder und Familien, die die Einrichtung besuchen)
sowie durch eine gezielte Auswahl von Bilderbiichern und
Spielmaterialien. Sie unterstlitzen die Beschaftigung mit
Demokratie, indem sie die konkreten Rechte der Kinder
sowie die Beteiligungsgremien, in denen in der Einrich-
tung Entscheidungen getroffen werden, visualisieren (z.B.
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du
sic

rch Fotos der Kinder im Kita-Parlament). Auch durch-

htige Abstimmungsréhren verdeutlichen den Kindern,

dass ihre Stimme zahlt.

BEISPIEL: Im Flur gibt es eine ,Das-ist-meine-Fa-
milie-Wand". Hier haben die Kinder Plakate gestaltet,
um diejenigen zu zeigen, die ihnen wichtig sind.

Wer fur das Kind zur Familie gehért, ist ganz schon
unterschiedlich: Neben Bildern von Mamas und/oder
Papas héangen hier auch Bilder der GrofBeltern, der
Nachbarin oder des Kaninchens.
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Die Handlungsprinzipien beriicksichtigen
Die Berlcksichtigung der Handlungsprinzipien kann
in Bezug auf Themen von Kultur, Gesellschaft, Demo-
kratie und Antidiskriminierung bedeuten, sich zu
fragen, ...

... wie ein fur alle Kinder geltender Rechtekatalog
mit konkret ausformulierten Entscheidungs- und
Beschwerderechten im Einrichtungsalltag umgesetzt
wird.

- Demokratische Partizipation

... wie jedes einzelne Kind darin unterstltzt wird, sich
demokratisch zu beteiligen. Dazu bendtigen die ein-
zelnen Kinder unterschiedliche Zugénge und einen
aktiven Schutz vor Diskriminierung im Alltag.

= Inklusion und Antidiskriminierung

... was notwendig ist, um in Beteiligungs- und Be-
schwerdeverfahren kulturell unterschiedliche Aus-
drucksweisen der Kinder wahrzunehmen und zu
berlicksichtigen.

- Kinderschutz

... wie man gemeinsam dariber nachdenken kann,
was den Kindern, die im nachsten Jahr die Einrich-
tung besuchen, wichtig sein kénnte, sowie sich dafir
zu interessieren, welche ,groBen’ Themen und Fragen
aus Politik und Gesellschaft die Kinder und ihre Fami-
lien mit in die Einrichtung tragen.

- Nachhaltigkeit

3.6 Fragen nach dem Sinn stellen -
oder: Ethik, Religion und
Philosophie

Die Beschaftigung mit diesen Bildungsthemen ermdglicht
es den Kindern unter anderem, zu verstehen, warum wel-
che Normen und Werte wichtig sind, sowie sich zuzutrau-
en, eigene Antworten auf Fragen zu suchen.

S
pad
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Hier finden Sie die Handreichungen

3.6.1 Um welche Inhalte es bei den
Bildungsthemen Ethik, Religion
und Philosophie geht

Bei den folgenden Bildungsthemen geht es um das Recht
der Kinder auf Gedanken-, Gewissens- und Religionsfrei-
heit (Artikel 14 UN-Kinderrechtskonvention).

Ethik beschéftigt sich als Teil der Philosophie mit der
Frage, welche moralischen Prinzipien unser konkretes
Handeln bestimmen sollen und wie moralische Werte und
Normen entstehen: Was ist warum ,richtig’, was ist warum
Jfalsch’? In Alltagssituationen zeigen sich ethische Fragen
als konkrete Werte und Normen, die in einer Gruppe gel-
ten oder verhandelt werden. Dabei kann es in verschiede-
nen Gruppen unterschiedliche Normen und Werte und da-
mit auch unterschiedliche Moralvorstellungen geben. Ethik
fragt danach, welche Grundprinzipien bei der Entwicklung
solcher Moralvorstellungen eine Rolle spielen mussen. Ein
zentrales ethisches Grundprinzip ist die Menschenwiirde,
also die Uberzeugung, dass jeder Mensch wertvoll ist, weil
er ein Mensch ist (siehe Kapitel = 2).

Religion beschéaftigt sich mit dem Glauben an Gott (oder
Gétter), mit dem Géttlichen und mit Spiritualitat. Auch die
Religionen stellen Fragen nach grundlegenden Werten
und Normen sowie nach dem Sinn des Lebens. Religi-

on kann Geborgenheit und Orientierung geben, Trost
spenden sowie auch Empfehlungen zur Lebensfiihrung
beinhalten. Ob und welcher Religion sich Menschen zuge-
hérig fuhlen und wie sie dies leben, ist vielféltig. Die Welt-
religionen wie das Christentum, der Islam, das Judentum,
der Hinduismus oder Buddhismus beinhalten in sich eine
Vielzahl unterschiedlicher Konfessionen, deren Grenzen
unscharf sind (vgl. Vertovec 2024, S. 239 {.). Da kulturelle



und gesellschaftliche Entwicklungen oft eng in religiésen
Ideen verwurzelt sind, beeinflussen Religionen auch die
Normen und Werte von Menschen, die sich als nicht-reli-
gids bezeichnen.

Philosophie meint Weisheitsliebe, beinhaltet forschen-

des Fragen und Streben nach Erkenntnis. Philosophieren
beginnt mit dem Staunen. Da ist etwas, Uber das nachge-
dacht werden muss, das sich einem nicht sofort erklart, das
ein Geheimnis in sich birgt. Uber solche Phanomene zu
philosophieren, bedeutet Gber sie gemeinsam nachzuden-
ken, sie von verschiedenen Seiten zu betrachten und nach
Antworten zu suchen, die letztlich aber immer vorldufig
bleiben.

3.6.2 Wie Kinder diesen Themen in ihrem
Alltag begegnen (kénnen)

Kinder nehmen schon frih wahr, dass und wie etwas
bewertet wird. Dabei unterscheiden sie zunachst vor allem
zwischen ,gut’ und ,bése’ und entdecken erst nach und
nach die Schattierungen dazwischen. Sie stellen Fragen
nach dem Sinn und auch dem Ubersinnlichen und finden
eigene Erkldrungen fir Phdnomene, die sie erstaunen.

Ethik:

BEISPIEL: ,Wir missen der Katze helfen und sie
zum Arzt bringen,” ruft Lotta. Sie hilft gerne, genauso
wie ihr Papa. Der hat gestern die alte Nachbarin, die
nicht mehr gut weit laufen kann, zum Arzt gefahren.
Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,Freispiel’ aus der Perspektive von Lotta (siehe

Kapitel = 4.7.2)

Schon frih erleben Kinder, dass ihr Ver- Etwas
halten bewertet wird. Sie werden gelobt, richtig
machen

wenn sie etwas aus Sicht eines anderen

richtig’ gemacht haben. Sie erleben aber

auch Tadel fur ihr Handeln, wenn jemand dies als ,falsch’
empfindet. So entwickeln sie ein Gespdr dafir, was von
ihnen erwartet wird. Mit Eintritt in die Kindertagespflege
oder die Kindertageseinrichtung begegnen sie weiteren
Erwartungen an ihr Verhalten. Die konkreten Normen und
Werte, denen sie hier begegnen, kdnnen sich zum Teil von
denen in ihrer Familienkultur unterscheiden. Sie stehen
dann vor der Herausforderung, mit unterschiedlichen

KAPITEL 3

Normen und Werten umgehen zu miissen und eigene
Orientierungen zu finden.

gz A
TKALENDER nir Y
INTERN AT,
FEVERTASEN

Religion:

BEISPIEL: Pia mag ihre Patentante Gerda sehr
gerne. Wenn sie zu Besuch ist, gehen sie manchmal
zusammen zum Gottesdienst. Gestern hat Gerda Pia
eine Kette mit einem Kreuz geschenkt. ,Die erinnert
an unsere gemeinsamen Kirchenbesuche,” sagt sie.
,Und sie beschitzt dich.” Pia beschlief3t, die Kette nun
immer zu tragen und will sie gleich Mira (Fachkraft)
zeigen.

Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,BegriBung’ aus der Perspektive von Pia (siehe
Kapitel > 4.7.2)

Kinder begegnen religiésen Themen
direkt oder indirekt in ihrer Familie,
in Traditionen und Ritualen, in ihrem

In
die Kirche
gehen

Sozialraum, in Medien etc. Religidse

Themen werden fur sie vor allem dann wichtig, wenn sie

in ihrer Familienkultur eine Rolle spielen. Aber auch wenn
dies nicht explizit der Fall ist, spiegeln sich religiose The-
men zum Beispiel in Festen (Weihnachten, Ostern, dem
Zuckerfest, Pessach, Jom Kippur u.v.m.). Auch hinter vielen
Themen oder Fragen der Kinder kénnen sich Bezige zu
Religion verbergen, z.B. wenn Kinder sich mit Tod und
Sterben beschéftigen oder wenn Kinder danach fragen, ob
es Schutzengel wirklich gibt. Auch die Kinder selbst, ihre
Familien sowie die padagogischen Fachkréfte tragen reli-
gidse Vielfalt oder auch atheistische Ansichten mehr oder
weniger explizit in die Einrichtungen. In der Beschaftigung
mit diesen Themen stellen die Kinder Gemeinsamkeiten
und Unterschiede fest, die religios oder ethisch begriindet
sein kdnnen; sei es in der Kleidung, durch Symbole oder in
Alltagshandlungen wie der BegriiBung oder dem Essen.
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Philosophie:

(%

BEISPIEL: ,Malina hat gesagt, ihr Armband hat
Zauberkraft,” erzahlt Lotta, als sie mit Farah (Fach-
kraft) und Malina auf einer Bank sitzt. ,Stimmt das
wirklich?” Farah denkt ein wenig nach. Dann fragt sie:
Was denkt ihr?” Malina Gberlegt: ,Vielleicht wohnt

in meinem Armband ein unsichtbarer Zauberer, der
mir hilft.” ,Aber ein Armband ist doch viel zu klein

fur einen Zauberer” Gberlegt Lotta. ,Woher weif3t du
das?” fragt Farah.

Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-
te ,Freispiel” aus der Perspektive von Malina und Lotta
(siehe Kapitel > 4.7.2)

Philosophie beginnt fir das Kind mit Staunen und Fragen:
Die Wolken sehen so weich aus - ob ich auf ihnen liegen
kann? Was macht Freundschaft aus?

Kann ich gleichzeitig ein Méddchen und Staunen
ein Junge sein? Philosophieren bedeu- uhd
fragen

tet, Freude daran zu haben, Neues zu
entdecken sowie Fragen zu stellen und
sich selbst auf die Suche nach Antworten zu machen.

3.6.3 Wie padagogische Fachkrifte Kinder
darin unterstiitzen kdnnen, Fragen
nach dem Sinn zu stellen

Damit Kinder sich mit diesen Bildungsthemen beschafti-
gen, brauchen sie mannigfache Gelegenheiten, auf ihre
Art und Weise Uber grundsétzliche Fragen des Lebens, des
Zusammenlebens sowie Uber das Verhaltnis von Mensch,
Tier und Natur nachdenken zu kénnen.

I Diese Bildungsthemen in Alltagssituationen aufgreifen
In vielen Alltagssituationen sehen péddagogische Fachkraf-
te, wie Kinder sich mit ethischen, religiésen oder philoso-
phischen Themen beschéftigen, z.B. wenn sie auf Regeln
hinweisen, wenn sie eine Taufe nachspielen, Gber etwas fir
sie Unerwartetes staunen oder wenn sie erzdhlen, welche
Werte ihnen wichtig sind. Gelegenheiten tber solche
Themen gemeinsam nachzudenken, entstehen vor allem
dann, wenn die pddagogischen Fachkrafte sich in solchen
Situationen mit Erklarungen zurickhalten, offene Fragen
stellen und mit den Kindern gemeinsam ins Nachdenken
kommen.
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BEISPIEL: Die neue Babypuppe hat noch keinen
Namen. Sally schlagt den Namen Liam vor. Esra
findet, sie soll Miraja oder Alara heiBen. Die beiden
Namen findet Sally auch gut. ,Aber welchen nehmen
wir jetzt? Alle drei?” Die Kinder sind sich nicht einig.
Esra wendet sich an Frauke (Fachkraft): ,Was pas-
siert eigentlich, wenn man jeden Tag einen anderen
Namen hat?” Frauke Uberlegt einen Moment und sagt
dann ,Dariiber habe ich noch gar nicht nachgedacht.
Was denkt ihr, wie ware das wohl?”

I Diese Bildungsthemen erweitern und zumuten
Péadagogische Fachkrafte kdnnen Themen rund um Ethik,
Religion und Philosophie auch in gezielten Angeboten
oder Projekten aufgreifen und vertiefen. Nach Ausfligen
in verschiedene Gotteshauser kann dariiber gesprochen
werden, was an diesen Gebauden besonders und anders
ist als zu Hause. Sprechen padagogische Fachkrafte Gber
ihre eigenen ethischen, religiésen und philosophischen
Ansichten, ist es wichtig, den Kindern gegentber kenntlich
zu machen, dass dies ihre personlichen Meinungen sind
und es auch andere gibt, z.B. indem sie Ich-Botschaften
verwenden anstelle eines generalisierenden ,man’. Im
Rahmen philosophischer Projekte kann der Frage nachge-
gangen werden, was ein Schatten ist und ob jeder Mensch
einen Schatten hat, warum es Regeln gibt und welche fir
alle Menschen der Welt wichtig sind. Dabei ist es wichtig,
dass die padagogischen Fachkréfte offene Fragen stel-

len und den Kindern Raum geben, eigene Antworten zu
finden.

BEISPIEL: Svenja (Fachkraft) fallt auf, dass die
Kinder auf die Frage, warum es diese oder jene
Regel gibt, haufig antworten: ,Weil die GroBen das
so sagen.” In einem Projekt gehen sie daraufhin der
Frage nach, ob es Regeln Uberhaupt braucht. Dazu
sammeln sie zunachst alle Einrichtungsregeln, die sie
kennen. Das sind ganz schén viele. Und dann Gber-
legen sie, welche davon wichtig sind und warum.




I Diese Bildungsthemen bei der Gestaltung der Raume
und der Materialauswahl beriicksichtigen
Auch bei der Raumgestaltung und der Materialauswahl
spielen die Bildungsthemen Ethik, Religion und Philoso-
phie eine Rolle. So sind die Regeln den Kindern prasenter,
wenn padagogische Fachkrafte diese mitihnen an den
Stellen visualisieren, wo sie gelten. Unter den frei zugéng-
lichen Bilderblchern sollten auch solche zu finden sein, in
denen verschiedene Religionen und ethische Fragestellun-
gen vorkommen. Wenn die pddagogischen Fachkréfte den
interreligiosen Kalender fir die Erwachsenen durch einen
mit den Kindern gestalteten Jahreszeitentisch erganzen,
erfahren die Kinder, dass die Feste ihrer Familie auch in
der Einrichtung wichtig sind. Und eine Visualisierung von
Fragen der Kinder kann zum Philosophieren anregen.

BEISPIEL: Weil die Fachkrafte die Kinder in der
letzten Zeit mit der Frage ,Was denkt ihr denn?” zum
Philosophieren eingeladen haben, finden die Kinder
immer neue Fragen. Das bringt Momme (Fachkraft)
auf die Idee eine ,Nachdenk-Ecke"” zu gestalten. Hier
werden die philosophischen Fragen der Kinder z.T.
mit Hilfe der Fachkrafte visualisiert. Gerade héngt dort
ein selbstgemaltes Bild von Lara mit einem Tier und
einem Menschen. Momme hat die Frage von Lara
dazu geschrieben: Sind Tiere auch Menschen?

KAPITEL 3

Die Handlungsprinzipien beriicksichtigen
Die Berlcksichtigung der Handlungsprinzipien kann
in Bezug auf Themen von Ethik, Religion und Philoso-
phie bedeuten, sich zu fragen ...

... wie man mit Kindern Uber das Verhaltnis zwischen
Menschen, Tieren und Natur und zentrale Werte in
diesem Verhaltnis nachdenken kann.

- Nachhaltigkeit

... was gerecht und was ungerecht ist und wie man
die Kindertageseinrichtung, die Kindertagespflege
oder die Welt gerechter machen kénnte.

- Demokratische Partizipation

... wie es in der Einrichtung gelingen kann, nieman-
den auszugrenzen und sich damit zu beschaftigen,
dass jeder Mensch einzigartig ist und alle Menschen
gleichwertig sind.

- Inklusion und Antidiskriminierung

... was es konkret bedeutet, Kinder darin zu besta-

tigen, dass jeder eine unsichtbare Wirde' hat, die

ihnen das Recht zusichert, Uber ihren Kérper selbst
zu entscheiden.

- Kinderschutz
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3.7 Sich mit Medien beschiftigen -
Medien und Digitalisierung

Die Beschaftigung mit diesen Bildungsthemen ermdglicht
es den Kindern unter anderem, sich mit vielféltigen Medi-
eninhalten zu beschéftigen sowie verschiedene Medien

kompetent und kreativ zu nutzen, sie aber auch kritisch zu

hinterfragen.

Hier finden Sie die Handreichungen

3.7.1 Um welche Inhalte es bei den
Bildungsthemen Medien und
Digitalisierung geht

Medien sind Vermittler von Inhalten: von Informationen,
Bildern, Gefiihlen, Geschichten, Ideen und vielem mehr.
Bereits die klassischen Medienformate wie Bilderbuch,
Zeitschriften, Fernsehen und Film sowie Horfunk waren
und sind eng miteinander verbunden. Geschichten
wurden und werden parallel in (Bilder-)Biichern, Filmen,
im Fernsehen oder als Horbuch bzw. Horspiel erzéhlt. Die
Digitalisierung tréagt weiter dazu bei, dass die Grenzen
zwischen den Medien verschwimmen. Darlber hinaus be-
gegnen die Kinder vielen Medieninhalten, insbesondere
den Medienfiguren (haufig als Held*innen), in zahlreichen
Merchandisingprodukten (als Spielfiguren, als Bilder auf
Kleidungsstlcken, Trinkflaschen etc.).

Die Digitalisierung, also die Umwandlung analoger Infor-
mationen in digitale Formate, hat diese Prozesse weiter
verandert. Neben der linearen Mediennutzung, bei der
der zeitliche Ablauf des Programms feststeht, wie z.B.
beim klassischen Fernsehen oder dem Hoérfunk, bieten
viele Medien heute non-lineare Dienste an. Diese erlauben
es den Nutzer*innen, selbst zu bestimmen was sie wann
und wie sehen, héren oder spielen méchten, zum Beispiel
im Rahmen von Streamingdiensten bis hin zu Social-Me-
dia-Apps, bei denen ein Algorithmus bestimmt, was den
Nutzer*innen angeboten wird.
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3.7.2 Wie Kinder diesen Themen in ihrem
Alltag begegnen (kénnen)

BEISPIEL: Lotta verkiindet: ,Wir spielen: Ich bin
Chase und das ist mein Polizeiauto.” Zu Hause darf sie
nur ganz selten fernsehen. Leo, der Freund ihres gro-
Ben Bruders, erzéhlt aber mit Begeisterung von den
Serien, die er regelmaBig sieht, und den Abenteuern,
die die Figuren hier erleben. Manches findet Lotta
witzig, anderes aufregend und manchmal machen die
Geschichten ihr auch Angst, wie die Geschichte von
der verletzten Katze, die Leo gestern erzahlt hat.
Szene aus der pddagogischen Wimmelbild-Geschich-

te ,Freispiel’ aus der Perspektive von Lotta (siehe
Kapitel > 4.7.2) - =)
=P

Kinder machen ihre ersten Medienerfahrungen in ihren
Familien. Sie begegnen Medien dort auf sehr unterschied-
liche Art und Weise. Das gilt sowohl fir den Umgang mit
Buchern als auch mit digitalen Medi-
en. Sie bringen ihre familienkulturelle Sy
Medienfiguren
identifizieren

Medienpraxis mit in die Kindertagesein-
richtung oder die Kindertagespflege.
Dabei faszinieren Kinder besonders die
Inhalte der Medien. Sie lauschen den lustigen, spannen-
den oder auch traurigen Begebenheiten, denen sie in
Bilderbichern, in Streamingdiensten, auf den Tablets etc.
begegnen oder die sie Gber ihre Audiobox héren. Kinder
lassen sich in die verschiedenen Geschichten hinein-
ziehen, staunen wenn etwas Unerwartetes passiert und
fiebern mit den, Abenteuern der Figuren mit. Das kann
mit unterschiedlichen Gefuhlen verbunden sein, die die
Kinder verarbeiten missen. Die Identifikation mit einzel-
nen Figuren kann Kinder aber auch darin unterstiitzen, mit
schwierigen Themen und Gefiihlen umgehen zu kénnen
und ihnen Sicherheit zu geben.

Eine besondere Rolle in der Medienbildung des Kindes
spielt die familiale Nutzung digitaler Medien. Insbesonde-
re der Umgang der Familienmitglieder mit dem Smart-
phone beeinflusst nicht nur die Mediensozialisation der
Kinder, sondern auch die alltdglichen Eltern-Kind-Interakti-
onen (vgl. Sachverstdndigenkommission 2021, S. 546).

Medien stellen auch Informationen .
Mit Oma

und Opa video-
telefonieren

bereit. Kinder kénnen in bebilderten
Lexika nachschauen, wie Tiere leben
oder mit Hilfe Erwachsener im Internet
Anleitungen suchen, um zu erfahren, wie ein Papierflieger
gebaut wird. Durch das digitale Mikroskop kénnen sie



Dinge sehen, die ganz klein oder mit bloBem Auge gar
nicht sichtbar sind. Und Medien kénnen es ihnen ermdgli-
chen, beim wochentlichen Video-Call mit Verwandten und
Freunden ihrer Familie zu sprechen, die weit weg leben.

3.7.3 Wie padagogische Fachkréfte Kinder
darin unterstiitzen kénnen, sich mit
Medien zu beschéftigen

Damit Kinder Medienkompetenzen entwickeln kénnen,
brauchen sie vielfaltige Erfahrungen mit unterschiedlichen
Medien.

I Diese Bildungsthemen in Alltagssituationen aufgreifen
Gerade in Alltagssituationen erfahren die padagogischen
Fachkréfte viel Gber die konkreten Medienerlebnisse der
Kinder: in den Gesprachen zwischen den Kindern bei den
Mabhlzeiten, bei der Beobachtung des Freispiels oder beim
Blick auf die Figuren, die auf den Brotdosen, den Rucksé&-
cken und T-Shirts der Kinder prangen. Medieninhalte sind
,Themen der Kinder’ (siehe Kapitel 2 1.1) und dirfen von
den padagogischen Fachkraften nicht ignoriert werden. Es
ist vielmehr wichtig, dass die Kinder verschiedene Még-
lichkeit erhalten, ihre Erfahrungen mit den unterschiedli-
chen Medien und ihren Geschichten mit anderen zu teilen
und zu bearbeiten. Das gilt insbesondere fir die mit den
Medienerlebnissen verbundenen Gefiihle. Dafir ist es
notwendig, dass die pddagogischen Fachkrafte sich fur die
konkreten Medienerfahrungen der Kinder interessieren
und ihnen im Einrichtungsalltag Raum geben - auch dann,
wenn sie sich dafur entscheiden, bestimmte (digitale)
Medien im Einrichtungsalltag nicht aktiv mit den Kindern
Zu nutzen.

BEISPIEL: ,Und dannkam ein ganz béses Tier und
alle hatten Angst!” Linus ist immer noch aufgeregt

als er beim Frihstiick von der Serie, die er gestern
gesehen hat, erzéhlt. ,Oh, da hatte ich auch ganz viel
Angst gehabt,” sagt Wanda (Fachkraft). ,Was hast du
dann gemacht?” ,Ich hab’ ganz fest die Augen zuge-
macht,” antwortet Linus. Und dann erzéhlen die an-
deren Kinder, was sie machen, wenn eine Geschichte
ihnen Angst macht.

Die bewusste Nutzung digitaler Medien in Alltagssitu-
ationen kann die Bildungsmoglichkeiten von Kindern
unterstltzen. So kénnen padagogische Fachkréfte digitale
Medien als Ubersetzungshilfe nutzen oder digitale Bilder-
bicher in die Sprachférderung einbetten.

KAPITEL 3

I Diese Bildungsthemen erweitern und zumuten

In Angeboten und Projekten bietet es sich an, dass die
padagogischen Fachkrifte sowohl die Medieninhalte
aufnehmen und bearbeiten als auch die Mediennutzung
sowie die Medienerstellung. So kénnen sie die Medienge-
schichten der Kinder durch gemeinsame eigene ,Folgen’

z.B. in einem Stop-Motion-Film erweitern. Sie kdnnen

mit den Kindern einen Ausflug in die Bibliothek oder in
ein Film- oder Fotostudio machen oder mit ihnen selbst
Videoclips oder ein Musikstlck produzieren. Dabei ist

es sehr unterschiedlich, was die Kinder an den Medien
konkret interessiert. Die Aufgabe der padagogischen
Fachkréfte ist es, dieses im Austausch mit den Kindern zu
verstehen. So kann Kino fir einige Kinder vor allem mit
Popcorn verbunden sein. Andere Kinder lassen sich in die
Geschichten hineinziehen und spielen sie immer wieder
nach. Und wieder andere Kinder Gberlegen, wie bestimm-
te Filmeffekte zustande kommen.

BEISPIEL: Heute hat Jakob (Fachkraft) ein Dau-
menkino in den Morgenkreis mitgebracht. Die Kinder
staunen. ,Richtig wie Film!” stellt Danilah fest. Athos
zeigt den Kindern, was sie machen missen, damit
sich die Bilder des Daumenkinos bewegen. Das ist
gar nicht so leicht. Dann bietet er den Kindern an,
selbst ein Daumenkino zu bauen.

I Diese Bildungsthemen bei der Gestaltung der Radume
und der Materialauswahl beriicksichtigen
Um die Medienerfahrungen der Kinder zu vertiefen, ist es
notwendig, unterschiedliche Medien in den Einrichtun-
gen so zu platzieren, dass sie fur die Kinder eigenstandig
nutzbar sind. Das kann geschehen, indem eine Kinderbi-
bliothek eingerichtet wird bzw. ein Regal, in dem fur die
Kinder eigensténdig erreichbar unterschiedliche Blicher
zur Verfigung stehen und deren Buchdeckel einladend
sichtbar sind. Neben Bilderbiichern sollten es hier auch
Lexika, Kunstbénde, Kochblcher oder Atlanten geben.
Audioboxen geben den Kindern die Gelegenheit, allei-
ne oder zusammen mit anderen Geschichten zu héren.
Dies kann erganzt werden durch ein Tonstudio, in dem
die Kinder die Mdglichkeit haben, ihre Stimmen oder ein
kleines Horspiel aufzunehmen und wieder abzuspielen,
durch eine Sofortbildkamera und vieles mehr. In der Schu-
le begegnen die Kinder sowohl Tafeln oder Whiteboards,
die man mit Kreide bzw. Stiften beschreiben kann, als auch
Smartboards, an denen digital gearbeitet und prasentiert
werden kann. Die pddagogischen Fachkréfte sind immer
wieder gefordert, sich Uber ein ausgewogenes und alters-
gerechtes Verhéltnis zwischen analogen und digitalen
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Medien in Krippe, Kindertagespflege, Elementarbereich
und Schulkindbetreuung Gedanken zu machen. Vor allem
ist es wichtig, dass sie den Kindern Méglichkeiten zur
Verfligung stellen, ihre Medienerlebnisse eigensténdig zu
verarbeiten.

BEISPIEL: Inder Theaterecke steht seit einiger Zeit
ein Pappfernseher, der aus einem grof3en Karton ge-
bastelt wurde. Vor allem montags spielen die Kinder
hier hdufig Szenen aus den Filmen nach, die sie am
Wochenende gesehen haben.
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Die Handlungsprinzipien beriicksichtigen
Die Berlcksichtigung der Handlungsprinzipien kann
in Bezug auf die Themen Medien und Digitalisierung
bedeuten, sich zu fragen, ...

... wie Medieninhalte auf Kinder wirken. Das bedeu-
tet z.B. sich darlber bewusst zu sein, dass einige Me-
dieninhalte kaum Vielfalt zeigen, andere hingegen
genau dies zum Thema haben. Das gilt zum Beispiel
fur die Darstellung geschlechtsspezifischen Verhal-
tens, fur die Berucksichtigung kultureller Vielfalt oder
die Darstellung von Figuren mit Beeintrachtigungen.
Hier sind die pddagogischen Fachkrafte gefordert,
sich mit den Kindern auf die Suche nach vielféltigen
Perspektiven zu machen und Medieninhalte diskrimi-
nierungssensibel mit ihnen zu hinterfragen.

- Inklusion und Antidiskriminierung

... wie sie im Zusammenhang mit Medien sensibel
auf die verschiedenen Aspekte des Kinderschutzes
eingehen. Dazu gehéren die Berlcksichtigung des
Datenschutzes, zum Beispiel, dass jede*r sich fur ein
Foto auch die Erlaubnis der Kinder einholt und mit
den Kindern ebenfalls dariber gesprochen wird, was
mit dem Foto spéater passiert. Dazu kénnen auch Ge-
spréache mit den Familien Gber die Mediennutzung
der Kinder gehéren.

- Kinderschutz

... was sie tun kédnnen und bedenken missen, um
Kindern das Recht zuzugestehen zu entscheiden,
welche Medien sie wie nutzen wollen. Mit Kindern
herauszufinden, wie Informationen entstehen, ver-
breitet und rezipiert werden, wie leicht Medieninhal-
te manipuliert werden kénnen und wie man sie auf
Echtheit Uberprifen kann (Fake-News, Faktenchecks)
ist ein wichtiger Beitrag zur 6ffentlichen Meinungs-
bildung.

- Demokratische Partizipation

... inwiefern sie digitale Medien auch fur die Ent-
deckung 6kologischer Zusammenhénge nutzen
kénnen, um Dinge zu entdecken, die dem normalen
Blick verloren gingen, oder um Informationen einzu-
holen, um Zusammenhéange verstehen und einord-
nen zu lernen.

- Nachhaltigkeit



Kapitel 4

Umsetzung der Leitlinien fiir Bildung
und Erziehung im padagogischen Alltag



Kapitel 4:

Umsetzung der Leitlinien fiir Bildung und
Erziehung im padagogischen Alltag

Welche Bedeutung hat dieses Kapitel in
den Leitlinien fiir Bildung und Erziehung?

Mit der Beschreibung fachlicher Anforderungen an
padagogisches Handeln in Kindertageseinrichtungen
und der Kindertagespflege bieten die Leitlinien fur
Bildung und Erziehung den padagogischen Fachkréaf-
ten Orientierung fur ihr fachliches Handeln. Sie sind
aber keine Handlungsrezepte fir die Umsetzung in
konkreten Situationen. Vielmehr ist jede péddagogische
Fachkraft im Alltag immer wieder aufs Neue gefordert,
die hier beschriebenen fachlichen Standards umzuset-
zen. Dabei sind insbesondere Situationen, die auf den
ersten Blick vielleicht nicht als klassische ,Bildungs-
Situationen’ erscheinen, fur Kinder wichtig: die Mahl-
zeiten, das An- und Ausziehen, die BegriiBung, aber
auch Konflikte u.v.m. Solche Situationen werden im
Folgenden als Alltagssituationen bezeichnet. Sie sind
auch Bezugspunkte fir die Planung von Angeboten
und Projekten sowie die Gestaltung der Rdume. Die
Jpadagogischen Wimmelbild-Geschichten’ zeigen zum
Abschluss dieses Kapitels exemplarisch, wie solche
Alltagssituationen Ausgangspunkt fiir die Reflexion der
in den Leitlinien beschriebenen fachlichen Anspriiche
sein kdnnen.

In den vorangegangenen Kapiteln sind fachliche Anforde-
rungen an das Handeln der padagogischen Fachkréfte be-
schrieben worden, um Bildung, Erziehung und Betreuung
in der Kindertagesbetreuung gut umzusetzen. Zusétzlich
zu dem hier beschriebenen fachlichen Wissen benétigen
padagogische Fachkrafte allerdings didaktisch-methodi-
sche Kompetenzen, die es ihnen erméglichen, ihr fachli-
ches Wissen in pddagogisches Handeln in konkreten Situ-
ationen umzusetzen. Im folgenden Kapitel werden daher
didaktisch-methodische Grundlagen der paddagogischen
Arbeit in der Kindertagesbetreuung vorgestellt.

Padagogisches Handeln in der Kindertagesbetreuung ist
davon gepragt, dass es im Alltag stattfindet und vieles
gleichzeitig passiert. Das bedeutet auch, dass die péddago-
gischen Fachkrafte immer nur Ausschnitte der fachlichen
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Anforderungen bertcksichtigen kénnen. Vieles kénnen

sie auch nicht planen, sondern muissen in der Situation
,spontan’ handeln. Daher ist es notwendig insbesondere
solche alltdglichen Situationen immer wieder bewusst
wahrzunehmen und gemeinsam zu reflektieren. Dazu dient
das Reflexionsinstrument der ,pddagogischen Wimmel-
bild-Geschichten’.

Das Kapitel beschreibt,

> was didaktisches Handeln in der Kindertagesbetreuung
meint,

> warum Alltagssituationen fir Bildungsprozesse wichtig
sind,

> wie padagogische Fachkréfte Zugange zu den
Bildungsprozessen von Kindern finden kénnen,

> wie padagogisches Handeln in Alltagssituationen,
Angeboten und Projekten sowie bei der Gestaltung
von Rdumen zusammenhangen,

> wie mit Kindern Dialoge Gber deren Bildungsprozesse
gefiihrt werden kénnen (Bildungsdialoge)

> und bietet mit den ,pddagogischen Wimmelbild-
Geschichten’ ein Reflexionsinstrument fur das eigene
Handeln.

4.1 Didaktisches Handeln in der
Kindertagesbetreuung

Die gezielte Férderung von Bildungsprozessen ist Gegen-
stand der Didaktik als Theorie und Praxis des Lehrens und
Lernens (vgl. Hopf 2020, S. 703). Didaktik fragt danach:
Wer soll was, wann, mit wem, wo, wie, womit, warum und
wozu lernen (vgl. NeuB 2013, S. 12)?

I Didaktik in der Kindertagesbetreuung

Ziel didaktischen Handelns in der Kindertagesbetreuung
ist es, jedem Kind moglichst vielféltige Zugénge zu einer
breiten Themenpalette zu eréffnen, es in seinen Fahigkei-
ten, sich mitzuteilen und mit anderen zu kommunizieren,
zu unterstitzen sowie die Freude am Lernen und damit
das Zutrauen in die eigenen Fahigkeiten, sich Neues



eigensténdig anzueignen, zu stérken. Dies ist eine wichtige
Basis fur die Bewaltigung aktueller und kinftiger Bildungs-
herausforderungen. Dabei muss Didaktik in der Kinderta-
gespflege und in Kindertageseinrichtungen vor allem All-
tagssituationen in den Blick nehmen (siehe Kapitel = 4.2).

1 Zur Komplexitat von Didaktik

Didaktik wird haufig als ein Dreiecksverhéltnis beschrie-
ben: Die pddagogische Fachkraft und das Kind beschéf-
tigen sich mit einem gemeinsamen Thema (vgl. Schelle/
Friederich 2023, S. 41). Wie paddagogische Fachkrafte
dies konkret tun, ist abhangig von ihrem Verstédndnis von
Bildung und Erziehung (siehe Kapitel = 1), ihrem Wissen
Uber die verschiedenen Bildungsthemen (siehe Kapitel

- 3) sowie von den Grundorientierungen, die ihr pddago-
gisches Handeln bestimmen (siehe Kapitel = 2).

Abb. 5:
Didaktisches Handeln in der Kindertagesbetreuung

KAPITEL 4

Auf dieser Grundlage

> versuchen die pddagogischen Fachkréfte zu erkunden
und zu verstehen, mit welchen konkreten Themen sich
die verschiedenen Kinder auf welche Art und Weise
beschaftigen (und sich diesbeziiglich bei den Kindern
rickzuversichern) (siehe Kapitel = 4.3).

> entscheiden sie sich in ihren Planungen, welche
konkreten Themen sie gezielt vertiefen, welche Erzie-
hungsziele sie verfolgen wollen und planen ihr Handeln
in unterschiedlichen paddagogischen Settings (siehe
Kapitel = 4.4).

> handeln sie insbesondere in Alltagssituationen, aber
auch in Angeboten und Projekten oder durch die
Gestaltung von Rdumen, die Bereitstellung von Material
etc. (siehe Kapitel > 4.4).

> fuhren sie mit den Kindern Dialoge Uber deren
Bildungsprozesse (siehe Kapitel = 4.5).

> und reflektieren sie den gesamten Prozess fachlich,
auch in Bezug auf kiinftiges didaktisches Handeln
(siehe Kapitel = 4.6).
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Erkunden und verstehen:

Mit welchen konkreten Themen
beschaftigen sich die verschiedenen
Kinder auf welche Art und Weise?

Fachlich reflektieren:

Was haben wir gemacht?
Was ist geschehen?
Was wollen wir kiinftig tun?

Bildungs- und
Erziehungsthemen
(siehe Kapitel 3)

Bildungsdialoge
mit Kindern fiihren:
Wie gelingt es uns, mit Kindern
in Dialoge Uber ihre Bildungs-
prozesse zu kommen?

Verstandnis von Bildung,
Erziehung und Betreuung
(siehe Kapitel 1)

Handlungsorientierungen
(siehe Kapitel 2)

Planen:

Welche konkreten Themen wollen
wir gezielt vertiefen?
Welche Erziehungsziele verfolgen
wir dabei?

Wie wollen wir handeln?

Konkretes Handeln:

Was tun wir konkret in Alltags-
situationen sowie in Angeboten,
Projekten, der Raumgstaltung
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4.2 Zur Bedeutung von Alltags-
situationen

Kinder verbringen einen immer langeren Teil des Tages in
der Kindertagesbetreuung. Fir ihr Wohlbefinden sind vor
allem die Situationen bedeutsam, die im Folgenden als
Alltagssituationen bezeichnet werden. Dazu gehdren zum
Beispiel die Mahlzeiten, die BegriBung und Verabschie-
dung, das An- und Ausziehen, Mdglichkeiten zum Ruhen,
Pflegesituationen etc. (vgl. EKHN 2015; K&gi et al 2018,

S. 33ff).

I Alltagssituationen als Ausgangspunkt von Bildungs-
prozessen verstehen

Alltagssituationen sind vor allem aus zwei Griinden die
Basis fur Bildungsprozesse von Kindern: Zum einen haben
sie einen groBen Einfluss darauf, ob sich die Kinder in der
Betreuungseinrichtung wohlfihlen und sich auf Neues
einlassen kdnnen (siehe Kapitel = 1). Zum anderen bieten
sie selbst unzéhlige Anregungen fiir die Beschéftigung
mit sehr unterschiedlichen Bildungsthemen (siehe Kapitel
> 3).

I Alltagssituationen aus Kindersicht reflektieren
Allerdings kénnen Alltagssituationen fur Kinder eine
andere Bedeutung haben als fiir Erwachsene. Und auch
die einzelnen Kinder erleben Alltagssituationen unter-
schiedlich. Daher ist es notwendig, Alltagssituationen aus
der Perspektive der Kinder zu reflektieren. Wie erleben die
Kinder die Alltagssituationen? Was ist ihnen wichtig? Mit
welchen Bildungsthemen beschéftigen sie sich? Alltagsta-
tigkeiten, die Erwachsene vielleicht schnell erledigt haben
wollen, kdnnen fir die Kinder ganz eigene Bildungsthe-
men enthalten.

BEISPIEL: Nach dem gemeinsamen Lesen bittet
Ninja (Fachkraft) die Kinder, die Bilderblcher zurtick
ins Regal zu rdumen. Das tun die Kinder ganz unter-
schiedlich: Wahrend Nora die Blcher so ins Regal
legt, wie sie sie zuféllig zu fassen bekommt, beginnt
Matisse alle Blicher mit Tieren in ein Regalfach zu le-
gen. Dario dagegen greift vor allem nach den grof3en
Biichern, die er in das unterste Regalbrett legt.
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4.3 Zugang zu den Bildungs-
prozessen der verschiedenen
Kinder finden

Um Zugang zu den Bildungsprozessen von Kindern zu
bekommen, missen padagogische Fachkréfte zunachst
verstehen, was die unterschiedlichen Kinder allein oder
gemeinsam interessiert und was sie tun: Welchen Themen
widmen sie sich auf welche Art und Weise? Dabei nimmt
jedes Kind Alltagssituationen auch vor dem Hintergrund
seiner bisherigen individuellen Erfahrungen wabhr.

4.3.1 Zur Bedeutung von Alltags-
beobachtungen fiir die Bildungs-
begleitung

Um Kinder in Alltagssituationen gezielt begleiten und
unterstltzen zu kénnen, sind die pddagogischen Fachkraf-
te gefordert zu beobachten, was die jeweiligen Kinder auf
welche Art und Weise zu beschaftigen scheint.

I Was Beobachten meint

Beobachten bedeutet, sich einer Sache Uber einen ge-
wissen Zeitraum aufmerksam zuzuwenden. Dabei werden
die verschiedenen Sinne auf etwas gerichtet, das zuvor
(mehr oder weniger bewusst) als relevant definiert wurde.
Beobachten kann nie ein génzlich neutraler Prozess sein,
sondern beinhaltet stets auch subjektive Interpretationen
des Beobachtenden, die hinterfragt, reflektiert und einge-
ordnet werden missen.

Es gibt unterschiedliche Intentionen und Formen des Be-
obachtens, die alle ihre Berechtigung haben. Was und wie
von padagogischen Fachkréften beobachtet und damit
als pddagogisch relevant erachtet wird, speist sich unter
anderem aus Fachwissen Uber kindliche Bildungsprozesse
(z.B. aus den Leitlinien fir Bildung und Erziehung), dem
padagogischen Auftrag (z.B. Gesetzgebung, Konzeption),
eigenem Erfahrungswissen sowie der konzeptionellen
Orientierung der Einrichtung.



BEISPIEL: Laurel (Fachkraft) nimmt ein reges
Treiben auf der Treppe zur Hochebene wahr. Einige
Kinder kommen kauend herunter, andere werden
abgewiesen. Laurel vermutet zunéchst ein heimliches
,Geschaft’ mit StBigkeiten. Oder frihsticken die Kin-
der auf der Hochebene? Werden hier Freundschaften
gepflegt? Ist es ein Spiel? Werden bestimmte Kinder
ausgeschlossen? Sie entscheidet sich dafir, etwas
genauer hinzuschauen und zu -héren, um herauszu-
finden, wie die verschiedenen Kinder die Situation
wohl erleben.

I Beobachten (und Dokumentieren) in Alltagssituationen
Beobachten wird oft in einem Atemzug mit Dokumentie-
ren genannt. Damit Beobachtungen Ausgangspunkt fir
padagogisches Handeln werden kénnen, soll das Doku-
mentieren dazu dienen, Beobachtungen festzuhalten, um
auf dieser Basis zu handeln. Auch das padagogische Han-
deln selbst kann dokumentiert werden. Allerdings findet
padagogisches Handeln selten in linearen Prozessen statt
(vgl. Cloos/Schulz 2011, S. 9). Pdédagogische Fachkrafte
wechseln vielmehr zwischen Beobachten, Dokumentie-
ren, Handeln, Reflektieren etc. und springen vor- und
zuriick. Manchmal wird schon wéhrend der Beobachtung
dokumentiert (z.B. ein Foto gemacht oder etwas notiert),
manchmal erfolgt dies erst hinterher (z.B. auf einer Pinn-
wand oder in einer Lerngeschichte). Haufig Gberlappen
sich Beobachten und Dokumentieren zeitlich. In Alltagssi-
tuationen erfolgt wéhrend oder nach einer Beobachtung
seltener auch eine Dokumentation, denn oft muss unmit-
telbar gehandelt werden.

I Verschiedene Formen des Beobachtens

Es gibt verschiedene Formen des Beobachtens, die mit un-
terschiedlichen Intentionen verbunden sind. Den Leitlinien
fur Bildung und Erziehung liegt ein prozessorientiertes Ver-
sténdnis von Bildungsbeobachtung (und -dokumentation)
zugrunde. Damit ist eine Form des Beobachtens gemeint,
bei der die Aufmerksamkeit spontan auf eine sich abspie-
lende Szene gerichtet und ihrem Verlauf ergebnisoffen
gefolgt wird. Neugierde und Interesse an Neuem sind die
Voraussetzung dafir, um sich von Unerwartetem tberra-
schen zu lassen. (vgl. Viernickel/Vélkel 2022, S. 60 ff.).

Das prozessorientierte Beobachten unterscheidet sich also
in Intention und Form von entwicklungs- und kompetenz-
orientierten Beobachtungen (und Dokumentationen) (vgl.
Cloos/Schulz 2011, S. 8): Letztere umfassen verschiedene
vorgefertigte wissenschaftlich abgesicherte Testinstrumen-
te zur Feststellung bestimmter Kriterien. Entsprechend
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genau ist auch definiert, was beobachtet und wie doku-
mentiert werden soll. Solche Verfahren dienen meist der
Entwicklungsdiagnostik bzw. Dokumentation bestimmter
Aspekte der Entwicklung eines Kindes zu bestimmten
Zeitpunkten. Sie kdnnen Kompetenzen von Kindern aufzei-
gen sowie wichtige Hinweise auf Unterstlitzungsbedarfe

geben, z.B. in Bezug auf den Bedarf zusétzlicher sprach-
unterstitzender MaBnahmen (siehe Kapitel 2 5.4).

Beobachtung (und Dokumentieren) von Bildungsprozes-
sen muss zu der in den Leitlinien vertretenen Grundannah-
me passen, dass Bildung eine Tatigkeit der Kinder ist, die
durch Erziehung zwar maBgeblich beeinflusst wird, letzt-
lich aber durch die Kinder selbst geschieht (siehe Kapitel
= 1). Sollen individuelle Bildungsprozesse erfasst werden,
eignen sich vor allem offen gestaltete Beobachtungen und
freie Formen der Dokumentation. Sie fokussieren darauf,
was und wie Kinder sich etwas aneignen.

I Was prozessorientiertes Beobachten kennzeichnet

Um aufzuspuren, was fir die Kinder gerade wichtig ist,
muissen padagogische Fachkrafte einen Perspektivwech-
sel vollziehen. Wenngleich eigene Interpretationen und
Gefihle in Beobachtungssituationen (die manchmal einen
unmittelbaren Handlungsimpuls setzen) unvermeidbar
sind, gilt es, diesem ersten Eindruck nicht automatisch

zu folgen. Vielmehr hilft es, bewusst innezuhalten, die
Situation zunéchst beschreibend zu betrachten und zu ver-
suchen nachzuvollziehen, was die verschiedenen Kinder
konkret beschaftigt. Haufig wird der thematische Verlauf
einer Situation erst nach einer gewissen Zeit erkennbar.
Momentaufnahmen hingegen sind selten ausreichend, um
eine Situation in ihrer Komplexitét erfassen und deuten zu
kénnen. Dabei reicht es nicht aus, den Beobachtungsfokus
nur auf ein einzelnes Kind zu legen, denn Bildungspro-
zesse ereignen sich oft in Kindergruppen. Angesichts der
teilweisen Unlbersichtlichkeit von Alltagssituationen ist

es dabei eine besondere Herausforderung, einerseits den
einmal gesetzten Aufmerksamkeitsfokus in der Beobach-
tung beizubehalten, andererseits aber zuzulassen, dass
dieser sich im Laufe der Beobachtung verschiebt, je nach-
dem, wie die Kinder in der Situation ihr Tun verandern.

I Lebensweltliche Erfahrungen der Kinder einbeziehen
Wenn die paddagogischen Fachkréfte die Bildungsthemen
und -prozesse von Kindern beobachten, stof3en sie immer
wieder mehr oder weniger offensichtlich auf die Erfah-
rungen, die Kinder aus ihren Familien oder Sozialrdumen
mitbringen. Diese haben Einfluss darauf, wie die verschie-
denen Kinder empfinden und agieren, z.B. bei den Mahl-
zeiten oder beim BegrifBen und Verabschieden. Armut
und Reichtum, das Aufwachsen auf dem Land oder in der
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Stadt, Diskriminierungserfahrungen, Gewalt u.v.m. haben

immer auch Einfluss auf die Bildungsprozesse der Kinder

in der Kindertagespflege bzw. der Kindertageseinrichtung
(siehe Kapitel > 2).

BEISPIEL: Kenny kiindigt an, dass er jetzt Klos ka-
puttmachen’ spielt. In der Puppenecke stoBt er immer
wieder einen Stuhl um, den er als ,Toilette’ hineinge-
tragen hat. Jeremias und Kassandra wollen auch in
der Puppenecke spielen. ,Geht nicht, das Klo ist ka-
putt!” beharrt Kenny und schickt die beiden weg, die
irritiert zu Tolga (Fachkraft) blicken. Tolga weil3 durch
Informationen aus den sozialen Medien vom Vandalis-
mus auf der Jungentoilette der Gemeinschaftsschule,
die auch Kennys Bruder besucht.

4.3.2 Mogliche Zugange zur Kinder-
perspektive

Um Zugang zur Kinderperspektive zu erhalten, ist es
notwendig, dass die pddagogischen Fachkrafte erkennen,
womit sich die Kinder gerade auf welche Art und Weise
auseinandersetzen und das zunachst unbestimmt Beob-
achtete thematisch zu benennen sowie sich bei den Kin-
dern rickzuversichern, ob sie richtig verstanden wurden.

I Wie Bildung beobachtet werden kann

Wie padagogische Fachkréfte Zugange zur Kinderper-
spektive finden, kann konzeptionell unterschiedlich
umgesetzt werden. Um Bildungsprozesse der Kinder zu
erkennen, gilt es vor allem zu beobachten, wobei die
Kinder ,engagiert bei der Sache’ sind. In diesem Fall ist
zu vermuten, dass die Kinder mit etwas beschéftigt sind,
das sie besonders interessiert. Dieser Blick auf Bildungs-
prozesse findet sich zum Beispiel beim ,Wahrnehmenden
Beobachten” (Alemzadeh 2024) und in der Arbeit mit
LLerngeschichten” (Haas 2013).

Beim Wahrnehmenden Beobachten wird der erste Ein-
druck der Fachkraft hinterfragt und eingeordnet: Der eige-
ne Aufmerksamkeitsfokus (z.B. auf Sprache, Inklusion oder
naturwissenschaftliche Bildung) entsteht oft eher zuféllig
und spontan. Die Anfangsvermutung kann jedoch ausdif-
ferenziert und Uberpriift werden, indem man sich fragt,
was das Kind im Unterschied zu einem selbst wohl gerade
sinnlich wahrnimmt, welche Geflihle man zu erkennen
glaubt oder welche Lebenserfahrungen und Annahmen
des Kindes tber die Welt in die Lésung eines Problems
einflieBen. Erst dann wird eine Endvermutung z.B. in Form
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einer Uberschrift gesucht, die den Kern der Beobachtung
moglichst dicht ausformuliert (vgl. Alemzadeh 2024, S.71).

Lerngeschichten sind auf Beobachtungen beruhende, an
ein oder mehrere Kinder gerichtete Briefe, die als ,For-
schungsbericht’ oder ,Schatzsuche’ verstanden werden.
Sie entstehen, indem sich die beobachtende Person fragt:
Woflr interessiert sich das Kind? Worin vertieft es sein
Engagement? Wie hélt es Herausforderungen stand? Wie
teilt es sich Uber seine Sichtweise mit? Inwiefern nimmt das
Kind sich in der Situation als gerecht beteiligt wahr (vgl.
Haas 2016)? Lerngeschichten sind in einer Sprache formu-
liert, die das Kind verstehen kann (also kein Verwenden pa-
dagogischer Fachbegriffe) und kénnen durch Fotos oder
Artefakte erganzt werden. Erst im Dialog mit den Kindern
entfalten sie ihre eigentliche Intention: gemeinsam den
individuellen Bildungsprozessen auf die Spur zu kommen.
Damit sind Lerngeschichten auch besonders geeignet, um
mit den Kindern selbst in einen Dialog Uber ihre jeweiligen
Bildungsprozesse zu treten (siehe Kapitel = 4.5).

Mit dieser Art der Beobachtungen (und Dokumentationen)
ist ein respektvoller Blick auf die Eigentatigkeit des Kindes
und sein Bildungsbemuhen verbunden. Kinder sind nicht
Objekte vermeintlich neutraler Observationen, sondern
handelnde Subjekte, deren Tun einen Eigen-Sinn hat. Die
padagogischen Fachkrafte nehmen am Geschehen Anteil,
ohne sich aufzudrangen: ,Sie sind insofern eine Art Reso-
nanzkdrper, reagieren und antworten auf das, was von den
Kindern kommt. Sie diirfen Freirdume schaffen, Material
beisteuern, Bestdtigung geben, Fragen stellen und Noti-
zen machen - immer darauf bedacht, intensive Lernpro-
zesse nicht zu storen, sondern zu férdern.” (Haas 2013,

S. 27) Kindertageseinrichtungen und die Kindertagespfle-
ge sind gefordert, sich Gber fur sie geeignete Konzepte
und Instrumente der Beobachtung und Dokumentation zu
informieren und eine Auswahl zu treffen.

1 Sich der Vielfalt méglicher Themen bewusst sein
Unterschiedliche Themen kénnen von den verschiedenen
padagogischen Fachkraften auch unterschiedlich bewertet
werden. Einzelne Themen, mit denen sich Kinder beschaf-
tien, werden vielleicht als ,wichtiger’ oder als ,schwieri-
ger' bzw. sensibler’ wahrgenommen als andere. Dann
stellt sich die Frage, ob solche Themen als Tabuthemen
im Alltag weniger gern aufgegriffen werden. So kann es
sein, dass Anfangsbeobachtungen zu Themen wie Tod
und Trauer oder Themen rund um Sexualitdt und Gender
aus eigener Unsicherheit heraus moglicherweise seltener
nachgegangen wird als Fragen rund um Tiere und Pflan-
zen oder musikalische Interessen von Kindern. Nur wenn
die péddagogischen Fachkréfte sich ihres eigenen Verhalt-



nisses zu den verschiedenen Themen bewusst sind, kon-
nen sie in Beobachtungen auch die Themen der Kinder
entdecken, die sie sonst eher Gbersehen.

1 Sich bei den Kindern riickversichern

Um im Handeln von Kindern bildungsrelevante Themen
und Prozesse zu identifizieren, ist es notwendig, das duBer-
lich Wahrmehmbare so zu dechiffrieren, dass die subjektive
Bedeutung oder der hinter dem Tun liegende Sinn ausfin-
dig gemacht wird (vgl. Cloos/Schulz 2011, S. 11). In einem
kldrenden Dialog (vgl. Sturzenhecker/Schwerthelm 2016)
sind die Beobachtenden dann gefordert, sich bei den
Kindern ergebnisoffen riickzuversichern, ob sie verstanden
haben, worum es den Kindern geht. Das kann verbal oder
nonverbal geschehen, mithilfe von Visualisierungen oder
im gemeinsamen Handeln. So kénnen Beobachtungen
auch schon mit sehr jungen Kindern in ,Dialoge im Han-
deln” (vgl. Rehmann 2018, S.22) miinden.

BEISPIEL: Hilla beobachtet, wie Alberta ein Papier-
handtuch aus dem Spender zieht und sich die Hande
trocknet. Cara (Fachkraft) bemerkt Hillas Faszination
und vermutet, dass Hilla auch ein Papier herausziehen
mdchte. Doch Hilla streicht Gber das kleine Symbol
auf dem Kasten. ,Bume?” fragt sie Cara. ,Ah, du hast
die Blume entdeckt”, erkennt Cara. ,Bau?” fragt Hilla;
.Ja, die ist blau” bestatigt Cara und deutet ebenfalls
auf die Blume. Hilla zeigt auf die Aufkleber am Spie-
gel: ,Da?"

Wenn padagogische Fachkréfte nicht nur aus der Ferne
beobachten, sondern Teil des Geschehens sind, was in
Alltagssituationen in Kindertageseinrichtungen und der
Kindertagespflege Uberwiegend der Fall ist, spricht man
von teilnehmender Beobachtung. Insbesondere hier ver-
laufen Beobachtungen nicht als EinbahnstraBe zwischen
beobachtendem Erwachsenen und beobachteten Kindern,
sondern kdnnen (zurlickhaltende) Interaktionen beinhal-
ten. Wenn eine hinreichend gut begriindete (d.h. mit den
Kindern rickgekoppelte) Einschatzung darlber besteht,
welche Themen (was?) fir die verschiedenen Kinder gera-
de wichtig sind und auf welche Weise (wie?) sie sich damit
bildend auseinandersetzen, kdnnen die padagogischen
Fachkréfte dies in ihrem Handeln gezielter aufnehmen.

KAPITEL 4

4.3.3 Zur Nutzung von Beobachtungen
im padagogischen Alltag

Die Beobachtung und Dokumentation von Bildungspro-
zessen der Kinder ist die Basis fachlich begriindeten Han-
delns. Uber Beobachtungen kénnen die padagogischen
Fachkrafte erkennen, was die (verschiedenen) Kinder fiir
ihre Bildungsprozesse bendtigen.

I Nach der Perspektive des Kindes suchen

Péddagogische Fachkrafte sind bei der Interpretation ihrer
Beobachtungen gefordert, sich zunachst gezielt auf die
kindliche Perspektive einzulassen: Was sehen, spliren, tun,
sagen, horen, etc. die beteiligten Kinder? Welche Bedeu-
tung hat dies vermutlich fir sie? Wie veréndert sich dies
Uber die Zeit, was kommt hinzu, was fallt weg? Wie Kinder
eine Situation wahrnehmen, kann dabei nicht nur von Kind
zu Kind variieren, sondern auch von der Wahrnehmung
der péddagogischen Fachkrafte abweichen oder sogar ge-
gensatzlich sein. Wenn pddagogische Fachkrafte Themen
der Kinder identifizieren wollen, die sie Uber einen lange-
ren Zeitraum intensiv beschéaftigen (kdnnten), kann es ggf.
helfen, verschiedene kurze Beobachtungen miteinander in
Verbindung zu setzen.

I Beobachtungen in pddagogisches Handeln einflieBen
lassen

Damit Beobachtungsergebnisse sinnvoll genutzt werden,

das heil3t im Team reflektiert und gezielt in pddagogisches

Handeln einflieBen kédnnen, missen sie ausgewertet wer-

den. Dies kann auch bedeuten, sich fur oder gegen das

Aufgreifen einzelner Themen der Kinder zu entscheiden.

BEISPIEL: Natalia (Fachkraft) hat beobachtet, dass
zwei Banden’ sich aktuell immer wieder gegenseitig
die Kuscheltiere entwenden, diese verstecken, sie
gemeinsam aufsplren und - ,peng!” - auf ihrer ,Jagd’
zu ,Beute’ machen. In der Teamsitzung stellt sie zur
Diskussion, ob das Jagdspiel zum Schutz von Kindern
mit Kriegstraumata unterbunden werden muss, ob es
fur einige Kinder wohl interessant sein kénnte, einen
Ausflug mit einem echten Splrhund zu machen und
wie im Kinderparlament das Entwenden von Kuschel-
tieren anderer Kinder thematisiert werden kdnnte.

Wahrend ungerichtete Beobachtungen vor allem dazu die-
nen, Themen von Kindern Uberhaupt erst einmal zu erken-
nen, kdnnen zielgerichtete Beobachtungen mit der Intenti-
on eingesetzt werden, konkrete Fragen zu verfolgen, zum
Beispiel: Wie lassen sich die Ablaufe im Kinderrestaurant
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entzerren? Oder: Wie kénnen fur einzelne Kinder zusétz-
liche Sprachanlasse in Alltagssituationen integriert wer-
den? Beobachtungen unterstltzen auch die Planung von
Angeboten und Projekten, die Gestaltung von Rdumen

oder Verdnderung von Strukturen und Ablgufen. In Alltags-

situationen selbst muss hingegen oft sofort entschieden
und gehandelt werden (siehe Kapitel = 4.4). Das Handeln
und spontane Annahmen, auf denen das Handeln beruht,
kénnen dann in der Regel erst im Nachhinein reflektiert
und hinsichtlich der Berlicksichtigung fachlicher Standards
Uberprift werden (siehe Kapitel > 4.6 und 4.7).
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4.4 Zum Zusammenhang von
padagogischem Handeln in
Alltagssituationen, Angeboten
und Projekten sowie der
Gestaltung von Raumen

Padagogisches Handeln erfolgt in unterschiedlicher Art
und Weise. Im Folgenden wird unterschieden zwischen pé-
dagogischem Handeln in Alltagssituationen, der Planung,
Durchfiihrung und Reflexion von Angeboten und Projek-
ten sowie der Gestaltung von Rdumen (inkl. der Bereitstel-
lung von Materialien). Allerdings ist diese Unterscheidung
nicht trennscharf. So ist nicht immer klar, wodurch sich
Handeln in Alltagssituationen von einem padagogischen
Angebot unterscheidet und wann dies wiederum zu einem
padagogischen Projekt wird. Die Gestaltung des Raums
fungiert als Hintergrund sowohl in Alltagssituationen als
auch in Angeboten und Projekten. R&ume umzugestalten
wiederum kann selbst Inhalt eines Projekts sein. Doch auch
wenn die Grenzen zwischen diesen Handlungsformen
verschwimmen, sind sie alle Bestandteile von Bildung,
Erziehung und Betreuung in der Kindertageseinrichtung
und der Kindertagespflege. In den Leitlinien fur Bildung
und Erziehung wird dafir pladiert, der pddagogischen
Gestaltung von Alltagssituationen einen besonderen
Stellenwert hinsichtlich der Bildungsprozesse von Kindern
einzurdumen. In diesen zeigen sich haufig Themen von
Kindern oder solche, zu denen die Fachkrafte ihnen neue
Impulse geben mochten. Daraus entstehen dann wieder-
um Themen flir Angebote und Projekte oder Ideen fur die
Gestaltung der Rdume.



Wie kénnen pddagogische Fachkréfte Bildungsprozesse
der verschiedenen Kinder zu den vielféltigen Themen und
unter Berlcksichtigung der Handlungsorientierungen an-
regen und begleiten?

Abb. 6: Zum Zusammenspiel von Handeln in Alltags-
situationen, in der Raumgestaltung, in Angeboten und
Projekten

4.4.1 Padagogisches Handeln in Alltags-
situationen

Ein groBer Teil des pddagogischen Handelns der Fach-
kréfte geschieht in Alltagssituationen. Die konkrete Ausge-
staltung des paddagogischen Handelns in Alltagssituatio-
nen ist dabei eng an das jeweilige Konzept der Einrichtung
geknlpft. Ob in festen Gruppenstrukturen, ggf. auch mit
der Moglichkeit, einen Teil des Tages in anderen Rdumen
oder mit anderen Kindern und Erwachsenen zu verbrin-
gen, oder nach einem offenen Konzept gearbeitet wird,
hat maBgeblichen Einfluss darauf, wie Kinder Orientierung
finden, Ubergange erleben und an Problemlésungen
beteiligt werden.

1 Orientierung in Alltagssituationen geben

Auch wenn Alltagssituationen auf den ersten Blick einfach
scheinen, kénnen sie fir Kinder zunachst sehr komplex
und unibersichtlich sein. Was passiert wann im Tages-
ablauf? Welche Regeln gelten in welchen Alltagssitua-
tionen? Insbesondere fir junge Kinder sind der alltag-
liche Wechsel von Aktivitdten, Rdumen und Personen im
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Tagesgeschehen (Mikrotransitionen, siehe Kapitel > 1.3)
herausfordernd. Pédagogische Fachkrafte konnen Kinder
bei diesen Herausforderungen unterstitzen, indem sie
ihnen Orientierung bieten. Dazu gehort es, Alltagsablaufe
transparent zu machen und den Kindern Informationen
auf unterschiedliche Art und Weise zur Verfligung zu
stellen, z.B. auditiv oder visuell etc. Auch Rituale kénnen
Kinder darin unterstiitzen, sich im Alltagsgeschehen der
Betreuungseinrichtung zurechtzufinden. Insbesondere
junge Kinder kénnen durch klare Skripts (vergleichbar

mit Drehblichern) dabei unterstitzt werden, Ubergénge
gut zu bewaltigen (vgl. Gutknecht/Kramer 2018a). Beim
Skripten von Alltagssituationen geht es nicht nur darum,
Ablaufe festzulegen, sondern vor allem darum, diese so zu
strukturieren, dass die Kinder eine mentale Reprasentation
(ein inneres Bild) davon aufbauen und so Sicherheit und
individuelle Flexibilitat erleben kénnen.

I Kinder an Problemlésungen im Alltag beteiligen

Im Alltag begegnen Kinder (und Erwachsene) immer
wieder kleinen und groBen Problemen, die es zu l6sen gilt,
damit der Alltag fur alle gelingt. Wenn solche Aufgaben
und Probleme mit den Kindern gelést werden und nicht
fir sie, entstehen fur die Kinder vielféltige Bildungsanlasse,
die zahlreiche Bildungsthemen beinhalten. ,Keine Alltags-
situation trégt die Aufschrift: Hier handelt es sich um eine
soziale, emotionale oder motorische Lernaufgabe. Jeder
muss selbst herausfinden, welche Fahigkeiten er einsetzen
kann, um Lésungen fur alltdgliche Aufgaben zu finden.
Das Losen von Problemen im Alltag nutzt zunéchst alle zur
Verfligung stehenden Krafte eines Menschen und entwi-
ckelt einen Prozess, in dessen Verlauf immer klarer wird,
welche Kompetenzen dafir sinnvoll eingesetzt werden
und in welcher Kombination” (Schafer 2003, S. 32f.). Daher
sollte das gemeinsame Losen von Problemen im Alltag fur
die padagogischen Fachkréafte einen hohen Stellenwert
haben. Das bedeutet auch, den Kindern fur das Lésen sol-
cher Probleme im Alltag Zeit einzurdumen, z.B. weil Kinder
das selbstandige An- und Ausziehen erst (ben missen,
oder es langer dauert, wenn die Kinder die Geschirrspul-
maschine mit einrdumen. Aus Problemen im Alltag kdnnen
sich auch Projekte ergeben. Probleme zu |6sen bedeutet
immer auch, sich zu bilden, und vor allem starkt es das
Selbstvertrauen in die eigenen Fahigkeiten.

I Die Handlungsprinzipien beriicksichtigen

Da Alltagssituationen fir die Kinder einen zentralen
Stellenwert fur ihr Wohlbefinden und damit auch fir ihre
Bildungsprozesse haben, ist es wichtig, hier die Hand-
lungsprinzipien (siehe Kapitel = 2) zu bertcksichtigen.
Welche Selbst- und Mitentscheidungsrechte haben die
Kinder in diesen Alltagssituationen? Was brauchen die
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verschiedenen Kinder, um diese Rechte auch wahrneh-
men zu kdnnen? Welche Unterstitzung bendtigen ggf.
Kinder mit spezifischen Inklusionsbedarfen (siehe Kapitel
- 2.2.3)? Welche Ausgrenzungs- und Diskriminierungs-
risiken kénnen in den verschiedenen Alltagssituationen
verborgen sein und wie kann diesen aktiv entgegen-
gewirkt werden? Was muss hier bedacht werden, um
Grenzliberschreitungen und Gewalt zu verhindern und
Kinderschutz zu gewahrleisten? Wie kénnen Nachhaltig-
keitsaspekte in den verschiedenen Alltagssituationen von
wem bedacht werden?

4.4.2 Pidagogisches Handeln in Angeboten
und Projekten

Zum pédagogischen Handeln der Fachkrafte gehdren
auch die Planung und Durchfiihrung von Angeboten und
Projekten. Insbesondere in der Projektarbeit liegt eine
besondere Stéarke der frihkindlichen Bildung. In Projekten
begegnen Kinder verschiedenen Themen nicht isoliert,
sondern in ihrem Zusammengreifen. Die padagogischen
Fachkréfte konnen so immer wieder neu direkt an die Inte-
ressen und Fragen der (unterschiedlichen) Kinder und ihre
Bildungsbewegungen ankniipfen.

I Zur Historie der Begriffe

Die Begriffe ,Angebot’ und ,Projekt’ werden in der Kind-
heitspddagogik nicht einheitlich genutzt. Sie kénnen

mit unterschiedlichen Vorstellungen von Erziehung und
Bildung verbunden sein. So wurde unter pddagogischem
Angebot lange eine (unterrichtsdhnliche) angeleitete
Beschaftigung verstanden, bei der es primar um die
Vermittlung von Inhalten ging, die sich an konkreten
Zielen orientierte und die im Vorfeld mehr oder weniger
differenziert geplant wurde. Die |dee des padagogischen
Projekts war dagegen insbesondere im Situationsansatz
der Versuch, die pddagogische Arbeit starker an den
Lebenswelten der Kinder zu orientieren, die Komplexitat
von Themen zu berlcksichtigen und die Eigenaktivitat und
Beteiligung der Kinder zu starken. Projekte haben den An-
spruch, ein ko-konstruktives Lernarrangement zu schaffen
(vgl. Kastischke 2016, S. 102ff.).

In der Praxis werden nach wie vor beide Begriffe genutzt,
um das péddagogische Handeln in der Kindertagesein-
richtung und der Kindertagespflege zu beschreiben, auch
wenn die Grenze zwischen Angeboten und Projekten
flieBend sein kann. Allgemein formuliert sind beides (mehr
oder weniger vorbereitete) pddagogische Handlungsset-
tings, die sich in Bezug auf Dauer und Komplexitat unter-
scheiden. Vor diesem Hintergrund ist es sinnvoll zu kléren,
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wie die beiden Begriffe in den vorliegenden Leitlinien
verstanden werden.

I Zum Verstandnis der Begriffe in den Leitlinien

fur Bildung und Erziehung
Unter pddagogischem Angebot wird im Folgenden ein
padagogisches Setting verstanden, in dem die Fachkrafte
Kindern gezielt die Moglichkeit anbieten, sich mit be-
stimmten Themen zu beschéftigen, alleine oder zusammen
mit anderen etwas auszuprobieren etc. Dazu gehdren u.a.
gemeinsame Bilderbuchbetrachtungen, kreatives Arbei-
ten im Atelier, der Aufbau einer Bewegungsbaustelle,
ein Ausflug u.v.m. Da jedes Kind sich die Welt auf seine
individuelle Art und Weise und in seinem Tempo aneignet
(siehe Kapitel = 1.1), sollte die Teilnahme an p&dagogi-
schen Angeboten fir die Kinder in der Regel freiwillig sein.
Wenn die paddagogischen Fachkréfte sich dafur entschei-
den, dass bestimmte Angebote fir die Kinder verpflich-
tend sein sollen, missen sie dies gut begriinden und sich
Uberlegen, was die Kinder bendtigen, um aus Interesse
(und nicht aus Zwang) teilzunehmen.

Als pddagogisches Projekt wird im Folgenden ein kom-
plexeres pddagogisches Setting verstanden, das von den
Kindern mitgestaltet werden kann und einen eher offenen
Ausgang hat. Pddagogische Projekte in der Kindertages-
einrichtung und der Kindertagespflege sind dadurch ge-
kennzeichnet, dass sich die Fachkréfte gemeinsam mit den
Kindern auf eine Entdeckungsreise zu einem bestimmten
Thema begeben. In pddagogischen Projekten verstandi-
gen sich die Beteiligten immer wieder von Neuem dari-
ber, wie es weitergeht, ohne dass das Ende vorab zeitlich
und inhaltlich feststeht. Padagogische Projekte kénnen
sowohl in Bezug auf die Dauer als auch auf die teilneh-
menden Kinder (und Erwachsenen) ganz unterschiedlich
umfangreich sein.

BEISPIEL: Im Augenblick spielen viele Kinder gern
,Geburtstag feiern’. Zusammen mit den Kindern ha-
ben die pddagogischen Fachkréfte daraus das Projekt
100 Méglichkeiten Geburtstag zu feiern’ entwickelt.
Sie begeben sich auf eine Geburtstagsfeier-Entde-
ckungstour: Wie unterschiedlich feiern wir? Wie feiern
eigentlich unsere GroBeltern? Wie feiern Kinder in
verschiedenen Landern? Feiern auch Tiere ihren
Geburtstag?




Innerhalb der Projekte stellen Beteiligungsprojekte (siehe
Kapitel = 2.1) eine Sonderform dar. Auch sie sind von

den padagogischen Fachkraften geplant, aber auf ein
bestimmtes Ziel ausgerichtet. Am Ende eines Beteiligungs-
projekts wird eine konkrete gemeinsame Entscheidung
gefallt oder es ist ein Vorhaben fertig geplant oder umge-
setzt (vgl. Hansen/Knauer 2015, S. 106ff.).

BEISPIEL: Ineinem Beteiligungsprojekt verfolgen
die Fachkrafte das Ziel, mit den Kindern, die ihren
Geburtstag in der Einrichtung feiern wollen, eine
Geburtstageskiste zu bestiicken, die dem einzelnen
Kind hilft, seine jeweilige Geburtstagsfeier in der

Kita selbst zu gestalten. Nachdem die Kinder Ideen
gesammelt, diese ausprobiert und sich eine Meinung
gebildet haben, entscheiden sie per Abstimmung,
was alles in die Kiste soll.

I Angebote und Projekte in Alltagssituationen

einbinden
Die inhaltlichen Ideen fir Angebote oder Projekte konnen
aus Beobachtungen in Alltagssituationen entstehen. Insbe-
sondere hier zeigen sich die ,Themen der Kinder’, die dann
von den padagogischen Fachkraften in Angeboten oder
Projekten aufgegriffen und weitergefiihrt werden kon-
nen. Aber auch bei ,zugemuteten Themen’ (siehe Kapitel
- 1.1.2) empfiehlt es sich, Verbindungen zu Erfahrungen
der Kinder in Alltagssituationen zu suchen, um ihnen den
Zugang zu diesen bislang unbekannteren Themen zu
erleichtern.

BEISPIEL: Die Einrichtungsbroschire soll erneuert
werden und der Trager mochten die Kinder daran
beteiligen. Auf einem Plakat sammeln die Fachkréfte
mit den Kindern des Kinderparlaments Ideen zu der
Frage Was sollten Menschen, die unser Haus nicht
kennen, Gber uns wissen?’. Dann héngen sie das Pla-
kat auf dem Flur auf und laden alle Kinder ein, noch
mehr aufzumalen oder zu kleben.

In vielen Kindertageseinrichtungen und Kindertagespfle-
gestellen gehort eine gemeinsame Zusammenkunft der
Kinder und Erwachsenen, haufig Morgenkreis genannt,
zum selbstverstandlichen Teil des Tages. Allerdings ist hau-
fig unklar, ob es sich beim Morgenkreis um eine Alltags-
situation oder ein pddagogisches Angebot handelt. Steht
im Vordergrund, dass sich hier alle gemeinsam begriBen
und feststellen wer heute dabei ist bzw. fehlt? Gestalten
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die Fachkréfte das Treffen wie ein pddagogisches Ange-
bot, zum Beispiel mit Spielen und Singen? Ist die Teilnah-
me verpflichtend oder freiwillig? Sollen hier bestimmte
Bildungsinhalte, Regeln oder Informationen vermittelt
werden? Oder handelt es sich um ein demokratisches Be-
teiligungsgremium, wie zum Beispiel eine Kinderkonferenz
(siehe Kapitel > 2.1)?

4.4.3 Pidagogisches Handeln in der
Gestaltung von Raumen

Padagogisches Handeln beinhaltet auch die Gestaltung
von Rdumen. Bereits Maria Montessori betonte die Bedeu-
tung des Raums als vorbereitete Umgebung. In der Padda-
gogik Reggio Emilias wird der Raum als ,dritter Erzieher”
verstanden, und Gerd Schafer bezeichnet ihn als ,unent-
rinnbare Lebensumwelt” (Schafer 2003, S. 114). Dabei gilt
es, sowohl die Innen- als auch die AuBenrdume mit ihren
jeweiligen Besonderheiten in den Blick zu nehmen.

I Rdume von den Kindern aus denken

Bei der Gestaltung der Rdume gilt es zunachst die Pers-
pektive der verschiedenen Kinder einzunehmen (siehe Ka-
pitel > 4.3). Wie erleben sie die unterschiedlichen Raume?
Wie gut kénnen sie sich zwischen und in ihnen orientie-
ren? Was tun die einzelnen Kinder in den verschiedenen
Raumen? Gibt es Bereiche, in denen sie sich haufig aufhal-
ten oder Bereiche, die sie eher meiden? Welche Bereiche
nutzen sie als Ruhezonen oder Riickzugsorte? An welchen
Orten entstehen haufig Konflikte? Kénnen alle Kinder die
Materialien selbststandig erreichen? Gibt es Materialien,
die sie nicht selbststandig erreichen sollen? Und warum
nicht? Welche Handlungsméglichkeiten bieten ihnen die
AuBenrdume? Dabei gilt es nicht nur die Rdume in den
Blick zu nehmen, in denen sich die Kinder zum Spielen auf-
halten (den Gruppenraum, themenspezifische Raume oder
das AuBengelénde), sondern auch (Zwischen-)Raume, die
andere wichtige Funktionen des Alltags erfillen wie Flure,
Garderoben oder der Waschraum.

I Unterschiedliche Materialien bereitstellen

Welche Themen Kindern in der Kindertagespflege oder
der Kindertageseinrichtung begegnen, hat auch damit
zu tun, was sie in den verschiedenen Raumen vorfinden.
Arbeitet eine Kindertageseinrichtung mit Funktionsrau-
men, sind bestimmte Themen an die Rdume gebunden:
die Bibliothek, das Atelier, der Werkstattraum, der Be-
wegungsraum etc. In anderen Einrichtungen oder der
Kindertagespflege finden sich viele inhaltliche Angebote
gemeinsam in einem Raum. In beiden Fallen ist es wichtig,
dass die padagogischen Fachkrafte immer wieder neu
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dartber nachdenken, welches Material, welches Spielzeug
etc. fur die verschiedenen Kinder zum aktuellen Zeitpunkt
besonders interessant sein konnte und ob die grundsatz-
lichen Funktionen der Rdume oder Raumbereiche gera-
de zu den Bedarfen der Kinder passen. Wie die Rdume
bestlckt sind, rickt fur die Kinder bestimmte Bildungsthe-
men in den Vordergrund (und andere in den Hintergrund).

I Die Handlungsprinzipien bei der Raumgestaltung
beriicksichtigen
Damit die Rdume allen Kindern gute Anregungen bieten,
empfiehlt es sich, bei der Raumgestaltung, der Auswahl
der hier zur Verfigung gestellten Spiele und Materialien
sowie bei deren Prasentation die Handlungsprinzipien zu
berlcksichtigen. Kinder haben ein Recht darauf, an der
Planung der Rdume sowie der Spiel- und Materialbeschaf-
fung beteiligt zu werden. Wenn bei der Raumplanung
auf Flexibilitdt geachtet wird, ist es leichter, Raume immer
wieder umzugestalten. Die Kinder haben ein Recht darauf,
dass Rdume barrierefrei gestaltet sind. Das beinhaltet
auch, dass alle Kinder Zugang zu den Rdumen und eigen-
stdndigen Zugang zu den Spielen und Materialien haben,
die sie interessieren. Die Kinder haben ein Recht darauf,
dass bei der Raumgestaltung Aspekte des Kinderschutzes
berlicksichtigt werden. Das beinhaltet sowohl Sicherheits-
kriterien in Bezug auf Unfallgefahren als auch das Recht
auf Intimsphére im Bad und Wickelbereich. SchlieB3lich
sind bei der Raumgestaltung und Materialbeschaffung
auch Nachhaltigkeitsaspekte zu berlcksichtigen. Das
beinhaltet u.a. Fragen nach der Materialauswahl, nach der
Entscheidung flr technische Systeme, nach der Wirtschaft-
lichkeit u.v.m.

I Auch Raumbediirfnisse von Erwachsenen
beriicksichtigen
SchlieBlich sind Kindertageseinrichtungen und Kinderta-
gespflegestellen auch Rdume fir die Erwachsenen. Sie
sind Arbeitsplatz der Fachkréfte, des Kiichenpersonals
oder des Hausmeister*der Hausmeisterin. Sie sind Aufent-
haltsraum fir Mutter, Vater und andere Familienangeho-
rige der Kinder oder Begegnungsraum fiir Menschen aus
dem Stadtteil (insbesondere in Familienzentren) u.v.m.
Daher gilt es bei der Raumgestaltung die Bedirfnisse die-
ser Erwachsenen ebenfalls zu beriicksichtigen. Biiros oder
Besprechungsrdume benétigen eine bedarfsgerechte
Ausstattung (auch an IT), Mobiliar wie Stihle, Arbeitstische
etc. mUssen auch erwachsenen Bedurfnissen entsprechen.
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4.5 Mit Kindern Dialoge iiber
ihre Bildungsprozesse fiihren
(Bildungsdialoge)

Kinder werden in ihren Bildungsprozessen zusatzlich
unterstitzt, wenn sie die Gelegenheit zur Reflexion tber
ihre eigenen Bildungsprozesse haben: Womit bin ich, sind
wir gestartet, was habe ich, haben wir gemacht und was ist
daraus entstanden? Wenn sie sich ihrer Bildungsprozesse
bewusst werden, gelingt es ihnen leichter, diese zu verall-
gemeinern und auf andere Situationen zu Ubertragen.

Padagogische Fachkréfte konnen Kinder dabei unterstit-
zen, indem sie mit ihnen immer wieder in Dialoge dariber
treten, was sie sich auf welche Weise angeeignet haben.
Wenngleich Sprache ein wichtiger Schlissel zu Bil-
dungsteilhabe ist (siehe Kapitel = 3.3), reichen rein verbale
Reflexionsangebote fir Kinder in Kindertageseinrichtungen
und der Kindertagespflege selten aus. Es braucht dartiber
hinaus Dokumentationen oder Artefakte als Erinnerungs-
hilfen, die es Kindern erméglichen, ihre Bildungsprozesse
wahrzunehmen. Solche Dialoge, die Kinder unterstitzen,
Uber sich selbst und ihre Erfahrungen nachzudenken, sind
abzugrenzen von Reflexionen, die die pddagogischen
Fachkrafte Uber ihr eigenes pddagogisches Handeln durch-
fihren. Wir bezeichnen das Reflektieren mit Kindern daher
im Folgenden als Bildungsdialoge mit Kindern.

4.5.1 Dokumentationen und Artefakte
als Grundlage von Bildungsdialogen
mit Kindern

Dokumentationen sind Nachweise von Vorgangen, die auf
irgendeine Weise festgehalten werden. Artefakte sind Ge-
genstande, die vom Handeln und der Kreativitat (der Kin-

der) zeugen und Spuren ihrer Bildungsprozesse abbilden.

I Erfahrungen festhalten, um sich erinnern zu kénnen
Dokumentationen und Artefakte unterstitzen Kindern
dabei, sich gedanklich in Vergangenes zuriickzuversetzen,
entziehen Bildungsprozesse ihrer Flichtigkeit und kénnen
damit eine Briicke zu eigenen oder gemeinschaftlichen
Bildungsprozessen bauen: Was habe ich, was haben wir
erlebt? Was habe ich gedacht? Wie ging es mir und den
anderen? Das Bereitstellen von Artefakten und Doku-
mentationen ist eine Form der Einladung an die Kinder,
Uber das eigene Handeln und Erleben nachzudenken

und miteinander (verbal und nonverbal) in den Dialog zu
kommen.



Dabei kénnen die Erfahrungen der Kinder mit verschie-
denen Zielsetzungen und auf unterschiedliche Weise
festgehalten werden. Wahrend eine Lerngeschichte die
Beobachtung einer bestimmten Situation eines Kindes
oder kleinerer Kindergruppen dokumentiert (siehe Kapitel
- 4.3), stellt ein Portfolio eine ganze Sammlung verschie-
dener Dokumentationen und Artefakte in einem Ordner
oder einer Box dar und dokumentiert unterschiedliche
Erfahrungen eines einzelnen Kindes. Eine sprechende
Wand (vgl. Bagic-Moser 2018) kann wiederum kollektive
Bildungsprozesse von Gruppen zeitnah und grof3flachig in
der Einrichtungsoffentlichkeit sichtbar machen, Artefakte
kénnen in einer Ausstellung gezeigt werden etc.

I Erfahrungen vielsinnlich darstellen

Um mit Kindern Gber ihre Bildungsprozesse in den Dialog
zu kommen, ist es wichtig, Dokumentationen und Arte-
fakte nicht nur als ,nette Erinnerungsstiicke” (Viernickel/
Volkel 2005, S. 175) zu verstehen. Sie mUssen vielmehr
sinnliche Anknipfungspunkte fir Bildungsprozesse der
Kinder bieten. Je mehr Sinne angesprochen werden, desto
besser gelingt es Kindern, sich an ihre Erfahrungen in der
jeweiligen Situation auf ihre Art und Weise zu erinnern:
Visualisierte Protokolle, Schritt-fir-Schritt-Anleitungen aber
auch Bau- und Kunstwerke der Kinder dokumentieren
deren Bildungsthemen und -prozesse in der Einrichtung.
Auf einem Ausflug von den Kindern gefundene Schétze
kénnen mitgenommen und ausgestellt werden, Video-
aufnahmen oder Fotostrecken kénnen aufzeigen, wie sich
eine Situation entwickelt. So wird fur die Kinder greifbar,
wie sie sich etwas ,anverwandelt’ (siehe Kapitel > 1.2.4)
und dadurch veréndert haben.

BEISPIEL: Daniel (Fachkraft) hatin einer Lernge-
schichte aufgeschrieben, wie Klemens sich fasziniert
mit den Materialeigenschaften von Klebeband
beschéftigt: mit Kreppband, mit durchsichtigem
Klebefilm oder einem festen Paketklebeband. Dazu
klebt Daniel ein Foto, auf dem Klemens konzentriert
versucht, das Band von den Fingern zu |&sen. Von
jedem Klebeband klebt er ein kleines Stiick mit dazu.
.Schau, das fuhlt sich rau an. Und dieses hier ist ganz
glatt. WeiBt du noch, wie du dich darin verwickelt
hast?” Klemens fuhlt, nickt und zeigt auf das Foto.
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I Rdume und Zeiten fiir Reflexion schaffen

Um Bildungsprozesse fir die Kinder sichtbar zu machen,
braucht es in der Kindertagespflegestelle bzw. der Kinder-
tageseinrichtung feste einrichtungséffentliche Informati-
onsorte (einen Schaukasten, eine LitfaBsaule, Pinnwande,
ein Regal, an einer Leiste aufgereihte Wascheklammern,

einen digitalen Bilderrahmen o0.4.), die von Kindern und
Fachkraften gemeinsam genutzt und aktuell gehalten wer-
den. Sie sollten auf Kinderhéhe angebracht sein, ggf. vor
Beschadigung geschitzt, damit die Kinder auch ohne die
Hilfe von Erwachsenen Zugang zu ihnen haben. Dariiber
hinaus sollten bei der Tagesplanung auch systematisch
Zeiten fur die Pflege von Dokumentationen und Artefakten
sowie den Dialog dariber mitbedacht werden.

BEISPIEL: An die groBe Pinnwand vor dem Atelier
haben die Kinder Entwirfe fur ihre Faschingskostu-
me gepinnt. Irina und Carsten (Fachkréfte) betreuen
die N&h- und Bastelwerkstatt. Zusammen mit ihnen
suchen die Kinder Stoffe, Pappen, Verpackungs- oder
Naturmaterialien etc. aus. Von jedem Material wird ein
kleiner Fetzen an den jeweiligen Entwurf gehédngt. Die
fertigen Kostlime sind sehr unterschiedlich geworden
und werden auf einer Kleiderstange neben der Pinn-
wand mit den Entwiirfen aufgereiht.

4.5.2 Kinder unterstiitzen, ihre eigenen
Bildungsprozesse wahrzunehmen

Wenn Kinder dazu angeregt werden wahrzunehmen,

was sie gelernt und wie sie sich dadurch verédndert haben,
starkt das ihr Selbstvertrauen und motiviert sie dazu, sich
immer wieder Neues anzueignen.

I Dariiber sprechen, wie man etwas gelernt hat

Da Bildungsprozesse immer einzigartig sind (siehe Kapitel
- 1.1), entwickelt jedes Kind auch eigene Lernstrategien,
um sich etwas anzueignen. Diese sollten von p&dagogi-
schen Fachkraften aktiv zum Gegenstand gemeinsamer
Kommunikation gemacht werden. Die Kinder profitieren
davon, wenn sie sich ihrer individuellen Lernstrategien be-
wusst sind. Eigene Bildungsprozesse zu verstehen ist eine
Fahigkeit, die lebenslang von Bedeutung ist.
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BEISPIEL: ,lLarissa, guck mall” Athos balanciert
barfuB stolz Uber den liegenden Baumstumpf. Als
er spater zusammen mit Liam auf dem Baumstumpf
sitzt, sagt Larissa (Fachkraft): ,Das hast du ja super
gemacht. Gestern hast du das noch nicht gekonnt.”

Indem sie die Kinder dazu ermuntern, ihr wachsendes
Kénnen in neuen Situationen auszuprobieren, tragen sie
dazu bei, dass Kinder Wissen und Fahigkeiten, die sie
gerade erwerben, zunehmend selbststandig erkennen,
bewusst variieren, ausdifferenzieren und gezielt einsetzen
kénnen.

.Ich mach das jetzt ohne Schuhe. Dann kénnen meine
FuBe besser fihlen,” erklart er. ,Und wie ist es bei

dir, Liam?”, fragt Larissa. Liam weif3: ,Anders! Bei mir
klappt das besser, wenn ich ganz schnell gehe.”

I Das Abstrakte im Konkreten erkennen

In Bildungsdialogen mit Kindern geht es auch darum,
ihnen Deutungen fir Bildungsprozesse anzubieten und
mit ihnen nach Verbindungen zu anderen Erfahrungen

zu suchen. Wenn die pddagogischen Fachkréfte Kindern
sprachlich (oder auch durch die Verwendung von Gebéar-
den und Symbolen siehe Kapitel = 3.3) Begriffe anbieten,
um Dinge auf eine abstraktere Art und Weise zu benen-
nen, unterstitzen sie die Kinder dabei, ihre Welt im Kopf
zu ordnen.

BEISPIEL: Die Kinder haben zusammen ein Frih-
sticksbuffet geplant. Smilla zeigt auf die einzelnen
Nahrungsmittel: ,Viel Kase, nur zweimal Wurst und
viel Marmelade!” - ,Ja, genau, so wie ihr es diesmal
abgestimmt habt”, sagt Susanne (Fachkraft). Sie zeigt
auf das Plakat mit den Bildern aus Supermarktpro-
spekten, die die Kinder ausgeschnitten und bepunk-
tet haben. ,Aber wir hatten keine Rosinen”, iberlegt
Smilla. ,Beim nachsten Mal klebe ich meine Punkte zu
den Rosinen!”.

BEISPIEL: Nach dem Faschingsfest schauen sich
die Kinder zusammen mit Irina und Carsten (Fachkraf-
te) noch mal die Entwiirfe fir ihre Kostiime an, die sie
auf der Pinnwand festgehalten haben. Aysa zeigt auf
das Clownskostiim, das sie getragen hat, und sagt
.Clown”. ,Ja, du hast ein Clownskostim gebastelt,”
bestatigt Carsten sie. Dann zeigt er erst auf den Ent-
wurf, den Aysa gemalt hat, und dann auf das Kostiim.
,Siehst du. So hast du dir das vorher gedacht. Das ist
dein Entwurf fur dein Clownskostim. Und das haben
wir dann gemeinsam genaht.”

I Bildungsprozesse auf andere Situationen libertragen
Damit Kinder Erfahrungen, die sie sich bewusst gemacht
haben, auf neue Situationen anwenden kénnen, brauchen
sie Erwachsene, die sie dabei unterstitzen, neue Querver-
bindungen zu ziehen. Dafur braucht es Zeiten von ,beson-
derer Qualitat’ zwischen Kindern und Erwachsenen. Der
Schlussel liegt stérker in der Intensitdt und weniger in der
Quantitat (Gonzales-Mena/Widmeyer Eyer 2008, S. 38f.).
Wertschatzende Beobachtungen (siehe Kapitel = 4.3) und
ein bewusstes In-Resonanz-gehen (siehe Kapitel 2 1.2)
sind die Voraussetzung dafir, dass es padagogischen
Fachkraften gelingt, die Kinder weniger belehrend oder
bewertend als vielmehr begeisternd darauf aufmerksam
zu machen, was sie sich bereits angeeignet haben und wie

sie dies auf andere Herausforderungen anwenden kénnen.
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4.6 Das padagogische Handeln
fachlich reflektieren

Fachliche Reflexion des padagogischen Handelns in der
Kindertagespflegestelle bzw. der Kindertageseinrichtung
beinhaltet in Bezug auf Bildung und Erziehung dariiber
nachzudenken, ob und wie die in den Leitlinien fur Bildung
und Erziehung beschriebenen fachlichen Anforderungen
im konkreten Handeln umgesetzt wurden. In der Reflexion
wird auf den didaktischen Prozess (siehe Kapitel = 4.1) vor
dem Hintergrund der in den vorigen Kapiteln beschriebe-
nen fachlichen Anforderungen zuriickgeschaut: Was ha-
ben wir wahrgenommen? Was haben wir geplant, welche
Themen haben wir aufgenommen, welche Erziehungsziele
haben wir verfolgt? Was haben wir konkret in verschiede-
nen Alltagssituationen, in Angeboten und Projekten und
bei der Gestaltung des Raums getan? (Wie) Haben wir Bil-
dungsprozesse mit den Kindern betrachtet? (Wie) Haben
wir in diesen Schritten das hier beschriebene Verstandnis
von Bildung, Erziehung und Betreuung bertcksichtigt?
(Wie) Haben wir die Handlungsorientierungen berick-
sichtigt? (Wie) Haben wir die Vielfalt der Bildungsthemen
erkannt und aufgenommen?

Fachlich reflektieren:
Was haben wir gemacht?
Was ist geschehen?
Was wollen wir kiinftig tun?

T % Bildungs- und
Erziehungsthemen
(siehe Kapitel 3)

Bildungsdialoge
mit Kindern fiihren:

Wie gelingt es uns, mit Kindern
in Dialoge Uber ihre Bildungs-
prozesse zu kommen?

Erkunden und verstehen:

Mit welchen konkreten Themen
beschéftigen sich die verschiedenen
Kinder auf welche Art und Weise?

Verstandnis von Bildung,
Erziehung und Betreuung
(siehe Kapitel 1)

Handlungsorientierungen
(siehe Kapitel 2)

KAPITEL 4

Da didaktisches Handeln in der Kindertagesbetreuung
durch Menschen geschieht, flieBen immer auch Aspekte in
das Handeln mit ein, die mit der eigenen Person, der eige-
nen Biografie, dem eigenen kulturellen Selbstverstandnis
u.v.m. zu tun haben. Fachliche Reflexion beinhaltet damit
immer auch Selbstreflexion. Dabei empfiehlt es sich, das
eigene Handeln regelmaBig gemeinsam mit anderen zu
reflektieren und sich aktiv Feedback einzuholen bzw. anzu-
bieten. Ein Instrument fir die Reflexion von Alltagssituatio-
nen kénnen die ,pddagogischen Wimmelbild-Geschichten’
sein, die im néchsten Abschnitt vorgestellt werden.

Planen:

Welche konkreten Themen wollen
wir gezielt vertiefen?
Welche Erziehungsziele verfolgen
wir dabei?

Wie wollen wir handeln?

Konkretes Handeln:

Was tun wir konkret in Alltags-
situationen sowie in Angeboten,
Projekten, der Raumgstaltung
etc.?

Abb. 7: Fachliche Reflexion des didaktischen Handelns
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4.7 ,Padagogische Wimmelbild-
Geschichten’ - Anregungen zur
Umsetzung und Reflexion der
Leitlinien in Alltagssituationen

AbschlieBend wird mit dem fir die Leitlinien fir Bildung
und Erziehung entwickelten Reflexionsinstrument der
Jpaddagogischen Wimmelbild-Geschichten’ eine Mog-
lichkeit vorgestellt, die eigene (Alltags-)Praxis vor dem
Hintergrund der in den bisherigen Kapiteln beschriebenen
fachlichen Anforderungen in den Blick zu nehmen.

Abb. 8:

4.7.1 Alltagssituationen identifizieren

Um Uber das pddagogische Handeln, ausgehend von
Alltagssituationen, reflektieren zu kdnnen, ist es zunéchst
notwendig zu klaren, welche Alltagssituationen in der
eigenen Kindertagespflegestelle oder Kindertageseinrich-
tung fur die Kinder wichtig sind. Daflir empfiehlt es sich
aufzuschreiben, welche Situationen fur die Kinder in einem
gewohnlichen Tagesablauf vorkommen und was sie fir
die Kinder bedeuten kénnen. In der folgenden Abbildung
werden typische Alltagssituationen, die in vielen Kinder-
tagespflegestellen und Kindertageseinrichtungen eine
Rolle spielen, sowie ihre mdgliche Bedeutung fir Kinder
skizziert.

Was Alltagssituationen in der Kita und der Kindertages-
pflege fur Kinder bedeuten kénnen ...

Alltagssituationen in der eigenen Kindertageseinrichtung bzw. Kindertagespflegestelle entdecken und reflektieren

Die Mahlzeiten

... bedeutet fur die Kinder, sich in der
jeweils anderen Lebenswelt zu orientie-
ren, ist mit einem Wechseln

von Personen verbunden, u.v.m.

... und fir lhre Kinder?

Die Garderobe

... kann fur die Kinder ein Ort sein, an

auszuziehen, in dem sie Kinder aus an-

. deren Gruppen treffen kénnen, u.v.m. | | was heute passiert, zusammen zu spie-

... und fir lhre Kinder?

Das Freispiel Konflikte

... ist fur die Kinder ein Zeitraum, in

... sind fur die Kinder verbunden mit
Essen und Trinken, satt werden, sich :
mit anderen unterhalten, sie bieten 3
Fixpunkte im Tagesablauf, u.v.m. :

... und fir Ihre Kinder?

Der (Morgen)Kreis
... kann es den Kindern erméglichen zu

 dem sie versuchen, sich alleine an- oder ' | sehen, wer heute da ist, sich als Teil der
i . Gemeinschaft zu erleben, zu erfahren

len, zu singen, u.v.m.

 ...und fir lhre Kinder?

... ist fur die Kinder ein Grundbedjirf-
nis, braucht Vertrauen und Ruhe, kann
mit unterschiedlichen Bedurfnissen
verbunden sein, u.v.m.

... und fir lhre Kinder?

. Aufrdumen

... kann fur die Kinder bedeuten,
i Anweisungen der Erwachsenen zu be-
« folgen, sich zu langweilen, Ordnungs-

systeme zu erkennen, neue Ordnun-
| gen zu erfinden, u.v.m.

« ...und fir lhre Kinder?

‘
i

i

‘

i dem sie ihren eignen Interessen nach-
. gehen kénnen, alleine oder zusammen
! ihre Fantasie spielen lassen kénnen,

' sich mit anderen Kindern auf Regeln

¢ einigen, u.v.m.

‘

i

‘

... und fir lhre Kinder?

Das AuBBengelénde

... ist fir die Kinder ein Ort, an dem sie

3 toben, klettern, matschen, schaukeln
oder sich versstecken konnen, Natur

: begegnen, Kinder anderer Gruppen

i treffen, u.v.m.

... und fir lhre Kinder?

‘
: |
' ...sind fur Kinder mit heftigen Gefih- ; i
© lenverbunden, erméglichen esihnen 3
. zu erkennen, dass es verschiedene |
Interessen geben kann, sich mit Regeln | i
© auseinanderzusetzen, nach Lésungen 3
3 zu suchen, u.v.m. o
i ‘

‘
i
i

" ...und fir lhre Kinder?

Der Waschraum

i . istfur die Kinder ein sehr kérper- :
© naher Ort, an dem sie gewickelt
. werden oder auf die Toilette gehen, 1
3 an dem sie sich waschen oder sich die :
© Zahne putzen, der Méglichkeiten fiir :
© Spiele und Experimente bietet, z.B.
: mit Wasser, u.v.m. :

... und fiir lhre Kinder?



Auch wenn viele dieser Alltagssituationen vermutlich in al-
len Formen der Kindertagesbetreuung eine Rolle spielen,
hat doch jede Kindertagespflegestelle oder Kindertages-
einrichtung ihre eigenen wiederkehrenden Alltagssituati-
onen und damit verbundene Abldufe und Gewohnheiten.
Daher gilt es jeweils konkret zu klaren: Welche Alltags-
situationen bestimmen unseren Tagesablauf? Welche
Bedeutungen haben sie fur die Kinder und fir die pada-
gogischen Fachkrafte? Gibt es ggf. institutionelle Aspekte
(Rahmenbedingungen, Abldufe, organisatorische Anforde-
rungen), die in sie hineinwirken?

Anregung fiir die Entdeckung und Reflexion
von Alltagssituationen in der eigenen Kinder-
tagespflegestelle bzw. Kindertageseinrichtung

> Welche Alltagssituationen bestimmen den Tages-
ablauf?
In einem ersten Schritt empfiehlt es sich zu sam-
meln, welche Alltagssituationen einen gewdhnli-
chen Tag in der eigenen Kindertagespflegestelle
bzw. Kindertageseinrichtung bestimmen.

> Welche Bedeutung kénnen die verschiedenen
Alltagssituationen fir die Kinder haben?
AnschlieBend gilt es, diese Alltagssituationen aus
der Perspektive und unter Beteiligung der Kinder
zu betrachten: Welche Bedeutung haben diese
Alltagssituationen fur die verschiedenen Kinder?

> Welche Bedeutung haben die verschiedenen All-
tagssituationen fir die pddagogischen Fachkréfte?
Fur die paddagogischen Fachkrafte kénnen in den
Alltagssituationen andere Aspekte wichtig sein als
fur die Kinder. Hier kénnen Erziehungsziele eine
Rolle spielen, organisatorische Aspekte (wie perso-
nelle, raumliche oder zeitliche Faktoren) oder auch
bisherige unreflektierte Routinen.

KAPITEL 4

4.7.2 ,Padagogische Wimmelbild-
Geschichten’ als fachliches
Reflexionsinstrument nutzen

Der Arbeitsalltag pddagogischer Fachkréfte in Kinderta-
geseinrichtungen und der Kindertagespflege ist von einer

hohen Komplexitat gekennzeichnet - sowohl hinsichtlich
der Vielzahl und Unterschiedlichkeit von Menschen, mit
denen sie zu tun haben, als auch in Bezug auf die fach-
lichen Standards, die es zu beriicksichtigen gilt. Didak-
tisches Handeln in Kindertageseinrichtungen und der
Kindertagespflege ist davon geprégt, dass es zwar auch

in didaktisch reduzierten Situationen wie Angeboten und
Projekten stattfindet, aber zu einem grof3en Teil in komple-
xen (wimmeligen’) Alltags-Settings, in denen vieles gleich-
zeitig passiert. Hier sind die padagogischen Fachkrafte
gefordert, spontan zu reagieren.

Der Hintergrund des professionellen Handelns in der
Kindertagesbetreuung lasst sich mit einem Wimmelbild
vergleichen. Einen exemplarischen Eindruck von der
Vielfalt und der Gleichzeitigkeit des Alltags einer Kinder-
tageseinrichtung gibt das folgende Wimmelbild. Die hier
abgebildeten Situationen wie BegriiBung, Mahlzeiten,
Hygienetatigkeiten, Spielen etc. finden sich auch in der
Kindertagespflege. Es wird deutlich: Die didaktische
Umsetzung der Leitlinien fur Bildung und Erziehung erfor-
dert eine hohe fachliche Kompetenz der padagogischen
Fachkréafte.
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,Situationen und Handlungsanforderungen im frihpada-
gogischen Alltag sind dadurch gekennzeichnet, dass sie -
als Interaktionssituationen - nicht standardisierbar sind; sie
sind oft hochkomplex, mehrdeutig und vielfach schlecht
vorhersehbar.” (Robert Bosch Stiftung GmbH 2011, S. 39).
Professionelles Handeln in der Kindertagesbetreuung
bedeutet daher, einerseits in Alltagssituationen spontan zu
handeln, andererseits die Situationen fachlich zu reflek-
tieren, also im Nachhinein alleine oder mit anderen zu
rekonstruieren, wie sich in dieser Situation und im padago-
gischen Handeln fachliche Standards gezeigt haben.

Daflr bedarf es offener Beobachtungen in Alltagssitu-
ationen: Was machen die Kinder und die Fachkrafte in
einer konkreten Situation? Durch das Aufschreiben dieser
Beobachtungen entstehen kurze Geschichten. Dabei wird
in der Regel schnell deutlich, dass auch in diesen kurzen
Beobachtungsfrequenzen viele Dinge gleichzeitig und
durcheinander geschehen. Daher werden solch aufge-
schriebene Beobachtungen im Folgenden als ,pdda-
gogische Wimmelbild-Geschichten’ bezeichnet. Diese
Wimmelbild-Geschichten’ kdnnen dann anhand der in
den vorangegangenen Kapiteln beschriebenen fachlichen
Anforderungen reflektiert werden.

Im Folgenden werden mégliche ,pddagogische Wimmel-
bild-Geschichten’ aus sechs Alltagssituationen vorgestellt:
Mabhlzeiten, Freispiel, BegriBung, Waschraum, Konflikte
sowie Ruhen und Schlafen. An sie werden sieben Fragen,
die sich aus den Kapiteln der Leitlinien fir Bildung und
Erziehung ergeben, gestellt und beispielhaft beantwortet.

KAPITEL 4

1. Was konnte in dieser Situation fir die Kinder wichtig
sein?

2. Welche Bildungsthemen der Kinder kdnnte diese
Situation beinhalten?

3. Welche Erziehungsziele kdnnten die padagogischen
Fachkréfte in dieser Situation haben?

4. Wie kdnnten die padagogischen Fachkréfte in dieser
Situation die Handlungsprinzipien berticksichtigen?

5. Welche Handlungsmaglichkeiten kénnten sich aus
dieser Situation fur die pddagogischen Fachkrafte
ergeben?

6. Wie kdnnte man in dieser Situation mit den Kindern
in Dialoge Uber ihre Bildungsprozesse kommen
(Bildungsdialoge)?

7. Welches Dilemma kdnnte entstehen?

Die exemplarischen Antworten in den folgenden ,pada-
gogischen Wimmelbild-Geschichten’ sind weder vollstén-
dig noch ,beste Praxis’, sondern geben Anregungen zur
Diskussion. Sie unterstiitzen damit die Absicherung eines
reflektierten Erfahrungswissens’, das zum Kern professio-
nellen Handelns gehort (Nentwig-Gesemann et al. 2011,
S. 9). Durch die grafische Zusammenfihrung auf einer
Seite geraten gleichzeitig mégliche Zusammenhange
zwischen den Reflexionsfragen in den Blick (beispielsweise
zwischen der vermuteten Perspektive der Kinder und dem
Handeln der pddagogischen Fachkrafte oder zwischen
den Handlungsprinzipien und dadurch mdglicherweise
entstehender Dilemmata etc.). So kdnnen einzelne fachli-
che Perspektiven reflektiert werden, ohne die Komplexitat
der Situation zu vernachlassigen.

Letztlich geht es aber immer darum, die eigene Praxis

fachlich zu reflektieren. Als Anregung dazu dient das letzte
Arbeitsblatt.
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Was kénnte in dieser Situation fir die
Kinder wichtig sein? (kapitel 1.1.1)

* ich mochte meine Mama wie jeden Tag rasch

aus der TlUr schubsen

¢ ich mdchte meine neue Kette zeigen

Sehen Ste weitere mogliche Dilemmata?
vond wie witrden Ste handeln?

¢ ich mdchte, dass mein Opa noch etwas da bleibt

p \\

Welches Dilemma konnte entstehen? Wus innte i dieser Situation fizr die Kinder
Momme (Fachkraft) muss wiederholt spontan noch wichtig setn?
entscheiden, ob er sich erst den Kindern oder
den Erwachsenen zuwendet, oder ob er den
Vor der Ein-

organisatorischen Anforderungen (Telefon,

Tablet) Vorrang gibt. gangstlir hat sich

ein kleiner Stau gebil-
det. Frau M. (Mutter) bringt
gerade die Zwillinge Lisa und
. ( l Jayden. Zwei Vater unterhalten
\ g sich angeregt auf Farsi, ihre Kinder
sind schon im Haus. Pia schubst gera-
de ihre Mama aus der Tir. Pia hat es eilig,
denn sie will Mira (Fachkraft) unbedingt
ihre neue Kette mit dem Kreuz zeigen, die
ihre Patentante ihr gestern nach dem Gottes-
dienst geschenkt hat.

5000000000

Wie kénnten padagogische Fachkréfte hier
mit den Kindern in Dialoge iiber ihre Bildungs-
prozesse kommen (Bildungsdialoge)?

(Kapitel 4.5)

Frau M. schléngelt sich mit dem Zwillingswa-
gen vorbei und stellt ihn neben der Tir ab.

Momme (Fachkraft) macht hin und wieder Fotos davon, Die Kinder steigen aus. Im Eingangsbereich

was die einzelnen Kinder nach dem Ankommen haufig gl emmEn Wien S Memme (Feil e

gern als erstes machen. Spéter spricht mit ihnen darlber, fireteliy 2w, eler i elte [Mnel unel 1 Fo-

wie ihnen dies hilft, sich in der Einrichtung wohlzufihlen
und klebt die Bilder mit ihnen gemeinsam in die Portfolios.

milien begriBt. Auf seinem Tablett tragt er
ein, wer da ist. ,Guten Morgen! Schon, dass
ihr da seid!” Frau M. will noch schnell etwas
mit der Leitung besprechen. Momme bittet

Zoer wund wie witrden Ste gemeinsam mit denw 4 3 bes
wveriber d sie, kurz am Tisch in der Elternecke Platz zu

i i { ttwation reflektieren? . o :
Kinderw iber diese Situation refl nehmen. Die Zwillinge sind schon losge-

laufen. Sie wollen heute das Brot fiirs
Frihstlick mitbacken. Hoffentlich ist
es noch nicht zu spat!

Welche Handlungsmaglichkeiten kdnnten sich aus dieser Situation
fir die padagogischen Fachkréfte ergeben?

eprel 4 Haben Sie weitere tdeen fiur das )
piidagogische Handeln der Fachiriifte?

Die pddagogischen Fachkréfte kénnten ...

... in Alltagssituationen darauf achten, dass sie den Familien signalisieren, ihr Kind in Ruhe verabschieden
zu durfen und ,eilig’ verabschiedeten Kindern ausreichend Zeit zum Ankommen geben

... jeden Morgen ein Angebot vorhalten (hier z.B. Brotbacken), um den Kindern den Einstieg in den Tag
zu erleichtern, die nicht gleich ins freie Spiel starten mochten

... einzelnen Themen in einem Projekt nachgehen: z.B. ,100 Arten Hallo und Tschiss zu sagen”

... bei der Gestaltung des Raums in Eingangsbereichen darauf achten, dass Eltern Raum haben zum AL 0
,Schnacken’, Warten oder Verweilen




Helene

kommt an der
Hand eines &lteren N\
Mannes herein. Momme be- =
merkt, dass sie ihn ganz festhalt

und hockt sich zu ihr herunter. Das
Telefon klingelt. ,Hallo Helene, zieh
doch schon mal deine Puschen an, ich
bin gleich bei dir”, sagt er, nimmt am Te-

lefon eine Krankmeldung entgegen und
tragt sie in das Buch ein. ,Ganz schon viel
los heute!”, stellt er fest. Helene, jetzt in Haus-
schuhen, halt weiterhin die Hand des Mannes
fest, der erfolglos versucht, sich zu verabschie-
den. ,Du sollst noch nicht gehen!”, beschwert
sie sich leise und ihre Unterlippe beginnt zu
zittern.

.Moin! |k bin Helene ehrn Grootvader un just
op Besddk bi de Kinner.” - ,Ach so”, Momme
zwinkert Helene zu und wendet sich dann
dem GroBvater zu. ,Sie kénnen gern mit rein-
gehen, melden Sie sich aber bitte einmal
bei Mira. Das ist Helenes Bezugserziehe-
rin, erster Raum links.” Er deutet in den

Flur, wahrend Helene ihren Opa schon

hinter sich herzieht. Momme nimmt

einen Schluck Tee und ordnet die

Papiere auf seinem Pult.

,J
Welche Bildungsthemen der Kinder kénnte
diese Situation beinhalten?

(Kapitel 3)
* sich verabschieden und in der Kita ankommen

(Gesundheit, Kapitel 3.2)
* verschiedene Sprachen horen (Sprache, Kapitel 3.3)

» unterschiedliche Mutter und Vater erleben
(Kultur, Kapitel 3.5)

e der Fachkraft beim Umgang mit dem Tablet zusehen
(Digitalisierung, Kapitel 3.7)

Uber Familienreligionen sprechen (Religion, Kapitel 3.6)

Gt es weitere eildungsthemen

der Kinder, die sich in dieser

. ,
Situation versteokenw kbnmnten?

S

Welche Erziehungsziele kénnten

die padagogischen Fachkréfte in dieser
Situation haben?

(Kapitel 1.1.2)

Die Fachkrafte haben das Ziel, dass die Kinder ...

... den Ubergang von der Familie in die Einrichtung
fur sich emotional gut bewéltigen

... sich zwischen verschiedenen inhaltlichen

Angeboten entscheiden kénnen

... akzeptieren, dass Familien sehr unterschiedlich
sein kdnnen

welche Evziehungsziele hiitten Sie

n dieser Situation wnd warum?

Sind sie sich daridber elnig bm Team
oder gibt es unterschiedliche Positionen?

s

3

e E—

Die pddagogischen Fachkréfte ...

(Kinderschutz, Kapitel 2.3)

... bieten den Kindern regelmaBig an, selbst etwas fiir das gemeinsame Frihstlick herzustellen ...

(Nachhaltigkeit, Kapitel 2.4)

Wie konnten die padagogischen Fachkréfte in dieser Situation
die Handlungsprinzipien beriicksichtigen? (apitel 2)

... achten das Recht der Kinder selbst zu entscheiden, wie sie sich
begrifBen und verabschieden ... (Demokratische Partizipation, Kapitel 2.1)

... gestalten das Ankommen so, dass sich alle Familien willkommen fihlen ...
% (Inklusion und Antidiskriminierung, Kapitel 2.2)

... erkennen die AuBerungen von Helene als Beschwerde und beriicksichtigen sie ...

wie kinnten Ste die
Handlungsprinzipien
noch bericksiehtigen?




Mahlzeiten

Was konnte in dieser Situation fiir die

Kinder wichtig sein? (kapitel 1.1.1)

@ %v * ich mochte essen, was mir schmeckt und auch

die Wurst probieren

* ich sitze gerne neben meinen Freund*innen

* mir geféllt es, mich beim Essen zu unterhalten

was kinnte in dieser Situation fir die Kinder

noch wichtig setn?

7 Welches Dilemma kénnte entstehen?

In dieser Situation muss sich Frauke (Fachkraft)
entscheiden, ob sie das Selbstbestimmungsrecht

Milas zu essen, was sie mdchte, achtet oder einschrankt
und damit den Wunsch der Eltern durchsetzt.

Es ist Frih-

stlickszeit. An der

Wand hangt ein Plan,

auf dem Bilder von den Kin-

dern sind, die das Fruhstick mit

vorbereiten. Heute sind Torge und

Duc die Tischdecker’. Sie stellen auf

jeden Tisch vier Teller und Glaser sowie

ein Glas mit Besteck. Dann holen sie den

Kinder-Servierwagen mit Tee und Obst

aus der Kiche. Zum Schluss lauft Duc noch

schnell zu dem Korb mit Kastanien, die sie

gestern gesammelt haben, und legt auf jeden
Tisch eine Kastanie. Jetzt ist er zufrieden.

Sehen Ste weitere mogliche Dilemmata?
vond wie witrden Ste handeln?

5000000000

Wie kénnten padagogische Fachkréafte hier
mit den Kindern in Dialoge iiber ihre Bildungs-
prozesse kommen (Bildungsdialoge)?

(Kapitel 4.5)

Ihr Frihstlck haben die Kinder in einer Box von
zu Hause mitgebracht. Torge hat heute ein Brot
mit einer dicken Scheibe Wurst in seiner Box.

Frauke (Fachkraft) hat gemeinsam mit den Kindern ver-
Er beift mit Genuss hinein und macht: ,Mmh.”

schiedene Dinge gesammelt und auf das Fensterbrett
gelegt. Dort liegen ein Ei, das Buch tber Hilhner sowie
Fotos des Bauerhofbesuches. Zusammen erinnern sie sich

Duc, der neben Torge sitzt, verzieht sein Ge-
sicht. Er mag keine Wurst. In seiner Frih-
stlcksbox ist ein Schalchen mit Reis und ei-

ner braunen Sof3e. Er greift nach dem Loffel.
,Du isst ja schon Mittag,” stellt Torge fest.

,Quatsch!” lacht Duc. ,Man kann ganz un-
terschiedlich frihsticken,” sagt Frauke

(Fachkraft).

noch einmal daran, was sie erlebt haben (Hihner baden
tatsachlich im Sand!). Sie sind richtige Expert*innen
fir Hihner geworden.

worilber und wie witrden Ste gemelnsam mit den
Kindern iber diese Situation reflertieren?

N i
1 Welche Handlungsmaglichkeiten kénnten sich aus dieser Situation

fir die padagogischen Fachkréfte ergeben?

aptel 44 Haben Ste weitere (deen fiur das padago
Handeln der Fachkrifte?

glsche

Die padagogischen Fachkrafte kénnten ..
.in Alltagssituationen darauf achten, dass fir alle Kinder gentigend zu essen und trinken da ist
.. als Angebot einen Ausflug zum Bauernhof von Sergios Oma planen

. ein Projekt initiieren zum Thema ,Wie man friihstiicken kann '

.. bei der Gestaltung des Raums auf einem Board jeweils Fotos der wichtigsten
Nahrungsmittel des Mittagsessens bereitstellen
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Welche Bildungsthemen der Kinder kénnte
diese Situation beinhalten?
(Kapitel 3)

e sich beim Essen zu unterhalten (Kommunikation,
Kapitel 3.3)

* Teller und Gléser zahlen (Mathematik, Kapitel 3.4)
« den Tisch 'schon’ decken (Asthetik, Kapitel 3.1)

* sich fur die Gruppe als Tischdecker*innen’ engagieren
(Gesellschaft, Kapitel 3.5)

e Anerkennung des zu Hause Ublichen Essens durch

Erwachsene erfahren (Antidiskriminierung, Kapitel 3.5)

Sie  selbst <X
hat heute ein ge-

kochtes Ei dabei, das sie
sorgsam in Scheiben schnei-

Gt es weitere BLLoluwgs”chemew
der Kinder, die sieh tw dieser
Sttuation versteokenw kbnnten?

det und auf ihr Brot legt. Sergio

erzahlt, dass auf dem Bauernhof

von seiner Oma auch Huhner sind

und er manchmal die Eier sammeln
darf. ,HGhner baden im Sand,” weil3 Mila.
Torge lacht ,Im Sand kann man doch nicht

baden!” ,Aber Hithner kénnen das!” ist Mila Welche Erziehungsziele kénnten
sicher. ,Wollen wir nachher mal in unserem - die padagogischen Fachkréfte in dieser
Tierbuch nachschauen, ob Hihner im Sand Situation haben?

. o
baden kénnen?” fragt Frauke. (Kapitel 1.1.2)

Mila, verzehrt genusslich ihren Apfel. Als Frau-
ke sie fragt, ob sie ein Stlick Banane probie-
ren mochte, sagt sie: ,Mag ich nicht. Die sind
so weich im Mund.” Als Torge mitteilt, dass

Die Fachkrafte haben das Ziel, dass die Kinder ...

... sich in der Einrichtung engagieren und Dienste
fur die Gemeinschaft Gbernehmen

er satt ist, fragt sie ihn: ,Darf ich deine Wurst ... wissen, dass sie Uber ihren Korper selbst
haben?”. Frauke, die wei3, dass Milas Eltern bestimmen diirfen

Vegetarier*innen sind, schreitet ein und sagt: ... Hunger, Durst und Sattigung nachsptren und
.Deine Eltern mochten nicht, dass du Wurst % sich am Tisch selbstandig versorgen

isst.” Aber Mila hat schon das Stlick Wurst ... eigenstandig Antworten auf Fragen finden

in der Hand und legt ihr letztes Stlick

welche Erziehungsziele hitten Sie
Apfel darauf. Nun will sie ,Apfelwurst”

n dieser Sttuation uno warnm?
Sind sie sich dariiber einig bm Team
oder gibt es unterschiedliche Positionen?

essen.

Wie konnten die padagogischen Fachkréfte in dieser Situation
« die Handlungsprinzipien beriicksichtigen? (kapitel 2)

Die pddagogischen Fachkréfte ...

... stellen auf unterschiedlichen Wegen Transparenz darliber her, welche

Rechte die Kinder haben ... (Demokratische Partizipation, Kapitel 2.1) o
wie kinnten Ste die
Ha deuwgsPriwzi‘PLew
der Kinder ... (Inklusion und Antidiskriminierung, Kapitel 2.2) ool beriioksiontigen?

... respektieren die unterschiedlichen Frihsticksgewohnheiten

... akzeptieren das Recht der Kinder, selbst tiber ihren Kérper zu
entscheiden, Kinder missen nicht probieren ... (Kinderschutz, Kapitel 2.3)

... achten darauf, jahreszeitliches und regionales Obst anzubieten ... (Nachhaltigkeit, Kapitel 2.4)




Was kdnnte in dieser Situation fir die
«» Kinder wichtig sein? (kapite/ 1.1.1)

« ich gehe gerne in Ruhe auf die Toilette

* ich finde meinen Korper interessant

* ich méchte beim Wickeln vorsichtig angefasst werden

Welches Dilemma konnte entstehen? was kinnte in dieser Situation fiur die Kinder

Lehtio setn?
In dieser Situation muss sich Sergej (Fachkraft) woch wiehtig

entscheiden, ob und wie lange er das Spiel mit
Wasser und Seife zuldsst und ob und wann er

Im Bad halt

Tomte mit einer

Hand den Wasserhahn

zu und lasst das Wasser mal

einen schonenden Umgang mit Ressourcen

anmahnt und durchsetzt.

Sehen Ste weitere mogliche Dilemmata?

’ flieBen, mal spritzen. Er ist sicht-
Lnd wie witrden Ste handeln?

lich darliber erfreut, dass er den
Wasserstrahl beeinflussen kann. Dilay,
die langere Zeit auf dem Klo verbracht
hat, kommt strahlend aus der Klokabine.
,Guck mal, wie viel Kacka!”. ,lh!" findet
Tomte und hélt sich die Nase zu. Dilay spllt,
nimmt sich eine Menge Seife und formt mit
den Hénden einen Trichter unter dem Wasser-
hahn. Jetzt macht sie mit Tomte aus der Wasser-
eine Schaumfontane. Wie das spritzt und blub-
bert!

05000000000

6 Wie kénnten padagogische Fachkréafte hier
- mit den Kindern in Dialoge tiber ihre Bildungs-
S

prozesse kommen (Bildungsdialoge)?

(Kapitel 4.5)
Sergej (Fachkraft) kommt mit vier jingeren Kin-
dern in den Raum, zieht die Treppe am Wickel-
tisch hervor und ldsst Summer die Stufen er-
klimmen. Die drei anderen Kinder holen sich je
einen kleinen Badezimmerteppich und begin-
nen, sich fur das Schlafen umzuziehen. Bevor
Danilo sich die Schlafanzughose anzieht,
geht er zum bodentiefen Spiegel und be-

trachtet sich von allen Seiten. Dabei mur-
G% melt er vor sich hin: ,Po. Penis.”
{5

 ——

5 Welche Handlungsmaglichkeiten kénnten sich aus dieser Situation
- fir die pddagogischen Fachkréfte ergeben?
(Kapitel 4.4) Haben Sie weitere (deen fitr das
, a ?
Die padagogischen Fachkrifte kénnten ... pidagogische Handelw der FachRrdfte?
in Alltagssituationen darauf achten, dass Kinder nach eigenem Ermessen entscheiden

Sergej (Fachkraft) spricht mit den Kindern bei der Kérper-
pflege darliber, was sie schon alles selbst kénnen: zum

Beispiel wenn die Kinder beim Wickeln mitwirken, sie zur
Toilette gehen oder sich die Hdnde waschen.

worilber und wie witrden Sie gemeinsam mit den
kindern itber diese Situation reflektieren?

kénnen, wann sie die Toilette nutzen bzw. gewickelt werden wollen

als Angebot Experimente mit verschiedenen Aggregatzustanden von Wasser,
mit Schaum, Creme, verschiedene Bechern, Sieben, etc. planen

bei der Gestaltung des Raums Uberlegen, wie sie den Waschraum nicht nur funktional

... einzelnen Themen in einem Projekt nachgehen: Wie wir Wasser sparen kénnen’
sondern mit den Kindern als Wobhlfiihloase’ gestalten kénnten
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Welche Bildungsthemen der Kinder kénnte
diese Situation beinhalten?
(Kapitel 3)

e mit Wasser und Seife experimentieren
(Naturwissenschaften, Kapitel 3.4)

* sich Uber Ausscheidungen freuen bzw. sich davor
ekeln (Gesundheit, Kapitel 3.2)

* Regeln im Bad beachten (Gesellschaft, Kapitel 3.5)

« sich anschauen, Koérperteile benennen
(Kérper, Kapitel 3.2)

¢ die Mechanik von Wasserhahn, Toilettenspilung und

R Seifenspender betatigen (Technik, 3.4)

det sich wieder cilbt es weitere Bildungsthemen

der Kinder, die sich in dieser
i ,
Situation verstecken kbnnten?

Summer zu, die oben am

Wickeltisch angekommen ist

und sagt zu ihr: ,Ich méchte dich

jetzt wickeln. Kannst du dich bitte
hinlegen?” Summer zdgert. Sergej
wartet einen Moment und halt ihr die
Hand hin: ,Soll ich dir beim Hinlegen hel-
fen?” Summer greift seine Hand und I&sst

Welche Erziehungsziele kénnten

- die padagogischen Fachkrdfte in dieser
Situation haben?
(Kapitel 1.1.2)

sich langsam auf den Ricken plumpsen. Sie
zeigt auf ihren FuB: ,Den erst!” fordert sie Ser-
gej auf. ,Ok” lacht Sergej, und héalt Summers
Hosenbein gerade so hoch, dass Summer ihren

Pl guit herziszichen lenn. Als diz beiden mic Die Fachkréafte haben das Ziel, dass die Kinder ..

dem Wickeln fertig sind, klettert Summer auf
... naturwissenschaftlichen Phdnomene entdecken

Sergejs Arm. ,Tomte, Dilay, ich mochte nicht,
dass endlos Wasser verschwendet wird. Wasser
ist kostbar”, sagt er im Gehen und stellt dabei
mit der freien Hand den Wasserhahn aus.

... in Bezug auf Kérperhygiene selbstandig werden

... ihre korperlichen Selbstbestimmungsrechte
kennen und diese einfordern

... schonend mit Ressourcen umgehen
welche Evziehungsziele hiitten Sie
n dieser Situation wnd warum?

Sind sie sich daridber elnig im Team
oder gLbt es unterschiedliche Positionen?

§ g )

~

Wie kénnten die padagogischen Fachkrifte in dieser Situation %sg .
- die Handlungsprinzipien beriicksichtigen? (kapite! 2) <

ISR
Wie kinnten Ste die

Handlungsprinzipien
... respektieren das Recht der Kinder Uber ihren eigenen Kérper noch beriicksichtigen?

Die pddagogischen Fachkréfte ...

zu bestimmen ... (Demokratische Partizipation, Kapitel 2.1)

... unterstitzen die Kinder dabei, sich entsprechend ihren aktuellen Fahigkeiten moglichst
selbsténdig an- und auszuziehen ... (Inklusion und Antidiskriminierung, Kapitel 2.2)

... beziehen die Kinder beim Wickeln in jeden Schritt geduldig ein und tun nichts, ohne dem Kind
eigenen Handlungsspielraum einzurdumen ... (Kinderschutz, Kapitel 2.3)

... achten auf einen ressourcenschonenden Umgang mit Wasser, ohne die Kinder in ihrer
Experimentierfreude zu stark zu begrenzen ... (Nachhaltigkeit, Kapitel 2.4)




Was kénnte in dieser Situation fir die

mich

i

Sehen Sie weitere mbgliche Bilemm
vnd wie witrden Ste handeln?

l Wie kdnnten padagogische Fachkréfte hier

darauf

Kinder wichtig sein? (kapitel 1.1.1)

« die Geschichten von Fernseh-Serien beschéftigen

¢ ich habe gerne Sachen mit meinen Lieblingshelden

e ich mdéchte der Katze helfen

Welches Dilemma kénnte entstehen?

Farah (Fachkraft) konnte vor der Entscheidung

was kpnnte tn dieser Sttuatton fiar
die Kinder noch wichtig setn?

stehen, ob sie Lotta beim Klettern Hilfe anbietet
oder ihr vertraut, dass sie ihre Féhigkeiten selbst

gut einschéatzen kann.

ata?

5000000000

mit den Kindern in Dialoge Uber ihre Bildungs-
prozesse kommen (Bildungsdialoge)?

(Kapitel 4.5)

Farah (Fachkraft) regt die Kinder beim Anschauen des
Stop-Motion-Films an, sich noch einmal daran zu erinnern,
welche vielen kleinen Schritte sie gegangen sind, um den

Film herzustellen. Das war ganz schén viel Arbeit, obwohl
der Film am Ende ganz kurz ist!

Womber uw\,al wie witrden Sie gemeinsam mit den

Kindern itber diese Situation reflektieren?

Lotta und

Tassilo sitzen auf

dem Sandkastenrand,

um sie herum verschiedene

Holztiere und Spielzeugautos.

Lotta verkiindet: ,lch bin Chase

und das ist mein Polizeiauto.” Zu Tas-

silo, der noch wenig Deutsch spricht,
sagt sie: ,Und du bist Marshall.” Der nickt
und setzt sich den Feuerwehrhelm auf, den
er mit nach drauBen genommen hat. ,Helm”

sagt er. Lotta hat inzwischen zwei Sandeimer
zu einem Turm aufeinandergestellt und ganz
oben die Spielzeugkatze platziert. ,Marshall,
die Katze braucht Hilfe! Wir missen sie retten.”

Farah (Fachkraft) beobachtet das Spielen der
Kinder. Sie erkennt, welchen Film die Kinder
nachspielen. Sie selbst mag die Serie nicht so
gerne, wei3 aber, dass viele Kinder sie sehen
und lieben. Erst vorhin beim Frihsttck ist ihr
wieder aufgefallen, dass die Kinder sich im-
mer wieder Uber Filme unterhalten, die sie
zu Hause gesehen haben. Auch viele Trink-
flaschen der Kinder sind mit diesen Figu-

ren verziert.

i

Welche Handlungsmaglichkeiten kénnten sich aus dieser Situation

fir die padagogischen Fachkrafte ergeben?

(Kapitel 44 Haben Sie weitere tdeen fiur das pitdagogische
Handeln der Fachkrifte?

Die pddagogischen Fachkrafte konnten ...

...in Alltagssituationen das Spiel der Kinder gezielt beobachten

... als Angebot spontan einen Tisch nach drauBen stellen, an dem mit interessierten Kindern
Rettungsleitern und andere Feuerwehrutensilien aus Naturmaterialien hergestellt werden

... einzelnen Themen in einem Projekt nachgehen: z.B. ,Wie die Bilder laufen lernen:

Wir drehen einen Stop-Motion Film”

... bei der Raumgestaltung auch Materialien bereitstellen, mit dem Kinder ihre Medien-

erlebnisse verarbeiten kénnen (z.B. einen groBen Pappfernseher)
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g, St in o7 Welche Bildungsthemen der Kinder kénnte
mOfLOwe,,LL% ser diese Situation beinhalten?

5;/7(2?;”6” bLog = € (Kapitel 3)

« kreative Rollenspiele erfinden (Asthetik, Kapitel 3.1)

¢ mit anderen dariber sprechen, welche Serien
sie mégen (Medien, Kapitel 3.7)

 es wichtig finden, anderen zu helfen (Ethik, Kapitel 3.6)

 einen Turm stapeln, schnell laufen und hoch klettern
(Bewegung, Kapitel 3.2)

e gemeinsam Uber Mut und Zauberei nachdenken

(Philosophie, Kapitel 3.6)
Inzwischen &3

hat sich auch Ma-
lina in das Spiel einge-
mischt. Sie schiebt ein Feu-

Gt es weitere BLLaluwgstcV\fiWWW
der Kinder, die sich in dieser
Situation verstecken Rnnten?
erwehrauto an den Turm und
verkiindet: ,Ich bin Sam. Mein Feu-
erwehrauto hat eine lange Leiter.” Als

sie die Leiter an den Turm legen will, f
kippt dieser mitsamt der Katze um. ,Ohh!

Katze!” ruft Tassilo. Er greift zum Kranken-

wagen. ,Ja, wir missen die Katze ins Kran- Welche Erziehungsziele konnten
kenhaus bringen!” bestéatigt Lotta. Mit lautem die pﬁdagogischen Fachkrafte in dieser
,Laltd, lalaa” sprinten die Kinder zum Klet- Situation haben?

tergerUst. Malina ist zuerst da. ,Los, rauf zum

(Kapitel 1.1.2)

I

Katzenarzt!” ruft sie. Lotta, deren rechtes Auge
abgeklebt ist, b|e|bt Zégernd stehenl Wéhrend Die Fachkréﬂ:e haben das Ziel, dass d|e Kinder
Tassilo und Malina schon fast oben sind. ,Kei- ...im Freispiel kreativ sind

Angst, k f, mein Armband beschutzt
neANGsL komm raut, mein Armband beschutz ... ihre (Medien-)Erlebnisse verarbeiten und

uns!” ruft Malina Lotta zu. ,Wie soll uns denn ) .
Medienkompetenz entwickeln

das Armband beschltzen?!” fragt Lotta und
tippt sich an die Stirn. ,Das hat Zauberkraft!”
- ,In echt?” fragt Lotta und Uberlegt, ob sie
Malina glauben soll.

... kooperativ zusammen spielen

... ihre motorischen Fahigkeiten weiterentwickeln

welche Evziehungsziele hiitten Sie

n dieser Sttuation und warum?

Sind sie sich daritber einig im Team
oder gibt es unterschiedliche Positionen?

) -

: .

Wie kdnnten die padagogischen Fachkrifte in dieser Situation
die Handlungsprinzipien beriicksichtigen? (kapitel 2)

wie kinnten Sie die

Handlungsprinzipien

... respektieren das Recht der Kinder, selbst zu entscheiden, noch beritcksichtigen?
was sie spielen ... (Demokratische Partizipation, Kapitel 2.1)

. Die pddagogischen Fachkrafte ...

... sind sensibel fir Ausgrenzungsprozesse im Spiel der Kinder und unterstitzen sie
bei der Suche nach Lésungen ... (Inklusion und Antidiskriminierung, Kapitel 2.2)

... greifen Medieninhalte, die die Kinder nachspielen, so auf, dass die Kinder ihre
Medienkompetenzen erweitern kdnnen ... (Kinderschutz, Kapitel 2.3)

... Uberlegen, wie sie das Interesse der Kinder fir das Retten von Tieren aufnehmen kdnnen ...
(Nachhaltigkeit, Kapitel 2.4)




Was kénnte in dieser Situation fir die
Kinder wichtig sein? (kapite/ 1.1.1)

¢ ich mochte auch dann spielen, wenn die anderen

schlafen

* ich mochte selbst entscheiden, ob ich schlafe

* ich mochte, dass mir jemand beim Einschlafen
die Hand halt
was kinnte in dieser Situation fixr
die Kinder noch wichtig sein?

Welches Dilemma kénnte entstehen?

In dieser Situation muss sich Alara (Fachkraft)
entscheiden, neben welchen Kindern sie zum
Einschlafen sitzt, um zum Beispiel ihre Hand zu

Karim und

halten, und welchen Kindern sie zumutet, auch
Kjell toben laut

ohne Kérperkontakt einzuschlafen.

rufend als ,Polizisten’

durch den Flur: ,Haltet den

Diiiieb!” Da geht die Tur des
Schlafraums auf und Alara (Fach-
kraft) steckt den Kopf durch den
Turspalt. ,Psst, hier gehen jetzt Kinder
schlafen. Guckt mal auf das Schild: jetzt
\) O O O O O O O O O ist hier Ruhezeit.” Sie zeigt auf das Schild,
das an der Tur hangt. ,Aber wir sind die Po-
lizei und suchen Verbrecher!” beschwert sich

Wie kénnten padagogische Fachkrafte hier Karim. ,Auch die Polizei muss sich hier an die
mit den Kindern in Dialoge iiber ihre Bildungs- fogeln feltenl’s beboeigs akie, sudit cod

prozesse kommenh (Bildungsdialoge)? bitte eine leise Beschaftigung oder geht nach
drauBen.” - ,Nee, da regnets”, meint Kjell, ,das

Sehen Ste weitere mbgliche Dilemmata?
vond wie witrden Ste handeln?

(Kapitel 4.5) ist gemein.” Dennoch ziehen die beiden ,Poli-

Alara (Fachkraft) legt alle Gegenstande der Ruhekiste auf zisten’ leise schleichend von dannen.
ejne 'Decke uhd fragt die Kindgr, wie sie auf diese Ideen Im Schlafraum hat Alara (Fachkraft) bereits die
fiir die Ruhekiste gekommen sind. Schildkréte angeknipst, die eine leise Melodie
worilber und wie witrden Ste gemelnsam mit den spielt und Sterne in den verdunkelten Raum
kindern itber diese Situation reflektiert? projiziert. Nachdem die Kinder sich an der
Schildkréte gesammelt haben, krabbeln
f einige sofort in ihre Betten. Dort hatten

sie bereits vor dem Essen ihre Schlaf-
sacke und Kuscheltiere platziert.

Pauline schiebt ihr Bett noch ganz
dicht an das von Ira.

Welche Handlungsméglichkeiten kénnten sich aus dieser Situation
fir die padagogischen Fachkréafte ergeben?

(Kapitel 4.4) Haben Ste weitere tdeen fiur das piidagogische
Handeln der FachRrifte?

Die péddagogischen Fachkréfte kénnten ...
...in Alltagssituationen darauf achten, wann ein Kind auch jenseits fester Mittagsruhezeiten
Anzeichen von Midigkeit zeigt
als Angebot einen Kuscheltierkreis machen, in dem Kinder sich gegenseitig ihre

Schlafbegleiter vorstellen l//\ﬁ;f\p
> YT

... einzelnen Themen in einem Projekt nachgehen: ,Wir fillen uns eine Ruhekiste
mit leisen Beschéftigungen fir die Mittagspause” D fé/)

... bei der Gestaltung der Rdume darauf achten, dass in jedem Raum auch eine gemiitliche Rickzugs-
maoglichkeit vorhanden ist (kleine Zelte, Pappkartonh&user, eine Nische mit Vorhang, ...)
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Sl?estzmmm ) Welche Bildungsthemen der Kinder kénnte
Gmo%‘*katz% 9”‘ Aies, diese Situation beinhalten?
él'e“' ode, b; “Gen, (Kapitel 3) Y
lhkf'a kf?h”kn * splren, ob man mide ist und wie man zur Ruhe et
chchh il n . . S
es t4, kommen kann (Kérper, Kapitel 3.2) \ s
* Schlafvorlieben und -gewohnheiten nachgehen " / /
(Kultur, Kapitel 3.5) /

e Visualisierungen ,lesen’ kénnen
(Zeichen/Schrift, Kapitel 3.3)

* die Schlafsituation mit vorbereiten und mitgestalten
(Demokratie, Kapitel 3.5)

* sich gemitlich im Halbdunkeln ein Buch anschauen
(Medien, Kapitel 3.7)
Gibt es weitere Bildungsth

der Kinder, die sich in dieser
b 2
Situation versteokenw ksnmnten?

Alara weil3,

dass Sanna und
. . emen
Ben meistens keinen

Mittagsschlaf mehr machen.

Dennoch fragt sie die Kinder

einzeln: ,Moéchtest du heute schla-

fen, oder lieber leise etwas spielen?”
Sanna mochte ein Buch anschauen, im {7
Zelt, da ist es gemtlich. Ben schaut erst

unentschlossen Sanna hinterher, bleibt

dann aber doch bei Alara. ,Ok. Du bist Welche Erziehungsziele kénnten
heute ganz schén miide, stimmts? Wenn du die piadagogischen Fachkréfte in dieser
doch nicht einschlafen kannst, darfst du auch Situation haben?

nach nebenan zu Soraya (Fachkraft) und Bente

(Praktikantin) gehen”, bekréaftigt Alara und setzt
Sich ZU Pauline und Jara’ d|e zum Einsch'afen Die Fachkréﬂe haben das Ziel, dass d|e Kindel’

(Kapitel 1.1.2)

gern ihre Hand halten, wahrend Ben ihr auf den ... aufeinander Riicksicht nehmen

SchoB klettert und sich einkuschelt. ...wahrnehmen und einordnen kdnnen, ob sie

\
%3/ Y mide sind
; ...in der Lage sind, auf ihre Art und Weise zur Ruhe

zu kommen

... sich gezielt die Unterstlitzung holen, die sie bendtigen

welche Erziehungsziele hitten Ste

in dieser Situation wnd warum?

Sind sie sich dariiber einig bm Team
oder gibt es unterschiedliche Positionen?

Wie kdnnten die padagogischen Fachkrifte in dieser Situation

die Handlungsprinzipien bericksichtigen? (apitel 2)

Die padagogischen Fachkréfte ... wie konnten Ste )oh,,e
Handlungsprinziplen

... erinnern die Kinder in der konkreten Situation an geltende Regeln noch bericksichtigen?

und begriinden diese ... (Demokratische Partizipation, Kapitel 2.1)

...ermdglichen es jedem Kind auf seine Art und Weise zur Ruhe zu kommen ...

(Inklusion und Antidiskriminierung, Kapitel 2.2)

...ermdglichen den Kindern dann Kérperkontakt, wenn der Impuls von den Kindern ausgeht,
und achten dabei sensibel darauf, keine Grenzen der Kinder zu Uberschreiten ...
(Kinderschutz, Kapitel 2.3)

... berlicksichtigen, dass die Betten verschiebbar und auch auBBerhalb der Ruhezeit bespielbar
sind und fir lange Zeit genutzt werden kénnen ... (Nachhaltigkeit, Kapitel 2.4)




Was kénnte in dieser Situation fir die
Kinder wichtig sein? (kapitel 1.1.1)

* ich méchte in Ruhe spielen

* ich méchte nicht, dass mir etwas weggenommen wird

e wenn ich sehr wiitend, erschrocken oder traurig bin,
brauche ich Menschen, die mir helfen

A\

i dieser Situation fitr die Kinder

Welches Dilemma konnte entstehen? was knnte

L ;s
Sonja (Fachkraft) muss sich entscheiden, ob noch wiehtlg setn?

sie bereits eingreift, wahrend sich der Konflikt
anbahnt oder erst einmal abwartend beobachtet, .
Heute st

wie er sich weiter entwickelt. .
der  Bauteppich

gut besetzt. Auf der

einen Seite haben Bad-

ru und Maya aus Bauklotzen

eine Baustelle errichtet. Auf der

anderen Seite hat Sami damit be-

gonnen einen Turm zu bauen. Gerade

beférdert Badru mit dem Spielzeug-

bagger neue Steine zur Baustelle und

|adt sie ab. Ploétzlich schnappt sich Sami

den Bagger ,Meiner!” ruft Badru laut und

greift nach dem Bagger, erwischt aber nur

die Baggerschaufel. Auf der anderen Seite

halt Sami den Bagger ganz fest und ruft ,Ich!

Samiiiiii!”. Nun zerren beide Kinder an dem

Spielzeug. Maya schaut hilfesuchend zu Sonja

(Fachkraft) und zeigt energisch auf den Bagger:
,Den brauchen wir! Wir waren erster!”

Sehen Ste weitere mbgliche Dilemmata?
vond wie witrden Ste handeln?

¢

Wie kénnten padagogische Fachkréafte hier

mit den Kindern in Dialoge iiber ihre Bildungs-
prozesse kommen (Bildungsdialoge)?

(Kapitel 4.5)

Sonja (Fachkraft) blickt mit den Kindern auf die nach dem

Streit gefundene Lésung noch einmal zurlick: Wie sind wir

zu unserer Losung gekommen? War die Lésung fur alle
99 9 Badru zerrt weiter an dem Fahrzeug. Pl6tzlich

macht es knack’ und er hat nur noch die Bag-
gerschaufel in der Hand. Sami zuckt &ngst-
lich zusammen und schaut Badru bése an.
.Meiner put” ruft er laut und beginnt zu
weinen. Badru wirft die Baggerschaufel

in Samis Richtung, trifft aber nur die

Wand. Sami schreit und schlagt

um sich.

i\
Welche Handlungsmaglichkeiten kénnten sich aus dieser Situation
fir die padagogischen Fachkréfte ergeben?
(Kapitel 4.4) Haben Sie weitere (deen fitr das 'Pbiolago@’usahe
Die pddagogischen Fachkréfte konnten .. Handeln der Fachkrifte?
... in Alltagssituationen darauf achten, dass sie Kinder bei der Konfliktlosung begleiten, anstatt Konflikte

gut? Dafir nutzt sie Visualisierungstechniken und bittet
eine Person, die eine der Familiensprachen der Kinder

spricht, zu dolmetschen.

wOmber vw»ol wie witrden Sie gemelnsam wmit den
Kindern iber diese Situation reflektieren?

fur die Kinder zu 16sen
... als Angebot mit den Kindern eine Bewegungsbaustelle im AuBBenbereich errichten
... einzelnen Themen in einem Projekt nachgehen: z.B. ,Schéne Geflihle - unangenehme Gefiihle”

... bei der Gestaltung des Raums darauf achten, dass alle Kinder jederzeit Blickkontakt zu einer Fachkraft
aufnehmen kénnen, wenn sie Hilfe brauchen
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Gerade st

Sonja bei den Kin-
dern angekommen. Sie L5
fangt Samis Hénde in der g/
Luft ab. ,Stopp. Wir haben hier \Q‘%
die Regel, dass niemand verletzt
werden darf.” sagt Sonja und schafft

sich etwas Platz zwischen den Kindern.
Sie setzt sich dazu und schaut abwech-
selnd die Kinder an, wahrend sie ruhig zu
ihnen spricht.

,Sami, du hast dich wohl sehr erschrocken.”
Sami nickt und aus seinem Schreien wir ein

-

/
Welche Bildungsthemen der Kinder kénnte
diese Situation beinhalten?
(Kapitel 3)

e mit dem Bagger Steine zur Spielzeugbaustelle
transportieren (Technik, Kapitel 3.4)

* sich streiten und mit der Durchsetzung von unverhandel-
baren Regeln konfrontiert sein (Demokratie, Kapitel 3.5)

e mit aller Kraft an etwas festhalten (Kérper, Kapitel 3.2)
« die eigenen Gefihle benennen (Sprache, Kapitel 3.3)
« eine gleichberechtigte Begleitung durch Erwachsene

erfahren (Antidiskriminierung, Kapitel 3.5)

Gllbt es weitere eildungsthemen

der Kinder, die sich in dieser
R ,
Situation versteokenw kbnnten?

Welche Erziehungsziele kénnten
die padagogischen Fachkréfte in dieser
Situation haben?

leises Weinen. ,Und ich habe das Gefihl, dass
du sehr witend bist, Badru.” ,Ja, ich Bagger!”
bestatigt er und schnaubt laut Luft aus seiner
Nase. ,Ich bin auch richtig wiitend!” mischt sich
Maya ein und stemmt die Fauste in die Hiften.
.Ja, das sehe ich! Setz dich doch zu uns, Maya”,
meint Sonja. Zu Sami gewandt fragt sie: ,Du
wolltest auch mit dem Bagger spielen, aber
Badru und Maya hatten ihn, stimmts? “ Sami
nickt. ,Und jetzt ist der Bagger kaputt, na
toll!” schimpft Maya.

ﬁ/:/,/n

I

(Kapitel 1.1.2)
Die Fachkrafte haben das Ziel, dass die Kinder ...

... die Regeln ,niemand darf verletzt werden’
selbstandig anwenden

... ihre Gefihle regulieren kénnen
... ihre Gefihle differenziert benennen kénnen

... in Konflikten eigene Lésungen finden

welche Erziehungsziele hitten Ste

in dieser Situation wnd warum?

Sind sie sich dariiber einig bm Team
oder gibt es unterschiedliche Positionen?

S

Die pddagogischen Fachkréfte ...

... unterstutzen die Kinder in Konflikten dabei, anderen ihre Sichtweise
verstandlich machen zu kénnen ... (Demokratische Partizipation, Kapitel 2.1)

... achten darauf, dass alle Kinder die gleiche Méglichkeit haben, ihre Geflihle auszudricken ...

(Inklusion und Antidiskriminierung, Kapitel 2.2)

\ /-
S é/ﬂ
Wie kdnnten die padagogischen Fachkréfte in dieser Situation
die Handlungsprinzipien beriicksichtigen? (kapitel 2)

wie kbnnten Ste die
Handlungsprinzipien
noch beritcksiehtigen?

... verhindern kérperliche Gefahrdung, in dem sie unverhandelbare Regeln durchsetzen ...

(Kinderschutz, Kapitel 2.3)

... nehmen sich Zeit mit den Kindern dariiber nachzudenken, was in dieser Situation gerecht

sein konnte ... (Nachhaltigkeit, Kapitel 2.4)




WIE SIE MIT DEN PADAGOGISCHEN
WIMMELBILDERN

(IM TEAM) ARBEITEN
KONNEN :

Was kénnte in dieser Situation fir
die Kinder wichtig sein? (kapitel 1.1.1)

Versetzen Sie sich in die Lage der einzelnen
Kinder und Gberlegen sie, was in dieser
Situation fur sie bedeutsam sein kénnte
(Nutzen Sie dabei ich-Formulierungen).

Hier geht es um einen Perspektivenwechsel.

7 Welches Dilemma kénnte entstehen?

Sprechen Sie dariber, ob Sie sich in dieser Situation
zwischen zwei sich widerstreitenden Uberlegungen

entscheiden mussen und begriinden Sie lhre Entschei-
dung.

Hier geht es darum, die in pddagogischem Handeln
immer existenten Dilemmata wahrzunehmen und

damit umzugehen. Beobachten Sie

in lhrer Einrichtung
Kinder in einer be-

liebigen Alltagssituati-

l—\

on. Versuchen Sie sich
dabei nicht auf ein Kind
zu konzentrieren, sondern

OO0 000000000

6 Wie kénnten padagogische Fachkrafte hier auf die vielen unterschied-
- Mmit den Kindern in Dialoge tiber ihre Bildungs-

prozesse kommen (Bildungsdialoge)?

lichen Dinge, die parallel
geschehen. Schreiben Sie
die Beobachtung als eine

(Kapitel 4.5)

Sprechen Sie darlber, wie Sie mit den Kindern gemein-
sam auf ihre Bildungsprozesse schauen kdnnen. Uberle-
gen Sie, was die Kinder (auBer sprachliche Anregungen)
daflir bendétigen, um sich erinnern und sich dariber
austauschen zu kdnnen zu kénnen.

Hier geht es darum, es den Kindern zu ermdglichen ihre

eigenen Bildungsprozesse bewusst nachzuvollziehen.

kleine Geschichte auf,
die Grundlage fir die
weiteren Schritten

ist.

5 Welche Handlungsmaéglichkeiten kdnnten sich aus dieser Situation

/N
Y

fir die padagogischen Fachkrafte ergeben?

(Kapitel 4.4)

Sprechen Sie dariber, wie Sie auf Basis ihrer Antworten zu den Fragen 1 bis 4 konkret pddagogisch
handeln kénnten. Bedenken Sie dabei, dass fur die Kinder vor allem lhr Handeln in Alltagssituationen
sowie die Raumgestaltung (inkl. der zur Verfligung stehenden Materialien) bedeutsam sind. Aus lhren
Beobachtungen und Interpretationen kénnen sich auch Angebote und Projekte ergeben.

Hier geht es darum, im padagogischen Handeln an den Erfahrungen der Kinder anzukniipfen und

diese zu erweitern.
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2 Welche Bildungsthemen der Kinder kénnte

diese Situation beinhalten?
(Kapitel 3)

Sprechen Sie darUber, mit welchen konkreten Themen

sich die Kinder in dieser Beobachtung beschaftigen

kénnten. Bedenken Sie dabei, dass dies haufig nicht

eindeutig ist und dass Sie sich letztlich nie wirklich sicher

sein kdnnen, um welches Thema es dem einzelnen Kind
gerade geht.

Hier geht es darum, sich auf die Suche nach den

Themen der Kinder zu machen.

I o laemalen gieli 3 Welche Erziehungsziele kénnten
[ J

es dann darum, diese die padagogischen Fachkréfte in dieser

Szene aus den verschie- Situation haben?

denen Perspektiven der (Kapitel 1.1.2)

Bildungsleitlinien zu reflek-

tieren. Jede Fachkraft hat Ideen davon, was die Kinder lernen

sollten. Sprechen Sie dariiber, welche Erziehungsziele
Ihnen in dieser Situation wichtig sind. Was sollten sich
die Kinder aus lhrer Sicht aneignen und warum? Erzie-
hungsziele kénnen sich u.a. aus den Handlungsprinzipien
(Kapitel 2) und den angestrebten Fahigkeiten der Kinder
(Kapitel 3) ergeben.

Hier geht es darum, sich bewusst zu machen, dass pada-
gogische Arbeit immer mit Erziehungszielen verbunden
ist und sich Gber gemeinsame oder auch unterschiedliche
Erziehungsziele im Team zu verstéandigen.

o -

4 Wie kénnten die padagogischen Fachkréfte in dieser Situation
« die Handlungsprinzipien beriicksichtigen? (kapitel 2)

Sprechen Sie darlber, was Sie in dieser Situation konkret tun kénnten, um Kinder in ihrer Vielfalt
demokratisch zu beteiligen und nicht zu diskriminieren, was Sie tun kénnen, um Gewalt und
Grenziberschreitungen zu vermeiden und wie Sie Nachhaltigkeitsaspekte beriicksichtigen

kénnen (Demokratische Partizipation, Inklusion und Antidiskriminierung, Kinderschutz, Nach-
haltigkeit).

Hier geht es darum, zu reflektieren, was Sie beriicksichtigen sollten, um die Kinderrechte,

die sich in diesen Handlungsprinzipien ausdriicken, in lhrem Handeln umzusetzen. \&




Eigene
Was konnte in dieser Situation fiir die

GeSCh iChte = Kinder wichtig sein?

7 Welches Dilemma kénnte entstehen?

,QOQOOOOOO

6 Wie kénnten padagogische Fachkréafte hier
- mit den Kindern in Dialoge (iber ihre Bildungs-

prozesse kommen (Bildungsdialoge)?

e

/)
{4
Welche Handlungsmaglichkeiten kénnten sich aus dieser Situation
- fir die padagogischen Fachkréfte ergeben?




s

/
{ 2 Welche Bildungsthemen der Kinder kénnte
- diese Situation beinhalten?

WII/ A S A A,

Welche Erziehungsziele kdnnten
- die padagogischen Fachkrédfte in dieser
Situation haben?

:  ————

Wie kénnten die padagogischen Fachkrifte in dieser Situation

- die Handlungsprinzipien beriicksichtigen? (Demokratische Partizipation, Inklusion
und Antidiskriminierung, Kinderschutz, Nachhaltigkeit)
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Kapitel 5

Bildung, Erziehung und Betreuung
in Kooperationen



Kapitel 5:

Bildung, Erziehung und Betreuung

in Kooperationen

Welche Bedeutung hat dieses Kapitel in
den Leitlinien fiir Bildung und Erziehung?

Das Aufwachsen von Kindern gut zu begleiten ist immer
eine Gemeinschaftsaufgabe. Kindertagespflegestellen
und Kindertageseinrichtungen mussen insbesondere
mit den Familien, den vielfaltigen Institutionen und
Akteur*innen im Sozialraum sowie den Schulen zum
Wohle der Kinder zusammenarbeiten. Fir die Gestal-
tung von Kooperationen ist es wichtig, sich zu fragen, ...

..warum diese Kooperationen fir die Bildungsprozesse
der Kinder wichtig sind,

.. wer die konkreten Kooperationspartner*innen sind,

.. welche strukturellen Merkmale diese Kooperationen
beeinflussen kénnen sowie

.. welche fachlichen Anforderungen diese Kooperatio-
nen an die Kindertagesbetreuung stellen.

Kooperation meint eine geplante Zusammenarbeit von
Personen oder Institutionen, um gemeinsame Ziele zu
verfolgen. Das Ziel von Kooperationen in der Kindertages-
betreuung ist die Unterstitzung der Kinder (und ihrer
Familien). Zugleich tragt eine gute Zusammenarbeit zur
Entlastung der padagogischen Fachkrafte bei. Indem

mit Partner*innen im Sozialraum kooperiert wird, miissen
nicht alle notwendigen Unterstitzungsangebote in der
Kindertageseinrichtung oder der Kindertagespflege selbst
vorgehalten werden.

Auch wenn immer wieder von neuem geklart werden
muss, welche Kooperationen in der konkreten Kinder-
tagespflegestelle bzw. Kindertageseinrichtung sinnvoll
sind, spielt die planvolle, aber auch die spontane Zusam-
menarbeit mit den Familien der betreuten Kinder sowie
den Akteur*innen im Sozialraum stets eine Rolle. Kinder-
tageseinrichtungen mussen dariiber hinaus auch mit den

Sozialraum (auch digital)

. ebote

We‘ter? A9 un : NachbarSChaﬂ(en) S Ngeboy
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Leistungen
Schulkindbetreuung
Weiterfihrende
. Schule(n)
ngﬁz;ges_ Grundschule(n)

Biografie des Kindes

Familie(n)

Abb. 9: Kooperationspartner*innen fir Kindertagespflegestellen und Kindertageseinrichtungen
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Grundschulen vor Ort kooperieren. Abbildung 9 ,Koope-
rationspartner*innen fur Kindertagespflegestellen und Kin-
dertageseinrichtungen” gibt einen groben Uberblick iiber
mogliche Kooperationspartner*innen der Kindertagespfle-
ge und Kindertageseinrichtungen, die fir den jeweiligen
Sozialraum konkretisiert werden mussen.

SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz
§ 22a Forderung in Tageseinrichtungen

(2) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen
sicherstellen, dass die Fachkrafte in ihren Einrichtun-
gen zusammenarbeiten

1. mit den Erziehungsberechtigten und Kindertages-
pflegepersonen zum Wohl der Kinder und zur
Sicherung der Kontinuitat des Erziehungspro-
zesses,

2. mit anderen kinder- und familienbezogenen Institu-
tionen und Initiativen im Gemeinwesen, insbeson-
dere solchen der Familienbildung und -beratung,

3. mit den Schulen, um den Kindern einen guten
Ubergang in die Schule zu sichern und um die
Arbeit mit Schulkindern in Horten und altersge-
mischten Gruppen zu unterstutzen.

[...]

5.1 Kooperationen in der
Kindertagesbetreuung

Die Begriffe Kooperation und Zusammenarbeit meinen
eine Form des Handelns mehrerer Personen oder Insti-
tutionen zur Erreichung gemeinsamer Ziele. Wahrend
Kooperation eher ein planvolles Handeln mit ausdricklich
formulierten Zielen beschreibt, wird Zusammenarbeit
auch flr weniger strukturierte Formen des gemeinsamen
Handelns genutzt und ist daher der allgemeinere Begriff.
Die Abgrenzung ist jedoch nichtimmer trennscharf. Im
Folgenden werden die Begriffe synonym verwendet.

KAPITEL 5

I Kooperation als Normalfall

Im beruflichen Alltag paddagogischer Fachkrafte ist die
Zusammenarbeit mit anderen der Normalfall. Die Fach-
krafte tauschen sich beim Bringen und Abholen der Kinder
mit den Familien aus; sie beraten sich mit Therapeut*innen
bezliglich der Férderung einzelner Kinder; sie kooperieren
mit der ortsanséssigen Polizei, der Feuerwehr oder Ret-
tungsdiensten; sie besuchen die nahegelegenen Schulen
u.v.m. Bei der Gestaltung von Kooperationen ist es in
einem ersten Schritt wichtig zu erkennen, wo man mit wem
bereits wie zusammenarbeitet.

I Kooperation zum Wohl des Kindes und seiner Familie
Dabei darf Kooperation kein Selbstzweck sein. Das Ziel
einer Zusammenarbeit von Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflegestellen mit anderen muss immer sein,
jedes Kind in seinem Aufwachsen gut zu begleiten und
seine Bildungsmaglichkeiten zu erweitern. Das beinhaltet
auch im Blick zu haben, welche Unterstitzung und ggf.
Entlastung die Familien der Kinder benétigen. Die zentrale
Frage in der Gestaltung von Kooperationen lautet daher:
Mit wem kdnnen und missen wir wie zusammenarbeiten,
damit jedes Kind in seinen aktuellen und kiinftigen Bil-
dungsprozessen méglichst gut unterstitzt wird?

I Kooperationen vor dem Hintergrund gesellschaftlichen
Wandels
Gesellschaftliche Verdnderungen gehen mit einem Wandel
der Anforderungen sowohl an Familien als auch an pada-
gogische Institutionen einher. Flexibilisierungsprozesse in
der Arbeitswelt fihren dazu, dass Familien haufig langere
und verlassliche Betreuungszeiten fir ihre Kinder bendti-
gen. Ldngere Betreuungszeiten erfordern wiederum, dass
sowohl die Kindertagesbetreuung als auch die Schule
bestimmte Erziehungsaufgaben, die lange den Familien
zugeschrieben wurden, mit Gbernehmen mussen. Das
betrifft beispielsweise die Begleitung der Sauberkeitsent-
wicklung, die Vermittlung und Durchsetzung von Regeln
oder die Begleitung der Hausaufgaben. Familien kénnen
nicht langer als ,Zubringer’ fir die Kindertagesbetreuung
oder die Schule verstanden werden, sondern missen
selbst entlastet werden. Damit die Kinder insbesondere
in den Ubergangen zwischen Institutionen nicht ins
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Straucheln geraten, ist es notwendig, dass die Bildungsin-
stitutionen miteinander zum Wohl des Kindes kooperieren
(vgl. El Mafaalani et al. 2025, S. 155f.). Eine solche Zusam-
menarbeit entlastet die pddagogischen Fachkréfte auch,
weil deutlich wird, dass die mit den gesellschaftlichen
Verdnderungen einhergehenden Anforderungen nicht von
einer Bildungsinstitution alleine gel&st werden kdonnen,
sondern Aufgabe verschiedener Akteur*innen ist.

I Gelingende Kooperationen gestalten

Auch wenn Kooperationen zwischen Institutionen stattfin-
den, kooperieren letztlich doch immer konkrete Menschen
miteinander. Diese bringen verschiedene (fachliche) Per-
spektiven und Kompetenzen mit. Damit die im folgenden
skizzierten Kooperationen gelingen, missen die Ziele der
Zusammenarbeit im Interesse der Kinder gemeinsam ge-
klart sein: Was benétigen die Kinder fur ihr Aufwachsen?
Was kénnen die jeweiligen Kooperationspartner*innen
dazu beitragen? Gute Zusammenarbeit ist getragen von
gegenseitigem Respekt sowohl gegeniiber den anderen
Personen als auch hinsichtlich der jeweils unterschiedli-
chen (fachlichen) Kompetenzen sowie von der Uberzeu-
gung, dass jede*r mit ihren*seinen (unterschiedlichen)
Kompetenzen einen Beitrag zum Erreichen der Ziele
leisten kann. Das wiederum bendtigt eine transparente
Kommunikation und verbindliche Absprachen. Dabei gilt
es, konsequent die Perspektive der Kinder zum Ausgangs-
punkt zu machen und sie so weit wie méglich einzubezie-
hen.

0 Fachliche Positionen selbstbewusst vertreten

Dabei durfen die eigenen fachlichen Positionen in der
Zusammenarbeit mit anderen nicht verloren gehen.
Péadagogische Fachkrafte sind vielmehr gefordert, die
(kindheits-)pddagogische Perspektive in der Zusammenar-
beit mit Familien, Partner*innen im Sozialraum sowie den
Grundschulen fachlich einzubringen und ggf. in Konflikten
selbstbewusst zu vertreten. Dies bedarf einer internen
Klarung Gber Méglichkeiten und Grenzen verbindlicher
Kooperationen und kann auch mit einer Arbeitsteilung

in der Einrichtung einhergehen.

I Ressourcen klaren und Prioritdten setzen

Damit Kooperationen gelingen, ist es notwendig zu kléren,
welche Ressourcen daflir zur Verfligung stehen und wel-
che Prioritaten gesetzt werden. Kindertagespflegestellen,
die verschiedenen Kindertageseinrichtungen sowie Famili-
enzentren arbeiten unter unterschiedlichen Bedingungen
und haben voneinander abweichende Ressourcen fir die
Gestaltung von Kooperationen. Sie mlssen auch bei der
Gestaltung von Kooperationen immer wieder priorisieren.
Welche Zusammenarbeit ist fir die Kinder im Moment am
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wichtigsten? Wer kann diese gestalten? Was kann arbeits-
teilig ibernommen werden? etc.

1 Vorteile von Kooperationen entdecken

Die Zusammenarbeit der Personen, die fur Kinder wichtig
sind, ist fur eine gute Kindheitspddagogik unumganglich.
Gleichzeitig konnen gelingende Kooperationen den Alltag
in der Kinderbetreuung entlasten, beispielsweise, wenn
die Zusammenarbeit mit Familien als bereichernd erlebt
wird, andere Fachperspektiven die eigene Pddagogik
ergénzen, die Kinder im Sozialraum willkommen sind oder
der Ubergang der Kinder in die Grundschule als willkom-
mener nachster Schritt der Bildungsbiografie erlebt wird.
Von einer guten Zusammenarbeit profitieren alle: die
Kinder, die Familien sowie die pddagogischen Fachkrafte
in der Kindertagesbetreuung und der Grundschule.

5.2 Zusammenarbeit mit Familien

Kein Kind kommt allein in die Kindertagespflege oder die
Kindertageseinrichtung. Immer spielt auch das Familien-
system des Kindes eine entscheidende Rolle: ob bei

der Anmeldung, dem taglichen Bringen und Abholen,

in Gesprachen lUber den Entwicklungsstand des Kindes
oder wenn wichtige Entscheidungen zu treffen sind. Die
Kooperation mit den Erziehungsberechtigten und ggf. wei-
teren Erziehungsbeteiligten im Familiensystem ist fur die
padagogischen Fachkréfte in Kindertageseinrichtungen
und der Kindertagespflege verpflichtend. Das beinhaltet
sowohl stérker geplante Formen der Zusammenarbeit
wie Entwicklungsgesprache, Elternversammlungen etc.
als auch eher spontane Formen wie ein Telefonat, eine
E-Mail, Tur- und Angelgesprache etc.

KiTaG Schleswig-Holstein
§ 19 Padagogische Qualitét

(9) Die padagogischen Fachkrafte arbeiten mit den
Erziehungsberechtigten partnerschaftlich bei der
Bildung, Erziehung und Betreuung zusammen. Sie
bieten ihnen regelmaBige Gesprache Uber den Ent-
wicklungsstand des Kindes an, die zu dokumentieren
sind.



Familien, Eltern, Erziehungs- und Sorgeberechtigte -
eine Begriffskldrung

Gesellschaftlicher Wandel betrifft immer auch die Fami-
lien und damit Elternschaft (vgl. BMFSFJ 2021, S. 6). Das
spiegelt sich in den Begriffen, die die pddagogischen
Fachkrafte wéhlen. Wahrend die Gesetze haufig von einer
Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten spre-
chen und das BGB von der elterlichen Sorge, benutzen
viele paddagogische Fachkrafte den Begriff der Familie,
um der Vielfalt von Elternschaft gerecht zu werden und all
diejenigen in die Kooperation mit einzubeziehen, die fir
das Kind wichtig sind. Und doch kann der Begriff Fami-
lie nicht Uberall die Begriffe Erziehungsberechtigte bzw.
Eltern ersetzen. Daher ist es notwendig, die Bedeutungen
der Begriffe zu klaren.

Erziehungsberechtigte haben das Recht, Entscheidungen
zu fallen, die mit der Erziehung eines Kindes im Alltag
verbunden sind. Die Erziehungsberechtigung (z.B. von
Pflegeeltern) ist ein Teil des umfassenderen Sorgerechts,
das vollumféanglich alle Entscheidungen in Bezug auf das
Kind umfasst, u.a. auch Entscheidungen Gber medizinische
Behandlungen, die Vermégenssorge etc.. Die pddagogi-
schen Fachkrafte missen daher wissen: Welche Entschei-
dungen dirfen nur die Erziehungs- bzw. die Sorgeberech-
tigten treffen? Die rechtlich Erziehungsberechtigten sind
nicht immer die biologischen Eltern. So kann das Erzie-
hungsrecht einem Elternteil zugeschrieben oder auf ande-
re Personen Ubertragen sein. Der Begriff Eltern ist auch ein
sozialer Begriff. So kénnen auch andere als die biologi-
schen Eltern soziale Elternschaft lbernehmen, mit oder
auch ohne Erziehungsberechtigung. Zur Familie wiederum
kénnen weitere Personen gehéren, sowohl GroBeltern,
Geschwister oder andere Verwandte, aber auch Personen,
die als Familie empfunden werden, wie Nachbar*innen,
Freund*innen etc. ,Mit anderen Worten: Familie ist da, wo
(mindestens) eine Generationenbeziehung besteht, die
ein besonderes Verbundenheitsgefihl umfasst, und wo
zwischen den Angehérigen verschiedener Generationen
Leistungen fireinander erbracht werden” (Steinbach 2017,
S.3).

Im Folgenden wird immer dann von Familien gesprochen,
wenn diejenigen gemeint sind, die fir das Kind als Familie
wichtig sind. Von Erziehungsberechtigten wird dann
gesprochen, wenn ausdricklich die rechtlich Erziehungs-
verantwortlichen genannt sind. Der Begriff Eltern wird
genutzt, wenn es vor allem um die Personen geht, die das
Kind im Alltag als Erwachsene in einer Elternrolle im Sinne
eines Generationen- und Erziehungsverhéltnisses beglei-
ten. Da diese Abgrenzungen nicht trennscharf sind, muss
jede Kindertagespflegestelle sowie jede Kindertagesein-
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richtung selbst prifen, welche Begriffe sie in welchem
Zusammenhang nutzt.

Warum die Kooperation mit Familien fiir die Bildungs-
prozesse der Kinder wichtig ist
Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen den

padagogischen Fachkraften und den Familien ist fir das
Wohlbefinden der Kinder in der Kindertagesbetreuung
unerlasslich.

Ob diese Zusammenarbeit gelingt, ist fur die Kinder

direkt sichtbar in der Art und Weise, wie die paddagogi-
schen Fachkréfte den Kontakt zu ihren jeweiligen Familien
gestalten und inwiefern sie in der Lage sind, kultursensitiv
und individuell abgestimmt zu kommunizieren (vgl. Borke/
Schwentesius 2020, S. 53). Kinder brauchen die Gewiss-
heit, dass die Menschen, mit denen sie zu Hause und in
der Kindertagespflege bzw. der Kindertageseinrichtung
zusammenleben, sich grundsétzlich respektieren. Dann
gelingt es den Kindern, die Transitionen (sowohl zwischen
den Institutionen als auch den taglichen Wechsel zwischen
Familie und Betreuungseinrichtung, siehe Kapitel = 1.3)
besser zu bewaltigen und die vielfaltigen Bildungsmég-
lichkeiten in den Betreuungseinrichtungen zu nutzen.

Die Kooperation zwischen der Kindertagesbetreuung und
den Familien wirkt sich aber auch indirekt auf die Kinder
aus; beispielsweise, wenn die Kindertagesbetreuung El-
tern dabei unterstitzt, ihre Erwerbstéatigkeit oder sonstigen
Verpflichtungen mit ihrer Familientatigkeit gut zu verein-
baren. Das beinhaltet bedarfsgerechte Betreuungszeiten
sowie ggf. das Vorhandensein weiterer Unterstiitzungs-
angebote, wie sie z.B. Familienzentren bieten, sowie eine
Vernetzung von Familien untereinander (siehe Kapitel

- 5.3). Eine ,Sicherung der Kontinuitat des Erziehungs-
prozesses” (§ 22a(2) 1. SGB VIIl) als Grundlage fir die
Férderung von Bildungsprozessen der Kinder muss gesell-
schaftliche Verdnderungen, die auch Familien betreffen,
bertcksichtigen.

Wer die konkreten Kooperationspartner*innen

in Familien sind

In der Zusammenarbeit mit Familien sind im padagogi-
schen Alltag die wichtigsten Kooperationspartner*innen
die Erziehungsberechtigten. Meist sind sie auch die Sorge-
berechtigten und haben damit weitgehende Rechte auch
Uber grundlegende Entscheidungen in Zusammenhang
mit der Kindertagesbetreuung. Fir die Kinder kann es zu-
dem wichtig sein, dass die pddagogischen Fachkrafte mit
weiteren Familienmitgliedern verlasslich kooperieren.
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Familien unterscheiden sich in vielfacher Hinsicht: in Bezug
auf Familienformen, 6konomische Ressourcen, Bildungs-
ressourcen, soziale Ressourcen, kulturelle Selbstverstand-
lichkeiten oder Erziehungsvorstellungen u.v.m. So weist
die Sinus Milieu-Studie ,Eltern unter Druck’ (vgl. Merkle/
Wippermann 2008) darauf hin, dass Mutter und Véter
verschiedener Milieus (das meint Gruppen mit dhnlichen
Wertorientierungen, Lebensstilen und Lebensweisen)
unterschiedliche Vorstellungen von ,guter Elternschaft’
haben. Sie haben damit auch unterschiedliche Erwartun-
gen an die Zusammenarbeit mit der Kindertagesbetreu-
ung. Gleichzeitig konstruieren auch Familien in dhnlichen
Lebenswelten ihren konkreten Familienalltag individuell.
Das wird als ,Doing Family’ bezeichnet (vgl. Jurczyk 2014).
In der Zusammenarbeit mit Familien missen die pada-
gogischen Fachkrafte daher von der Einzigartigkeit jeder
Familie ausgehen.

Welche strukturellen Merkmale von Familien

die Kooperation beeinflussen kénnen

In der Zusammenarbeit von Kindertagespflegestellen
bzw. Kindertageseinrichtungen mit Familien trifft eine
offentliche Institution (die Kindertagesbetreuung) auf eine
private soziale Institution (die Familie). In der 6ffentlichen
Institution Kindertagesbetreuung sind péddagogische
Fachkrafte mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung
tatig, die gesetzlichen Vorgaben und fachlichen Standards
verpflichtet sind (wie z.B. in den vorliegenden Leitlinien fir
Bildung und Erziehung). Familie dagegen ist gleichzeitig
eine gesellschaftliche Institution und ein privater Raum,
der unter dem besonderen Schutz des Grundgesetzes
steht (Artikel 6 GG) und durch eine hohe Intimitat gepragt
ist. Eltern sind in vielfaltiger Hinsicht in besonderem Maf3
Expert*innen fir den Alltag und die Lebensgeschichte ih-
rer Kinder. Sie begleiten diese aber nicht als professionelle
Fachkréfte, sondern als Privatpersonen. Sie sind darauf
angewiesen, dass die pddagogischen Fachkréfte sie Gber
den Alltag ihres Kindes in der Betreuungsinstitution infor-
mieren und ihr fachliches Handeln begriinden.

In Bezug auf den Kinderschutz kann ein Spannungsfeld
entstehen: Die Kooperation der padagogischen Fachkrafte
mit den Familien muss einerseits von Vertrauen gekenn-
zeichnet sein. Andererseits bedarf es sowohl seitens der
padagogischen Fachkréfte als auch der Familien einer
sensiblen Aufmerksamkeit auf mdégliche Kindeswohlbeein-
tréchtigung bzw. -gefdhrdung (siehe Kapitel = 2.3). Weil
padagogische Fachkrafte die Kinder in der Kindertagesbe-
treuung tagtaglich erleben, kennen sie sie sehr gut. Auch
der tagliche Kontakt zu den Eltern ist oft von Vertrauen und
Kenntnis der Lebenslagen der Familien geprégt, so dass
hierin die Chance liegt, Eltern auch in Fragen des Kindes-
wohls niedrigschwellig zu erreichen.

112

Welche fachlichen Anforderungen die Kooperation
mit Familien an die Kindertagesbetreuung stellt
Kindertagespflegestellen und Kindertageseinrichtungen
sind zur Zusammenarbeit mit den Familien der betreuten
Kinder verpflichtet.

I Verantwortung fiir die Zusammenarbeit tibernehmen
Die Verantwortung der Gestaltung der Zusammenarbeit
liegt bei der Kindertagesbetreuung. Sie muss verbindliche
Kooperationen mit den Familien initiieren und die Zu-
sammenarbeit fir alle zugénglich gestalten. Die Familien
wiederum konnen selbst entscheiden, wie und in welchem
Umfang sie diese Angebote annehmen. Sie sind vor allem
dann zur Zusammenarbeit bereit, wenn diese an ihre Be-
darfe anknipft und sie in ihrem Alltag unterstutzt.

I Die Vielfalt von Familien zum Ausgangspunkt machen
Die Erwartungen und Wiinsche der Familien kénnen

sehr unterschiedlich sein. Daher missen immer wieder
Antworten auf folgende Fragen gesucht werden: Welche
Erwartungen und Bedarfe haben die unterschiedlichen
Familien unserer Kinder an die Kindertagesbetreuung?
Welche Maglichkeiten haben sie zur Zusammenarbeit bzw.
was kdnnte sie daran hindern, mit der Kindertagesbetreu-
ung zusammenzuarbeiten? Was kénnen die padagogi-
schen Fachkréfte tun, damit alle Familien sich willkommen
fihlen? Wie kénnen sie sicherstellen, dass alle Familien
Zugang zu den Informationen der Kinderbetreuung haben
und sich beteiligen kédnnen? Welche Kommunikations-
wege bevorzugen die unterschiedlichen Familien? u.v.m.

I Bedarfsgerecht informieren

Kooperation beginnt mit Information. Welchen Informati-
onsbedarf Familien haben, hdngt dabei nicht nur von ihren
Lebensbedingungen ab, sondern auch von der aktuellen
Lebensphase der einzelnen Familien. So haben Familien
beispielsweise in der Eingewdhnungszeit ihres Kindes
andere Themen und Fragen als im letzten Betreuungsjahr.
Auch paddagogische Fachkréfte haben zu unterschiedli-
chen Zeiten verschiedene Anliegen, mit denen sie an die
Familien herantreten wollen. Auch die Art und Weise der
Information sollte vielfaltig sein: Wahrend einige Familien
personlich angesprochen werden méchten, bevorzugen
andere Familien den schriftlichen oder digitalen Weg.

I Familien beteiligen

Die Zusammenarbeit mit Familien beinhaltet auch Rechte
auf Mitentscheiden und Mithandeln. So haben die Er-
ziehungsberechtigten in der Kindertageseinrichtung ein
Recht darauf, im Rahmen formaler Beteiligungsgremien
(z.B. Elternvertretung, Beirat) an wesentlichen inhaltlichen
und organisatorischen Entscheidungen der Einrichtung
beteiligt zu werden.



KiTaG Schleswig-Holstein
§ 32 Elternvertretung und Beirat

Die Elternvertretung vertritt die Interessen der Erzie-
hungsberechtigten gegenuber dem Einrichtungstré-
ger und wirkt auf eine angemessene Beteiligung von
Eltern mit Migrationshintergrund und die Berlick-
sichtigung ihrer Interessen hin. Sie ist an den wesent-
lichen inhaltlichen und organisatorischen Entschei-
dungen der Kindertageseinrichtung rechtzeitig zu
beteiligen, die insbesondere die Weiterentwicklung
der paddagogischen Konzeption, die Aufnahmekrite-
rien, die Offnungs- und SchlieBzeiten, die Elternbei-
trage oder die Verpflegung betreffen.

Beteiligung beinhaltet aber auch ein gemeinsames Han-
deln. Damit alle Familien sich einbringen kénnen, sollten
die formalen Beteiligungsgremien durch informelle Beteili-
gungsformen (wie gemeinsame Aktivitaten, ein Elterncafé,
eine Elternecke etc.) ergénzt werden (vgl. Hansen/Knauer/
Redecker 2022, S. 65). Hier konnen Familien Kontakte
knUpfen und sich austauschen. So kénnen Netzwerke ent-
stehen, die familienunterstitzend wirken.

Auch die in § 19 KitaG SH festgeschriebenen regelmaBi-
gen Entwicklungsgespréche mit den Erziehungsberechtig-
ten bieten die Mdglichkeit, etwas liber die Wiinsche und
Interessen der Eltern an die padagogische Arbeit und die
Formen der Zusammenarbeit mit der Kindertagesbetreu-
ung zu erfahren.

I Respektvoll mit Familien interagieren

Respektvoll mit Familien zu interagieren, bedeutet, ihre
Expertise als Expert*innen fir ihr Kind zu achten. Pédago-
gische Fachkréfte sollten grundsatzlich davon ausgehen,
dass jedes Familienmitglied das Beste fur das Kind will.
Respektvoll zu interagieren, bedeutet, sich fur die Familien
und ihre Perspektive zu interessieren und mit ihnen in Di-
aloge zu treten. Dies ist insbesondere dann wichtig, wenn
Uber Themen gesprochen wird, zu denen die padagogi-
schen Fachkréfte eine klare professionelle Position haben,
einzelne Familienmitglieder dieser aber widersprechen.
Das kann z.B. bei Themen rund um Gender, Sexualitat
oder Regeln der Fall sein. Auch der Umgang mit Normen
und Werten in der Einrichtung sowie mit Medien bedarf
oft eines intensiveren Austausches mit Eltern. Hier sind die
padagogischen Fachkrafte gefordert, die eigenen fachli-
chen Positionen zu begriinden und gleichzeitig verstehen
zu wollen, aus welchen Griinden Familienmitglieder eine
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andere Position haben. Dazu bendtigen sie professionelle
Sicherheit in Bezug auf paddagogische Grundpositionen
ihrer Einrichtung sowie in den verschiedenen Themenbe-
reichen.

Respektvolle Interaktion bedeutet auch, dass die padago-

gischen Fachkréfte die unterschiedlichen Kommunikations-
maoglichkeiten der Familien kennen und berticksichtigen,
z.B. indem sie einfache Sprache nutzen, sich (gemeinsam
mit den Familien) um Ubersetzung bemihen oder neben
der Sprache auch andere Kommunikationsformen und
-mittel verwenden.

I Professionell zwischen N&he und Distanz agieren

Der Umstand, dass in der Zusammenarbeit mit Familien
Privates und Professionelles aufeinandertrifft, stellt beson-
dere Anforderungen an die pddagogischen Fachkréfte in
Bezug auf ihren Umgang mit N&dhe und Distanz. Padago-
gische Fachkrafte erhalten auf verschiedenen Wegen oft
private Einblicke in die Familien, wahrend dies umgekehrt
nicht der Fall ist. Das kann dazu fiihren, dass Familienmit-
glieder versuchen, der Beziehung zu den padagogischen
Fachkréften ihrerseits einen privateren Charakter zu
geben, sie also ,freundschaftlich’ zu gestalten. An dieser
Stelle liegt es in der Verantwortung der Kindertagespfle-
gestelle bzw. Kindertageseinrichtung, grundsétzlich zu
klaren, wie das Verhaltnis zwischen Nahe und Distanz
ausbalanciert werden soll. Dazu gehért u.a. die Klarung
folgender Fragen: Wie sprechen die pddagogischen
Fachkréfte die Eltern (und andere Familienangehérige) an
(Du oder Sie)? Welche Informationen erfragen sie aktiv von
den Familien? Wie sichern sie den Datenschutz? Welche
privaten Informationen teilen sie ihrerseits mit? Im tagli-
chen Umgang mit den Familien ist es fir die Fachkrafte
leichter, wenn dies in der Einrichtung oder im Trager, z.B.
in trégerspezifischen Richtlinien, geklart ist.

I Kooperation mit Familien in Familienzentren gestalten
Viele Familien bedurfen einer Unterstiitzung, die deut-
lich Uber die klassische’ Zusammenarbeit mit Familien

in der Kindertagesbetreuung hinaus geht. Sie benétigen
Beratung in Fragen der Erziehung und des Familienle-
bens, méchten andere Familien kennen lernen, brauchen
Unterstltzung in Behdrdenangelegenheiten, wollen ihre
Sprachkenntnisse verbessern u.v.m. Solche und weitere
Bedarfe kénnen vor allem in Familienzentren aufgenom-
men werden. Hier erhalten Familien als eigenstandige
Zielgruppe niedrigschwellige und sozialraumorientierte
Angebote (siehe Kapitel = 5.3).
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5.3 Zusammenarbeit
im Sozialraum

Kindertageseinrichtungen und die Kindertagespflege sind
auf vielfaltige Weise mit dem sie umgebenden Sozialraum
verwoben. Der Sozialraum ist der konkrete Erfahrungs-
raum und die subjektive Lebenswelt der Menschen, die
hier wohnen und gleichzeitig der Raum, in dem die Kin-
dertagesbetreuung agiert. Daher soll die Kindertagesbe-
treuung zum Wohle der Kinder mit anderen Einrichtungen,
Tragern und Diensten im Sozialraum zusammenarbeiten
und dazu beitragen, positive, familienfreundliche Lebens-
bedingungen zu erhalten oder zu schaffen (vgl. §1 Abs. 3
Nr. 5 SGB VIII).

Kinder und ihre Familien erleben Sozialrdume sowohl
analog als auch digital. Neben direkten Begegnungen mit
Menschen gewinnen zunehmend auch Online-Kontakte
an Bedeutung. Digitale Sozialrdume ermdglichen einen
ortsungebundenen Austausch und die Vernetzung mit an-
deren, beispielweise in Interessengruppen, in denen sich
Fachkréfte oder Eltern zu bestimmten Themen informieren
und austauschen.

KiTaG Schleswig-Holstein
§ 19 Padagogische Qualitét

(10) Die Kindertageseinrichtung kooperiert mit ande-
ren kinder- und familienbezogenen Institutionen und
Initiativen im Gemeinwesen. Die Zusammenarbeit er-
streckt sich auch auf den ortlichen Jugendhilfetrager
und andere Personen, Dienste oder Einrichtungen,
die bei der Leistungserbringung fur das Kind tatig
werden, insbesondere Rehabilitationstrager. [...]

Warum Kooperationen im Sozialraum fiir die
Bildungsprozesse der Kinder wichtig sind

Bildung findet immer auch vor dem Hintergrund des
jeweiligen Sozialraums statt, in dem das Kind mit seiner Fa-
milie lebt. Fir Kinder steckt der Sozialraum voller Bildungs-
potenziale. Diese sind nicht unbedingt explizit beabsich-
tigt: Bildung ereignet sich im Sozialraum vor allem entlang
dessen, was da ist, und wird begrenzt durch das, was fehlt
oder ein gesundes Auswachsen beeintréchtigen kann. Da-
bei hat der Sozial-Raum immer zwei Komponenten: eine
rdumliche und eine soziale. Rdumlich ist der Sozialraum
durch unterschiedliche Orte gekennzeichnet. An einigen
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halten sich die Kinder gerne auf, andere veréngstigen
oder verunsichern sie. Es gibt aber auch Orte, zu denen
(einige) Kinder keinen Zugang haben, z.B. weil sie hier un-
erwlnscht sind, der Eintritt zu teuer ist oder ihre Familien
bestimmte Orte meiden bzw. gar nicht kennen. Gleichzei-
tig ist der Sozialraum sozialer Hintergrund des Alltags, in
dem Kinder und ihre Familien handeln. Er bietet zudem
unterschiedliche Interaktionsméglichkeiten mit bekannten
oder fremden Kindern sowie mit bekannten oder fremden
Erwachsenen. Der Kindertagesbetreuung kommt dabei
die Aufgabe zu, die rdumlichen, sozialen und digitalen Bil-
dungs- und Teilhabepotenziale im Umfeld der Einrichtung
fur die Kinder (und ihre Familien) zu erschlieBen.

Die Offnung der Kindertagesbetreuung zum Sozialraum
(nach innen und nach auBen) erweitert die Bildungsmég-
lichkeiten der Kinder. Das kann bedeuten, Akteur*innen
des Sozialraums in die Kindertagesbetreuung einzula-
den oder mit den Kindern den Sozialraum zu erkunden.
Kooperationen kdnnen mit den Kindern (beispielsweise
in gemeinsamen sozialraumbezogenen Aktionen mit Kin-
dern), aber auch als Kooperation fir die Kinder erfolgen
(beispielsweise als analoge oder digitale Kooperation
zwischen Menschen, die sich fir Kinder einsetzen).

All dies hilft auch, Kinder und Familien sowie ihre Inter-
essen sozialrdumlich sichtbarer zu machen.

Wer die konkreten Kooperationspartner*innen

im Sozialraum sind

Grundsétzlich sind alle Personen oder Institutionen im
Sozialraum potenzielle Kooperationspartner*innen fur
die Kindertagesbetreuung: Fachkréfte unterschiedlicher
Berufsgruppen und Privatpersonen, Menschen in Instituti-
onen der Kinder- und Jugendhilfe und weiteren sozialen,
medizinischen und therapeutischen Dienstleistungen, pro-
fessionell Tatige und freiwillig in Vereinen und Verbanden
Engagierte, Menschen aus dem lokalen Einzelhandel und
anderen Betrieben u.v.m. In themenorientierten sozial-
raumlichen Netzwerken (z.B. gegen Kinderarmut) kénnen
Menschen sowohl in ihrer beruflichen Rolle als auch als
freiwillig Engagierte bzw. Privatperson mitwirken.

I (Sozial)Padagogische Fachkrafte verschiedener
Institutionen
Auch wenn Menschen mit dhnlichen (sozial)padagogi-
schen Ausbildungsprofilen sich leichter auf gemeinsame
Fachbegriffe beziehen, kann es doch Unterschiede in den
jeweiligen fachlichen Perspektiven geben. So kénnen
Erzieher*innen, Kindheitspddagog*innen, sozialpddagogi-
sche Assistent*innen, Heilpddagog*innen etc. unterschied-
liche Profile mitbringen. Die Unterschiede kénnen sich
auch aus den institutionellen Zusammenhéngen ergeben,



in denen diese Menschen tatig sind. So kdnnen (sozial)
padagogische Fachkrafte, die in Beratungsstellen tatig
sind, andere fachliche Schwerpunkte setzen als diejeni-
gen, die im Jugendamt oder in der Kindertagesbetreuung
tatig sind. Auch in der Kooperation mit Lehrkraften (siehe
Kapitel = 5.4) treffen paddagogische Berufsgruppen mit
dhnlichen und doch gleichzeitig unterschiedlichen fach-
lichen Qualifizierungen aufeinander.

I Fachkrafte medizinisch-therapeutischer Berufsgruppen
Wichtige Kooperationspartner*innen der Kindertages-
betreuung sind Fachkréfte medizinisch-therapeutischer
Berufsgruppen, z.B. der Heilpddagogik, Physiotherapie,
Logopadie oder Ergotherapie, Medizin, Psychologie etc. In
dieser Zusammenarbeit treffen z.T. sehr unterschiedliche
Kompetenzen und Perspektiven aufeinander. Und doch
haben die Berufsgruppen dhnliche Zielgruppen, in diesem
Fall das Kind (und seine Familie). Fir sein Wohlergehen
setzen sie ihre z.T. sehr unterschiedliche Kompetenzen ein.

I Fachkrafte weiterer Berufsgruppen

Kooperation im Sozialraum bedeutet in vielen Fallen auch
das Zusammenwirken mit nicht-pddagogischen oder ihnen
nahestehenden Berufsgruppen, zum Beispiel mit Personen
des ortsanséassigen Einzelhandels, der Gebaudeverwal-
tung und -pflege, dem Baugewerbe, kinstlerischer Berufe
oder von Handwerksbetrieben etc., aber auch mit der
Polizei oder der Feuerwehr. Fir die Kinder kann es sehr
bereichernd sein, Menschen ganz anderer Berufsgruppen
zu begegnen.

I Freiwillig Engagierte und Privatpersonen
Kooperationen im Sozialraum beinhaltet immer auch

die Kooperation mit Menschen, die sich freiwillig in der
und fur die Gesellschaft engagieren: in Vereinen und
Verbanden, im Umwelt- und Naturschutz, in kulturellen
Einrichtungen, bei der Freizeitgestaltung u.v.m. In Kinder-
tageseinrichtungen kénnen freiwillig Engagierte mit ihrer
jeweiligen Expertise interessante Ansprechpartner*innen
fur die Kinder jenseits des paddagogischen Personals sein
(als Vorlesepat*innen, Unterstitzer*innen von Projekten
etc.).

Welche strukturellen Merkmale des Sozialraums

die Kooperationen beeinflussen kénnen

In der Zusammenarbeit mit den vielféltigen Akteur*in-
nen des (analogen und digitalen) Sozialraums kénnen
unterschiedliche Aspekte eine Rolle spielen, die mit den
Auftrdgen und Zielen sowie der Organisation der jeweili-
gen Einrichtung verbunden sind, sowie mit der jeweiligen
fachlichen Expertise und der Arbeitsweise der konkreten
Personen und Institutionen. Interdisziplinares Handeln ist

KAPITEL 5

auch durch die Frage beeinflusst, wer die Macht hat zu
definieren, wo ein Problem oder Handlungsbedarf liegt,
wie dies angegangen werden soll und wer wofir zustan-
dig ist (vgl. Rietmann 2008, S. 41f.). Damit Kooperationen
gelingen, sind die pddagogischen Fachkréfte gefordert,
die jeweiligen Unterschiede zu erkennen, zu respektieren

und in der Zusammenarbeit zu beriicksichtigen. Gleich-
zeitig sind sie gefordert, sich an der eigenen Fachlichkeit
zu orientieren sowie diese selbstbewusst gegeniiber den
Kooperationspartner*innen zu vertreten.

Die Kooperation mit den unterschiedlichen sozialrdum-
lichen Partner*innen bedarf gemeinsamer Klarung und
Planung: Welche gemeinsamen Ziele haben wir? Welche
Kompetenzen bringen die verschiedenen Kooperations-
partner*innen mit ein? Uber welche Ressourcen (zeitlich,
raumlich etc.) verfigen sie? Welchen eigenen fachlichen
Handlungsprinzipien sind sie verpflichtet? u.v.m.

Welche fachlichen Anforderungen Kooperationen

im Sozialraum an die Kindertagesbetreuung stellen
Die Zusammenarbeit der Kindertagesbetreuung mit den
verschiedenen Einrichtungen und Menschen im Sozial-
raum zum Wohl der Kinder kénnen verbindlich oder
freiwillig sein, geplant und dauerhaft oder zuféllig und
spontan stattfinden, nur unter den Erwachsenen stattfin-
den oder auch im direkten Kontakt mit den Kindern.

I Ziele der Kooperation klaren

Kooperationen der Kindertagesbetreuung mit Akteur*in-
nen im Sozialraum haben immer das Ziel, die Kinder und
ihre Familien im Sozialraum bzw. in der Kindertagesbe-
treuung zu starken. Ausgangspunkt der Zusammenarbeit
ist daher die Formulierung von Zielen, bei denen das gute
Aufwachsen der Kinder im Mittelpunkt steht. Die Ziele
sollten méglichst konkret und fir alle Beteiligten verstand-
lich formuliert sein und auch die angestrebte Dauer der
Kooperation benennen. In diesem Zusammenhang gilt es
auch zu klaren, wer verantwortlich fiir die Gestaltung der
Kooperationen ist.

I Den Sozialraum und seine Veranderungen im Blick
haben
Um im Sozialraum kooperieren zu kénnen, ist es notwen-
dig, den Sozialraum zu kennen und seine Veranderungen
wahrzunehmen. Das kann auf unterschiedliche Art und
Weise geschehen. So tragen die Kinder und ihre Familien
Themen des Sozialraums in die Kindertagesbetreuung
hinein. Entwicklungen des Sozialraums kénnen aber
auch wahrgenommen werden, wenn die pddagogischen
Fachkrafte mit den Kindern den Sozialraum erkunden, bei-
spielsweise beim gemeinsamen Einkaufen, auf Ausfligen
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oder Besuchen in anderen Einrichtungen, oder wenn sich
neue Institutionen im Sozialraum ansiedeln. Eine gute
Basis fur die Planung sozialraumlicher Kooperationen sind
Sozialraumanalysen, in die auch die Perspektive von Kin-
dern und ihren Familien eingeflossen sind (siehe Kapitel

- 2.1.3). Auf dieser Grundlage kénnen die padagogischen
Fachkrafte Uber geeignete Kooperationen sowie deren
Priorisierung entscheiden. Dabei kann der AnstoB fur eine
Zusammenarbeit sowohl von der Kindertagesbetreuung
als auch von Akteur*innen im Sozialraum ausgehen.

I Die Zusammenarbeit transparent planen

Vor diesem Hintergrund gilt es dann, die Kooperation
konkret zu planen und fir alle transparent zu machen. Was
kann wer mit welchen Ressourcen konkret tun, um die
gemeinsamen Ziele zu erreichen? Dabei missen die jewei-
ligen Ressourcen und ggf. auch die Rahmenbedingungen
der Einrichtung der unterschiedlichen Kooperationspart-
ner*innen beriicksichtigt werden. Es muss geklart werden,
wer fur was verantwortlich ist sowie welche fachlichen
Standards es im Kontakt mit Kindern und Familien zu
beachten gilt.

I Respektvoll und im Interesse der Kinder
zusammenarbeiten
Wenn Menschen mit unterschiedlichen Ideen und Zielen
zusammenarbeiten, treffen mitunter ungleiche (fachliche
und persénliche) Positionen aufeinander. Eine gute
Zusammenarbeit basiert auf Respekt - sowohl der ande-
ren Personen als auch ihrer fachlichen und personlichen
Expertisen - und der Bereitschaft zum Perspektivwechsel.
Gleichzeitig ist es notwendig, dass die padagogischen
Fachkréfte in der Zusammenarbeit immer die Interessen
der Kinder und ihrer Familien im Blick behalten und diese
in Auseinandersetzungen fachlich vertreten sowie Kinder
ggf. davor schitzen, fir Zwecke anderer instrumentalisiert
zu werden.

I Netzwerke aufbauen und pflegen

Sowohl fir langfristige Kooperationen als auch fir die
kurzfristige oder situative Zusammenarbeit im Sozialraum
ist es hilfreich, wenn im Sozialraum eine Netzwerkstruktur
besteht, in der Fragen der Sozialraumentwicklung unter
der Perspektive des Kindeswohls und der Familienfreund-
lichkeit regelmé&Big behandelt werden. Formale wie auch
informelle Netzwerke ermdglichen es, sich Gber mogliche
Zugangsbarrieren bestimmter Kinder oder ihrer Familien
auszutauschen und diese zu verringern. Gleichzeitig ent-
stehen in sozialrdumlichen Netzwerken Kontakte, die ggf.
auch dazu beitragen kdnnen, leichter individuelle Unter-
stiitzungsangebote zu finden. Insbesondere Familien-
zentren kénnen dazu beitragen, dass Netzwerke einen
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verbildlich(er)en und systematisch(er)en Charakter be-
kommen; dies bedarf der Bereitschaft aller Fachkrafte, sich
auch auf mogliche Schwierigkeiten in der Kooperation
grundsatzlich konstruktiv einzulassen (vgl. Rietmann 2008,
S. 46).

I Mégliche Arbeitsteilung fiir die Kooperationen

im Sozialraum kléaren
Die Gestaltungsverantwortung fiir viele der sozialrdumli-
chen Kooperationen liegt bei den Leitungen oder beim
Trager. Bei der Netzwerkpflege kdnnen Familienzentren
eine koordinierende Funktion Gbernehmen. Sie verfligen
Uber eine hohe fachliche Expertise hinsichtlich Netzwerk-
und Sozialraumarbeit sowie oft Gber mehr Ressourcen.
Dabei ist die Entwicklung zu einem Familienzentrum
immer mit einer Umgestaltung der Aufbau- und Ablauf-
organisation sowie einem veranderten professionellen
Selbstverstandnis der Fachkréfte verbunden (vgl. Rehmann
2009). Jedoch missen sich auch Kindertageseinrichtun-
gen und Kindertagespflegestellen, die sich nicht explizit
als Familienzentren verstehen (kénnen), damit auseinan-
dersetzen, wie sie sich an sozialrdumlichen Netzwerken
beteiligen kénnen.

I Dabei auch den digitalen Sozialraum beriicksichtigen
Der digitale Sozialraum umfasst alle digitalen Orte, an de-
nen Menschen miteinander kommunizieren, Informationen
austauschen und am gesellschaftlichen Leben teilnehmen
- zum Beispiel Uber soziale Medien, Messenger-Dienste,
Eltern-Apps oder Online-Plattformen. Fir Familien mit Ki-
ta-Kindern ist dieser Raum langst Teil ihres Alltags gewor-
den. Sie informieren sich online Uber Erziehungsthemen,
organisieren sich in Chatgruppen, teilen Erlebnisse oder
suchen Unterstltzung. Digitale Sozialrdume erdffnen damit
neue Méglichkeiten fur ortsunabhangigen Austausch,
Vernetzung und Beteiligung.

Fir paddagogische Fachkrafte bedeutet das: Familienleben
und Bildungsprozesse finden heute nicht mehr nur offline,
sondern auch digital statt. Der digitale Sozialraum bietet
Chancen - etwa fir niedrigschwellige Kommunikation,
Familienbeteiligung und den Zugang zu Bildungsinhalten.
Er kann helfen, Barrieren abzubauen und neue Wege der
Teilhabe fir Familien schaffen - insbesondere fir jene, die
in landlichen Regionen leben oder besonderen Unterstit-
zungsbedarf haben. Digitale Plattformen und die damit
verbundenen Mdglichkeiten des gemeinsamen Lernens
starken zudem die Zusammenarbeit im Team, ermdéglichen
Fortbildungen und férdern interdisziplindren Austausch.



5.4 Zusammenarbeit mit Schulen

Zwar verdichtet sich die Zusammenarbeit zwischen Kinder-
tagesbetreuung und Schule bei der Gestaltung des Uber-
gangs in die Grundschule. Gleichzeitig benétigt eine die
Kinder in ihrer gesamten Bildungsbiografie unterstiitzende
Kooperation zwischen Kindertagesbetreuung und Schule
darlber hinaus einen Austausch auch in grundsatzlichen
Fragen der Kindheitspéddagogik.

Der gesetzliche Auftrag zur Zusammenarbeit ist im KitaG
SH und im Schulgesetz SH wie folgt formuliert:

KiTaG Schleswig-Holstein
§ 21 Ubergang in die Schule und Férderung
schulpflichtiger Kinder

(1) Der Ubergang zur Schule und die Férderung
schulpflichtiger Kinder sind durch eine am jeweiligen
Entwicklungsstand und an der Alterssituation der
Kinder orientierte Zusammenarbeit mit der Schule

zu erleichtern. Zu diesem Zweck sollen die Kinderta-
geseinrichtungen mit den Schulen kooperieren und
Vereinbarungen mit Schulen Uber die Verfahren und
Inhalte der Zusammenarbeit, insbesondere zur Vorbe-
reitung des Schuleintritts, abschlieBen.

(2) Um eine individuelle Férderung der Kinder zu er-
moglichen, haben Kindertageseinrichtungen mit den
Grundschulen und Férderzentren Informationen Uber
den Entwicklungsstand der einzelnen Kinder auszu-
tauschen, soweit eine Einwilligung der Eltern vorliegt.

KAPITEL 5

Schulgesetz Schleswig-Holstein
§ 41 Grundschule

(1) Die Grundschule vermittelt Schilerinnen und
Schilern grundlegende Fahigkeiten, Fertigkeiten

und Kenntnisse in einem fur alle Schilerinnen und
Schiiler gemeinsamen Bildungsgang. Dabei ist die
unterschiedliche Lernentwicklung der Kinder Grund-
lage fur eine individuelle Férderung ihrer kognitiven,
emotionalen, sozialen, kreativen und korperlichen
Fahigkeiten.

[...]

(3) Die Grundschule soll mit Kindertageseinrichtun-
gen ihres Einzugsgebietes Vereinbarungen tber

das Verfahren und die Inhalte der Zusammenarbeit
schlieBen und mit den weiterflihrenden allgemeinbil-
denden Schulen paddagogisch zusammenarbeiten.

Warum die Kooperation Schule fiir die
Bildungsprozesse des Kindes wichtig ist

Der Ubergang in die Schule ist fiir die Kinder und ihre
Eltern mit einem Identitdtswechsel verbunden. Aus Kita-
Kindern werden Schulkinder, aus Kita-Eltern die Eltern
eines Schulkindes. Damit stehen sowohl die Kinder als
auch die Eltern vor vielen neuen Entwicklungsaufgaben:
Sie mussen sich in ihrer neuen Rolle und den sich veran-
dernden Erwartungen zurechtfinden (vgl. Griebel/Niesel
2020, S. 118ff.), der Alltag muss ggf. anders organisiert, die
zunehmende Selbststandigkeit der Kinder berlcksichtigt
werden u.v.m. (siehe auch Kapitel = 1.3.4) Wie gut dies
den Kindern (und ihren Eltern) gelingt, hat groBe Auswir-
kungen darauf, ob sie die neuen Aufgaben, denen sie in
der Schule begegnen, bewiéltigen kénnen. Damit ist eine
gelingende Kooperation zwischen Kindertagesbetreuung
und Schule auch wichtig fur die (langfristigen) Teilhabe-
chancen der Kinder.

Die zentrale Frage an beide Einrichtungen bzgl. der Ko-
operation muss daher lauten: Was kénnen wir in unseren
jeweiligen Einrichtungen sowie im Zusammenwirken zwi-
schen unseren Einrichtungen tun, um alle Kinder in ihren
Bildungsprozessen gut zu begleiten und sie auch ange-
sichts moglicher Schwierigkeiten in ihren Lernprozessen
nicht allein zu lassen, sondern immer wieder gemeinsam
nach Lésungen zu suchen?
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Wer die konkreten Kooperationspartner*innen

in der Schule sind

Kindertageseinrichtungen kooperieren i.d.R. mit mehreren
Schulen und Schulen kooperieren mit mehreren Kinder-
tageseinrichtungen. In die konkrete Kooperation kénnen
wiederum unterschiedliche Personen eingebunden sein:
die Leitungen von Schule und Kindertagesbetreuung,
padagogische Fachkrafte der Kindertageseinrichtung,
Lehrkrafte der Schule (insbesondere diejenigen, die die
Kinder in den ersten Klassen aufnehmen), aber auch
weitere Personen, z.B. sozialpddagogische Fachkréfte der
Schule, diejenigen, die an der Schulkindbetreuung betei-
ligt sind, therapeutische Fachkréfte etc. Sie alle bringen
unterschiedliche Qualifikationen und Kompetenzen in die
Kooperation ein.

Welche strukturellen Merkmale die Kooperationen
beeinflussen kénnen

Auch wenn sowohl die Kindertageseinrichtung als auch
die Schule Bildungseinrichtungen sind und die Bildungs-
themen sich in beiden Einrichtungen durchaus dhneln
(siehe Kapitel = 3), unterscheiden sich beide Institutionen,
vor allem in ihrem Auftrag und in der Art und Weise ihrer

Didaktik.

Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflegestellen
erfillen ,einen eigenstandigen alters- und entwicklungs-
spezifischen Bildungs- und Erziehungsauftrag” (§ 2 KitaG
SH) mit dem Ziel, die Entwicklung des Kindes zu einer
selbstbestimmten, eigenverantwortlichen und gemein-
schaftsfahigen Persénlichkeit zu unterstiitzen. Damit trégt
die Kindertagesbetreuung dazu bei, dass alle Kinder wich-
tige Basiskompetenzen auch fur ihre weiteren Bildungs-
prozesse erwerben.

Aufgabe der Schule ist es, ,[...]die kognitiven, emotio-
nalen, sozialen, kreativen und kdrperlichen Fahigkeiten
des jungen Menschen unter Wahrung des Gleichbe-
rechtigungsgebots zu entwickeln. Der Bildungsauftrag

der Schule basiert auf den im Grundgesetz verankerten
Menschenrechten, den sie begriindenden christlichen und
humanistischen Wertvorstellungen und auf den Ideen der
demokratischen, sozialen und liberalen Freiheitsbewegun-
gen.” (§ 4 SchulG SH). Dabei hat die Grundschule das Ziel,
allen Kindern ,grundlegende Fahigkeiten, Fertigkeiten
und Kenntnisse” (§ 41 SchulG SH) zu vermitteln. Diese sind
in Fachanforderungen (friher Lehrplane) festgeschrieben.
Die didaktische Umsetzung geschieht in den einzelnen
Schulen auf unterschiedliche Art und Weise. Die von Schu-
len vermittelten Inhalte sowie die verliehenen Bildungszer-
tifikate (Zeugnisse) haben nachhaltige Auswirkungen auf
aktuelle und spétere Teilhabechancen der Kinder.
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Dabei unterscheidet sich das didaktische Handeln der
padagogischen Fachkréfte in der Kindertagesbetreuung,
das auch und vor allem in komplexen Alltagssituationen
geschieht (siehe Kapitel = 4), haufig vom didaktischen
Handeln der Lehrkréfte in der Schule, das primé&r im Unter-
richt stattfindet, also in zeitlich und thematisch festgeleg-
ten Lehr-Lernsituationen. Wahrend in der Kindertagesbe-
treuung viele Bildungsprozesse im Spiel erfolgen (siehe
Kapitel = 1.1), ist schulischer Unterricht deutlich fokus-
sierter auf spezifische Bildungsthemen und deren zielge-
richtete und Gberprifbare Vermittlung. Dabei ist Schule
immer mehr als Unterricht. Sie ist gleichzeitig Lebensraum
der Kinder, in dem sie immer mehr Zeit verbringen, nicht
zuletzt durch die Ausweitung der schulischen Ganztags-
betreuung.

Welche fachlichen Anforderungen diese Kooperation
an die Kindertagesbetreuung sowie die Schule stellt
Im Interesse der Kinder darf eine Kooperation zwischen
Kindertageseinrichtung und Schule nicht durch die
(historisch gewachsenen) Institutionslogiken und damit
durch Abgrenzungsprozesse gekennzeichnet sein. Beide
Bildungseinrichtungen missen vielmehr das gemeinsa-
me Anliegen haben, die Bildungsprozesse jedes Kindes
moglichst gut zu unterstiitzen, auch und gerade, wenn die
Systeme hier nicht immer direkt anschlussfahig erschei-
nen. Dabei bringen die paddagogischen Fachkréafte der
Kindertageseinrichtungen sowie die Lehrkréfte und pada-
gogischen Fachkrafte in der Schule jeweils ihre Expertise
ein und missen sich im Interesse des Kindes erganzen.

Auch im ,Rahmenkonzept Schule 2035" (vgl. MBWFK
2025) ist die verpflichtende Zusammenarbeit von Kinder-
tageseinrichtungen und Schulen im Ubergang vor allem
bei der Sprachférderung verankert. Konkretisiert wird
diese Zusammenarbeit im Modell der Perspektiv-Kitas und
-Schulen im Land Schleswig-Holstein sowie dem Entwick-
lungsfokus Viereinhalb (Evi) (vgl. MSJFSIG 2025). Um die
Chancen aller Kinder auf Bildung und Teilhabe zu verbes-
sern, sollen individuelle Bedarfe von Kindern auf Forde-
rung frihzeitig erkannt und gemeinsame Forderstrategien,
auch unter Beteiligung der Personensorgeberechtigten,
vereinbart werden. So soll jedem Kind ein bestméglicher
Ubergang in die Schule erméglicht werden.

I Kooperationen vom Kind aus denken

Da Kinder immer mehr Zeit in der Kindertagesbetreuung
und der Schule verbringen, sind beide Institutionen aufge-
fordert gemeinsam nach Wegen zu suchen, wie sie Kinder
in ihrem Bildungsweg unterstiitzen kdnnen. Dabei gilt es
auch die gesellschaftlichen Verdnderungen, in denen Kin-
der und ihre Familien leben, zu bericksichtigen.



Im Mittelpunkt der Kooperation(en) zwischen Kindertages-
einrichtung und Schule muss die Frage stehen: Was kon-
nen wir mit unseren jeweiligen Fachkompetenzen tun, um
jedes Kind darin zu unterstitzen, sich die Kompetenzen
anzueignen, die fur eine Teilhabe und Teilnahme in der
Gesellschaft jetzt und in Zukunft notwendig sind? Dabei
darf es sowohl in der Kindertagesbetreuung als auch der
Schule nicht um die Frage gehen ,Was mussen die Kinder
mitbringen?”, sondern um die Frage ,Was missen wir
leisten?”, um die Kinder (nicht nur) im Ubergang in beiden
Bildungsinstitutionen zu begleiten und zu unterstitzen
(vgl. El Mafaalani et al. 2025, S. 156).

I An das Kénnen des Kindes glauben

Die Zusammenarbeit zwischen Kindertagesbetreuung
und Schule darf sich nicht auf die Gestaltung des direkten
Ubergangs beschranken. Es geht vielmehr darum, sich
bewusst zu machen, dass und wie die beiden Institutionen
ihren Beitrag fur eine gute Bildungsbiografie der Kinder
leisten kdnnen und missen. So ist es fur den spateren
Bildungsweg jedes Kindes bedeutsam, dass es schon friih
in seiner Neugierde gestarkt wird, eigene Lésungswege
findet und weil3: ,Ich kann das!" Dazu ist es notwendig, das
einzelne Kind immer wieder mit Herausforderungen zu
konfrontieren, die in seiner ,Zone der nachsten Entwick-
lung’ (vgl. Vygotski 1925/2002, S. 326f.) liegen (siehe auch
Kapitel = 1). Oder anders formuliert: Es geht darum, ,das
Kind fuhlen zu lassen, dass man fest dran glaubt, dass es
imstande ist, mehr zu leisten als bisher méglich erscheint”
(El Mafaalani et al. 2025, S. 165). Sowohl Kindertages-
betreuung als auch Schule sind gefordert, jedes Kind in
seinem Kénnen zu ermutigen und seine Bildungsprozesse
sichtbar zu machen (fir die Kindertagesbetreuung siehe
auch Kapitel = 4.5). Das beinhaltet einen lebendigen
Austausch Uber Bildungs- und Erziehungskonzepte unter
Berlcksichtigung der jeweiligen Expert*innenschaft der
Kooperationspartner*innen.

I Familien unterstiitzen

Wahrend des Aufwachsens ihrer Kinder sind Familien
immer wieder mit neuen Herausforderungen konfrontiert
und brauchen z.T. individuelle Unterstlitzung. Die Zusam-
menarbeit mit Familien ist in Einrichtungen der Kinder-
tagesbetreuung Teil der paddagogischen Arbeit (siehe
Kapitel = 5.1). Um Kinder in ihrer Bildungsbiografie zu
begleiten, sollte diese Zusammenarbeit auch wahrend der
(Grund-)Schulzeit fortgesetzt werden. So haben insbeson-
dere Familien am Anfang des Schulbesuchs ihres Kindes
viele Fragen: Was wird von meinem Kind und mir erwar-
tet? Wie kann ich mein Kind beim schulischen Lernen un-
terstltzen? Schaffe ich das inhaltlich und organisatorisch?
Kann ich mit sicheren Betreuungszeiten rechnen? u.v.m.
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Damit stellt sich auch die Frage, wie und durch wen die in
der Kindertageseinrichtung begonnene Kooperation mit
Familien auch in der Grundschule fortgesetzt werden kann.

I Kooperationsstrukturen mit Schulen im Sozialraum
entwickeln
Die Kooperation zwischen Kindertageseinrichtung(en) und
Schule(n) muss den analogen und digitalen Sozialraum
einbeziehen. Das ergibt sich nicht zuletzt aus der Tatsache,
dass es im Stadtteil bzw. in der Region haufig mehrere Kin-
dertageseinrichtungen und mehrere Schulen gibt. Auch
wenn Familien mit ihrem Kind eine Schule auBerhalb des
Sozialraums der bisherigen Kindertagesbetreuung wahlen,
ist es die Aufgabe von Fachkréften, diese mit im Blick
haben. Daher empfiehlt sich eine sozialrdumliche (und bei
Bedarf auch darlber hinaus gehende) Kooperationsstruk-
tur, z.B. durch Arbeitskreise. Hier kann geprift werden:
Welche Kindertageseinrichtungen und Schulen gibt es
im Sozialraum? Wer kann und muss was mit wem klaren,
damit die Kooperation gut gelingt? Welche interaktiven
Austauschforen sind fur die kooperierenden Personen
wichtig und wer sollte daran teilnehmen? etc.

119




- EXKURS

Exkurs des Ministeriums fiir Allgemeine und Beruf-
liche Bildung, Wissenschaft, Forschung und Kultur des
Landes Schleswig-Holstein

Ankntiipfungsméglichkeiten fir Schule: Rahmenkonzept
Schule 2035 des Bildungsministeriums

Gute Ubergénge sind die Voraussetzung fiir gute Bildung.
Wesentlich hierfir ist ein einheitliches Verstéandnis der
Ziele von Bildung und Erziehung. Entsprechend finden

die in den vorliegenden Bildungsleitlinien beschriebenen
Handlungsprinzipien und Themen Anschluss im Rahmen-
konzept Schule 2035. Auch im schulischen Bereich werden
mit Blick auf gute Bildung die Bediirfnisse von Kindern
und Jugendlichen in den Fokus gestellt:

Was brauchen Kinder und Jugendliche, um sich zu ent-
falten, zu lernen und sich in der Welt zurechtzufinden?

In der Bildungsbiografie sind es dann im auBerfamiliaren
Bereich die Schulen, die im Anschluss an Bildung in vor-
schulischen Kontexten Kinder und Jugendliche befahigen,
ihre Potenziale zu entfalten, Verantwortung fur sich und
andere zu ibernehmen sowie aktiv an einer demokrati-
schen Gesellschaft teilzuhaben und Gesellschaft und damit
Zukunft aktiv zu gestalten.

Unser gemeinsames Leitbild von Schule, das sich am
originaren Auftrag der Schule sowie an den grundlegen-
den Bedurfnissen der Kinder und Jugendlichen orientiert,
beruht auf drei strategischen, miteinander verzahnten
Bildungszielen:

1. Leistungs- und Kompetenzentwicklung
2. Chancengerechtigkeit
3. Wohlbefinden und Persénlichkeitsentwicklung
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Diese Ziele bilden das Fundament des padagogischen
Handelns und begleiten uns in der Schule in der téglichen
Arbeit mit den Kindern und Jugendlichen. Sie sind hand-
lungsleitend fur Schul- und Unterrichtsentwicklung sowie
fur die Qualitatssteuerung im gesamten System. Was zahlt,
sind die Wirkung auf die Schiler*innen und der Erfolg
jedes einzelnen Schulers*jeder einzelnen Schilerin.

Damit schlief3t das Rahmenkonzept Schule 2035 und die
damit verbundene Gestaltung des schulischen Teils der
Bildungsbiografie eines jungen Menschen direkt an die
Perspektiven des pddagogischen Handelns in Kinder-
tageseinrichtungen und Kindertagespflege an:

Die Handlungsprinzipien aus den Bildungsleitlinien
werden im Rahmenkonzept Schule 2035 besonders in
den Ubergeordneten Bildungszielen Chancengerechtig-
keit sowie Wohlbefinden und Persénlichkeitsentwicklung
abgebildet.

So wird das Handlungsprinzip ,Demokratische Partizipati-
on" im schulischen Bereich fortgefiihrt, indem partizipative
Prozesse im Schulalltag u.a. durch eine gelebte Feedback-
kultur und systematische Schiler*innenbeteiligung, auch
in Form des ,Klassenrats”, ritualisiert verankert werden.

Dem Handlungsprinzip ,Inklusion” wird im schulischen Be-
reich u.a. durch eine frithzeitige Diagnostik Rechnung ge-
tragen. Nur wenn entsprechende Bedarfe schnell erkannt
werden, kann eine erfolgreiche Teilhabe der Schiler*innen
durch individuelle UnterstitzungsmaBnahmen ermdéglicht
werden.

Die im Rahmenkonzept verankerte Starkung der Préven-
tion von Gewalt, Mobbing und digitaler Gefahrdung ent-
spricht einer Fortsetzung des Handlungsprinzips ,Kinder-
schutz” in den Schulen.

Das Handlungsprinzip ,Nachhaltigkeit” findet unter ande-
rem durch die im Rahmenkonzept aufgegriffene Einbin-
dung von Schlisselkompetenzen und Werteorientierung
eine Entsprechung im schulischen Bereich. Beispielhaft sei
hier zudem das Konzept ,Bildung fur nachhaltige Ent-
wicklung in Schulen (BNE)' erwahnt, das als Uberfachliche
Querschnittsaufgabe fur Lehrkrafte aller Facher entschei-
dend zur Entwicklung einer nachhaltigen Schulkultur
beitragt und in den Fachanforderungen aller Facher als
Auseinandersetzung mit den Kernproblemen des gesell-
schaftlichen Lebens verbindlich vorgesehen ist.
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Kapitel 6:

Bildung, Erziehung und Betreuung in gemeinsamer
(und geteilter) Verantwortung

Welche Bedeutung hat dieses Kapitel in
den Leitlinien fiir Bildung und Erziehung?

Die Umsetzung der Leitlinien fir Bildung und Erziehung
bedarf einer gemeinsamen Anstrengung aller professi-
onell Beteiligten im System der Kindertagesbetreuung:
der paddagogischen Fachkrafte, der Leitungen, des Tra-
gers, der padagogischen Fachberatungen, der Ausbil-
dungseinrichtungen, der Fort- und Weiterbildungstra-
ger sowie der Politik. Daher wird abschlieBend skizziert,
wer was in der Kindertagesbetreuung leisten muss, um
allen Kindern einen guten Start in ihre Bildungsbiogra-
fien zu ermdglichen.

Das System der Kindertagesbetreuung ist komplex, so-
wohl hinsichtlich der Strukturen als auch der Menschen,
die hier in unterschiedlichen Rollen tatig sind. Viele der in
den Leitlinien fur Bildung und Erziehung beschriebenen
Aspekte werden im Alltag der Kindertagesbetreuung be-
reits umgesetzt. Andere sind vielleicht neu oder unvertraut
und missen in Bezug gesetzt werden mit der eigenen
Praxis. Damit dies immer wieder gelingt, bedarf es einer
gemeinsamen Anstrengung aller Beteiligten im System
der Kindertagesbetreuung.

Fir das Kind und die Familien ist zunachst vor allem das
Handeln der pddagogischen Fachkrafte wichtig: Wie agie-
ren sie mit den verschiedenen Kindern und ihren Familien?
Sie tun dies in den verschiedenen Kindertageseinrich-
tungen bzw. der Kindertagespflege in unterschiedlichen
Rahmungen. So unterscheiden sich Kindertageseinrich-
tungen bezlglich ihrer GréBe, ihrer Lage, ihrer Teamzu-
sammensetzung, ihrer konzeptionellen Ausrichtung etc. In
Kindertagespflegestellen wiederum sind pédagogische
Fachkréfte Uberwiegend allein und selbstéandig tatig. Bei
der Umsetzung der Leitlinien fir Bildung und Erziehung
haben die Leitungen (Kindertageseinrichtungen) sowie die
Trager (Kindertageseinrichtungen und Kindertagespfle-
ge) eine Schlisselfunktion. Sie sind verantwortlich fir die
Steuerung und Organisation sowie die Bereitstellung von
Ressourcen. Unterstltzung erhalten Leitungen, Teams und
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Tagespflegepersonen durch die pddagogische Fachbera-
tung. Darlber hinaus mussen die fachlichen Inhalte in der
Ausbildung vermittelt sowie in Fort- und Weiterbildungen
vertieft werden. All dies findet in dem Rahmen statt, den
Politik auf kommunaler, Landes- und Bundesebene gestal-
tet.

Im Folgenden wird beschrieben, welche Anforderungen
die Umsetzung der Leitlinien fir Bildung und Erziehung
stellt an

die pddagogischen Fachkrafte

die Leitungen

die Trager

die pddagogischen Fachberatungen sowie

die Anbieter von Aus-, Fort- und Weiterbildung

die Politik

vV VvV V V VvV VvV

Anforderungen an die pddagogischen Fachkrifte

Es sind vor allem die pddagogischen Fachkréfte, die die

in den verschiedenen Kapiteln beschriebenen fachlichen
Standards in ihrem Handeln umsetzen mussen. Dabei kon-
nen sie keinen ,Rezepten’ folgen (siehe Kapitel - 4). Sie
sind vielmehr gefordert, ihr professionelles Handeln vor
dem Hintergrund der Leitlinien fur Bildung und Erziehung
immer wieder von neuem zu reflektieren und in ihrem pé-
dagogischen Handeln auf die Bildungsbewegungen der
Kinder zu antworten. Dazu gehért u.a. die Beschéaftigung
mit folgenden Fragen: Welche fachlichen Anforderungen
setzen wir bereits um, welche (noch) nicht? Wie konkreti-
sieren sich die in den Leitlinien fur Bildung und Erziehung
beschriebenen Aspekte in unserer Praxis? Welche gemein-
samen und welche unterschiedlichen Positionen haben
wir? Was fallt uns leicht und wo brauchen wir Unterstit-
zung?

Eine solche Reflexion braucht Zeit, Raum und Struktur. So
sollten padagogische Fachkréfte in Kindertageseinrichtun-
gen regelmaBig die Gelegenheit haben, die eigene pada-
gogische Praxis in Teamsitzungen gemeinsam zu reflektie-
ren. Auch Kindertagespflegepersonen profitieren davon,
wenn sie ihre Praxis gemeinsam mit anderen besprechen.
Die ,péddagogischen Wimmelbild-Geschichten’ (siehe



Kapitel = 4.7) ermdglichen es den paddagogischen Fach-
kraften, sich mit ausgewé&hlten Aspekten der Leitlinien fur
Bildung und Erziehung zu beschéftigen, ohne die Kom-
plexitdt des Handelns aus dem Auge zu verlieren.

Anforderungen an Leitungen

Leitungen von Kindertageseinrichtungen sind zentrale
Akteure im System der frihkindlichen Bildung, Betreuung
und Erziehung und haben hier eine Schlisselposition (vgl.
Nentwig-Gesemann/Nicolai/Kéhler 2016, S. 6f.). Als Fuh-
rungskraft geben sie Orientierung und unterstitzen das
Team bei der Umsetzung fachlicher Standards im alltag-
lichen Handeln. Sie sind das Verbindungsglied zwischen
Anforderungen von auBen (den gesellschaftlichen und
fachlichen Diskursen tber Kindertagesbetreuung, den
Anforderungen des Tragers und des Sozialraums sowie
der konkreten Rahmenbedingungen) und der Gestaltung
der Beziehungen zu Kindern, Eltern und innerhalb des
Teams. Zu den Aufgaben von Leitung gehéren u.a. die
Mitarbeiter*innenfihrung, die Gestaltung der Kooperatio-
nen im Sozialraum (siehe Kapitel = 5), die Entwicklung der
Organisation und die Erfillung von Aufgaben und Zielen -
all dies unter Berlicksichtigung gesellschaftlicher Verén-
derungen und der konkreten Rahmenbedingungen (vgl.
Strehmel /Ulber 2014, S. 13). Dies geschieht u.a. durch die
Formulierung von Zielvereinbarungen, die Beriicksichti-
gung von Prinzipien wie Transparenz und Partizipation und
einen reflektierten Umgang mit Macht und Verantwortung
als Teil der Leitungsrolle (vgl. Merchel 2015, S. 93ff. und
113ff.)

Die Leitungen von Kindertageseinrichtungen nehmen
auch bei der Umsetzung der Leitlinien fur Bildung und
Erziehung eine Schlusselposition ein. Sie sind gefordert,
die hier beschriebenen fachlichen Anforderungen klar zu
kommunizieren, diesbeziigliche Teamprozesse zu mo-
derieren und alle Mitarbeitenden darin zu unterstitzen,
ihren Beitrag fur eine gelingende Bildung und Erziehung
der Kinder leisten zu kdnnen (z.B. durch MaBnahmen der
Personalentwicklung). Dabei stehen die Leitungen vor der
Aufgabe, die Unterschiede in den Qualifikationen, den
Praxiserfahrungen sowie den jeweiligen Persénlichkeiten

KAPITEL 6

aller Mitarbeitenden in den Blick zu nehmen und zusam-
menzufihren. Ziel ist es, alle Mitarbeiter*innen darin zu
unterstitzen, sich die zentralen Aspekte der Leitlinien fur
Bildung und Erziehung anzueignen und auf ihre Art und
Weise umzusetzen.

Anforderungen an den Trager

SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz
§ 79 Gesamtverantwortung,
Grundausstattung

(1) Die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe haben fir
die Erfullung der Aufgaben nach diesem Buch die
Gesamtverantwortung einschlieBlich der Planungs-
verantwortung.

Im System der Kindertagesbetreuung haben Trager eine
wichtige Steuerungsaufgabe. Sie haben u.a. die Aufgabe
der Organisations- und Konzeptionsentwicklung, des
Qualitats-, Personal- und Finanzmanagements, der Be-
darfs- und Angebotsplanung u.v.m. (vgl. Blatter 2021,

S. 241f.). In ihrer Verantwortung liegt auch die Sicherstel-
lung aller Vorgaben der Betriebserlaubnis nach §§ 45-48
SGB VIII, die Austibung der Fursorgepflicht gegentiber
den Beschéftigten (vgl. Deutscher Verein 2024, S. 8) sowie
die Qualitdtsentwicklung, die sich auch an den Leitlinien
fur Bildung und Erziehung orientieren muss.
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SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz
§ 79a Qualitatsentwicklung in der Kinder-
und Jugendhilfe

(1) Um die Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe
nach § 2 zu erfillen, haben die Trager der &ffentli-
chen Jugendhilfe Grundséatze und MafBstébe fur die
Bewertung der Qualitét sowie geeignete Mal3nahmen
zu ihrer Gewahrleistung fur

1. die Gewahrung und Erbringung von Leistungen,
2. die Erfullung anderer Aufgaben,
3. den Prozess der Gefdhrdungseinschatzung
nach § 8a,
4. die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen.

weiterzuentwickeln, anzuwenden und regelmaBig zu
Uberprifen. Dazu zdhlen auch Qualitdtsmerkmale fur
den Schutz vor Gewalt und Ausbeutung von Kindern
und Jugendlichen bei der Aufgabenwahrnehmung
sowie fur die inklusive Ausrichtung der Aufgaben-
wahrnehmung und fur die Berticksichtigung der
spezifischen Bedurfnisse von jungen Menschen mit
Behinderungen sowie fiir die Sicherung der Rechte
von Kindern und Jugendlichen in Einrichtungen und
in Familienpflege. [...]

Wie Trager im Rahmen der Qualitéts- und Organisations-
entwicklung die Umsetzung der Leitlinien fur Bildung und
Erziehung steuern, ist aufgrund der Heterogenitat der
Tragerlandschaft sehr unterschiedlich. Trager unterschei-
den sich u.a. hinsichtlich ihrer inhaltlichen Ausrichtung und
ihres Leitbildes, ihrer Rechtsform, ihrer Grof3e u.v.m. Die
Qualitat der fachlichen Arbeit in der Kindertagesbetreu-
ung ist aber immer auch abhangig von der Qualitat des
Tragers (vgl. Blatter 2021, S. 52). Dies betrifft ebenfalls die
Frage, wie sie Leitungen dabei unterstltzen, ihre Aufgaben
in den Einrichtungen vor Ort zu erfillen.

Anforderungen an die paddagogische Fachberatung
Sowohl Kindertageseinrichtungen als auch die Kinder-
tagespflege haben die Pflicht zur Inanspruchnahme bzw.
Anspruch auf eine Unterstiitzung durch pddagogische
Fachberatung.
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KiTaG Schleswig-Holstein
§ 20 Qualitdtsmanagement und
padagogische Fachberatung

(2) Die Kindertageseinrichtung nimmt kontinuierlich
eine padagogische Fachberatung in Anspruch. Die
padagogische Fachberatung tbt keine Dienst- oder
Fachaufsicht aus.

SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz
§ 23 Férderung in Kindertagespflege

(4) Erziehungsberechtigte und Kindertagespflegeper-
sonen haben Anspruch auf Beratung in allen Fragen
der Kindertagespflege.

Damit leisten pddagogische Fachberater*innen bei der
Umsetzung der Leitlinien fir Bildung und Erziehung einen
wichtigen Beitrag. Sie beraten Leitungen und Trager,
unterstitzen aber auch Teams und Kindertagespflegeper-
sonen bei der konkreten Umsetzung der in den Leitlinien
beschriebenen fachlichen Anforderungen. Padagogische
Fachberatung kann vom jeweiligen Tréger von Kinder-
tageseinrichtungen vorgehalten oder extern eingeholt
werden. Fir die Kindertagespflege ist der 6ffentliche Tréa-
ger in der Pflicht, ein bedarfsgerechtes Beratungsangebot,
ggf. auch Uber freie Trager, vorzuhalten (vgl. Bundesver-
band fur Kindertagespflege e.V. 2023, S. 5f.).

Anforderungen an Aus-, Fort und Weiterbildungen

bei der Umsetzung von Bildung und Erziehung

Die in den Leitlinien fir Bildung und Erziehung beschrie-
benen Anforderungen missen auch in den verschiedenen
Ausbildungen sowie in Angeboten der Fort- und Weiter-
bildung Berlicksichtigung finden. Die Grundlagen ihres
fachlichen Handelns erwerben pddagogische Fachkrafte in
ihrer Ausbildung: an Fachschulen, Berufsfachschulen oder
Hochschulen. Hier erwerben sie professionelle Grundla-
gen fir ihr berufliches Handeln. Das beinhaltet den Erwerb
fachlichen Wissens und methodischen Kénnens sowie die
Auseinandersetzung mit der eigenen Motivation und den
personlichen handlungsleitenden Orientierungen und
Werten (Haltung) (vgl. Fréhlich-Gildhoff/Nentwig-Gese-
mann/Pietsch 2011, S. 17). Gelingende Bildung, Erziehung
und Betreuung erfordern, dass sich die paddagogischen
Fachkrafte mit vielen der in diesen Leitlinien beschriebe-
nen Themen bereits in ihrer Ausbildung beschaftigt haben
und in Praktika sowie am Berufseinstieg eine diesbeziig-
liche Anleitung erfahren.



Damit padagogische Fachkréfte professionell handeln
kénnen, sind sie gefordert, ihr Wissen und Kénnen auch im
Berufsalltag immer wieder zu aktualisieren, z.B. im Rahmen
von Fort- und Weiterbildungen. Diese kénnen Teil der indi-
viduellen Personalentwicklung sein (beispielsweise, indem
einzelne paddagogische Fachkrafte spezifische Fachkompe-
tenzen oder zusétzliche formale Qualifikationen erwerben
und in die padagogische Arbeit einbringen). Sie kdnnen
als Fortbildung mit dem gesamten Team aber auch gezielt
zur Organisationsentwicklung eingesetzt werden.

Anforderungen an die Politik

Die inhaltliche Ausrichtung der pddagogischen Arbeit
und die zur Verfigung stehenden Spielrdume fir das
padagogische Handeln sind immer auch von politischen
Entscheidungen geprégt. Das betrifft Entscheidungen,

die die Lebensbedingungen von Familien und damit das
Aufwachsen von Kindern betreffen, sowie Entscheidungen,
die Auftrag und Rahmenbedingungen der Kindertagesbe-
treuung beeinflussen. Auch wenn dabei bundespolitische
Vorgaben und Programme eine Rolle spielen, wird die
konkrete Arbeit in der Kindertagesbetreuung vor allem im
Rahmen landes- und kommunalpolitischer Entwicklungen
gestaltet.

Insbesondere angesichts einer demografischen Entwick-
lung, in der Kinder (und Familien) zunehmend eine Min-
derheit darstellen (vgl. El Mafaalani et al. 2025, S. 14), ist
die Politik in besonderer Weise verpflichtet, die Interessen
von Kindern (und Familien) wahrzunehmen und in ihren
Entscheidungen zu beriicksichtigen. Sie muss den Anlie-
gen von Kindern, die ihre Rechte und Interessen selbst
(noch) nicht ohne Unterstiitzung politisch vertreten kén-
nen, Gehor verschaffen. Nur so sind sie darauf vorbereitet,
in einer Demokratie als heranwachsende Birger*innen die
politische Verantwortung zu ibernehmen, mit der sie das
Leben der eigenen und nachwachsender Generationen
maBgeblich rahmen werden.

KAPITEL 6

Bildung, Erziehung und Betreuung in der Kinder-
tagesbetreuung erfolgt immer in gemeinsamer
(und geteilter) Verantwortung. Gute Kindertages-
betreuung gelingt nur dann, wenn alle Verant-
wortlichen in ihren Handlungsspielrdumen auf
ihre Art und Weise dazu beitragen, die in den
Leitlinien fur Bildung und Erziehung beschriebe-
nen fachlichen Anforderungen im Interesse der
Kinder und ihrer Familien umzusetzen.
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