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Den Ubergang miteinander gestalten — das Amberger Modell

BRIGITTE NETTA

Im Rahmen der Erprobung des Bayerischen Bildungsplans entstand in Am-
berg unter dem Titel »Hand in Hand — das Amberger Modell« ein Projekt fiir
eine erfolgreiche Zusammenarbeit zwischen Kindergarten und Grundschule.
Deren Ziel ist vor allem die Stdrkung von Kindern und Eltern in der Phase
des Ubergangs. Die Bedingungen, unter denen dies gelingen konnte, sind
auch anderswo vorhanden oder herstellbar, so dass es sinnvoll erscheint, das Bei-
spiel Amberg niher zu beleuchten. Die Akteure des Amberger Modells, das auch
schon anderer Stelle beschrieben worden ist (NETTA & WEIGL 2006), gehen da-
von aus, dass im Mittelpunkt eine gemeinsame Sicht der anstehenden Aufgaben
steht, die in beiden Einrichtungen in ein pddagogisches Handeln umgesetzt
wird, bei dem das Kind als aktiver und kompetenter Mitgestalter seiner Bil-
dungsprozesse im Mittelpunkt steht.

In diesem Beitrag wird diese — inzwischen kontinuierlich weiterentwickelte —
pidagogische Praxis aus der Sicht der Kindertageseinrichtung vorgestellt.

1. Kindertageseinrichtung St. Michael in Amberg — Bildungsort und
Nachbarschaftszentrum

Zentrales Ziel unserer Arbeit ist der Ausgleich ungleicher Bildungs- und Le-
benschancen. Die uns anvertrauten Kinder erhalten die Chance, sich zu starken,
selbstbewussten Menschen zu entwickeln. Das versuchen wir durch folgende Be-
dingungen zu erreichen:

Gesamte Kita als eine gestaltete Lernumgebung mit verschiedenen
themenbezogenen Bildungs- und Erfahrungsraumen

— Atelier — zum kreativen Gestalten finden die Kinder hier unterschiedliche Ma-
terialien, die mit unterschiedlichen Techniken verarbeitet werden kénnen.

— Werkraum — Umgang mit »richtigem« Werkzeug, das in »Kinderhohe« greif-
bar angeordnet ist.

— Bauwerkstatt — viele verschiedene Materialien mit sehr viel Platz zum Bauen,
Aufbauen, Hochbauen, Konstruieren.

— Lernwerkstatt — Antworten auf eigene Fragen finden und Interesse am Lernen
und Wissen wecken.

— Theaterwerkstatt — Moglichkeit fiir die Kinder in verschiedene Rollen zu
schliipfen, Erlebnisse zu verarbeiten oder Verhaltensweisen zu erproben.

— Kinderbibliothek — ein reichhaltiges Angebot an Bilderbiichern, Sachbtichern,
Fotobiichern, Bildbinden, etc. bietet Gelegenheit zum Nachschlagen, Be-
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trachten und Entdecken. Biicher finden sich auch in allen Raumen und the-
menbezogenen Bildungs- und Erfahrungsriumen — nach Absprache ist jeder-
zeit eine Ausleihe an die Kinder und Familien méglich.

— Labor — dieser Lernort ermutigt zum Forschen und Entdecken und regt die
Kinder zu experimentellen Versuchen an.

- Klangwerkstatt — Raum zum Singen, Musizieren, Experimentieren und Im-
provisieren mit Stimme und Instrumenten.

— Multiraum - Freude an selbstindigen Bewegungshandlungen wecken und
vielfiltige Bewegungserfahrungen sammeln. Ort zum Treffen und Feiern.

— Trauminsel — Riickzugsbereich um »die Seele baumeln zu lassen« und Ruhe,
Stille und Entspannung zu erleben.

— Naturnah gestaltetes Auflengeldnde — mit vielfiltigen Spielbereichen ausge-
stattet, um ein positives Verhiltnis zur Natur zu vermitteln.

— Bllebad — bietet Méglichkeit zum Toben bzw. zum Entspannen.

Beteiligung der Kinder an Raumgestaltung und Bildungsgeschehen

Bei allen sie direkt und die Gemeinschaft betreffenden Entscheidungen und
Weiterentwicklungen beziehen wir die Kinder mit ein. Unser Demokratieprinzip
griindet auf Gegenseitigkeit, Gleichberechtigung und Wertschitzung.

Offene Angebote und Projektarbeit in offenen Kleingruppen

Vielfaltige und zugleich bereichsiibergreifend konzipierte Angebote (wie Mu-
sik, Bewegung, Literacy) erméoglichen individuelle Zuginge. Projektarbeit ist fiir
uns ein forschendes, entdeckendes, individuelles und kooperatives sowie ver-
netztes Lernen der Kinder als gleichberechtigte Partner (wie Theater-, Musik-,
Natur- und Kunstprojekte, in denen die Themen von allen Seiten beleuchtet
und in gréfere Zusammenhinge eingebettet werden). Ein zentrales Projekt un-
serer Arbeit ist »Architek-Touren mit Kindern« — Kinder erleben Architektur in
Amberg: Wir entdecken und erkunden verschiedene Gebiude und ihre Nut-
zungsmoglichkeiten. Ortliches Gemeinwesen als Ort fiir lebensnahes Lernen.

Wir ermoglichen den Kindern:

— selbstorganisiertes und -gesteuertes Lernen in Freiriumen (z.B. im Labor
auch ohne Pidagog/-in arbeiten zu diirfen),

— Verantwortung zu tbernehmen (z. B. als »Pate« fiir neue Kinder im Kinder-
garten oder als »Meister«, der ein anderes Kind an der Werkbank einfiihrt
und anlernt)
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Moderierung und Dokumentation der Bildungsprozesse der Kinder durch
die Pddagog/-innen

Basis der offenen Arbeit sind bei uns Bezugspidagog/-innen und Stammgrup-
pen (u.a. fiir die tiglichen Morgen- und Mittagstreffs). Wir unterstiitzen und
begleiten die Kinder in ihrer individuellen Lernentwicklung und ihrer Person-
lichkeit — geben Sicherheit, Orientierung, Impulse, ermutigen zum Hinterfragen
und Entwickeln eigener Gedanken und Antworten, ... und zum Erarbeiten von
individuellen Freiriumen (z. B. Werkbankausweis, Patenschaften).

Durch Dokumentieren und Prisentieren (z. B. Arbeitsergebnisse der Natur-
forscher im Ausstellungsbereich) werden kooperative Bildungsprozesse in der
Gruppe sowie individuelle Lern- und Entwicklungsprozesse der Kinder sichtbar
gemacht und Gesprichsanldsse geschaffen (z.B. auch zwischen Kind und El-
tern).

Ein differenziertes Eingewdhnungskonzept

Fiir einen positiven Ubergang von der Familie in die Kita bieten wir einerseits
individuelle Schnupperbesuche — begleitet durch die Bezugspddagogin — und
andererseits eine Nestgruppe an, in der zwdlf Kinder unter 3 Jahren in einem
»Nestbereich« von zwei Pidagog/-innen betreut werden; aus dieser Geborgen-
heit heraus beziehen die Kinder die anderen Bereiche in ihre Aktivitdten ein.

Bildungspartnerschaft mit den Eltern

Bildungspartnerschaft zwischen Kita und Eltern ist eine gemeinsame Ent-
wicklungsaufgabe, die mit dem Ubergang von der Familie in die Kita beginnt
und durch den intensiven Dialog mit Eltern von Anfang an zunachst von der
Kita initiiert wird.

Die piadagogischen Fachkrifte sind fiir die Bewiltigungsprozesse der Kinder
bei ihren Ubergingen im Bildungsverlauf sensibilisiert und kénnen erkennen,
wann das Kind gezielte Unterstiitzung braucht. Wenn die Kinder Unterstiitzung
erfahren, ist das zugleich die Grundlage fiir die Entwicklung einer vertrauensvol-
len Beziehung zwischen Eltern und Padagogin. Bereits der erste Ubergang »von
der Familie in die Kindertageseinrichtung« wird gemeinsam mit alle Beteiligten
individuell gestaltet. Dabei gibt es nicht den Ubergang — jeder Prozess lduft in-
dividuell und braucht Offenheit von allen Seiten — verschiedene Akteure, die
miteinander aktiv den Ubergang bewiltigen.

Wir fithren regelmifige Entwicklungsgespriche und sehen uns dabei als Part-
ner der Eltern. Wir héren zu, beobachten, begleiten, unterstiitzen, zeigen mog-
liche Wege auf, vermitteln bei Bedarf zu Fachdiensten und anderen Institutio-
nen/Ansprechpartner/-innen. Bildungspartnerschaft mit Eltern ist in ihren Zie-
len und Inhalten breit angelegt. Im Fokus stehen die aktive Einbeziehung der
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Eltern ins Bildungsgeschehen und die Einladung, das gesamte Einrichtungsge-
schehen und die Umsetzung des Bildungsplans in vielfiltiger Weise mitzugestal-
ten und ihre Kompetenzen und Ressourcen einzubringen.,

Generationeniibergreifende Beteiligung von Erwachsenen am
Bildungsgeschehen der Kita

Eltern, Grofeltern und andere Erwachsene bringen ihre Kompetenzen als Bil-
dungspaten ein (z. B. ihre Hobbys oder beruflichen Erfahrungen oder ihre Zeit,
wie z. B. der Vorlesepate Opa Achim oder die Niahpatin Frau Schiebe). »Briicke
zwischen Jung und Alt«, das Kooperationsprojekt mit einem Seniorenheim er-
maglicht den Kindern vielfiltige Begegnungen und Erfahrungen mit Senioren.
Altern — Gesundheit im Alter — Leben in einem Seniorenheim, ganz personliche
»Briicken« konnen die Kinder durch regelmifige Kontakte kntipfen (jeweils die
gleiche Kleingruppe Kinder besucht die Wohngruppe im Seniorenheim). Es
wird gemeinsam gesungen, handwerklich gearbeitet, gespielt, vorgelesen etc.
oder ein »Fallschirmtanz« (Bewegungseinheit im Kreis: Senioren sitzen auf Stiih-
len bzw. im Rollstuhl, Kinder sitzen bzw. stehen und spielen mit einem bunten
Fallschirm bzw. bewegen ihn zur Musik) getanzt.

Kita St. Michael als generationeniibergreifender Bildungsort und
lebendiges Nachbarschaftszentrum — Bildungspartnerschaft mit den
Familien:

Wir verstehen uns als Teil des sozialen Netzwerks im Stadtteil und in der Stadt
Amberg. Die Kooperation mit den verschiedenen Institutionen bzw. Gesprichs-
partnern (z.B. Kinderschutzbund, Biirgertreff, Jugend- und Gesundheitsamt,
etc.) ist daher ein wesentlicher Teil unserer Arbeit. Wir konnen fur Familien
nur dann Wege aufzeigen, bzw. Kontakte zu den entsprechenden Ansprechpart-
nern herstellen, wenn wir mit dem Netz vertraut sind!

2. Konkrete Gestaltung der Ubergangsphase der Kinder in die
Grundschule - Kooperation mit der Grundschule

Angebote fiir die kiinftigen Schulkinder
Fir die Gruppe der Schulanfinger/-innen haben wir eigene Angebote, z. B.

— feste Lernwerkstattzeit in Kleingruppen: jeweils 8—10 Kinder finden sich am
Anfang des Kitajahres zu Lernwerkstattgruppen zusammen und bilden so eine
feste Gruppe. Dazu stehen dem einzelnen Kind in einer »Mappe« Handlungs-
auftrige zur Verfiigung.)

— den Vorkurs »Deutsch 240« (in Kooperation mit der Grundschule), um die
Sprechfreude zu wecken und den Wortschatz zu erweitern.
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Auferdem finden sich alle kiinftigen Schulanfinger/-innen (unserer_ Vqr—
schulkinder) jeden Mittwoch um 10.30 Uhr zur Kinderkonferen? im Krel_s ein.
Damit die Kinder wissen, dass wir uns versammeln, setzen wir ein Zf?lche.n
(Klangschale). Die Kinder unterbrechen ihr momentanes Spiel (meist ist die
erste Spiel- und Lernphase vorbei), und alle treffen 51ch-1m Bewegungsraum.
Ein Gesprichsstein hilft uns die — gemeinsam mit den Kl-ndern era{_rbeiteten.—
Kommunikationsregeln einzuhalten. Er ist sichtbares Zeichen dafiir, wer die

Sprecherrolle hat.

Dariiber hinaus geben die Kinderkonferenzen den Kindern viele Moglichkei-
ten sich weiterzuentwickeln:

— sich etwas trauen in der Gruppe der Gleichaltrigen '

— selbstbewusst die eigene Meinung dufiern und spiter zu vertreten und dabei
viele Zuhorer zu haben . _

— einen wichtigen Beitrag fiir die Gemeinschaft zu l-elstep o

— eine gute Idee zu haben, die im Projektthema oder im Kita-Alltag verwirklicht
wird .

— gemitlich in der Gemeinschaft zusammenzusitzen

Die Kinder erleben dabei wichtige Kommunikationsregeln wie z. B.

— warten, bis ich dran bin

— dem Anderen zuhédren

— den Anderen aussprechen lassen ‘

— andere Meinungen, Ideen, Entscheidungen akzeptieren
— dabei im Kreis sitzen bleiben

Was bedeutet die Kinderkonferenz fiir den/die begleitende/-n Padagog/-in?

— Befindlichkeit, Interessen, Bediirfnisse erkennen

— aktiv zuhodren — Moderatorin sein

— Aussagen der Kinder horen und verstehen _

— Akzeptanz, wenn ein Kind »nichts« sagen will

— Entscheidungen mittragen

— geduldig sein, warten kénnen

— eigene Person zuriicknehmen (Vorstellungen, Ideen)
— Gleichberechtigung bei Abstimmungen

— Mehrheit entscheidet

Auch fiir die ehemaligen Kindergartenkinder, die jetzt Schulkinder sind,

haben wir eigene Angebote, z.B.:

— Ehemaligentreff: alle Erstklissler/-innen werden.wenige Wochen nach der
Einschulung zu einem Treffen im Kindergarten eingeladen.

— Ferienbetreuung
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— Nachmittagsbetreuung

— Angebote fiir Eltern von Kita und GS (Bildungsangebote z. B. zum Thema Er-
nihrung, auch die wichentlichen Gesprichskreise fiir Eltern im benachbar-
ten Pfarrzentrum sind offen fir Eltern von Schulkindern — so ergeben sich
u. a. auch wertvolle zwanglose Dialoge rund um das Thema »Ubergang«)

Kooperationsritual Kita und GS — »Das Amberger Modell«

Im Rahmen der Erprobung des bayerischen Bildungsplans durch die Kinder-
tagesstatte St. Michael entstand mit der Kooperationsbeauftragten der benach-
barten Grundschule aus einer bisher eher punktuellen Zusammenarbeit —
schwerpunktmaRig in den letzten drei Monaten vor der Einschulung — eine re-
gelmiflige, strukturierte Kooperation, die das einzelne Kind vielfiltig empfingt.
Was als Kooperationsprojekt im Kleinen begann, hat mittlerweile den Schul-
sprengel mit all seinen Kindertageseinrichtungen sowie die gesamte Stadt Am-
berg und den Landkreis erfasst — es entwickelt zu sich einem Kooperationsmo-

dell.

Dieses Kooperationsmodell richtet den Blick auf das Kind mit seinen Interes-
sen und Bediirfnissen, in seinem Ubergang von der Kita zur Grundschule. Es ist
ein Modell, das sich als gewinnbringend fiir die »Hauptpersonen« und als durch-
fiihrbar fiir alle Einrichtungen erwiesen hat. Es ging und geht in erster Linie
nicht um ein leistungsbezogenes Voranschreiten des Kindes in eine neue Institu-
tion oder um einen Austausch von Information und Wissen iiber und um das
Kind. Ziel war und ist, das einzelne Kind in dieser sensiblen Phase zu begleiten,
ihm Lust auf Neues zu vermitteln, aber auch die Angst davor abzubauen. Dabei
wird versucht, das »Andere« vertraut zu machen und einen »nahtlosen« Uber-
gang zu schaffen. Hierbei war es wichtig, alle Beteiligten anzusprechen:

— Das Kind, das seinen Ubergang selbstbestimmt und eigenaktiv bewiltigt
— Die Eltern, die das Kind von Geburt an begleiten und mit(er)leben

— Die Kita-Fachkrifte, die das Kind jahrelang unterstiitzen

— Die Lehrkrifte, die das Kind in Empfang nehmen.

Nur im gemeinsamen Handeln, im Miteinander, in der Kooperation kann der
Ubergang gut gelingen. Dabei ist dieses Miteinander ein ganzheitliches Mitei-
nander »auf gleicher Augenhéhe« von Eltern und den Pddagog/-innen und Pi-
dagogen in Kita und Schule.

Fir dieses Miteinander wurden spezifische Formen gefunden, die sich mit Si-
cherheit auch an anderen Standorten realisieren lassen, angepasst an die Gege-
benheiten vor Ort. Durch die einzelnen » Bausteine« — wihrend des gesamten letz-
ten Kindergartenjahres durchgefiihrt — wurden und werden den kiinftigen
Schulanfingern verschiedene Erfahrungsfelder angeboten. Diese kniipfen an
dem Entwicklungsstand und den Kompetenzbereichen der Kinder an: Mathe-

308

2. Konkrete Gestaltung der Ubergangsphase der Kinder in die Grundschule

matische und naturwissenschaftliche Kompetenzen/Sprachkompeteqz/soziale
Kompetenzen/personale Kompetenzen/musische Kompetepzel-llkrgatlve Kom-
petenzen/Entwicklungsrisiken (im Blickfeld v.a. Kinder mit niedrigem Selbst-
wertgefiihl).

Institutionsiibergreifende Einheiten fiir die Eltern (z.B. gemeinsame E_ltern-
briefe, Elternabende, Feste, . ..) und Impulse (z. B. Schreiben eines pel"sbnl-lchen
Briefes an das Kind) begleiten die Phase. Dies ermoglicht den Familien ein ‘be—
wusstes Auseinandersetzen mit den anstehenden Verdnderungen und den eige-
nen Befindlichkeiten.

Fiir die Umsetzung gibt es inzwischen einen Koopemtiqnskalender mit vielfil-
tigen Einheiten. Diese konnen mit relativ geringem Ar.’tfeltsagfwand in der Pra-
xis in einem ko-konstruktiven Prozess mit allen Beteiligten immer wieder an-
ders und neu umgesetzt werden:

— Erste Kontaktaufnahme per Post .

— FErste Schritte durch das Schulhaus — ein Entdeckungsnachmittag

— Gegenseitiges Kennen lernen .

— Spielnachmittag fiir die Schulkinder in der Kita

— Schulhauserkundung

— Erkundungseinheit in Pausenhof und Turnhalle o

— Schriftspracherwerb — Ein Projekttag »Wir entdecken die Bilder der Anlaut-
tabelle« .

— Mathematisches Denken, Verstehen und Lernen — gemeinsamer »Zahlentag«

— »Geometrischer Treff«

— Sport — »Hier ist alles viel grofler als im Kindergarten!«

— Kunst — z. B. Hundertwasser-Projekt

— Kooperationsfest

Im Rahmen dieser Aktivititen lernen die Vorschulkinder ganz selbst'verst'an(%—
lich und in ihrem eigenen Tempo ihre kiinftige Lernumgebm}g unc@ die dort ti-
tigen Erwachsenen (Lehrkrifte, Schulleiter/-in, Hausmelster./ -in) kepnen.
Angste werden abgebaut. Schule ist gar nicht »so and.ers«. Auch die Schulkllnder
gewinnen durch die gemeinsamen Aktionen an Sozmlkon.lpet.enz‘unq Wlsse-n.
Die Pidagog/-innen aus Kita und Grundschule erha'lten Elnbh“ck in dn? ]ewells
andere Bildungseinrichtung. Das Verstandnis und die Wertschitzung .fureman—
der wachsen. Die Eltern erleben, dass Kita und Grundschule »Hand in Hand«

arbeiten.

All dies fordert einen offenen und intensiven Dialog aller Beteiligten in di(la.ser
sensiblen Phase. Kita und Grundschule sowie Kita-Fachkrifte und Lehrkrifte

profitieren voneinander.
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3. Und am Ende: Tipps ...

Die Ubergangskompetenz ist nicht nur als Kompetenz des einzelnen Kindes
zu sehen, sondern vor allem auch als die Fihigkeit und Bereitschaft aller betei-
ligten Akteure aus Familie, Kindertageseinrichtung und Grundschule zu Kom-
munikation und Partizipation.

Aus unseren reichhaltigen Erfahrungen lassen sich hieraus einige Tipps fiir
eine gelingende Kooperation ableiten, die sich am Ende wie folgt zusammenfas-
sen lassen:

Was eher zu vermeiden ist:

— Die Kindertageseinrichtung mit ihrem eigenen Bildungspotential darf nicht
nur als vorbereitende Institution fiir die Grundschule gesehen werden. Grund-
schullehrkrafte haben ihren eigenstindigen Bildungsauftrag und wollen sich
auch nicht von den weiterfithrenden Schulen sagen lassen, wie weit sie die
Kinder mit festgelegten Bildungszielen vorzubereiten hat.

— Forderprogramme und Checklisten mit Schulfihigkeitskriterien als Mittel-
punkt des fachlichen Dialogs der Piddagog/-innen sind zu vermeiden. Denn
kein Kind gleicht dem anderen und daher ist es wesentlich, dass von Anbeginn
der Kooperation die Kompetenzen, Fragen, Interessen und Themen und nicht
die »Defizite« der Kinder in Zentrum der gemeinsamen pidagogischen Auf-
merksambkeit stehen. In erster Linie geht es nicht um ein leistungsbezogenes
Voranschreiten des Kindes in eine neue Institution und auch nicht um einen
Austausch von Information und Wissen iiber und um das Kind. Ziel ist, das
einzelne Kind in dieser sensiblen Phase bestméglich zu begleiten, bei jedem
Kind Lust auf Neues zu wecken, aber auch etwaige Angste abzubauen. Da-
durch wird das »Andere« zunehmend vertraut und ein »nahtloser« Ubergang
erméglicht,

Was besonders zu beachten ist:

— Im Mittelpunkt steht das Kind als aktiver und kompetenter Mitgestalter sei-
ner Bildung und damit der positive, kompetenzorientierte Blick auf das Kind —
d. h. Padagog/-innen und Eltern wollen und sollen die Kinder in ihren indivi-
duellen Bildungsprozessen begleiten. Es geht also nicht darum, ein Kind »pas-
send zu machen« — es »genormt« abzuliefern.

— Notwendig ist eine umfassende Information und Verstandigung, was der
Ubergang fiir das Kind und seine Familie sowie die beteiligten Fach- und
Lehrkrifte bedeutet, wer welchen Beitrag zur Bewiltigung leisten kann. Wich-
tig sind ausfiihrliche Aufnahme- und Einschulungsgespriche, bei denen sich
die Beteiligten ausreichend Zeit nehmen und auch das Kind einbezogen wird.

— Jebesser der Austausch gelingt, desto eher wird es auch dem Kind gelingen,
von der neuen Einrichtung zu profitieren, und werden die Eltern in die Lage
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3. Und am Ende: Tipps ...

versetzt, ihren Ubergang zu bewiiltigen und den ihres Kindes zu unterstiitzen.
Wenn durch Kommunikation und Beteiligung aller verantwortlichen Perso-
nen und des Kindes Ubereinstimmung iiber die Bedeutung der einzelnen
Schritte hergestellt wird, sind die besten Voraussetzungen fiir eine erfolgreiche
Ubergangsbewiltigung geschaffen.
Unabhiingig von der jeweiligen Bildungsinstitution geht es in der Linie da-
rum, ein gemeinsames berufliches Verstdndnis der Fach- und Lehrkrifte als Bil-
dungs- und Lernbegleiter sowie als Moderator der Lern- und Entwicklungs-
prozesse zu entwickeln.
Entscheidend ist, dass Lehrer/-innen und Pidagog/-innen in den Kitas zu
einem Rollen- bzw. Perspektivwechsel bereit sind, sich als Begleiter und als
mitgestaltende, aber auch mitlernende PartnerInnen im Bildungs- und Lem-
prozess der Kinder verstehen und lokale Kulturen fiir die Anschlussfihigkeit
der Bildungseinrichtungen schaffen. Grundlegende Voraussetzungen hierfiir
sind:

o Motivierte Pidagog/-innen, die vor Ort »auf gleicher Augenhohe« mitei-
nander ihre Arbeit organisieren und weiterentwickeln,

o Eltern, die konstruktiv kritisch die Bildungsarbeit der Pddagogen unter-
stiitzen und sich aktiv mit ihren Kompetenzen, Interessen und Starken ein-
bringen, und

o Politiker/innen, die auf allen Ebenen die Rahmenbedingungen fiir best-
mogliche Bildungsarbeit schaffen.

— Den Anfang wagen und Mut auch zu kleinen Schritten haben, denn Gutes

wiichst langsam und braucht Zeit!
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